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MEMORANDO N°H b. 2017-OEFA/OPP

MIRIAN ALEGRIA ZEVALLOS

Secretaria General (e)

AUREA CADILLO VILLAFRANCA

CARGO

Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

A
DE
ASUNTO
del OEFA.
FECHA Jesus Maria,

1 0 aYe 2017

Evaluacion al | Trimestre del Plan Operativo Institucional 2017

1304

Con un cordial saludo me dirijo a usted para comunicarle que se ha concluido con la
elaboracion del informe del seguimiento del | trimestre del Plan Operativo Institucional
del 2017 (Enero —Marzo) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA, en base a la reprogramacidn y ejecucion de las metas presentadas con informes
por parte de las areas usuarias, donde se precisa el cumplimiento de las metas logradas,

problemas encontrados y las alternativas de solucion propuestas.

Atentamente.

.........................................

Jefa de a Ofitina de Planeamiento y Presupuesto
‘Orgapismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA
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“Afio del buen servicio al ciudadano”

A : AUREA CADILLO VILLAFRANCA
Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
DE - ANTONIO RAMIREZ VELASQUEZ
Responsable en Planeamiento
ASUNTO : Seguimiento del | Trimestre del Plan Operativo Institucional 2017

del OEFA

REFERENCIA : a) Resolucion N° 193-2016-OEFA/PCD

b) Resolucion N° 013-2015-OEFA/SG

FECHA 10 Mayg 2017

Tengo a bien dirigirme a usted y presentar el Informe de seguimiento del | trimestre del
Plan Operativo Institucional 2017 del OEFA. Al respecto informo lo siguiente:

l. ANTECEDENTES

1.1 Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 193-2016-OEFA/PCD, que
aprobd el Plan Operativo Institucional 2017 del Organismo de Evaluacidon y
Fiscalizacion Ambiental.

1.2 Teniendo como referencia la programaciéon de metas fisicas en el Plan Operativo
Institucional al | trimestre 2017 y los lineamientos dispuestos en la Directiva para la
evaluacion del Plan Operativo Institucional (POIl) del OEFA aprobado con Resolucion
de la referencia, se procedio a solicitar informacion a las areas del OEFA, a fin de
elaborar el documento “Evaluacion del | trimestre del Plan Operativo Institucional
2017".

1.3 Las Unidades del Pliego 051: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, presentaron sus informes de reportes de ejecucion de las metas fisicas al |
trimestre del Plan Operativo Institucional 2017, mediantes los siguientes documentos:

UNIDADES

DOCUMENTO

Secretaria General

Informe N° 004-2017-OEFA/SG (26 ABRIL 2017)

Procuraduria Publica

Memeorando N° 236-2017-OEFA/PP (06 ABRL 2017)

Tramite Documentario y Archivo

Coordinacién General de Integridad,
Responsabilidad, Etica y Anticorrupcion

Memorandum N° 52-2017-OEFA/SG-TDA (06 ABRIL
2017)

Informe N° 050-2017-OEFA/OA (26 ABRIL 2017)

Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

Memorando N° 263-2017-OEFA/TFAIST (07 ABRIL
2017)

Oficina de Control Institucional

Memorandum N° 125-2017-OEFA/OCI (17ABRIL2017)

Oficina de Asesoria Juridica

Informe N° 135-2017-OEFA/OAJ (27 ABRIL 2017)

Oficina de Administracion

Memorando N° 1318-2017-OEFA/OA (04 MAYO 2017)

Oficina de Tecnologias de Informacion

Memorando N° 303-2017-OEFA/OTI (20 ABRIL 2017)

Oficina de Comunicaciones y Atencidn al
Ciudadano

Memorandum N° 209-2017-OEFA/OCAC (12 ABRIL
2017)

Coordinacion General de Fortalecimiento de
Capacidades en Fiscalizacion Ambiental

Memorando N° 045-2017-OEFA/CGFCFA
(07ABRIL2017)
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UNIDADES DOCUMENTO
Direccién de Evaluacion Memorando N° 280-2017-OEFA/DE (12 ABRIL 2017)
Direccion de Supervision Memorandum N° 2563-2017-OEFA/DS (17 ABRIL 2017)

Direccion de Fiscalizacion, Sancién y Aplicacién

& Tieontiias Memorando N° 463-2017-OEFA/DFSAI (10 ABRIL 2017}

Coordinacion General de Oficinas Memorandum N° 532-2017-OEFA/CG-ODES (18 ABRIL
Desconcentradas 2017)

Coordinacién General de Proyactos Normativos e | Memorando N° 064-2017-OEFA/CG-PNILJ (06 ABRIL
Investigacion Juridica 2017)

Oficina de Planeamiento y Presupuesto Informe N® 090-2017-OEFA/OPP

1.4 En el proceso de coordinacion, revision y consolidacion de la informacion, la Oficina

de Planeamiento y Presupuesto, ha procedido con la revisién y procesamiento de la
informacién correspondiente a la ejecucion y cumplimiento de las metas y tareas
programadas por las areas; habiendo elaborado el Documento “seguimiento del |
trimestre del Plan Operativo Institucional 2017".

1.5 Cabe sefialar que se presentaron algunos inconvenientes para la conclusion del

documento, tales como el incumplimiento de los plazos establecidos para la
presentacion de los informes de seguimiento de algunas areas y la atencion de
requerimientos de informacion que demandaron del personal a cargo de la
elaboracion de este documento.

1.6 El documento elaborado consta de Cuatro Secciones y Dos Anexos:

2.2

a) Primera Seccion: Comprende la Informacion General de la Entidad y el
Documento, correspondiente al Marco Legal, el Marco Estratégico, ambito de
competencias del OEFA.

b) Segunda Seccién: Comprende el andlisis cuantitativo y cualitativo de lo realizado
en el | trimestre de 2017 por cada area del OEFA.

c) Tercera Seccion: Presentan las conclusiones del informe de evaluacion

d) Cuarta Seccion: Presentan las recomendaciones que deben tomarse en
consideracion.

ANALISIS

El proceso de evaluacion del Plan Operativo Institucional, recoge la informacion
presentada por las areas del OEFA, considerando el avance de ejecucion fisica, sus
principales logros o actividades ejecutadas en el | trimestre, los problemas
presentados en el periodo y las alternativas de solucion que asumieron o proponen
para superar dichas dificultades. Asimismo, se ha considerado la informacion
presupuestal que corresponde a cada area, a efectos de realizar un analisis fisico
financiero de lo ejecutado en el primer trimestre.

En este marco se debe precisar que la Secretaria General, la Presidencia del Consejo
Directivo, la Procuraduria Publica, Tramite Documentario y la Coordinacion General
de Integridad, Responsabilidad, Etica y Anticorrupcién y Comisién de Transferencia
Sectoriales se encuentran comprendidas en una meta presupuestal, por lo que su
analisis se ha realizado de manera agregada. Por otro lado la Oficina de
Administracion cuenta con una meta adicional correspondiente a Recursos Humanos
y la Direccion de Supervisidn cuentan con una meta adicional correspondiente ala
Coordinacion de Gestion de Conflictos Socioambientales, realizandose el analisis de
manera separada para estas areas. Con ello el analisis se ha realizado sobre 15
unidades responsables de metas.
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2.3 Respecto a la ejecucion fisica alcanzada por estas unidades, trece (13) de ellas
superaron el 100% de la meta fisica programada, y las dos restantes que son el
Tribunal de Fiscalizacion Ambiental ejecuto el 97% de su meta programada y el
Organo de Control Institucional ejecuto el 95.70% de su meta programada.

Entre los principales productos destacan:

- 349 supervisiones directas al administrado que corresponden al sector
Pesqueria, Industria, Hidrocarburos, Electricidad y Mineria. En este primer
trimestre la mayor cantidad de supervisiones se dio en el sector Industria.

- 85 supervisiones a EFA de nivel nacional, regional y local en 13 departamentos
del Pert, de los cuales 53 supervisiones se realizaron en el departamento de
Lima.

- 67 visitas programadas sobre monitoreos ambientales participativos, segun la
programacion del PLANEFA; asimismo se elaboraron tres informes técnicos
sobre monitoreos permanentes de la calidad del aire en el distrito de la Oroya,
provincia de Yauli departamento de Junin.

- Se han emitido 337 resoluciones directorales en primera instancia, de los cuales
57 resoluciones para el sector mineria, 200 para el sector hidrocarburo 40 sector
pesca, 20 sector Industria y 20 resoluciones para el sector electricidad,
encontrandose con mayor nimero de resoluciones en el departamento de Lima
(129 resoluciones).

- Las Oficinas Desconcentradas han ejecutado 14 supervisiones a administrados
directos y 266 supervisiones a entidades de fiscalizacion ambiental.

2.4 En el marco del desarrollo de actividades programadas en el aio 2017 el OEFA
ejecuto el 12.48% del presupuesto asignado, es decir S/ 22 547 888,67 respecto a
su Presupuesto Institucional Modificado (PIM). El presupuesto ejecutado por
Categoria Presupuestal a nivel de actividad se muestra en el siguiente cuadro:

_ CUADRO N° 31 )
EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE MARZO DEL ANO FISCAL 2017
(INFORMACION PROCESADA EL 03 DE ABRIL DE 2017)

CATEGORIA PRESUPUESTARIA PRESUPUES TO | PRESUPUESTO | _ .\ cidm A s
PRODUCTO INSTITUCIONAL | INS TITUCIONAL e » ENEC,
ACTI ALY DE Al IFeA =g o
CODG GESTION DE LA CALIDAD DL AlFRD B2 9,.040.00 G27,040.00 - 0. 007
BO0 Q506 ErRPRE SAS BUPERVIZSADAS o FISCALIZADA S L=
B SIONES & TheD SPERICA & 627,040.00 621,040,000 - 0.00%|
S001114 ODISEHGD E IMPLEMEN TACION DE NS TRUMENTOS|
TECMNICOS LE GALE S PARA LA FISCALIZACION DE EMISIONES 217,000.00 27,000 00 - o oY%
ATRMOSFE RICA S
S0041156 SUPERVISION ¥ FISCALIZACION DE LAS EMISIONES 5
ATMOSFE RICAS D00 A0 OO0 [OO. OO OO0 - o oo
0144 CONS ERVAGION ¥ USG SOS TENIDLE DU Bo0S 151 HA S AR
LA PROVIEION DE 5 ERVICIOS ECOS £ TEMMCO S 116.791.377.00 116,888, 647.00 16,134, 447. 32 AZBEW
[coocoot acciones conmnes B.OsH.802.00 8.810. 426 00 i.303.&n8.77 | Amsawk|
000276 CESTION DEL PROGIARMA 0050 002 00 B 510 326 00 1003 GE0 77 | 15 aoee

S000E0T IDADES SUPERY ISADAS ¥ FI LIZADAS
CURMPLIMIENTO DE LOS COMPROMSOS ¥ La l.tm:l.ml::nu 107,73 9.4T5.00 108, 3T, T2 V.00 13,030, TET.05 AZTeN
AP IEN TAL

iEN?‘O AmﬂTALG LANCIA ¥ SECUMIERTO DE LA CAUDAD 18,500,674 OO 10,503 403 00 2@oa7. 87843 | 1a.s3e
S005947 SECUMIENTD ¥ VERIFICACION DEL CURMPLIRIEN TO| - 5
f ng‘ DE LAS OBLIGACIONES AMBIEMTALE S 71,153 269 00 1610 400 00 0.-415.020 0> T TS
SOOI FISCALLZACION, SANCQON Y APLICACION o= i - a
eez B i N TIAE 1T 0ar 512 00 1r.1Ga=an o0 Zosr ooz | aa oo
c DO ACCIONES CHMNTRA LIS S3,06090,074,00 AG,033,641.00 6,132, IT6. 0% i
RESPGH-}-— BiE © [eEosoes sin FRODUC TS 2D, BH0.0TS.00 A6,033.641.00 6. 13T IT6.0 A13.33%
PLANEAMEENTO ,%' GO000071 PLANEAMIEN TG v PRES UPUES T 1.7V 0 Das 00 DO6s 110 00 ST A2 =a | 10 oote
2 E00000Z COMDUCCION ¥ CRIENMTACION SURERICR .00 el 00 G.ERSTET OO OO0 060 1= | 15 1ans
\VO 0 SHOO0003 GESTICN ADAAIFISTRATIVA 22 2A0NT 00 A AGT G0 00 .02 a0 T 12 a0t
. i £000004 ASES ORAMIENTD TECHICO ¥ JURIDICOD 1,502 208 00 1,050 280 DO MG So0 0 | 18 18%
SOO000G ACCIONES DE CONTROL ¥ AUDITORIA 1=asxno0| 20 203521600 | __2:csae2 11 A0
';.“.éﬂ Awmm: PFRESUFPUESTARIAS OUE MO RESULTAN EN 43.000.315.00 17.020.390.00 q.zov.216.91 pg—
SSaoeDs SN FRO DUC T 13.090,3168.00 17,020, 309D.00 1.2\ 216,31 T.8a%|
E000IEE ASES ORAMIEN TO v CESTION DEL MEDIO AMBIEMTE 1.058 053 DO 1.137. 25500 1G5 018 75 | 14 679
LOOOS3A CAPACITACION ¥ P ERFECCIONMARMIEN TO 1 026 000 00 @2es GAo o0 16 540 71 0 AT
SO00SSS COIUMNICACION ¥ ATENGOMN AL USUARIC 2587 808 00 5050 A48 00 A47F 058 B B BT
S001204 SIS TEMATIZACION DE LA IHNFORMACION oE - = "
FISCALIZACION AMEHEN TAL &.maz 21e 00 7 545 007 OO S50 888 02 B ez
Towal general 164,300,809.00 180,4680,727.00 2 647,888 67T A= 40|

ELABORACION: Oficina de Planeamiento
FUENTE: SIAF al 03 de Abril del 2017
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2.5 Respecto a los principales logros informados se tiene:

Secretaria General

Con Resolucién de Consejo Directivo N° 008-2017-OEFA/CD, publicada el 02 de
marzo del 2017 se aprobé el quinto cronograma de transferencia de funciones de
seguimiento y vigilancia, supervision, control y sancion en materia ambiental del
subsector de Industria de Produce al OEFA.

Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 011-2017-OEFA/CD del 29 de
marzo de 2017 el OEFA asumi6 funciones de las actividades incluidas en el Quinto
Cronograma de Transferencia de funciones del subsector Industria.

Procurador Publico del OEFA

Para el primer trimestre del 2017, ha sido cumplida integramente (100%) al haber
superado la ejecucion de la meta programada, de 60 escritos a 65 escritos entre
contestaciones de demandas, apelaciones, casaciones, nulidades y otros que
coadyuven a gestionar la defensa judicial.

Tramite Documentario y Archivo

En el mes de enero, febrero y marzo se ha presentado el estado de los
documentos pendiente recibidos por Tramite Documentario, sefialando aquellos
que se encuentren sin atender en un reporte de productividad.

Asesoria Juridica

En el mes de enero, febrero y marzo se emitieron 125 informes, mediante los
cuales se atendieron los requerimientos de opinion de caracter juridico de acuerdo
al siguiente detalle:

» Veintinueve (29) corresponden a solicitudes de opinion juridico ambiental.

» Noventa y seis (96) solicitudes de opinion juridica sobre temas de gestion
publica (En materia de Contrataciones del Estado, aprobacion de instrumentos
de gestion, derecho administrativo y sistema de recursos humanos, entre
otros).

* En el mes de enero se ha procedido con el visado de conformidad legal de un
(1) proyecto de convenio y dos (2) proyectos de contrato, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos formales en el marco de la normativa vigente,
los cuales se detallan a continuacion:

« Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA y la Comision Nacional de
Investigacion y Desarrollo Aeroespacial — CONIDA.

Permitira el intercambio de informacion, asi como el acceso a la informacion en
temas de interés comun que permitan implementar estrategias de trabajo para el
fortalecimiento de capacidades de cada uno de las partes.

e Contrato N° 001-2017-OEFA Contratacion del Servicio de Monitoreo Satelital
para las Unidades Vehiculares y Motorizadas del OEFA suscrito con
GEOSATELITAL PERU E.I.LR.L. - GEOSATELITAL E.l.LR.L.

e Contrato N° 002-2017-OEFA Contratacion del Servicio de Monitoreo de
Medios de Comunicacion En Lima suscrito con NOTICIAS PERU S.A.C.
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En el mes de febrero se ha procedido con el visado de conformidad legal de tres
(03) proyectos de contrato, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
formales en el marco de la normativa vigente, los cuales se detallan a
continuacion:

¢ CONTRATO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO N° 115-2015-OEFA
Contratacién del servicio de almacenamiento y custodia de documentos para
el Organismo de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental - OEFA DEPOSITOS
S.A. 10/02/2017

¢« CONTRATO N° 003-2017-OEFA Contratacion del Servicio de Mantenimiento
y Calibracién de Equipos Ambientales ENVIROEQUIP S.A.C. - CONEXION
ECOLOGICA 14/02/2017

¢ CONTRATO N° 004-2017-OEFA Contratacion del Servicio de Mantenimiento
Correctivo de Equipos Multifuncionales KYOCERA XPRESS TECHNOLOGY
SERVICES S.A.C. 17/02/2017

« CONTRATO N° 005-2017-OEFA Contratacion del Servicio de Telefonia Fija y
Alquiler de Central Telefénica IP para el Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA TELEFONICA DEL PERU S.A.A. 17/02/2017.

En el mes de marzo se ha procedido con el visado de conformidad legal de un (1)
proyecto de convenio y siete (7) proyectos de contrato, previa verificaciéon del
cumplimiento de los requisitos formales en el marco de la normativa vigente, los
cuales se detallan a continuacién:

 Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre el IGN y
OEFA

El Convenio tiene por objeto establecer una relacion de colaboracion y apoyo entre
el IGN y OEFA, a fin de desarrollar politicas cooperacion, intercambio de
experiencias, conocimientos, asi como brindar acceso a la informacion en tema
de interés comun que permitan implementar estrategias de trabajo para el
fortalecimiento de capacidades de IGN y OEFA en el ambito de sus competencias
y de acuerdo a las funciones que les corresponden de acuerdo a Ley.

e CONTRATO N° 006-2017-OEFA Contratacion del servicio para el disefio de
marca y elaboracion del Manual de Identidad Visual

¢« CONTRATO N° 007-2017-OEFA Contratacion del servicio de seguridad vy
vigilancia para la sede institucional del OEFA en Lima Metropolitana

« CONTRATO N° 008-2017-OEFA Contratacion del servicio de consultoria para
actualizar el diagnostico situacional y propuesta del plan de cierre de brechas
para la implementacion del sistema de control interno en el OEFA

« CONTRATO N° 009-2017-OEFA Contratacion del servicio de alquiler de
inmueble para la Oficina Desconcentrada de La Libertad

« CONTRATO N° 010-2017-OEFA Contrataciéon del servicio para el estudio de
percepcion de la imagen institucional a nivel nacional

o CONTRATO N° 011-2017-OEFA Contratacion del servicio de programa de
seguros (seguros personales)
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e CONTRATO N° 012-2017-OEFA Contratacion del servicio de programa de
seguros (seguros patrimoniales)

Administracion

e El Plan Anual de Contrataciones del OEFA -2017 se modific6 en dos
oportunidades, modificaciones que han sido solicitada por las areas usuarias con
el fin de excluir 07 procedimientos de seleccién y la inclusién de 03 procedimientos
de seleccion. Asimismo al 31 de marzo se concluye que se logré convocar seis
procedimientos de seleccion y un contrato por acuerdo marco para la compra de
pasajes aereos, lo que representa un avance global del 12.07%.

* Con Resolucion de Secretaria General N° 033 -2017-0EFA/SG del, 31 de marzo
de 2017 se aprueba la segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA para el Afio Fiscal
2017, a fin de incluir un (1) procedimiento de seleccién y excluir tres (3)
procedimientos de seleccion, segtin se detalla en los Anexos adjuntos que forman
parte integrante de la presente Resolucién.

* Con Resolucion de Secretaria General N° 029 -2017-0EFA/SG del, 28 marzo
2017, se oficializa la aprobacion del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo
2017 del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado
por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad, que en Anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

e Con Resolucién N° 027-2017-SG-OEFA/SG, de fecha 23 de marzo de 2017 se
aprobo la Directiva N° 004-2017-OEFA/SG, denominada lineamientos para la
entrega de recepcion de cargo del personal del OEFA, lo cual se consiguio

optimizar los lineamientos para la entrega y recepcion de cargo del personal del
OEFA.

¢ Con Resoluciéon de Secretaria General N° 011 -2017-0EFA/SG del 20 de enero
de 2017, se aprueba el "Plan Anual de Bienestar Social y Desarrollo Humano 2017
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizaciébn Ambiental - OEFA" que en anexo
forma parte integrante de la presente Resolucion.

* Con Informes N° 03-2017-OEFA/JASCB, N° 04-2017-OEFA/JASCB y N° 03-2017-
OEFA/JASCB y segun lo indicado en el numeral 7.9.1 de la Directiva N° 004-2014-
OEFA/SG " Tramitacion de Autorizaciones de viaje por comision de servicio al
exterior e interior del pais en el OEFA, asimismo la Oficina de Administracién ha
realizado la verificacion y control y fiscalizacién del cumplimiento de las
obligaciones y disposiciones establecidas en la presente directiva lo cual detecto
observaciones en las rendiciones de viaticos efectuadas por los comisionados
durante los meses de enero, febrero y marzo de 2017.

ARHARE
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e Logistica ha elaborado el proyecto de lineamiento para la contratacion de
infraestructura de bienes y servicios especializados en el OEFA vy las precisiones
para las contrataciones de bienes y servicios iguales o menores a ocho UIT
ademas regula el procedimiento para la contrataciéon mediante procedimiento de
seleccion y aquellas cuyas adjudicaciones se hacen sin procesos (ASP). Asi
mismo organizo un taller para contribuir al fortalecimiento de las capacidades de
los operadores, respecto a la elaboracion de términos de referencias vy
especificaciones técnicas en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado N°
30225 y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 350-2015-EF.
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Respecto a la inscripcion de registros de terceros Evaluadores, Supervisores y
Fiscalizadores del OEFA presentadas en el | trimestre fueron evaluados 515
solicitudes de los cuales 250 fueron aprobados y 265 fueron desaprobados,
asimismo se atendieron 41 solicitudes de modificacion de inscripcion, dos (02)
solicitudes de inscripcion de personas juridicas y una (01) solicitud de cancelacion;
como consecuencia de ello se calificaron un total de 559 solicitudes. Ademas en
este | trimestre del 2017prestaron servicios en el OEFA 1,335 contratados por el
Régimen de Contrataciones de Terceros Evaluadores, Supervisores vy
Fiscalizadores del OEFA.

Con Resolucion de Consejo Directivo N° 008-2017-OEFA/CD, se maodifico el
procedimiento de Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion del
Organismos de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, modificacion que
incluyo la regulacion del procedimiento de fiscalizacion del cumplimiento de
obligaciones derivadas del APR (pendiente desde el afio 2014).

Asimismo mediante Resolucién de Consejo Directivo 013-2017-OEFA/CD se
aprobo el reglamento de los regimenes de aplazamiento y fraccionamiento de
deudas y de gradualidad de sanciones derivadas del aporte por regulacion del
OEFA, la cual incentiva a los administrados a subsanar sus declaraciones del APR
y la inscripcién en el registro de sujetos obligados al pago del APR. Dicho régimen
permitira ampliar la base imponible del APR recaudado por el OEFA e incentivara
el cumplimiento voluntario de las obligaciones derivadas del Aporte por
Regulacion. Cabe precisar que el régimen de fraccionamiento se encontraba
pendiente de regulacién desde la publicacion de la Resolucion de Consejo
Directivo N° 009-2014-OEFA/CD esto desde el 31 de enero de 2014.

En cuanto a la acotaciones en fiscalizaciones realizadas adicionales a la
recaudacion anual, se precisa que al primer trimestre 2017 se acoto la suma de
S/ 2 992 994.94 lo cual representa mas de 2% del total recaudado por Aporte por
Regulacion en el gjercicio 2016. Asimismo en relacion de integracion de nuevos
contribuyentes en el Registro de Sujetos Obligados al Pago del APR, durante el |
trimestre 2017se alcanzo la meta de 12 nuevas empresas registradas.

Con Resoluciéon N° 032-2017-SG-OEFA/SG, de fecha 31 de marzo de 2017 se
modificé los numerales 8.1.1 y 8.1.2 asi como la primera disposicion
complementaria final de la Directiva N° 012-2015-OEFA/SG “Procedimiento para
la provision de cobranza dudosa y el castigo de las cuentas incobrables en el
OEFA, aprobada con Resolucion de Secretaria General N° 085-2015-OEFA/SG,
con esto se dio por implementada recomendaciones del SOA 2015.

Con Informe N° 058-2017-OEFA/OA-CONTABILIDAD, del 22 de marzo de 2017
en area de contabilidad elaboro los estados financieros y estados presupuestarios
del OEFA del ejercicio 2016, los cuales constituyen la informaciéon para la
consolidacion de la Cuenta General de la Republica, cabe indicar que con la citada
informacién se remitid al Ministerio de Economia y Finanzas, el Oficio N* 066-
2017-SG elaborado por la Secretaria General del OEFA cumpliendo asi con el
plazo de presentacion (31-03-2017) de los Estados Financieros a la Direccion
General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas.

Al mes de marzo se ha cumplido con la meta programada del manejo, control y
custodia de los recursos de la caja chica, se cuenta con las respectivas actas de
arque inopinado realizada por el area de contabilidad.
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e El area de Ejecucion Coactiva de la Oficina de Administracion en este | trimestre
ha logrado recaudar el monto S/ 3 845 791.91presentado con el Informe N° 53-
2017-OEFA/OA-Ejecucion Coactiva.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto

e Serealizaron reuniones de implementacion del Plan Estratégico Institucional (PEI)
2017-2019, con el alineamiento y la ejecucion del Plan Operativo Institucional
(POI) y Presupuesto Institucional

e Se realizaron Talleres de Implementacion para la ejecucion del Plan Operativo y
Presupuesto Institucional 2017, con la participaciéon de Directores, Jefes de
Oficinas y Coordinadores Administrativos. En dichas reuniones de trabajo se
presentaron formatos para gestionar la Certificacién de Crédito Presupuestario y

Notas de Modificacion Presupuestal vinculado con las actividades y tareas del
POLI.

e Se ha elaborado el informe de evaluacion anual del Plan Operativo Institucional
(POI) 2016 considerando los informes de reporte de metas fisicas de las areas
usuarias del OEFA.

e Se vienen reportando mensualmente el cumplimiento de las metas fisicas por
areas segun las metas presupuestarias a su cargo.

e Se ha elaborado una Directiva N° 006-2017-OEFA/SG que vincula las fases de
Planeamiento Estratégico con la Programacion y Formulacion de Presupuesto, la
que ha sido aprobado con Ila Resolucion de Secretaria General
N°® O35-2017-0EFA/SG del 04 de Abril de 2017 denominada "Lineamientos para
la programacion, formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan Operativo Institucional (POI) y el Presupuesto Institucional del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA"

e Se ha elaborado la Memoria Anual del 2016, considerando la informacién de la -
evaluacion del POl 2016 e informacion historica del OEFA, respecto a
transferencias de funciones, siguiendo los lineamientos de la normativa vigente.

» Se avanzo con la identificacion de oportunidades de mejorar en los procesos de
soporte, (Gestion de Recursos Humanos, Financieros y Tramite Documentario y
Archivo).

* Se aprobé el TUPA, mediante Resolucion Ministerial N® 036-2017-MINAM.

= Se elabord el Manual de Operaciones del Programa de Inversion Actualizado
incluyendo una revision de la definicion de los roles de la unidad Coordinadora del
Programa.

Organo de Control Institucional

« Se han realizado 22 servicios de control (Servicio de control simultaneo y Servicios
relacionados).

Oficina de Tecnologia de la Informacion
e Elaboracion del Plan de Mantenimiento de Equipos Informaticos, remitido con
Memorandum N° 134-2017-OEFA/OTI.
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e Se ha cumplido con la meta fisica que implica la realizacion del Informe que indica
la tarea Gestion de los Activos Tecnoldgicos y Soporte al usuario, en el que se
informa la ejecucion del Servicio de Mantenimiento Preventivo de Scanner, para
mejorar la operatividad de los equipos institucionales.

« Implementacion de la firma digital, el cual se realizé en el sistema de informacion
Aplicada a la Supervisién- INAPS (Informe N° 074-2017-OEFA/OTI-VMEP).

e Implementacion de la Interoperabilidad en el OEFA, el cual fue puesto en
produccion el 30/03/2017.

s Mantenimiento y soporte a los 45 sistemas informaticos de Ia entidad.

e Implementacion de una politica de seguridad de contrasefna de cuentas para el
dominio (Informe N° 22-2017-OEFA/OTI-GGZT).

e Optimizacion de los servidores de archivos, con el objeto de mejorar la gestion de
la informacion digital (Informe N° 22-2017-OEFA/OTI-GGZT).

e Se ha cumplido con las dos metas fisicas vinculadas a la Administracion de la
Plataforma, con la presentacion de la informe que detalla la ejecucion de la
adquisicion en cintas magnéticas, indispensable para el respaldo de la informacion
(Informe N° 32-2017-OEFA/OTI-GGZT). Asimismo se informa el estado de todos
los servicios de comunicacion disponibles con los que cuenta la entidad, de
implicancia de la OTI (Informe N° 31-2017-OEFA/OTI-GGZT).

e Elaboracion de los términos de referencia para el PETI -2017-2019 y PEGE 2017-
2019 (Informe N° 11-2017-OEFA/OTI-MEVR)

e Seguimiento y control de proyecto “Sistema Integrado Administrativo SIA RRHH.

Oficina de Comunicacion y Atencion al Ciudadano

e Se emitieron 11 notas de prensa comunicando las acciones de evaluacion,
supervision y fiscalizacion ambiental que realiza el OEFA, estas notas de prensa
son compartidas con los diversos medios de comunicacion.

e Se trabajé un Plan Comunicacional en Puno ante la problematica ambiental por la
contaminacién minera en Ayaviri. Participamos en las reuniones por la mesa de
dialogo donde se bridaron declaraciones a medios de comunicacion y se
compartieron notas de prensa sobre las acciones que el OEFA realiza en
cumplimiento a los acuerdo asumidos en la mesa.

e Se realizdé un taller a periodistas en atencion al plan comunicacional en el
departamento de Puno donde se explico las funciones y competencias del OEFA
y las acciones de fiscalizacion ambiental que realiza en el departamento.

e Se logré la aprobacion del Plan para mejorar la calidad de atencion a la
ciudadania, mediante Resolucion de Secretaria General N° 026-2017-OEFA/SG,
el cual tiene como finalidad mejorar los estandares de calidad de los servicios que
el OEFA brinda a la ciudadania en cada uno de los puntos de atencion.

e Se formularon lineamientos y protocolos para mejorar la calidad en la atencion a
la ciudadania, en la cual se tradujo en la atencion al 100% de las consultas

9
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ciudadanas con una mayor efectividad y rapidez.

» Mayor celeridad en la atencion de las denuncias ambientales registradas en el
sistema informatico del Sinada. En este | trimestre el Sinada atendidé 361
denuncias.

* Inicio del fortalecimiento de capacidades al personal de las OD/OE, respecto a la
atencion de denuncias ambientales, con la finalidad de prestar un servicio 6ptimo
a nivel nacional. El Sinada realizo una asistencia técnica.

* Inicio de talleres dirigidos a la ciudadania a fin de conocer sus derechos y
obligaciones en el marco de una adecuada justicia y participacion ambiental. Se
organizd 2 talleres de capacitacion uno en Lima y otro en Loreto y en la
Coordinacion con la Oficina Desconcentrada de Loreto.

lll. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1 Resultado del seguimiento, realizada al cumplimiento de las actividades
programadas en el Plan Operativo Institucional al primer trimestre de 2017 del OEFA,
se han obtenido los siguientes resultados:

a) La evaluacion del Plan Operativo Institucional al | trimestre 2017 se ha realizado
basicamente por area y responsable de metas; donde trece (13) de las areas
superaron el 100% de |la meta fisica programada, dos (2) estan entre el 95% y
97% de ejecucion.

b) En la mayoria de los casos las areas que superaron el 100% de la meta, se dio
por la atencion de requerimientos que superaron lo previsto, en un contexto de
cambios y cumplimiento de nuevos compromisos asumidos por la entidad durante
este | trimestre del ano fiscal 2017.

c) Respecto a la ejecucion Presupuestal en este trimestre se llegd al 12.49%
respecto de su PIM. Esto es S/. 22 547 888,67 Soles de S/. 164 300,809.

d) Entre las principales actividades de supervision destacan 349 acciones de
supervision directa y 85 supervisiones a entidades.

e) Se realizaron tres salidas al campo correspondiente a la vigilancia ambiental de |a
calidad del aire en la Oroya.

f) Se logro la atencién en primera instancia de 329 casos por incumplimientos
ambientales, en linea con ello se han emitido 337 resoluciones en primera
instancia.

g) El clima laboral ha favorecido el desempefio de los trabajadores de la institucion,
la nueva sede con espacios que dan la comodidad para realizar sus diversas
actividades laborales.

3.2 Asimismo, hecha la revision de los informes de evaluacion de las diferentes unidades
del OEFA, se ha identificado factores que inciden de manera directa e indirecta en la
ejecucion de las actividades programadas por el OEFA, por lo que a afectos de lograr
una ejecucion eficiente y oportuna se recomienda lo siguiente:

10
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a. Revisar la programacién de metas en forma periédica, asi como sus
correspondientes unidades de medida, a fin de evitar distorsiones al realizar el
seguimiento del cumplimiento de las metas fisicas y presupuestarias

b. Mayor articulacion entre la programacion de metas fisica y el presupuesto, a fin de
evitar inconsistencias y distorsiones. Mantener actualizada la programacion de
metas, principalmente al producirse modificaciones presupuestales.

c. Realizar el seguimiento mensualizado a |a ejecucion presupuestal, a fin de lograr
una ejecucion eficiente de los recursos de acuerdo a la programacion de metas.

d. Reforzar el buen clima laboral de las unidades de la entidad, asi como los equipos
que requieran de personal a fin de atender la gran cantidad de requerimientos de

informacién que recaen en el OEFA.

3.3 Se recomienda presentar el documento “Evaluacion al | trimestre del Plan Operativo
Institucional 2017" a la Secretaria General, para lo cual adjunto el informe detallado
de los resultados.

Es cuanto informo para los fines consiguientes.

Atentamente,

17/
KﬁTONlo RAIéﬁiEZ VELASQUEZ
RESPONSABLE DE PLANEAMIENTO
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1. GENERALIDADES

1.1 BASE LEGAL

a.
b.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Decreto Legislativo N° 1013, Ley de Creacion del Ministerio del Ambiente, se crea
el Organismo de Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental - OEFA, del 13 de mayo
del 2008.

Reglamento de Organizacion y Funciones del OEFA. Decreto Supremo 022-2008
MINAM, del 15 de diciembre del 2009.

Directiva N°® 001-2014-CEPLAN, Directiva General del Proceso de Planeamiento
Estratégico — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

Directiva N° 013-2015-OEFA/SG de “Procedimiento para la Formulacion,
Aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Estratégico
Institucional (PEIl) y del Plan Operativo Institucional (POI) del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA".

Plan Estratégico Institucional — PElI 2017-2019 del OEFA, aprobado con
Resolucion del Consejo Directivo N° 030-2016-OEFA/CD, del 28 de Diciembre
2016,

Plan Operativo Institucional 2017, aprobado con Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 193-2016-OEFA/PCD, del 30 de diciembre del 2016.

Ley N° 30518, Ley del Presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2017, a
nivel de Unidad Ejecutora.

Directiva N° 006-2017-OEFA/SG de ‘Lineamientos para la Programacion,
Formulacion, Aprobacién, Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo
Institucional y el Presupuesto Institucional del OEFA, del 04 de abril 2017.

1.2 MARCO ESTRATEGICO

El Plan Operativo Institucional del OEFA 2017, se encuentra articulado a los
siguientes documentos:

Agenda Nacional de

:ii:g:iﬁ;?niae] Accion Ambiental
- - 2015-2016

Politica Nacional del
Ambiente

Plan Estratégico Plan Estratégico
Institucional 2013- Sectorial Multuianual
201715 2017-2021

Plan Operativo
Institucional 2017
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Vision Institucional del OEFA':

Un pais moderno que aproveche sosteniblemente sus recursos naturales y que se
preocupe por conservar el ambiente conciliando el desarrollo econémico con la
sostenibilidad ambiental en beneficio de sus ciudadanos.

Misién Institucional del OEFA':

Ejercer y promover una fiscalizacion ambiental efectiva, que armonice el gjercicio de
las actividades economicas con la proteccion del ambiente y el desarrollo sostenible,
en beneficio de |la sociedad presente y futura.

Obijetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas Institucionales?:

Incrementar el cumplimiento de las

Objetivos

Modernizar [a gestion institucional

obligaciones ambientales  delos del OFFA.

Estratéqicos St
administrados.

Servicios integrales de desarrollo i 7
continuo de capacidades, con ; —
enfoque técnico, especializado y E;Ee::c:r la defensa juridica del
0 de seguimiento de resultados
b dirigido a los actores involucrados L )
]
e [ d R
iei " Implementar iniciativas e
Supervision ara verificar el . 5 i
"c cunﬁilimiento r?e las funciones de gobierno electronico dirigidas a los
I fiscalizacion ambiental en las EFAs | 9rupos de interés del OEFA
v
o
- s
Monitoreo y evaluacion integral .
: del estado de los componentes Gestionar el desarrollo
Acciones ambientales en las  zonas institucional del OEFA
Estrategicas \hpnonzadas por el OEFA L
= ~ ( 3
Supervision para verificar el
cumplimiento de las obligaciones Implementar &l Sistema de
ambientales en los agentes Planeamiento Estratégico en la
econdmicos que son competencia Institucion
 de la OEFA )
7 4
[ " 5 rd ™y
Fiscalizacion efectiva para evaluar
las posibles infracciones Transferir las  funciones vy
ambientales de los administrados competencias planificadas a la
supervisados por el OEFA gestion del OEFA
* e
( )
Gestion socioambiental oportuna Mejorar la imagen institucional del
con actores involucrados en el OEFA

cuidado del ambiente

L

' Segln el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013-2017 aprobado Resolucion del Consejo Directiva
N° 027-2013-0OEFA/CD.
2 Segin el Plan Operativo Institucional 2017, aprobado con Resolucion de Secretaria General
N°193-2016-0OEFA-PCD.
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1.3 BASE INSTITUCIONAL Y AMBITO DE COMPETENCIA

El Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA) es un organismo publico
técnico especializado, adscrito al Ministerio del Ambiente, encargado de la fiscalizacion
ambiental y de asegurar el adecuado equilibrio entre la inversion privada en actividades
econémicas y la proteccion ambiental. El OEFA es, ademas, el ente Rector del Sistema
Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (SINEFA).

El OEFA se cre6 en el afio 2008 mediante Decreto Legislativo N°® 1013 — Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio del
Ambiente, e inicio sus actividades de fiscalizacion ambiental directa en el afio 2010.

Esta entidad se encarga de fiscalizar a los administrados que pertenecen a los sectores de
mineria (mediana y gran mineria), energia (hidrocarburos y electricidad), pesqueria
(procesamiento pesquero industrial y acuicultura de mayor escala) e industria
manufacturera (rubros de cerveza, papel, cemento, curtiembre, fundicion de metales,
biocombustible, elaboracion de bebidas y otros).

El OEFA ejecuta directamente las acciones de fiscalizacion y sancién respecto de
actividades bajo su competencia, y supervisa el desempefio de las Entidades de
Fiscalizacion Ambiental Nacional, Regional o Local, que se encargan de fiscalizar las
demas actividades economicas; ello con la finalidad de garantizar que estas entidades
desarrollen sus funciones de manera imparcial, agil y eficiente.

La fiscalizacion ambiental que desarrolla el OEFA es un macroproceso, que comprende
las siguientes funciones:

¢ La funcion evaluadora: comprende la vigilancia y monitoreo de la calidad del
ambiente y sus componentes (v. gr. agua, aire, suelo, flora y fauna). Ademas, implica
la identificacion de pasivos ambientales del Subsector Hidrocarburos.

 La funcién de supervision directa: contempla la verificacion del cumplimiento de
obligaciones ambientales fiscalizables. Asimismo, comprende la facultad de dictar
medidas preventivas, mandatos de caracter particular y requerimientos de
actualizacion de instrumentos de gestion ambiental.

¢ La funcién de fiscalizacion y sancion: comprende la investigacion de la comision
de posibles infracciones administrativas, y la imposicion de sanciones, medidas
cautelares y correctivas.

o La funcién de aplicacion de incentivos: mediante la cual se administra el Registro
de Buenas Practicas Ambientales y se otorgan rncentwos para promover el
sobrecumplimiento de la normativa ambiental.

La fiscalizacion ambiental que realiza el OEFA promueve una proteccion ambiental
efectiva a través de la transparencia, la participacion ciudadana y la capacitacion en
fiscalizacion ambiental. Para ello, cuenta con el Servicio de Informaciéon Nacional de
Denuncias Ambientales (SINADA) mediante el cual todo ciudadano puede presentar una
denuncia respecto a hechos que podrian constituir infracciones ambientales y realiza
diversos talleres, foros, entre otros espacios académicos dirigidos a la poblacién en
general.

La eficiente fiscalizacion ambiental del OEFA crea y fortalece lazos de confianza entre la
poblacion y las empresas. La pronta identificacion de incumplimientos a la normativa
ambiental previene la genesis de conflictos Socioambientales, y en aquellos casos en los
gue persiste la conflictividad, el OEFA cumple un importante rol en la gestion de los
citados conflictos, brindando informacién técnica en los espacios de didlogo a efectos de
facilitar la adopcion de acuerdos.
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1.4 ESTRUCTURA ORGANICA

La Estructura Organica del OEFA esta desarrollada en su Reglamento de Organizacién y
Funciones, aprobado con Decreto Supremo N° 022-2009-MINAM publicado el 15 de
Diciembre de 2008 en el diario oficial EI Peruano, en cuyo articulo 7° se aprecia la
siguiente estructura organica:

a) ALTA DIRECCION

* Consejo Directivo

* Presidencia del Consejo Directivo
* Secretaria General

b) ORGANO RESOLUTIVO
* Tribunal de Fiscalizacion Ambiental

c) ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
* Oficina de Control Institucional

d) ORGANOS DE ASESORAMIENTO
* Oficina de Asesoria Juridica
* Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

e) ORGANOS DE APOYO

* Oficina de Administracion

* Oficina de Tecnologias de la Informacién

* Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano.

f) ORGANOS DE LINEA

* Direccion de Evaluacion

* Direccion de Supervision

* Direccion de Fiscalizacion, Sancion y Aplicacion de Incentivos

g) ORGANOS DESCONCENTRADOS
* Oficinas Desconcentradas del OEFA
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ORGANIGRAMA

ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL — OEFA
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2. ANALISIS INTEGRAL

El Plan Operativo Institucional del OEFA 2017, se orienta a la consecucién de los
Objetivos Estratégicos Institucional 2013-2017 de la entidad, organizado por area o
unidad, quienes asumen la responsabilidad de las metas presupuestarias.

Asimismo, se encuentran vinculados con el Presupuesto Institucional 2017, en
consideracion a los Programas Presupuestales a los cuales contribuye, ordenados por
productos y actividades y segun los modelos operacionales definidos en cada Programa
Presupuestal.

En ese sentido la programacion por area y categoria presupuestal se resume en el
siguiente cuadro:

CUADRO 1
MATRIZ RESUMEN DEL POI 2017

PE——— ] .| PROGRAMACION DE METAS Fisicar, PRESUPUESTO
DEPENDENCIA ACTMIDAD Indlcador TRIMESTRAL ANUAL CATEGORIA s
PRESUPESTAL =
CONDUGCION Y ORENTAGION Namere de documantos
SECRETARIA GENERAL g s 8 an 8001 AL
PRESDENCIA DEL CONSEJO  |CONDUCCION Y ORENTACION | Nimers do resoluciones qus 3 . —
DIRECTVO SUPERIOR [aprusban nomas 1dcnico-legalos
PROCURADURIS PUBLICA CENEUICCLIN Y ORESTAR KA Nimero de informes 60 s10 9001 AC
SUPERIOR €,685,767.00
TRAMTE DOCUVENTARID Y CONDUCCION Y OREENTAGION
Prieh o SUPERIOR Mimero de informes - 24 8001 AC
COORDINACION GENERAL DE
INTEGRIDAD, RESPONSABILDAD, |SONDUCCINY ORENTACKIN Nimero de Informes 1 6 2001 AC
ETICA Y ANTICORRUPCION
SISTEMATIZACION DE LA
OFIGNADE TEGNOLOGIAS DE LA [\ ORMACIIN DE LA Nimero de informes 3 7 9002 APNOP | 7,648,007.00
FISCALEACION AMBENTAL
OFICMADE ADMNISTRACION  [GESTION ADMMSTRATVA Mimero de informes 2 "5 2001 AL 32,387.960.00
CAPACITACION Y Mimero de colaboradones
1149 NOP K
RECURSOS HUMANOS Sttt i s 100 9002 APNO 600,000.00
(OFICINA DE ASESORIAJURIDICA. [ e oo MENTE TEXHNCOLY Mimero de infarmes logales 88 60 9001 AC 4,959,689.00
fmﬁf %"L}Jm ¥ ﬁsmkac PERMEETICRN A, st b 12 s 2002 APNOP | 6,060,448.00
(COORDMNACION GENERAL DE
FORTALECMIENTD EN CAPACITACKIN ¥ .
2 106 AP P
|CAPACIDADES EN FISCALIZACION [PERFECCIONAMENTO RN 2 PRERBTHIRED| ATAATRN
|AMBIENTAL
Realizacién do informes.
OFICTA DE CONTROL ACCIONES DE CONTROL ¥ i
INSTITUCIONAL AUDITOREA resultanies ::xrsolsemcns da 23 w01 S001 AC 2,036,216.00
DFICMA DE PLANEAMENTO Y [PLANEAMIENTO Y 2
PRESUPLESTO PRESUPLESTO Momeno de informes 12 v 8001 AC 3,085,119.00
: SEGUIMENTO ¥ VERFICACION 3
OFICMNAS DESCONCENTRADAS  [DEL CUMPLIVIENTO DE LAS HMimers de supermsiones. 2857 2014 PP 0144 21,190,418.00
DBLIGACIONES AMBENTALES
COORDMACKIN GENERAL DE Intrumentos lecricos legaies de
PROYECTOS NORMATNOSE  [har om0 ¥ SESTON. | yejorae requintarias en of marco 2 1 2002 APNOP | 1,137.266.00
INVESTIGACION JURDICA dal SINEFA
o VIGILANCIA ¥ SEGUIMENTO DE . . .
DIRECCIIN DE EVALUACION AT A AR Himero de informes lécnicos 6 583 PP 0144 18,391,639.00
SEGUIMENTO Y VERFICACION
DEL CLWMPLIMENTO DE LAS Nismero de supenisiones 434 2022 PP 0144 68,918,488.00
OBLIGACIONES ANBIENTALES
VISILAMCLA ¥ SECUIMENTO DE A
LA 0AD BIENTAL Nimeros de informes 3 1z PP 0144 1,201,864.00
DRECCIGNDE SUPERWSION | pisefio £ IMPLENENTACION DE
INSTRUNMENTOS TECNICOS
LEGALES PARALA Nimero de Guiss Técnicas (] 2 PP 0096 21,000,00
FISCALZACION DE EMISIONES
(ATMOSFERICAS
SUPERVISION ¥ FISCALIZACION
DE LAS EMISIONES Nimero de Expedicntes o 1 PP 0058 £00,040.00
ATMOSFERICAS
DRECCKIN DE FISCALIZACION, g:é‘;%m?ﬁ;
mcﬂw ¥ ;.PLI::ACDN DE AT RAT A = o  Mmero deresoluciones 320 1260 PP 0144 13,283,734.00
O INCENTNVOS
] APLICACION DEL
TRIBUNAL DE FISCALIZACION  |PROCEDIMENTO ;
N 267 PP 0144 14.00
AMBIENTAL ADMINISTRATIVD SANGIONADOR Rzl sk s = BEIAE
O NCENTVOS
TOTAL 180,460.727.00

Fuento: SIAF al 03-04-2017
2
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2.1 AVANCE DE EJECUCION DE METAS FISICAS Y FINANCIERAS POR CADA
ORGANO DE LA INSTITUCION

2.1.1 PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

La Presidencia del Consejo Directivo constituye la maxima autoridad ejecutiva de la
entidad y es el Titular del OEFA. Conduce el funcionamiento institucional y representa a la
Institucion ante las entidades publicas y privadas, nacionales y extranjeras.

La Presidencia del Consejo Directivo, ha empleado para su programacién una
metodologia de calculo denominada “periodo de ventana”, que se aplica para evitar
contabilizar como faltantes o pendientes los casos de Acuerdos de Consejo Directivo y los
plazos de formalizacion de los pedidos del congreso.

En el primer frimestre, se concretd con la formalizacion de 10 Acuerdos de Consejo
Directivo cumpliendo con el 100% de la ejecucion. Para el caso de pedidos del congreso,
se gjecutaron 65 pedidos de informacion y 7 de opinion técnica de Proyectos de Ley.

En el cuadro N°2, se puede inferir que la tareas relacionadas a Acuerdos de Consejo
Directivo y atencion de pedidos del congreso, fueron optimas con relacion a lo

programado.
CUADRO N° 2
AREA: | PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
CATEGORIA (PP/ACIAPNOP): 2001 ACCIONES CENTRALES
ACTIVIDAD:|CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR
PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVAHCE || AVANGE
TRIMESTRAL | ANUAL
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO I 1 i V[ ANUAL| 1 [ m | v |ANUAL % %
4 4 4 4 1% 4 - - . 4 100% 25%

Realizar la ejecucion de los Acuerdos del Consejo

T Directivo 3 3 3 3 12 3 - - - 3 100% 5%

Afencitn opoduna de las saliciudes de opiniin
T2 |técnica yio de infermacion del Congrese de fa 1 1 1 1 L] 1 - . - 1 100% 5%
Repiblica dingidos a |2 PCD,

2:1.2 SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es la maxima autoridad administrativa y actia como nexo de
coordinacion entre la Alta Direccién y los ¢rganos de asesoramiento y de apoyo, actia
como Secretario del Consejo Directivo, asiste a las sesiones del Consejo Directivo con voz
pero sin voto.

En el Cuadro N° 3, se observa que la Secretaria General ha cumplido con el 110.29% de
la ejecucion de la meta fisica programada en el primer trimestre y, con el 13.64% en forma
anualizada, en consideracion de los documentos aprobados en cumplimiento de sus
funciones que respondieron al contexto y la demanda institucional.

E
12

2Y
\""’o Al | trimestre del 2017 se han emitido 75 documentos que corresponden la Secretaria
General y la Procuraduria Publica de los 68 programados en el primer trimestre, que
responde a las acciones de la Presidencia del Consejo Directivo, en el marco de las
funciones y competencias asignadas

A nivel de Areas‘, la Secretaria General y, la Coordinacion General de Integridad,
Responsabilidad, Etica y Anticorrupcion; alcanzaron la mayor ejecucion de metas fisicas
con el 125% y 200% respectivamente de las metas fisicas programas en el primer
trimestre.
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CUADRO N° 3

AREA: [SECRETARIA GENERAL

CATEGORIA (PPIACIAPNOP): 9001 ACCIONES CENTRALES

ACTIVIDAD:|CONDUCCION ¥ ORIENTACION SUPERIOR

DESCRIPCION DE PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANGE | AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA LA UNIDAD DE TRIMESTRAL ANUAL
MEDIDA [ I " W fanual It " w | AnuaL % %
DOCUMENTO DOCUMENTO | 69 | 223 | 131 | 133 | 5586 | 77 - . - Tt 111.59% 13.85%
; AVANCE AVANCE
UMIDAD | TAREAS PROGRAMACION FISICA TRIMESTRAL EJECUCION FiSICA TRIMESTRAL TRIMESTRAL |  ANUAL
% %
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 4 4 4 4 16 4 . : % 4 100% 2%
Realizar la gjacuciin da les Acuerdes dal Consejo
L1 Y ey 3 3 3 3 12 3 . . . 3 100% 25%
Atencicn oportuna de las selicitudes de opinidn técnica
T02 |y/o deinfrmacidn del Congreso de la Repdbiica dingides | 1 1 1 1 4 1 = . - 1 100% 23%
@ la PCD.
SECRETARIA GENERAL ] 1" 10 i 40 10 - . . 10 125% 5%
Conduciry supanisar la marcha de |a gastion
T |aministrativa de la Institucién, gl [w || w] - | | - 1 125% 2%
PROCURADURIA PUBLICA 60 210 | 120 | 120 | 510 | &5 - . - 85 108% 13%
TO1 |Gestionar la Defensa Judicial 60 210 | 120 | 120 | S0 | &5 : . - 65 108% 1%
TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO ] 3 3 8 ) & . . . [ 100% 28
TO1 |Brindar el sendcio de Gestidn Documental 6 6 6 6 2] ] - - - B 100% 2%
T02 |Elabarary gecutar el Plan de Archiva 2 1 1 1 5 1 - - - 1 S0k 20%
COORDINACION GENERAL DE INTEGRIDAD,
RESPONSABILIDAD, ETICA Y ANTICORRUPCION 1 2 L z L 2 * 2 2% 3%
Promover y supenisar o cumplimienta de los fines dala
TO1 o ssetnacitn do Integidad, Elica y Anticermupeitn ! & 1 2 & 2 : " > 2 0% ki

La ejecucion presupuestal refleja lo ejecutado por la Presidencia del Consejo Directivo, la
Secretaria General, Tramite Documentario y Archivo, Procuraduria Publica y la
Coordinacion General de Integridad, Responsabilidad, Etica y Anticorrupcion, vinculadas
a una sola meta presupuestal a cargo de la Secretaria General y asciende al monto de
S/. 6 585,757.00 soles, esto representa el 15.14% del PIM que asciende a SI.
996,969.12 soles.

Respecto al avance fisico financiero, se observa un mayor avance en la ejecucion
presupuestal respecto a la ejecucion fisica, lo cual se explica, en el caso de la Secretaria
General, por ser una unidad que ejecuta sus actividades basicamente con recursos
orientados al pago de personal.

GRAFICO 01 -

AVANCE DE LA EJECUCION FISICA ¥ FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017

Ejecucidn Fisica Trimestral ‘l i11 0 .29%
Ejecucién Fisica Anual F 1 3‘640,/0
Ejecucién Financliera (PIM) _ 15.14%

Principales logros alcanzados vy actividades ejecutadas:

Se resolvid aprobar el Quinto Cronograma de transferencia de las funciones de
seguimiento, vigilancia, supervision, control y sancion en materia ambiental del
Subsector Industria de Produce al OEFA; a través, de la Resolucion de Consejo
Directivo N° 009-2017-OEFA/CD.
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¢ Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 011-2017-OEFA/CD, el OEFA asumiot las
funciones de las actividades incluidas en el Quinto Cronograma de Transferencia de
Funciones del Subsector Industria.

e Se realizaron coordinaciones con la Oficina de Tecnologias de la Informacion para
identificar las iniciativas tecnologicas que promuevan el fortalecimiento de la gestion
institucional y que, a corto plazo, permitan el normal desarrollo de las funciones que
vienen siendo transferidas al OEFA.

e A través de la Procuraduria Publica se han realizado coordinaciones con los organos
desconcentrados de la entidad y con las Procuradurias Publicas de los Gobiernos
Subnacionales para optimizar los tiempos de atencion de las notificaciones vy
presentacion de los escritos al Poder Judicial y/o Centros de Conciliaciéon a nivel
nacional, a fin de garantizar la defensa legal del OEFA.

e Se realizaron coordinaciones con la Oficina de Administracion a fin de supervisar los
procedimientos relacionados a los recursos humanos en la entidad, a las
contrataciones menores o iguales a 8 UIT, la ejecucion del Plan Anual de
Contrataciones del OEFA, el monitoreo de la ejecucién de los contratos vigentes
suscrito por el OEFA, entre otras disposiciones que se materializaran en el siguiente
trimestre.

e Se coordind con los o6rganos de apoyo administrativo y de asesoramiento la
formulacion de una directiva para la estandarizacion de Especificaciones Técnicas y
Términos de Referencia para la contratacion de bienes, servicios y consultorias; asi
como lineamientos para la elaboracion de los informes técnicos que sustentan las
contrataciones directas.

Principales problemas presentados y alternativas de solucién

e Quejas por el servicio brindado por el proveedor de mensajeria y notificaciones, por lo
que se optimizara los TDR del servicio, mediante la formulacion de los mismos con la
participacion de los organos de la Entidad.

» No se realizé el seguimiento de 05 pedidos de informacion del Congreso de la
Republica, ocasionando que los mismos no fueran atendidos dentro del plazo de ley.

» Demora en la digitalizacion de los documentos ingresados a través de las ventanillas
de Tramite Documentario y Archivo; adoptando como medida la implementacion de la
linea de digitalizacién, asi como evaluar la conveniencia de tercerizar mediante un
servicio la digitalizacién de documentos.

e Se requiere la previsién de personal necesario que se encargue del desarrollo del
componente integridad, ética y anticorrupcién, de las labores propias de Tramite
Documentario y que asuma los nuevos procesos judiciales en materia laboral, penal y
arbitrajes que se han presentado contra el OEFA.

o Coordinar con tramite documentario a fin de establecer un sistema de alertas a las
solicitudes formuladas por el Congreso de la Republica (Pedidos de informacion y
opinién técnica para Proyectos de Ley).

2.1.3 PROCURADURIA PUBLICA

La Procuraduria Publica del OEFA por mandato de la Ley y la Constitucién Politica, ejerce
la representacion y la defensa de los intereses juridicos institucionales.

Asimismo, participa en los procesos y procedimientos en los que la entidad es parte para
lo cual define las estrategias de defensa, elabora escritos y recursos, y participa en
diligencias judiciales y extrajudiciales, en materia constitucional, administrativa, civil,
laboral, conciliacion, arbitral, penal entre otros.

En el Cuadro N° 4, se observa que la Procuraduria Publica ha cumplido con el 108.33% de
la meta fisica programada trimestralmente y el 12.75% anualizada, en consideracion a los
informes de defensa de la entidad elaborados.

1
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CUADRO N° 4
AREA: [PROCURADURIA PUBLICA
CATEGORIA [PPIACIAPNOP): (5001 [ACCIONES CENTRALES
ACTI JCCION ¥ SUPERIOR
PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA Dﬁcﬁvuﬁ:El::nL: UNIDADDE TRIMESTRAL | ANUAL
] n i W |ANUALl 1 [} m W [anuaL % %

INFORMES MUVERD DE INFORMES BO 210 120 120 | 510 B85 = - = 65 108.33% 12.75%

Las tareas ejecutadas por la Procuraduria Publica se financiaron con los recursos
asignados en la meta a cargo de la Secretaria General.

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

» Se establecio y ejecutd la estrategia de defensa mediante la elaboracion de escritos de
e impulso procesal, interposicion de medios impugnatorios y de otros recursos de
defensa legal con la finalidad de obtener un resultado favorable en los procedimientos vy
procesos en los que la Entidad es parte.

» Participd en las diversas diligencias programadas a fin de asumir la defensa y
representacion de la institucion. Asimismo, en el sustento de la defensa de la Entidad,
desarrollo de informes orales, participacion en audiencias y otros.

+ Como resultado de las actividades antes mencionadas, en el primer frimestre del 2017
se ha elaborado y presentado 65 escritos para el impulso y la gestion de la defensa
judicial de la OEFA.

Principales problemas presentados y alternativas de solucion:

« Como érgano de defensa juridica, la procuraduria requiere su incorporacion al ROF del
OEFA, alertando su incorporacion en los informes de gestion del 2016.

» Para el diligenciamiento de los procesos de la Procuraduria, requiere la atencion de
movilidad de forma oportuna.

2.1.4 TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO

En el Cuadro N° 5, se observa que Tramite Documentario ha cumplido con el 50.00% de la
meta fisica programada trimestraimente y el 20.00% anualizada, conforme detalla el
Cuadro N° 5.

CUADRO N° 5

AREA: [TRAMITE DOGUMENTARIO Y ARCHIVO

CATEGORIA (PR/IACIAPNOP): 9001 IACCIONES CENTRALES

ACTIVIDAD:|CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

DESCRIPCION PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE | AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA DE LA UNIDAD TRIMESTRAL| ANUAL
i DE MEDIDA I ] i W lanuaL| 1] i W |ANUAL % %
DOCUMENTO DOCUMENTO 2 1 1 1 -3 1 - - - : | 50.00% 20.00%
TAREA:
Elaborar y ejecutar el Plan de Archivo | 2 I 1 N 1 ‘ 1 I 5 | 1 | - | - ‘ - I 1 | 50.00% | 20.00%

Las tareas ejecutadas por Tramite Documentario y Archivos se financiaron con los
recursos asignados en la meta a cargo de la Secretaria General.

Principales logros alcanzados v actividades ejecutadas:

« El servicio de gestion documental se realizé de manera permanente, emitiéndose los
reportes mensuales; asi como el informe de gestién respectivo.

« En relacién al Plan de Archivo, se cumplid con su formulacion y aprobacion mediante
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 28-2017-OEFA/PCD.
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e Se brindd atencién al 100% de usuarios con las mismas herramientas tecnoldgicas
implementadas desde el 2010.

Principales problemas presentados y alternativas de solucién:

e En relacién a su ejecucion no se emitié el informe de seguimiento y monitoreo del Plan
de Archivo a cargo de Tramite Documentario.

2.1.5 COORDINACION GENERAL DE INTEGRIDAD, RESPONSABILIDAD, ETICA Y
ANTICORRUPCION

La Coordinacion se establecid mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 061-2014-EFA/PCD, y se encuentra a cargo de la atencién de denuncias de presuntas
conductas irregulares realizadas por funcionarios y servidores de la entidad,
estableciéndose acciones referidas a dicha finalidad y a su vez, a la promacion de la
cultura etica en la Institucion.

Respecto al cumplimiento de las metas previstas para el | trimestre del 2017, la
Coordinacion General de Integridad, Responsabilidad, Etica y Anticorrupcién sobrepaso la
meta establecida con el 200% de ejecucion, basicamente por el cumplimiento de los
informes de vigilancia de la conducta del trabajador del OEFA y del cumplimiento del Plan
de Lucha Anticorrupcién.

CUADRO N°6

AREA: [COORDINACION GENERAL DE INTEGRIDAD, RESPONSABILIDAD, ETICA ¥ ANTICORRUPCION

CATEGORIA (PP/ACIAPNOP):{9001 ACCIONES CENTRALES

AGTIVIDAD:|GONDUGGION Y ORIENTAGION SUPERIOR

AVANCE AVANCE

PROSEANACION FIBICA EJEGUGION FiSIGA TRIMESTRAL TRIMESTRAL ANUAL
%

TAREA

TRIMESTRAL
%
Promover y supendsar el cumplimiento dz los fnes
701 |de la Coemdinacién de Integridad, Etica ¥ 1 2 1 2 2 = - - 1 200% 100%
Anticomupcion

2.1.6 TRIBUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL

El Tribunal de Fiscalizacion Ambiental es el érgano que resuelve en ultima instancia los
recursos de apelacion que se presentan cuando el administrado no esta de acuerdo con
las sanciones impuestas o con otras decisiones impugnables del OEFA en temas de
supervision y fiscalizacién ambiental.

Tiene como tarea dentro del Plan Operativo Institucional, la emision de Resoluciones que
resuelven los recursos de apelacion en segunda instancia, lo cual tiene como medida el
numero de resoluciones por meses y por sectores para el afio 2017.

En el Cuadro N°® 7, se observa que el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental alcanzo una
gjecucion de 95.52% de las metas fisicas, con 64 resoluciones en el | trimestre.

CUADRO N°7

AREA: [TRIEUNAL DE FISCALIZACION AMBIENTAL

CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

CATEGORIA (PPIACIAPNOP):|PP 0144

ACTIVIDAD:|FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS

! PROGRANACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE| AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA 'ﬁ;:'; :';:E%E'; ANUAL | TRINESTRAL
1 n m v |ANUAL ] 1 m v ANUAL % %
RESOLUCION Resolugiones del TFA| 67 B3 75 75 280 64 - - - 64 2286% 95 52%

13
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A nivel de los cinco sectores a cargo de la TFA, se puede apreciar un avance por encima
del 100%, siendo la correspondiente a Pesqueria, con 125.00%, seguido de los sectores
Hidrocarburos (100%), Industria (87.50%) y Electricidad (81.82%).

CUADRO N° 7.1

PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
AVANCE| AVANCE
META PRESUPUESTAL / TAREAS ANUAL |TRINESTRAL
1 TRIN |11 TRIM 11 TRIM{1v TRIBA[ ANUAL || TRIM |11 TRIM il TRIM [1v TRIM| ANUAL | s %
MP : 0089 PESQUERIA s | ¢ |6 | 9| s | - | -] -] 5 |w0m| 1200
Emision de la Resolucién que resuehwe el recurso de

T apelacién en sequnda nstancia 4 6 6 9 25 5 5 | 2000% | 125.00%
P : 000 ELEGTRICIDAD | s | s | n|a| s | | || 8 |mon]| sem
i [P RCERMIEIT N0 S 4 oxR0 0 o |8 | |e| o - | | - | s |2en| sem

apelacidn en sequnda instancia

MP : 0093 INDUSTRIA 8 g 8 4 28 i/ - E - 7 | 25.00% | B7T.E0%

Emisién de la Resducion que resudhe o recurso de
L apelacién en segunda instancia 8 8 & 4 E 7 % - . 7 | 26.00% | B7.50%
MP : 0034 MINERIA 13 12 18 17 &0 12 - ¥ % 12 20.00% R.1%
<y [Feen i la Bescluibn o esuetie o ecomo e 1w | w7 |e | 2] - : - | 12 | z000% | 23

apelacion en segunda instancia

MF ; 0036 HIDROCARBURCS il Fi B k| 17 | - . - 3| 2441% [ 100.00%

Emision de la Resalucion que resuelve e recursa de
apelacidn en s ainstancia

T0 k| 28 ] k] 127 k)l - - - 3| 2441% | 100.00%

Respecto al avance fisico financiero, se aprecia un mayor avance en la ejecucion fisica
con el 22.85% de lo programado en el 2017, el mismo que se explica por el mayor numero
de apelaciones que presentaron los administrados y que superaron las proyecciones
previstas. Por otro lado la ejecucion presupuestal respecto al PIM alcanzd un 18.63% de
ejecucion, esto es S/.722,923.85 soles de los S/.3 879,514.00 soles asignados.

GRAFICO 02

AVANCE DE LA EJECUCION FISICA Y FINANCIERA I TRIMESTRE, ANO 2017

| =

Ejecucién Fisica Trimest

Ejecucion Fisica Anval [ 22 .85%
Ejecucién Financiera (PIM) [ 18.63%

—92.42%

Principales logros alcanzados vy facilidades presentadas

« Se han egjecutado 61 resoluciones que resuelven el recurso de apelacién en segunda
instancia para los sectores Pesca, Electricidad, Industria, Mineria e Hidrocarburos.

Principales problemas presentados y alternativas de solucion

» Retrasos en la contratacién de personal de apoyo legal, técnico y administrativo, para
cubrir a cabalidad las funciones de Ila Secretaria Técnica del Tribunal de Fiscalizacion
Ambiental.

2.7 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control Institucional esta encargada de ejecutar el control gubernamental
interno preventivo y posterior, en cumplimiento de planes y programas anuales y el control
gubernamental externo, por encargo de la Contraloria General de la Republica, en
adelante la Contraloria General, de conformidad con lo establecido por la Ley N°® 27785,
Ley Organica del Sistema Nacional de Control y demas disposiciones legales vigentes.
Depende funcional y administrativamente de la Contraloria General.
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En el | trimestre, se programo 23 servicios de control, de los cuales se ejecuto 22 que
represento el 95.65% de la programacion trimestral.

CUADRO N° 8

AREA: |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CATEGORIA (PPIACIAPNOP):{ACCIONES CENTRALES

ACTIVIDAD:|ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA

PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE| AVANCE
I
UNIDAD DE MEDIDA L ch:EDDEIDT BHORD e ANUAL | TRIMESTRAL
| I ] I JANUALL 1 Il 1] IV |ANUAL] % %

NFORUE Reafzacién de nfomes resutantes | o0 | o) | g | g |y [ 2 | 0 | 0 | o | 2 [a7ew]| s
2 los sendcios de control

PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL AVANGE|  AVANCE
META PRESUPUESTAL | TAREAS ANUAL | TRIMESTRAL
I TRIM |11 TRAM |11 TRIM |V TRIM|ANUAL | 1 TRIM | I TRIM |11l TRIM(IV TRIM| ANUAL | %
WP - 101 n 2 B % m 2 0 0 0 2 | Ne% | wEesH%
T4 |Sendcios de Control i) 2 i ] 101 2 0 0 0 | NTB% | 9565%

Con relacién al avance fisico financiero, se aprecia un mayor avance en la ejecucion fisica
con el 21.78% de lo programado en el 2017. Asimismo, la ejecucion presupuestal respecto
al PIM alcanzé un avance del 11.49% de ejecucion, esto es S/.233,844.82 soles de los
S/.2 035,216.00 soles asignados.

GRAFICOQO 03

AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017

Ejecucion Fisica Trimestral i : s 95.65%
Ejecucion Fisica Anual [l 21.789%
Ejecucién Financiera (PIM) NN 11.49%

Principales logros alcanzados y facilidades presentadas

« Realizacién de 22 servicios de control (Servicios de control simultaneo y servicios
relacionados) para el cumplimiento del Plan Operativo Institucional al | trimestre del
2017.

Principales problemas presentados y alternativas de solucion

« Limitacién en la capacidad operativa del OCI, donde se priorizaran las acciones de
control, de acuerdo a la capacidad operativa que actualmente se cuenta.

218 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
La Oficina de Asesoria Juridica es el organo responsable de asesorar y emitir opinion

sobre los asuntos de caracter juridico del OEFA que le sean consultados por las diferentes
areas de la institucion. Depende jerarquica y funcionalmente de la Secretaria General,

J&WENTO Respecto a las tareas establecidas en el POl y el detalle descrito en el parrafo precedente,
@ ) se puede indicar que la OAJ ha cumplido y superado a nivel cuantitativo las metas y
g R’Eﬁ%& €]  actividades establecidas en el POI durante el primer trimestre 2017, tal como se detalla en
%mmmog‘? el Cuadro N°9.

30 oY
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CUADRO N° 9

AREA: |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

CATEGORIA (PPIACIAPNOP):19001 lQOGIONES CENTRALES

ACTIVIDAD:|ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE AVANCE
DESCRIPCION DE LA UNIDAD
UNIDAD DE MEDIDA DE MEDIDA ANUAL | TRIMESTRAL
1 ] 1} W | ANUAL | I n IV | ANUAL % %
Informe con opinidn sebre los
asuntos de cardcter jurdico dal
INFORME OEFA que sean consultados Ba L] an | 360 128 - - - 1% 3500% 143.18%
porlas difsrentes éneas de la
Entidad
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
AVANCE AVANCE
META PRESUPUESTAL | TAREAS ANUAL TRIMESTRAL
I TRIM (10 TRIM Il TRIM|IV TRIM| ANUAL |1 TRIM |1l TRIM [IIl TRIM|[IV TRIM] ANUAL % '3
MP : 0100 88 0 %0 E] 358 126 B . . 126 36.20% 143,18%
Bandar Asesoramiento Técnico Juidico que le sean solicitades: por
T01 |35 dstinias deas da la Insucién a 90 0 L] 168 1% 18 36.20% 143.18%
T2 [Resisary vsar los proyectos de Contratos y Comenios 1 15 15 15 B8 15 B - - 1 26.85% 115.38%
Alender las sofictudes de Defensa Juridica presentadas por los
108 seniwresnexsemqmes 0 1 0 1 2 0 ] 0.00%
T04 |Bridar informacion de accesa pablico o o 7] 2 385 807 - - - o7 138.90% 683.3%%
705 |Difundirlas nommas juridicas refacionadas ala Entidad 0 a9 4] @ 385 1] - - - ] 24.88% 100.00%

Con relacion al avance fisico financiero, se aprecia un mayor avance en la ejecucion fisica
con el 35.00% de lo programado en el 2017. Asimismo, |la ejecucion presupuestal respecto al
PIM alcanzd un avance del 16.16% de ejecucion, esto es S/.316,598.08 soles de los
S/.1 959,589.00 soles asignados.

GRAFICO 04

AVANCE DE LA EJECUCION FISICA ¥ FINANCIERA | TRIMESTRE, ARC 2017

Ejecucion Fisica Trimestral

Ejecucien Fisica Anual I 35 002
Ejecucion Financiera (Sinn | 16.16%%

== 143.18%

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

Se ha emitido ciento veintiséis (128) informes de asesoramiento técnico juridico.

Se Reviso y viso quince (15) proyectos de contratos y convenios.

Se han elaborado y entregado dentro del plazo legal quinientos siete (507) cartas de
respuesta para las personas que requirieron informacion de acceso publico al OEFA,
en estricto cumplimiento de lo establecido en la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

Se han elaborado noventa (90) reportes de normas juridicas, los cuales han sido
difundidos en los dias habiles

Principales problemas presentados y alternativas de solucion:

Reducido personal de la OAJ, al contar Unicamente con cuatro (4) abogados que
emiten opiniones legales y absuelven las consultas juridicas, una (1) abogada para
brindar respuesta a los requerimientos de solicitudes de acceso a la informacion
publica presentadas ante el OEFA y dos (2) practicantes pre profesionales a fin de
coadyuven con el cumplimiento de las funciones.

Sobre exigencia de los colaboradores de la OAJ al superar a nivel porcentual y
cualitativo de las metas establecidas en el POI, generando un desequilibrio en el

16
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ambito laboral, donde se debera mejorar la organizacion interna, con la finalidad de que
las tareas asignadas se lleven a cabo dentro del horario de oficina y que de manera
excepcional se realicen horas extra.

Las areas poseedoras de la informacion no responden en los tiempos establecidos, lo
que podria conllevar al incumplimiento de los plazos establecidos en la Ley N° 27806,
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, tomando como medida la
atencién de los documentos publicos mas solicitados, con el fin de crear un repositorio
digital en la seccién de Acceso a la Informacion Publica del Portal Institucional del
OEFA, de tal manera que los ciudadanos puedan acceder a la informacion publica que
obra en la entidad de manera mas sencilla.

2.1.9 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, es el érgano encargado de conducir los
procesos de planeamiento, presupuesto, programacion de inversiones, racionalizacion,
cooperacion técnica; coordina la cooperacion técnica y financiera internacional conforme a
la normativa vigente y desarrolla estudios econdmicos vinculados a las actividades de
competencia del OEFA.

En el Cuadro N° 10, se observa que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto ejecutd, en
el primer trimestre el 16% de la meta programada, fundamentalmente por la ejecucion de
las acciones de gestion del proceso presupuestario.

CUADRO N° 10
MATRIZ DE EVALUACION DEL POI 2017

AREA: |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
CATEGORIA (PPIACIAPNOPL|ACCIONES CENTRALES
ACTIVIDAD: |PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
; INDICADOR DE PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANGE | AVANCE
ACCIONES ESTRATEGICAS: L& ACTIVIDAD: TNUA ANUAL |TRIMEST
] ] (] v L | Il 1 IV |ANUAL| % RAL
Nimero de
b6 12|20 19 % m 12 0 0 0 12 16% | 100.00
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
META PRESUPUESTAL: 0101 AVANCE | AVANCE
INDICADOR | M w ANUAL |TRIMEST
RN | TRIM 111 TRIM TRIM ANUAL] | TRIM | Il TRIM [IIl TRIM{IV TRIM] ANUAL | o RAL
TAREAS
Elaborar los documentos écnicos
en matena de planeamiento, en
e cansiderarcidn a los lineamientos - 2 i : 3 g ’ : 2% | 100.00
del CEPLAN y el MEF
Gestionar el proceso
T-03 KR Informe 6 ) 9 7 30 6 6 20% | 100.00
Gsetionar mejoras en la
T4 |organizacidn, metodos y sist Informe i 4 5 9 1 1 1 5% | 100.00
de calidad
Gestionar proyectos de inversion
705 |y cooperacion nacional e Informe ] ] k] 7 12 i 1 8% | 100.00
intemacional
Elaborar estudios
complementarios y acciones
e previas del programa de inversion B 2 . ' S 8 2 4 %% | 100.00
\izble "Mejoramiento y ampliacion

Respecto al avance fisico financiero, en este primer trimestre, se aprecia que la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto logré un avance del 15.58% de la meta fisica programada,
con la ejecucion del 18.55% del presupuesto asignado (S/. 3 085 119,00), diferencia que
resulta de la mayor ejecucion de las acciones de la gestion del proceso presupuestario.

17



SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - OEFA | TRIMESTRE 2017

GRAFICO 05

AVANCE DE LA EJECUCION FISICAY FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017
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Ejecucion Fisica Anual =] 115 sgg
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Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

+  TUPA aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 036-2017-MINAM.

. Taller de implementaciéon del Plan Operativo y el Presupuesto Institucional 2017,
desarrollado el dia jueves 05 de enero de 2017, con la participacion de Directores,
Jefes de Oficina y Coordinadores Administrativos.

+  Adecuaciéon y seguimiento entre el presupuesto institucional y las metas fisicas
programadas en el Plan Operativo Institucional 2017.

. Se ha realizado la Conciliacién del Marco Legal 2016, ante la Direccion General de
Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas.

«  Se ha elaborado el informe de evaluacion anual del Plan Operativo Institucional 2016,
considerando los reportes de metas fisicas de las areas del OEFA.

« Se ha elaborado la Memoria Anual del 2016, tomando en consideracién la
informacion de la evaluaciéon del Plan Operativo Institucional del 2016 e informacién
historica del OEFA respecto a transferencia de funciones, siguiendo los lineamientos
de la normativa vigente.

+  En trabajo coordinado con MINAM y MEF, se ha identificado el indicador asociado a
la brecha de servicios, en el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual
y Gestion de Inversiones.

. Se elabord el Manual de Operaciones del Programa de Inversion actualizado,
incluyendo una revisién de la definicion de los roles de la Unidad Coordinadora del
Programa, la Oficina de Administracion del OEFA, y del Ministerio del Ambiente.
Asimismo, se establecieron los mecanismos de interaccidn con el Banco Mundial, los
procedimientos de seleccion, y en general, la gestion técnica y administrativa del
Programa de Inversion.

Principales problemas presentados y alternativas de solucién:

« Demora en la entrega de informacion de parte de las areas usuarias, para la
elaboracioén de los documentos de gestion.

. Resistencia al cambio por parte de las areas usuarias, sobre la importancia del
adecuado manejo del proceso de planeamiento y del presupuesto de la institucion.

» Ante los problemas sefialados la OPP viene intensificando coordinaciones con los
responsables de meta.

2.1.10 OFICINA DE ADMINISTRACION

La Oficina de Administracion es el érgano responsable de la oportuna y adecuada gestion
de los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la institucion. Depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria General.

A través del Cuadro N° 11, se observa que la Oficina de Administracion ha llegado a
sobrepasar la meta fisica programada para el afio 2016, alcanzando el 103% de ejecucion.
A nivel de Tareas también se observa que alcanzaron y sobrepasaron las ejecuciones en
la mayoria de las metas, sélo en el caso de dos fareas no se alcanzd sus respectivas
metas.

Asimismo, el area de Recursos Humanos, al | trimestre desarrollo acciones relacionadas a
crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del
colaborador. Cabe precisar que al primer trimestre no se registra avance fisico financiero,
teniendo como PIM la suma de S/.500 000.00.
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CUADRO N° 11

AREA: |OFICINA DE ADMINISTRACION

CATEGORIA (PPIACIAPNOP): 18001 |ﬂmﬂNES CENTRALES

ACTIVIDAD:| GESTION ADMINISTRATIVA

PROGRAMAGION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE |  AvANCE
UMIDAD DE MEDIDA PERCHIPCION DELAINIDAD ANUAL | TRIMESTRAL
o | om | ow [amuac| o o | om | ow | anuac % P
INFORME INFORME 2 | a0 |32 | s | s || - = . u | moen 13077%
Al
PROGRAMACION FISIEA ANUAL FIECUCIGN FISICA ANUAL T
WETA PRESUPUESTAL | TAREAS ANUAL | TRIMESTRAL
I TRIM |0 TRIM | TRIM IV TRIM| ANUAL |1 TRIM (11 TRIM (Il TRIM IV TRIM| ANUAL L'3 -
P : 0030 2% | 34 | 32 | u | m | o | - r - 3 13.39% 15.00%
GESTIONAR EL RECURSO HUMAND DE LA ENTIDAD PARA EL 2 2 2 3 " 3 . ) . 1 13099 150.00%

T2 | oGRO DE CBIETIVOS INSTITUCIONALES

FORTALECER EL PROCESO DE RECAUDACION DEL AP ORTE
TO2 [POR REGULACION DEL CRGANISMO DE EVALUACION ¥ 12 1] " L] 66 L] - . - 18 AT 150,00%%
FISCALIZACHIN AMBIENTAL

PROGRAMAR, ORGANIZAR Y EJECUTAR LOS PROCESCS

TECNICOS DEL SISTEMA DE TESORIA C ¥ 8 3 17 = * * = 3 25.00% 160.00%%

T3

PROGRAMAR, ORGANIZAR ¥ EJECUTAR LOS PROCESOS
T8 ECHCOS DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD ! ' ! 1 4 1 3 . . 1 25.00% 100.00%

PLAMNIFICAR EJECUTAR ¥ CONTROLAR DE FORMA EFICIEMTE
' EFICAZ EL FLUJO DE BIEENES Y SERVICIOS ¥ LA

T-05 |INFORMACION ASOCIADA ENTRE LD REQUERIDOD ¥ LO 1 3 1 2 7 2 = > b 2 28.57% 200.00%
EECUTADO COM EL FIN DE SATISFACER LAS NECESIDADES
DE LAS AREAS USUARIAS

GESTIONAR LA EJECUTORIA COACTIVA EN EL ORGANISUO
T8 InE EVALUACION'Y FISCALIZACION AMBIENTAL 3 3 3 4 i 3 : - g ? bt bk

SUPERVISAR EL REGIMEN DE CONTRATACION DE TERCERDS|
To7 [EVALUADORES, SUPERVISORES ¥ FISCALIZADORES DEL 1 1 1 1 'y 1 . - - 1 25.00% 100.00%
(OAGAMISMO DE EVALUACION ¥ FISCALIZACION AMBENTAL

(GESTIONAR EL FUNCIONAMIENTO EFICAZ ¥ EFICIENTE DE
T08 |LAS AREAS DEPENDIENTES DE LA CFICINA DE 3 3 3 3 12 3 - - - 3 25.00% 100.00%
ACMINISTRACIGN

Respecto al avance fisico financiero, en este primer trimestre, se aprecia que la Oficina de
Administracion logré un avance del 26.98% de la meta fisica programada, con la ejecucion
del 12.40% del presupuesto asignado (S/. 32 367 960,00).

GRAFICO 06

AVANCEDE LAEJECUCION FiSICAY FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017
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Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

Se ha elaborado el proyecto de lineamientos para la contratacién de infraestructura,
bienes y servicios especializados, asi como las precisiones para la contratacion de
bienes y servicios menores a 8 UIT.

s Se realizo un taller de capacitacion para contribuir con el fortalecimiento de
capacidades de los operadores de la normativa de contrataciones del estado, a efectos
de formular de manera adecuada sus necesidades.

¢ Se evaluaron 515 solicitudes de inscripciéon en el Registro de terceros como
evaluadores, supervisores y fiscalizadores, de las cuales 250 fueron aprobadas y 265
desaprobadas.

e Se atendieron 41 solicitudes de modificaciones de inscripcion, 2 solicitudes de
inscripcion de personas juridicas y 1 de cancelacion.

o El area de Recursos Humanos, ha cumplido con las acciones programadas para la
ejecucion del Plan de Bienestar y Desarrollo Humano 2017.

+ Se modifico el Procedimiento de Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion del
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Organismo de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, modificacion que incluyo
la regulacion del procedimiento de fiscalizacion del cumplimiento de obligaciones
derivadas del APR (pendiente desde el afio 2014), a través de la Resolucién de
Consejo Directivo N°® 008-2017-OEFA/CD.

« Se aprobo el Reglamento de los Regimenes de aplazamiento y fraccionamiento de
deudas y de gradualidad de sanciones derivadas del Aporte por Regulacién del OEFA,
la cual incentiva a los administrados a subsanar sus declaraciones juradas del APR y la
inscripcion en el registro de sujetos obligados al pago del APR. Dicho régimen permitira
ampliar la base imponible del APR recaudado por el OEFA e incentivara el
cumplimiento voluntario de las obligaciones derivadas del Aporte por Regulacién. Cabe
precisar que, el régimen de Fraccionamiento se encontraba pendiente de regulacién
desde la publicacion de la Resoluciéon de Consejo Directivo N° 009-2014-OEFA/CD,
esto es, desde el 31 de enero de 2014.

« En cuanto a la acotaciones en fiscalizaciones realizadas adicionales a la recaudacion
anual, se precisa que al primer trimestre 2017 se acotd la suma de S/ 2 992 994.94
(Dos millones novecientos noventa y dos mil novecientos noventa y cuatro con 94/100
soles), lo cual representa mas del 2% del total recaudado por Aporte por Regulacion en
el ejercicio 2016.

e En relacion a la integracion de nuevos contribuyentes en el Registro de Sujetos
Obligados al Pago del APR, durante el primer trimestre 2017 se alcanzo la meta de 12
nuevas empresas registradas.

« Durante el primer trimestre del afio 2017, el area de Ejecucién Coactiva de la Oficina de
Administraciéon ha logrado recaudar el monto de S/ 3 845 791.91 (Tres millones
ochocientos cuarenta y cinco mil setecientos noventa y un soles con 91/100), segun
Informe N°® 53-2017-OEFA/OA-Ejecucion Coactiva.

« Se elabord el proyecto de lineamientos para la Contratacion de Infraestructura, Bienes
y Servicios Especializados en el OEFA y las precisiones para la Contratacion de Bienes
y Servicios iguales o menores a ocho (8), regular los procedimientos para la
contratacion mediante procedimientos de seleccion y aquellas cuyas adjudicaciones se
hacen sin proceso (ASP).

Principales problemas presentados y alternativas de solucion:

» lLas areas usuarias no remiten correcta y oportunamente sus requerimientos,
realizando coordinaciones con las areas usuarias para brindar apoyo técnico en la
elaboracién, revision y ajuste a los términos de referencia y especificaciones técnicas,
tomando en consideracion el plazo de las actuaciones preparatorias, convocatoria,
suscripcién de contrato y el plazo de gjecucién de la contratacién.

» Al inicio del ejercicio 2017 no se podia iniciar y/o continuar con los procedimientos de
fiscalizaciébn de las obligaciones derivadas del Aporte por Regulacion, siendo
superados con la publicacion de Ila Resolucion de Consejo Directivo
N° 008-2017-OEFA/CD (1.3.2017), a traves de la cual fue modificado el Procedimiento
de Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion del OEFA, que entre otros
aspectos regula el procedimiento de fiscalizacion, y supera limite de control de los
sujetos del APR, asi como riesgo de baja de dichos Sujetos en el Registro del APR.

+ Falta de identificacion de fuentes de recaudacion por Ejecucion Coactiva, donde se
propane la creacion de un sistema que permita identificar en linea los pagos efectuados
por los obligados, ya que ante esta carencia el area de Ejecucion coactiva es pasible a
generar acciones de cobro sobre obligaciones que podrian haber sido canceladas.

211 OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

La Oficina de Tecnologias de la Informacion esta encargada de desarrollar y mantener los
sistemas de informacion y sistemas de informacion georeferenciado, asi como dar soporte
a los sistemas informaticos del OEFA, garantizando su seguridad y confiabilidad. Depende
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria General.
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La ATI, en el primer trimestre ha cumplido con las tareas relacionadas a Administracion de
la plataforma de Tl y, Gestion de activos tecnolégicos y soporte a usuario, que se
evidencian con los informes que se generan como medio probatorio de cumplimiento de
actividades.

Las adecuaciones del Presupuesto Institucional, han incrementado las metas fisicas de 24
informes a 27 informes en el Plan Operativo Reformulado al | trimestre 2017.

En el Cuadro N° 12, se observa que el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental alcanzé una
ejecucion del 100% de las metas fisicas programadas en el primer trimestre, con 3
informes relacionados a la incorporacién de bienes, servicios y renovaciones de
licenciamiento a la infraestructura de TI.

CUADRO N°12

PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE |  AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA DESCFJPEIEﬁ:EDgﬂl: i ANUAL | TRIMESTRAL
| 0| | v | ANUAL [ 1 ] m [ vV [ANAL| % h
Como unidad d2 meddase
incluirén informes relacionados
alaincomoracion d bienss,
INFORME sniciy mbecivesde || F|E ) R I I | ] 1% 1%
ficensiamiento ala
infesstructura g TN
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
AVANCE | AVANCE
META PRESUPUESTAL | TAREAS ANUAL | TRIMESTRAL
[ TRIM |11 TRI 1 TROMAIV TRUM| ANUAL | | TRINE I TRIM [ TRINIV TRIB) AWUAL | &, %

P : 110 0|50 2 1 o[ o000 0 0% 3
T4 |Administracidn d l2 plataforma de Th el &0 ol q } 0| - - | - 0 U
T402 |Gestion de actvos tecnologicos y soporde 3 usuan 0 1 010 1 0 . - . 0 LI
T3 | Desarolo y manienimiento 62 sistemes de informacion 0|2 0 i J 0 - . - 0 0%

MP 111 IR R S O | 0000 ] 1% 100%
T41 | Adminisiracida d2 la pletaforma de T /S (1101 - I 10 2 . . - 1 20k il |
T2 |Gastin de acives tecnoldgicns y sopore 2 stany 1 ¢ S O Y ) 1 - . - i 136 1%
703 |Desaroloy mantenimiznty 02 ssfemas de infomacidn 0 1 1 0 ! 0| - . - 0 0% [

Con relacion al avance fisico financiero, se aprecia un mayor avance en la ejecucion fisica
con el 11.11% de lo programado en el 2017. Asimismo, la ejecucion presupuestal respecto
al PIM alcanzd un avance del 8.63% de ejecucion, esto es S5/.650,888.03 soles de los
S/.7 546,007.00 soles asignados.
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GRAFICO 07
AVANCE DE LA EJECUCION FISICA Y FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017
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Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

= Se cumplid con la meta fisica relacionado a las tareas de Gestidn de los Activos
Tecnolégicos y Soporte al Usuario.

* |mplementacion de la firma digital, el cual se realizo en el Sistema de Informacion
Aplicada a la Supervisién — INAPS.

= Implementacion de la Interoperabilidad en el OEFA.

*» Mantenimiento y soporte a 45 sistemas informaticos del OEFA.

 Implementacion de una politica de seguridad de confrasefias de cuentas para el
dominio.

= Optimizacion de los servidores de archivos, con el objeto de mejorar la gestion de la
informacion digital.

s Cumplimiento de metas vinculadas a la administracion de la plataforma.

Principales problemas presentados y alternativas de solucién:

Demora en la gjecucion en la apertura del presupuesto.
Minima cantidad de proyectos tecnologicos programados para la entidad, requiriendo
de mayor presupuesto.

» Disminucién del personal CAS, donde se gestionara el requerimiento de CAS nuevo y
por reemplazo para la realizacion de las actividades programadas de la OTl y la puesta
en marcha de los nuevos proyectos en el 2017.

2.1.12 OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANQ

La Oficina de Comunicaciones y Atencion al Ciudadano (OCAC) es el érgano responsable
de desarrollar actividades de difusién de la labor del OEFA a través de los medios de
comunicacion social; tiene a su cargo la imagen institucional, administrar el portal
institucional, el protocolo y las relaciones publicas institucionales e interinstitucionales, asi
como del material de comunicacion.

Asimismo, estd encargada de brindar a los ciudadanos atencién de sus denuncias, a
través del Servicio de Informacion Nacional de Denuncias Ambientales - SINADA vy
orientacion de informacidén de los servicios y actividades, a través del Servicio de
Informacion y Atencion al Ciudadano - SIAC, respecto de las materias que se encuentran
bajo el ambito de evaluacion, supervision y fiscalizacion del OEFA.

En el Cuadro N° 13, observamos que la OCAC en este primer trimestre ha ejecutado el
28.00% de sus metas fisicas, mas de lo programado en el periodo 2017, principalmente
por el cumplimiento del Plan de Comunicaciones.
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CUADRO N° 13
MATRIZ DE EVALUACION DEL POI 2017

AREA: |OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL CIUDADANO
CATEGORIA (PPIACIAPNOPY|APNOP
ACTIVIDAD:|COMUNICACION Y ATENCION AL USUARID
: AVANCE
PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE
INDICADOR DE TRIMES
ACCIONES ESTRATEGICAS: LAACTVIOAD ANUAL | 0
1 Il 1] IV |ANUAL| 1 [ il IV |ANUAL| % "
Nimero de
iy 12 | B [ % | 1|8 |10 0 0| 14 | 2% | 11667
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL AVANCE
META PRESUPUESTAL: 0108 UNIDAD DE AVANCE| o vES
MEDIDA ANUAL | roat
I TRIM |11 TRIM [1il TRIM IV TRIV{ANUAL | 1 TRIM |11 TRIM |l TRIM{IV TRIM{ANUAL | o,
TAREAS %
Implementacion del Plzn de Nimero de
T | eaciones ot 10 | 10 ] 9 B 2 12 | 3% | 12000
Implementacidn del Plan d2 Nimero de
2 | regia Pubict labees 0 0 2 0 28| o 0 0% | 000
4ReA|0AC - COORDINACION GENERAL DEL SERVICIO DE INFORMACION NACIONAL DE DENUNCIAS AMBIENTALES -
SINADA
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL AVt | VANCE
INDICADOR ANUAL T::;is
I TRIM |11 TRIM [l TRIM{IV TRIM{ANUAL | 1 TRIM |11 TRIM il TRIM{IV TRIM{ANUAL | &,
TAREAS i
T41 |Foralecimiento del SINADA Informe 2 3 3 3 b 2 2 18% | 10000

Respecto a la ejecucion fisica financiera, en este | trimestre el grafico muestra, que se
alcanzé un 28%, mas de lo programado en el | trimestre del 2017, con una ejecucién
presupuestal del 8.87% que asciende a la suma de S/. 447 958,81 de los S/.5 050,448.00
soles asignados.

GRAFICO 08

AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA -1 TRIMESTRE, ANO
' 2017

Meta Fisica Anval kst 28.00%

Meta Fisica Trimestnl | e s e e e e e e T

Ejecucion Financiera (PIM) I_ 887 %

La OCAC en este | trimestre ha programado informes de monitoreo de comunicacion y de
redes sociales asi como también acciones de comunicaciones en zonas de mayor
conflictividad ambiental cumpliendo al 100%.

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas

e Se realizaron cuatro (4) acciones de comunicacion de las tres (3) programadas.

« Seimplementé una (1) estrategia comunicacional en el marco de las mesas de dialogo
de la cuenca de Llallimayo, estableciendo contacto directo con los periodistas de los
medios mas influyentes de la zona.

)

a b - ,

Y A.R;ﬁ&%ﬁ‘% « Se elabord y difundié una nota de prensa con el objetivo de informar adecuadamente a

%Rﬁuweﬁa & la poblacién sobre las acciones que realiza el OEFA ante este conflicto socio ambiental.
cd 3,
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« Respecto a la tarea de fortalecimiento del SINADA, se ha programado la accion talleres
de capacitacion SINADA a la sociedad civil, con fecha 30 de marzo del 2017.

= Se desarrollé un (1) taller de capacitacion en el Auditorio del Centro de Formacion de
la Asociacion UNACEM en Lima, con una asistencia de treinta y dos (32) ciudadanos,
con el objetivo de poner en conocimiento de la sociedad civil y concientizar sobre el
acceso a la justicia ambiental que se tiene a través del OEFA y el servicio de
Informacion Nacional de Denuncias Ambientales.

2.1.13 DIRECCION DE EVALUACION

La Direccion de Evaluacion esta encargada de planificar, dirigir, coordinar, concordar y
ejecutar actividades de vigilancia y monitoreo de la calidad ambiental que permita la
identificacién del estado de la calidad del ambiente y los recursos naturales, asi como de
los impactos ambientales y efectos potenciales de proyectos, planes o programas.

En el Cuadro N°® 14, se observa que la Direccion de Evaluacion registra una ejecucion
fisica de sus metas del 109% respecto a lo programado para el primer trimestre del 2017,
y del 12% con relacion a sus metas programadas de forma anual.

CUADRO N° 14

AREA: DIRECCION DE EVALUACION
CATEGORIA [PPIACIAPNOP): (PP 0144 CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS
ACTIVIDAD: VIGILANGIA Y SEGUMIENTO DE LA CALIDAD AMEIENTAL
PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE |\ o
i R ﬂesmpammé:mnmne THﬂﬁSTR il
NED U O Y R N B I %
Elnforme conliene infarmacidn
referenie a la revision documental,
NFORNE achvidades insiyladeleminacin| o\ | o | g b e [0 | - | o | - | w0 || teom
si cumple con la definicidn de un
pasivo ambiental seginlo
establecidoenlaLey 20134,

Respecto a la ejecucion fisica financiera, en este | trimestre el grafico muestra, que se
alcanzo un 12.01%, mas de lo programado en el | trimestre del 2017, con una ejecucion
presupuestal del 14.42% que asciende a la suma de S/ 2 652 650.73 de los
S/.18 391,639.00 soles asignados.

GRAFICO 09

AVANCE DE LA EJECUCIONFISICA Y FINANCIERA - | TRIMESTRE, ANO 2017

Ejecucién Fisica Trimestral :> . : - S - : : 1 09 ! 380/0
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Ejecucion Financiera (PIM) NN 14 42%

A nivel de metas programaticas, la MP 0031 “Identificacion de Pasivos Ambientales del
Subsector Hidrocarburos” alcanzé la mayor ejecucion con el 112% de ejecucion fisica a
nivel trimestral y 12% a nivel anual; seguido de la MP 0029 “Monitoreo y Vigilancia
Ambiental” que alcanz6 una ejecucion del 75% de ejecucion fisica a nivel trimestral y
11% a nivel anual.
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CUADRO 15
DESAGREGACION A NIVEL DE TAREAS
e R R PR PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISIGA ANUAL wance | avawee
ANUAL | TRIMESTRAL
| TRIM {0 TROM {11 TRIM {1V TRIM) ANUAL || TRIM {10 TRIMK {1l TRIWIIV TRIM| ~ ANUAL

VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GALIDAD ANBIENTAL * :
ﬁnr:mzs MONTOREQ Y VIGILANCIA ANBIENTAL AR IEEERE AR N ES R } 1% | %
O | Visits 62 Reconociniento || lo|s[]-]:]-= 7| W | 2w
T02 | Eldbovacitn de Planes de Trabsio sl alE|®lE] =] =]~ [ 5 | 80k
T3 |Ejecusidn d: les Acthidades de Campo I I I T T /A § 15% B0%
T04 | Emisitn g2 hiome il s s e jals|-1]-]- (! 1% [ 75%
T95 | Remisigny Diisién de! nforme (T A 0 0%
P : 0030 EVALUACIONES ANBIENTALES EN MINERIA Y ENERGIA HEEENE R AN ) %
T01 | Visias d2 Reconccinisrto 61 ]o]o]7]s 8] | 1
T2 | Elehoracion de Planes o2 Eveluacidn Ambiantal {72 N O O I I § 0% | 75%
T03 | Ejecucion d2 s Actidades de Campo gl o]0 w7 1 Who|  BB%
T | Eleboracitn delos Informes Preliminares BEREERE AR 0 i
TH5 | Eleboreciin de los Informes Findles de Evéluzcionss Ambienialss 0 3 } 0] 60 0 (%
T96 | Atenciin de Emergencias y Denuncias Ambientaes NEIENEAET R 1 9% | 100%
WP 0131 IDENTIFICACION DE PASIVOS ANBIENTALES DEL SUBSECTOR
HINOCARRE B0 | fe2 | 4o | 8|S0 eF | -] -] - §7 1 | 1%
T91 | Visitadz Reconocimiento 2 25 Zonas 2 beneni ¥\ g0 | o4 | w6 (w0 B - -] - | B | 100%
T42 | Etcboracitin de Planes d: Tiabso T lTealsTsl2ial=]c=]-= § M| 150%
T3 | Ejesteion oz s Acthidades de Campo | m s o@ | S0 ] - | - - e | W% | %
T44 | Emisién 2 un Iforme Técrico Final del Dizgnistico Ambizntal 6 ||| w0 - | -] - & | m | 1

TOTAL 810 Mo oo - - - N 1% 0%

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

Monitoreo vy Vigilancia Ambiental

= Se ejecutd el 100% de las visitas programadas sobre monitoreos ambientales
participativos, las cuales se encuentran establecidas en el PLANEFA.

o Se ejecutd el 100% de la programacion de las etapas de monitoreo ambiental
participativo, correspondiente a coordinaciones previas y convocatorias establecidos en
el PLANEFA,

e En el primer trimestre, se elaboraron tres informes técnicos establecidos, referentes a
los monitoreos permanentes de calidad de aire en el distrito de la Oroya, provincia de
Yauli, departamento de Junin.

Evaluaciones Ambientales en Mineria y Energia

e Se ha cumplido al 100% con la programacion proyectada para el primer trimestre.

= Se han generado 2 informes de evidencias identificadas durante el Monitoreo de la
calidad de agua superficial, sedimento e hidrobiclogia en el area de influencia de la
unidad minera Anabi; y durante el acompanamiento a la supervision especial, realizada
en la unidad minera Arasi.

= Se ha desarrollado el Taller Informativo en 12 de 15 comunidades en el ambito de la
unidad minera Las Bambas.
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Identificacion de Pasivos Ambientales del Sector Hidrocarburos

e En el mes de marzo se realizaron actividades de campo respecto a la busqueda de
ciento ochenta (180) pozos petroleros y la identificacion de ochenta (80) posibles
pasivos ambientales del subsector hidrocarburos y se aprobaron sesenta y siete (67)
informes de Identificacion de Pasivos Ambientales del Subsector Hidrocarburos.

Principales problemas presentados y alternativas de solucion:

Monitoreo y Vigilancia Ambiental

e En referencia al cuarto informe correspondiente al entregable del IPEN, programado en
el POl 2017, esté no se elabord debido a la observacion por una no conformidad
técnica, quedando pendiente para el proximo trimestre. Se espera que el proveedor
cumpla con levantar las observaciones realizadas a su entregable en los plazos
establecidos, a fin de cumplir con la emisién del informe técnico respectivo.

Evaluaciones Ambientales en Mineria y Energia

= Se registraron inconvenientes en las comisiones durante el primer trimestre, en cuanto
al retraso de envio de muestras recolectadas en los Monitoreos de las Evaluaciones
Ambientales programadas, tomando como medida el uso de vias aéreas para el
trasladado de las muestras.

« Debido a conflictos sociales, se tuvieron que suspender y reprogramar dos salidas a
campo, sea el caso de la Evaluacion Ambiental de la Unidad Minera Las Bambas y
Antamina, las cuales estaban consideradas dentro del PLANEFA.

Identificacion de Pasivos Ambientales del Sector Hidrocarburos

* Accesos restringidos en areas de trabajo, tomando como medida la redistribucion de
algunas areas de trabajo, por ofras que presentaban mejores condiciones de
accesibilidad.

2.1.14 DIRECCION DE SUPERVISION

La Direccion de Supervision, érgano de linea del OEFA, esta conformada por un equipo de
especialistas que dirigen, coordinan y ejecutan acciones de seguimiento y verificacion del
cumplimiento de la legislacion ambiental por toda persona natural o juridica, publica o
privada, a nivel nacional. Asimismo, supervisa el desempefo de las entidades publicas
que ejercen funciones de evaluacion, supervisién y fiscalizacion ambiental.

La Direccién de Supervision tiene las siguientes actividades a su cargo: la supervision
directa de actividades econémicas sujetas a la fiscalizacion ambiental del OEFA (Mineria,
Hidrocarburos, Electricidad, Pesqueria e Industria) con el objeto de evaluar su desempefio
y el cumplimiento de sus obligaciones ambientales y; la supervision a Entidades de
Fiscalizacion Ambiental (EFA).

Debe precisarse que el accionar de la Direccion de Supervision corresponde a las
responsabilidades derivadas de la aplicacion de la Ley N° 29325 — Ley del Sistema
Nacicnal de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — SINEFA, modificada por Ley N°
30011, Ley que modifica el SINEFA, asi como a las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del OEFA aprobado mediante Decreto Supremo
N°® 002-2009-MINAM.
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A nivel del POl 2017, la Direccién de Supervision programo 2,022 acciones de supervision,
de las cuales 1,667 corresponden a supervisiones directas y 355 supervisiones a
Entidades de Fiscalizacion Ambiental. Asimismo, se programoé 157 capacitaciones para el
fortalecimiento de capacidades a los funcionarios de los diferentes niveles de Gobierno, y
12 informes que contiene informacion sobre las acciones de prevencion de conflictividad.

CUADRO 16
FAREA: |DIRECCION DE SUPERVISION
CATEGORIA (PPAGIAPNOP]: PP 0144 CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS
ACTIVIDAD:|SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUNPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES
PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANGE | AvancE
UNIDAD DE HEDIDA ﬁ;ﬁgf:;;; TRINESTRAL | AWUAL
| I f m [ v [ ANUAL [ 1 | 0 | I | IV [ ANUAL % %
SUPERVISION Supendsion 4 | 6 | sie | am | z0m || - | - - | 4 100.00% 6%
CAPACITACION Capactacion 8|40 | 4| 15 al-1-1]-1 8 100.00% 1.3%
Informe mensual de las
actvdades de gestion de
INFORME iconfiictiidad socoambiental] 3 3 3 3 12 3 . . . 3 100.00% 500%
&n ks que paricipa el
QEFA

Respecto a la gjecucion fisica financiera a nivel Supervision, en este | trimestre el grafico
muestra, que se alcanzo un 21.46% de la meta fisica programada, con una ejecucion
presupuestal del 10.51% que asciende a la suma de S/ 6 120,620.00 de los
S/.58 258,488.00 soles asignados.

GRAFICO 10
AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA - | TRIMESTRE,
ANO 2017
Ejecucién Fisica Trimestral = e . - —— | 100_00%
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Ejecucién Financiera (PIM) I 1 0_51 %

Asimismo, la Coordinacion de Gestion de Conflictos Socioambientales contiene un
presupuesto por la suma de S/.1 201 854.00 cuya ejecucion al | trimestre ascendio a la
suma de S/. 195 227.70. Con relacién al Programa Presupuestal (PP) 0096 Gestion de la
Calidad del Aire, al | trimestre no presenta ejecucion teniendo como marco presupuestal la
suma de S/. 521 040.00.

SUPERVISION DIRECTA

Al | trimestre del 2017 se han ejecutado 349 supervisiones directas al Administrado que
corresponden al sector Pesqueria, Industria, Hidrocarburos, Electricidad y Mineria.
Asimismo, la mayor cantidad de supervisiones en el | trimestre se realiz6 en el Sector
Industria con 92 supervisiones y el Sector Hidrocarburos con 90 supervisiones. La mayor
incidencia de supervisiones se encuentra en el Sector Mineria con 412 Unidades
Fiscalizables.

A nivel de metas programaticas, la MP 0064 del Subsector Hidrocarburos alcanzd la
mayor ejecucion con el 100% de ejecucion fisica a nivel trimestral y 29% a nivel anual,
seguido de la MP 0063 del Subsector Industria que alcanzé una ejecucion del 100% de
ejecucion fisica a nivel trimestral y 24% a nivel anual.
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CUADRO N° 17
DESAGREGACION A NIVEL DE SECTOR POR TAREAS

lm A PRESUPLESTAL | TAREAS PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL avancel - avance
ANUAL |TRIMESTRAL
|SUFER‘\'I3ION DIRECTA 1 TRIM |1l TRIM (1l TRIM{IV TRIM) ANUAL | | TRIM | I TRIM |Ill TRIM|IV TRIM] ANUAL o o

MP : 0061 PESQUERIA 60 T4 78 m 289 &0 . - - €0 20.76% 100.00%
Planificacion y Preparacitn de la Supenision al

T | Administrado, 7 | 7 |1 | so [ ae | o7e [ - | - [ - | 7 [2esem| to0.00%

T-02 |Accitn de Supervisién &0 74 78 n 289 &0 - - - &0 20.76% 100.00%

T-01 |Elaboracién del Informe de Supenasion a7 75 M T4 122 o7 - - - 47 | 3042 | 100.00%

MP : 0063 INDUSTRIA 92 115 107 69 183 92 - - - 92 24.02% 100,00%
Planificacion y Preparacion de la Supeision al

T-01 | Administrado, a2 118 107 69 383 a2 - = = 92 24.02% 100.00%

T2 |Accién do Suporvision 92 116 107 L] 383 a2 - - - 92 | 24.02% | 100.00%

T03 |Elaboraciin del Informe de Supensidn 82 13 113 112 430 92 - - - 92 21.40% 100.00%

MP : 0064 HIDROCARBUROS %0 L] 82 4 w7 90 - - - 90 29.32% 100.00%
Planifcaciony Preparacion de la Supendsion al

TO! {4 miristrado, %0 9N g2 44 wr =] - - . 80 | 29.32% | 100.00%

T-02 |Supervision Directa al Administrado 50 L1 B2 44 w07 a0 - - - 30 2%, 100.00%

iE ] |Efabom:b6n del Informe de Supendsitn 28 85 85 -1 65 2 z = . 29 10.94% 100.00%

MP : 0085 ELECTRICIDAD 40 120 76 40 b1l A0 - - - 40 14.45% 100.00%
Planificacion y Preparacidn de 12 Supenisian al

T01 | Aderinistrado. 40 120 76 40 76 40 = # * 40 14.49% 100.00%

T02 [Supervision Directa al Administrado 40 120 76 40 76 40 - - - 40 14.45% 100.00%

T03 |Elaboracion del informe de Supenvisiin 12 | 8 80 | 100 | 78 | 112 - - . 112 | 2963% | 100,00%

MP : 0066 MINERIA 67 136 120 an 412 &7 - - - 67 16.26% 100.00%
Planificacion y Preparacion de la Supenision al

T0 |:d'minii,lradn, m 136 128 kT 412 m - - - 111 | 26.94% 100.00%

T2 |Supervisién Directa al Administrado 87 136 | 130 80 42 87 - - - 67 | 16.26% | 100.00%

703 |Elaboracion del informe de Supendsidn 174 125 128 109 836 174 - - - 174 | I246% 100.00%

ToTAL 349 535 473 310 1667 349 - = < 39 2004% 100.00%

—_—

De las 349 supervisiones directas realizadas por la Subdireccion, se registran 200
supervisiones regulares, 137 especiales y 12 en plan de abandono.

Al respecto, cabe precisar que fueron supervisiones especiales en atenciéon a tres (03)
circunstancias: Emergencias ambientales, Denuncias ambientales, y venflcacnon del
‘cumplimiento de las medidas correctivas impuestas por el OEFA.

CUADRO N° 18

= ) 3 e e 13 (= () &
Mineria 412 45 22 0 67
Hidrocarburos 307 37 41 12 20
Electricidad 276 25 15 o 40
Pesqueria 289 41 19 (o] 60
Industria 383 52 40 0] 92

Total 1,667 200 137 12 349

A nivel de los sectores, se observa mayores intervenciones del sector de Mineria en los
departamentos de Areguipa (16), Cusco (10), Apurimac (10), y Cajamarca (9), en el sector
de Hidrocarburos unidades mayores en los departamentos de Piura (25) y Loreto (18), en
el sector de Pesqueria en los departamentos de Ancash (41) y Piura (14); en el sector de
Industria y el sector de Electricidad en el departamento de Lima, con 48 y 11 acciones de
supervision respectivamente.

28



SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - OEFA | TRIMESTRE 2017

CUADRO N° 19

ACCIONES DE SUPERVISION POR SECTOR SEGUN DEPARTAMENTO AL | TRIMESTRE 2017

epa a 0 - 0 - aro D 0 - dad = ()
1 TACNA : 1
2 HUANUCO 1 1
3 AYACUCHO 2 2
4 SAN MARTIN 2 2
5 TUMBES 2 1 3
[ UCAYALI 1 2 3
T PASCO 4 4
8 PUNO 1 1 2 2 6
g LA LIBERTAD 4 3 1 8
10 CAJAMARCA 9 g9
1 JUNIN 7 2 9
12 | LAMBAYEQUE 7 2 1 10
13 APURIMAC 10 10
14 MOQUEGUA 1 2 1 6 10
15 CALLAO T 4 11
16 ICA 6 7 13
17 CUSCO 1 5] 10 16
18 LORETO 18 1 19
19 AREQUIPA 1 19 2 1 16 39
20 ANCASH 41 4 2 3 47
21 PIURA 14 3 25 5 47
22 LIMA 48 16 11 4 79
TOTAL 60 92 20 40 67 349

A nivel departamental, los cinco departamentos con mayores intervenciones son: Lima
(79), Piura (47), Ancash (47), Arequipa (39) y Loreto (19). Por otro lado, los departamentos
de Huanuco (1) y Tacna (1) presentan las intervenciones mas bajas.

Asimismo, los sectores con mayor intervencién fueron de Industria e Hidrocarburos con 92
y 90 acciones de supervision respectivamente, de acuerdo a la programacién establecido

en el PLANEFA.
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SUPERVISION A ENTIDADES

Asimismo, conforme detalla el cuadro 20 la subdirecciéon de supervision ejecuto mas del
100% de la meta programada, principalmente por |la ejecucién de las supervisiones al
desempeno de las EFA, en total 85 Supervisiones con el objetivo de verificar que ejerzan
sus funciones de manera eficaz, eficiente y oportuna.

29



SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - OEFA | TRIMESTRE 2017

CUADRO N° 20

PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
WETA PRESUPUESTAL et L
UNIDAD DE MEDIDA TRIMESTRAL | ANUAL
SUEDIRECCION OE ENTIDADES Lfom | v | ANGRL [ AL h
PUBLICAS - SEP
NP 0030 SUPERVISION AEFA SUPERVISION | &5 | 8 | 103 | a1 | 5 [ |- - | -] & 10000% | 2394%
TH1 [Supervison a EFA g |8 |10 |8 | w [s| -] -|-]| & 000% | 2808
T2 |Asistencia Teonica EFANaciondl, Regionalylocal | 4 | 40 | @4 | % | & &) - |- -] 4 10000% | 27.99%
143 |fome ds Supenision 2 EFANecional, RegionalyLocel| 21 | 112 | &4 | 138 | 3% || - | - | -] 2 00% | 59%
Verifcar que las EFA ejecutarn su PLANEFA [EFA
T44 Nacorl, Regordl yLca @ | [ |60 | @ [@f-|-]-] @ 100% | 1834%
oo =
45 S;WE’"““”""”EWWW“ cfbafolol 2 [o]-]--] 1| mm | soom
penvsiin a EFA
T406 |dentifcasion dz Puos Ciicos (EFALocal) glo|ln|{n0] m|&a|-|-|-|¢ 100% | 743%%
Hemamienias de Difisitn de OEFA como ente rector del
Wi SINEFA 2 vl EFAregional Bl e fd g B o SR ’ L

Por departamentos, la mayoria de supervisiones se registraron en Lima (133), Ancash

(30), La Libertad (20) e Ica (19) y los departamentos con menas supervisiones fueron
Lambayeque (6) y Pasco (5).

Supervisiones a EFA Seg(in Departamento al | Trimestre 2017

CUADRO N° 21 GRAFICO 13
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CAPACITACION A ENTIDADES

Asimismo, se ejecutaron 43 capacitaciones para el fortalecimiento de capacidades a los
funcionarios de los diferentes niveles de Gobierno, mediante |a realizacion de asistencias
técnicas, referidos a la fiscalizacion ambiental con la finalidad de mejorar el desemperio de
sus funciones.




SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - OEFA [ TRIMESTRE 2017

CUADRO N° 22
Fortalecimiento de Capacidades en Fiscalizacion Ambiental
Ejecucion
Enero Febrero Marzo all

Programacion  Programacion Avance  Avance

Detalle

Anual Trimestral 2 Trimestral  Anual
; 2 Trimestre

Asistencia Técnica 157 43 14 15 14 43 100.00%  27.39%

COORDINACION DE GESTION DE CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES

El OEFA a través de la Coordinacion de Gestion de Conflictos Socioambientales (CGCS),
impulsa la gestion socio ambiental oportuna con actores sociales de las areas de
influencia en el que se desarrollan las actividades productivas de los administrados bajo
supervision y fiscalizacién del OEFA.

En el Cuadro N° 23, se observa que el Organo de Coordinacion de Gestion de Conflictos
Socioambientales, ha ejecutado el 100.00% de la meta fisica programada correspondiente
al desarrollo de 3 informes que contiene informacion sobre las acciones de prevencion de
conflictividad realizadas y consolidadas mensualmente.

CUADRO N°23

HETA PRESUPUESTAL PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL
AVANCE | AVANCE
: 3 UNIDAD DE MEDIDA TRIMESTRAL | ANUAL
COOROIMACION DE GESTION DE Clo {4 ]
CONFLICTOS SOCIOANBIENTALES
MP: 0026 INFORME 18|34 1 dl=]=1=1 3 10000% | 5.00%
T4 [Parbeipacitin en Espacios de Didlogo W60 | 60|60 MW |N|-|-]-M0 f0000% | 8%
Sequimiento de Cumplimiento de Compromisos
2V bt OFA BB B[ 0 | ¥ 0000% | £75%
Acciones de Prevencifn de Confictes Socioambientales
"B\t alFcalzcin At VR @ E] T (#)=paf=] 8 W0 |0
Elaboracidn del Informe de Gestion de los
M {eoticosSocoamienles PR d &) B afegee]E | Wk |05

Principales logros alcanzados v actividades ejecutadas:

Supervision Directa

e L|La Direccibn de Supervision al primer trimestre realizd 349 acciones de
supervision directa en los departamentos de Ancash (47) Arequipa (39),
Moquegua (10), Piura (19), Tacna (1), Tumbes (3), Callao (11), Cusco (16), La
Libertad (8), Lambayeque (10), Lima (79), Piura (28), Puno (6), Ucayali (3),
Ayacucho (2), Huanuco (1), lca (13), Loreto (19), Junin (9), San Martin (2),
Apurimac (10), Cajamarca (9) y Pasco (4).
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Al | trimestre, se han realizado 504 informes de supervision, de los cuales 404 son
informes correspondientes a supervisiones realizadas en el 2016 y 100 informes
en el primer trimestre del 2017.

Supervision a Entidades

La Direccion de Supervision al primer trimestre realizé 85 acciones de supervision
a Entidades en los departamentos de Junin (2), Ica (4), Ancash (5), Arequipa (5),
Cajamarca (1), Callao (8), Lambayeque (1), Cusco (1), Lima (54), Moguegua (2),
San Martin (1) y Tacna (1).

Se logré compartir con los administrados 21 informes de supervision conteniendo
conclusiones, recomendaciones y exhortaciones producto de las supervisiones
realizadas a EFA's durante el | trimestre.

Capacitacion a Entidades

Se realizé 43 actividades de fortalecimiento de capacidades de fiscalizacion
ambiental en temas de elaboracion del PLANEFA, Reglamento de Supervision,
entre otros temas a funcionarios de EFA a nivel nacional, regional y local,
principalmente en los departamentos de Arequipa, Ica, Lima, Moguegua y San
Martin.

Coordinacion de Gestion de Conflictos Socioambientales

Se participé en espacios de didlogo sobre las competencias en materia de
fiscalizacion ambiental, asi como las actividades especificas de evaluacion,
supervision y fiscalizacion, que guardan relacion con los administrados que se
encuentran involucrados en escenarios de conflictividad socicambiental.

Se han elaborado matrices en los espacios de dialogo en los cuales se ha llevado
acciones de asuncion, ejecucion o seguimiento de compromisos vinculados a las
competencias de la OEFA.

Se realizaron reportes de prevencion de conflictos socioambientales, con el
objetivo de brindar informacion actualizada a la alta direccion para la toma de
decisiones.

Principales problemas presentados y alternativas de solucion:

Supervision Directa

Perecimiento de algunos parametros muestreados por no llegar a tiempo al
laboratorio (superaron las 24 horas como maximo de conservacion segun
normatividad vigente), adoptando como medida de solucion la optimizacion de los
tiempos para el traslado de muestras.

Supervision a Entidades

Se evidencio que muchas EFA cuentan con escasos recursos humanos y
econdmicos para el desarrollo de sus funciones de fiscalizacion ambiental.

Se postergaron las acciones de supervision que han sido reprogramados, debido
a factores climatologicos que imposibilito la ejecucion de supervisiones.

Capacitacion a Entidades

Inadecuado desempefio de las funciones de fiscalizacién a cargo de las EFA,
tomando como medida la asistencia técnica en la implementacion de instrumentos
legales, que coadyuven en el ejercicio de funciones de fiscalizaciéon ambiental.
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Coordinacion de Gestion de Conflictos Socioambientales

« Se cuenta con poco personal para atender las demandas de participaciéon en los
espacios de dialogo.

¢ Debido a los viajes no programados, el monto presupuestal asignado para el
primer trimestre del afio, se redujo considerablemente, dificultando otras
comisiones de servicio.

2.1.15 DIRECCION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE
INCENTIVOS

La Direccion de Fiscalizacion, Sancién y Aplicacion de Incentivos (DFSAI) esta encargada
de dirigir, coordinar y controlar el proceso de fiscalizacién, sancién y aplicacion de
incentivos que resulten de su competencia. A fin de cumplir sus funciones a nivel nacional,
este organo podra desarrollar las mismas a traves del personal asignado a las oficinas
desconcentradas.

En el mes de febrero, se remitid la propuesta de reformulacion del Plan Operativo
Institucional 2017 de la DFSAI, en el cual se reformuld la meta de 942 a 1260 resoluciones
emitidas en primera instancia.

Segin el Cuadro N°® 24, observamos que la Actividad de Fiscalizacién, sancion vy
aplicacién de incentivos del PP 0144 "Conservacion y Uso Sostenible de Ecosistemas
para la Provisién de Servicios Ecosistémicos’, registra para sus metas fisicas el 102.43%
de ejecucién de resoluciones emitidas en primera instancia para el | trimestre del 2017,

CUADRO N°24

AREA: |DIRECION DE FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTVOS

CATEGORIA (PPIAGIAPNOPL{PP 1144 COKSERVACION Y US0 SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA LA PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS

ACTIVIDAD:|FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS

PROGRAMACION TRIMES TRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE | AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA UNIDAD DE MEDIDA TRIMESTRAL | ANUAL
| I M| v | ANUAL | I I W] v | ANUAL % %
La mediitn se reafzard consterando la
emisidn d2 las resolucionss en primera
instancia administrative que defeming o o la :
RESOLUCION sprsallied el aduisodoparla W | m | N | | 1m0 (BT ||| W 102435 | 26.75%
comisidn d2 a5 infaceiones adminstiatias
imputadas.

Respecto a la ejecucion fisica financiera, en este | trimestre el grafico muestra, que se
alcanzo un 26.75% de la meta fisica programada, con una ejecucion presupuestal del
13.89% que asciende a la suma de S/. 1 844,927.00 de los S/.13 283,734.00 soles
asignados.
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A nivel de metas programaticas, la MP 0092 del Sector Hidrocarburos alcanzé la mayor
gjecucion con el 28% a nivel trimestral; y en forma anualizada el Sector Industria
(MP 0088), Electricidad (MP 0091) y Pesca (MP 0095) con el 111% respectivamente.

Al primer trimestre del 2017, la DFSAI emitié un total de 337 resoluciones directorales, de
las cuales el Sector Mineria emitic 57 resoluciones y el Sector Hidrocarburos 200
resoluciones. Asimismo, se superd la meta en el Sector Pesca con 40 resoluciones, el
Sector Industria con 20 resoluciones y el Sector Electricidad con 20 resoluciones.

Las resoluciones emitidas implican una investigacion de los presuntos incumplimientos a
las obligaciones ambientales de los administrados, para determinar la existencia de
responsabilidad administrativa y la eventual multa. De esta manera, se sanciona al
infractor y se disuade el incumplimiento en el sector fiscalizado.

CUADRO N°25
DESAGREGACION A NIVEL DE SECTOR POR TAREAS

PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL
META PRESUPUESTAL |/ TAREAS AVANCE| AVANCE
ANUAL |TRIMESTRAL
I TRIM | 1 TRIM (I8 TRIM{IV TRIM| ANUAL | | TRIM |1 TRIM (1] TRIMJIV TRIM] ANUAL | 5 o
FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS
MP : DDBT MINERIA 57 61 64 L3 48 51 - - - 57 2% 100%
Emisién de rescluciones en pimera instancia
T | aministrativa en el sector Mineria 5 8 o & . St ) - ) &7 2% o
Otorgamiento de incentivos en el ambito de la
T2 e calizacién ambiental en el sector Mineria o 3 13 I 3 1 : - ) « %
MP : 0088 INDUSTRIA 16 18 19 21 76 20 - - - 20 26% 1M1%
Emisidn de resoluciones en pimera instancia
T | administrati en el sector Industia 1 18 u 2 L * ) B ) o % Hin
Morgamiento de incentives en el dmbito de la
T2 g calizacion ambiental en ¢ sector industria a 8 7 3 T a - - B g i
MP : 0091 ELECTRICIDAD 13 18 19 1] 76 20 - - - 20 26% 1M1%
=l b sy 1w [ .8 | 1o [ 2 [ 78| 2 | - - | o | = 1%
Otorgamiento de incentivos en el dmbilo de la
e Escalizacidn ambiental en e subsector Electicidad hd ¢ L " % n g %
MP ; 0052 HDROCARBUROS 200 144 177 183 704 200 - 200 20% 100%
ision de resoluc en primera i i
T |, o S el s STl Hedia Al 200 184 177 183 704 200 - - - 200 26% 100%
Otorgamiente de incentivos en el 4mbilo de la
T2 fscalizacidn ambiental en el subsector Hidrocarbures ¢ % 5 v & 1 el %
MP : 0035 PESCA 36 k1] 40 42 156 40 - - - 40 26% 1%
Emisidn do resoluciones en pimera instancia
M i s el amitor Pasts 36 38 40 a2 156 40 - 40 26% 1%
Otorgamiente de incentives en el dmbilo de la
T2 i calizacién ambiental en e sector Pesca " L n g L v : " ) b %
TOTAL 320 279 319 333 1260 337 - - - 337 21% 102%

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

« En el primer frimestre, se han emitidc 337 resoluciones distribuidas a nivel
departamental y multidepartamental, destacando con mayor cantidad de resoluciones
el departamento de Lima (129 resoluciones).

*» El Procedimiento Administrativo Sancionador (PAS), se adecud a lo sefalado en la
modificatoria de la Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG).

Principales problemas presentados vy alternativas de solucion:

+ La programacion de gastos se vio afectada por el desfase de los pagos realizados por
los servicios brindados por terceros, consultores, practicantes, entre otros.

o Se postergd la emision de 2 resoluciones comprometidas en el CODE VRAEM para el
primer trimestre de 2017.
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2.1.16 OFICINAS DESCONCENTRADAS

Las Oficinas Desconcentradas del OEFA, son unidades basicas de gestion desconcentrada
del OEFA, reportan sus acciones a la presidencia del Consejo Directivo.

La Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas tiene a su responsabilidad una (01)
meta presupuestal, Gestion del Programa (Meta 0017), con un Presupuesto Institucional de
Apertura (PIM) de S/ 4 463 763,00 y para el primer trimestre tiene una programacion de una
(01) meta con una ejecucién al 100% cumpliendo con las disposiciones que dicta la
Presidencia del Consejo Directivo, coordinando con los organos de linea, asesoramiento y
apoyo del OEFA a fin de promover y concretar el proceso de implementacion de las Oficinas
Desconcentradas, coordinacion y supervision y atencion a los requerimientos de documentos
e informacion de la Presidencia del Consejo Directivo desarrollando especificaciones y
criterio para su estructura y contenido.

CUADRO N° 26

MATRIZ DE EVALUACION DEL POI 2017

AREA:|COORDINACION GENERAL DE OFICINAS DESCONCENTRADAS-OFICINAS DESCONCENTRADAS

CATEGORIA (PPIACIAPNOFP):|PP 0144 CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMA, PARA LA PROVISION DE SERVI
ACTIVIDAD:|GESTION DEL PROGRAMA
. INDICADOR DE PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE| )0 e
ACCIONES ESTRATEGICAS: T ANUAL {0 ves
T 1 1] n v |ANUAL| | ] m IV | ANUAL % TRAL
Nimero de
supensiones 257 485 836 456 2,014 280 4] o [i] 280 14% 109%
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL AVANCE| 0 e
META PRESUPUESTAL / TAREAS |  INDICADOR S Tl ANUAL | rrimes
1 TRIM |1 TRIMl S e |ANUAL |mm|mm LRIM {mm IANUAL % | RAl
MP: 00 GLOBAL
< Niamero de
T-01 |Gestion del Programa i a7 87 87 &7 348 83 88 25.29% | 101%
MP: 00 HIDROCARBUROS
Tigy |Rocizae  supeniones: ]  Nomerode  [AC S| B Saoc R el e S| 4 14 | 192% | s2%
‘administrados directos supendsiones :
MP: 00 EFA Y OTROS
Desamollar ewentos de
capacitacidn dirigidos a los Numero de
= administrados  direclos en informes 2 28 34 &, &) At L K ] eeo
normativa ambiental.
Realizar  superdsiones a N o
T-02 [entidades de fiscalizacién “m?:m: 240 | 455 | 411 | 180 | 1286 | 268 66 [ 21% | 111%
‘ambiental. EURBI R
Realizar activdades de:
T:oq [Momacion. 'y cifusion _“" oo de 56 | 115 | 105 | e | 345 [ 100 101 | 29% | 180%
5C informes
(Dirigidas al pdiblico en genefal}
Desarmollar acciones de
fortalecimiento de capacidades| Numero de
T-04 s Jas: eridides: do Rscalishein e 480 411 401 439 1,731 799 799 46% 166%
ambiental,
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FiSICA ANUAL AVANCE| )/ op
META PRESUPUESTAL / TAREAS INDICADOR i v M I W ANUAL TRIMES
| TRIM |1l TRIM 1= | TRIM ANUAL |I TRIM i | Trim | TRIM ANUAL % TRAL
Desarrollar acciones de
conslatacién,  atencién & e ——
105 |diigencias  fscales 'nroms 191 | 181 | 122 | 111 | s0s | tes 185 | 3% | 167%
‘acompafiamiento scbre lemas !
de competencia del OEFA
Realizar notificaciones a N
3 % Namero de
T-06 |solicitud de los organos de P 287 229 240 225 991 454 454 46% 153%
linea del OEFA
Erndar alencion y onentacion a N i
1-07 |los ciudadanos sobra B 1,202 | 959 964 932 4057 | 1.760 1760 43% 146%
: registros
denuncias ambientales,

=
< RESPOMLSLE 5

PLANEAMENTO /5
L; )
o .. o
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Las Oficinas Desconcentradas, en este primer trimestre a nivel de metas fisicas, tienen
una ejecucion del 14.00% y; a nivel presupuestal tiene una ejecucion del 16.97%, que
asciende a la suma de S/. 3 598 098,77, respecto a su PIM que asciende a la suma de
S/21 190 418,00.

GRAFICO 15

AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA - | TRIMESTRE, ARO 2017

Ejecucion Financiera (PIV) : 16.97%

Ejecucion Fisica Anual [[JEEN 14.00%

Efecucién Fisica Trmestrl | NSNS 1 09.00%

Principales logros alcanzados v actividades ejecutadas:

e La ODES, desarrollo catorce (14) supervisiones a administrados directos de las unidades
menores de hidrocarburos, dos (02) eventos de capacitacion dirigido a los administrados.

« Se realizaron doscientos sesenta y seis (266) supervisiones a entidades de fiscalizacion
ambiental.

e Como parte de las actividades de difusion de la fiscalizacion ambiental se realizaron
ciento uno (101) acciones de difusion.

« Dentro de las actividades de Fortalecimiento de Capacidades en Fiscalizacion Ambiental
dirigidos a funcionarios plblicos y personal técnico, se desarrollaron setecientos noventa
y nueve (799) acciones.

Principales problemas presentados:

* Lo que se ha identificado en las Oficinas Desconcentradas persiste el problema de
contar con impresoras en mal estado asi como la Oficina Desconcentrada de Amazonas,
Apurimac, Arequipa, Madre de Dios y Tacna.

¢ Asimismo se ha identificado los problemas de usar el vehiculo institucional para cumplir
con los trabajos programados, por la falta de abastecimiento oportuno de combustible,
mantenimiento preventivo, para los vehiculos de las Oficinas Desconcentradas de
Ancash, Ayacucho, Cajamarca, Junin, Piura, Puno, San Martin y Tumbes.

¢ En la Oficina Desconcentrada de Huanuco mencionan que tienen el problema de retraso
en el tramite de aprobacién de las OS y OC para los requerimientos de teléfono e
intemet y para la adquisicion de combustible, asimismo el vehiculo institucional no
cuenta con alarma de retroceso ni alarma de seguridad.
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21.17 COORDINACION GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E
INVESTIGACION JURIDICA

La Coordinacion General de Proyectos Normativos e Investigacion Juridica del OEFA
desarrolla sus funciones en el marco de la funcion normativa que el OEFA ejerce como
ente rector del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental. Entre otras
funciones tiene la de conducir el proceso de elaboracion de propuestas normativas
relacionadas al ejercicio de las funciones de fiscalizacion ambiental.

En el Cuadro N° 27, se observa que la Coordinacién General de Proyectos Normativos e
Investigacion Juridica ha obtenido 150.00% de ejecucion de la meta fisica respecto a lo
programado en el periodo, y 21.43% respecto al afio fiscal.

A nivel de ejecucion fisica, al primer trimestre se ha logrado completar el proceso de

elaboracion de tres instrumentos de mejora regulatoria correspondientes a la meta 102
Hidrocarburos con el 33.33% de avance y la meta 106 Mineria con 40.00% de avance.

CUADRO N° 27

AREA: [COORDINACION DEPRO NO| 05 EINVES OM JURIDICA
CATEGORIA (PPIACIAPNOP): 3002 |u|snmonss PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAM EN PRODUCTOS
ACTIVIDAD:|ASESORAMIENTO Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
A PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANCE AVANCE
10
UNIDAD DE MEDHDA ?f:ﬁ::; :EI:;: ANUAL TRIMESTRAL
L} L} 1] IV | ANUAL I I n v ANUAL % %
Eniumenios 1ecnicos
legales de mejoras 3 i =
INSTRUMENTOS pi ) 2 5 2 [ 16 3 3 20,00% 150.00%
marco dal SINEFA
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUGION FiSICA ANUAL
AVANCE AVANCE
META PRESUPUESTAL | TAREAS ARNUAL TRIMESTRAL
| TRIM |1 TRIM (11 TRIM{IV TRIM| ANUAL | | TRIM {1 TRIM [l TRIM{IV TRIM| ANUAL % %
MP : 0102 HIDROCARBUROS 1 1 0 1 3 1 - - - 1 3333% 100.00%
=P Farmulacion de mejoras regulstenas en el marco ded 3 5 0 5 : % T - . 1 1000%
SINEFA "
Elaboracion de estudos sobre cumplimienta dela
Ta2 narmativa o o 1 1 2 L} o 0.00%
T3 |Elsboracion de estudos de impacte regulaterio 1] 0 1 1 2 1] - - - o 0.00%
MP : 0103 ELECTRICIDAD o 1 1 1 a ] - - - o 0.00%
Fermudacion de megeras regulatonas en of marco del
T |oniera 0 1 1 1 3 0 . . B 0 0.00%
Elaboracion de estudos sobve cumplimento de la
Toz | " o 0 1 1 2 (] - - - 0 0,00%
T03 |Elzboracidn de estudios de impacto regulatano 1] o 1 1 2 1] - - B (] 0.00%
MP : 0104 PESQUERIA o o o 1 1 0 - - - 0
[Formulacion de mejoras reguiatonias en el marco del
T |onera o 0 0 1 1 ] - . - 0 0.00%
Elaberacion de estudes sobee cumplimento de la
[rormativ o o 0 (] ] 0 0
T03 |Elaboracidn de estudes de impacta regulatono a o [} o 0 f « i 5 o
MP : 0108 INDUSTRIA 1 1 0 1 3 0 - . - 0 0.00% 0.00%
= = =
11 [Fomuacion de mejoras reguistedias en el marco el , " 0 1 3 0 - 3 e o 0.00% 0.00%
SENEFA
Elabatacion de estudes sobre cumplimiento dela
T2 | e a 1 0 1 z 0 - * - 0 0.00%
Toa |Elaberacién da estudos de impacto regulateds a ] ] 1 q [ - . - o 0.00%
MP : 0106 MINERiA ] 2 1 2 5 2 . . . 2 40.00%
Fomuacion de mejoras regulatonas en o marco del
TN SINEFA o 2 1 2 5 2 - . - 2 40.00%
To2 Elahuﬁ:um\ de estudas schee cumplimiento dala o ] 0 Y 2 0 i ] by 0 0.00%
nonmativa
T03 |[Elaberacidn de estuedas de impacte regulatoio o /] 1 1 2 ] - . - o 0.00%
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Respecto a la ejecucion fisica financiera, en este | trimestre el grafico muestra, que se
alcanzé un 21.43% de la meta fisica anual, con una ejecucion presupuestal del 14.67%
que asciende a la suma de S/. 166,818.76 de los S/.1 137,255.00 soles asignados.

GRAFICO 16
AVANCE ANUAL DE LA EJECUCION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERASI TRIME STRE, ANO
2017
Ejecucidn Fisica Trimestral = — e 150,00%
Ejecucién Fisica Anual je==u 2‘] 43%
Ejecucion Financiera (PIM) 1467%

Principales logros alcanzados v actividades ejecutadas:

» Se aprobo el Reglamento de Supervision, mediante Resolucion de Consejo Directivo
N° 005-2017-OEFA/CD de fecha 30 de enero de 2017.

= Se aprobd el Procedimiento de Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion,
mediante Resoluciéon de Consejo Directivo N° 002-2017-OEFA/CD de fecha 20 de
enero de 2017.

« Modificatoria al Procedimiento de Recaudacion y Control de Aporte por Regulacion del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

Principales problemas presentados vy alternativas de solucion:

» No se ha completado con lo programado en las metas financieras afectando la
ejecucion presupuestal asignada a los CAS.

« Dificultad de obtencion de informacion para la elaboracion de diagnosticos vy
sustentacion de los proyectos normativos.

2.1.18 COORDINACION GENERAL DE FORTALECIMIENTO EN CAPACIDADES EN
FISCALIZACION AMBIENTAL

Segun el Cuadro N° 28, observamos que la Actividad de Capacitacion y Perfeccionamiento
registra para sus metas fisicas el 122.73% de ejecucion de capacitaciones programadas
para el | trimestre del 2017, y el 25.47% del avance anual.

CUADRO N° 28

AREA: | COORDINACION GENERAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN FISCALIZACION AMEIENTAL

CATEGORIA (PPIAC/APNOP)| APNOP

ACTIVIDAD:| CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

= . PROGRAMACION TRIMESTRAL EJECUCION TRIMESTRAL AVANGE|  AVANCE
UNIDAD DE MEDIDA oS ANUAL | TRIMESTRAL
1 ] ] W |ANUAL] I il mn W |ANUAL % %
A Se realizardn capacitasiones
CAPACITACION ks g SN G 2 | 3 | B || we| ¥ . - . 7 |54 | 12273%
PROGRAMACION FISICA ANUAL EJECUCION FISICA ANUAL AVANCE|  AVANCE
META PRESUPUESTAL | TAREAS ANUAL | TRIMESTRAL
| TRIM | 1] TRIM |11 TRIMJIY TRIM] ANUAL | | TRIM |11 TREM [ TRIM [IV TRIM| ANLIAL % %"
MP : 108
T01 |Programas de Capactacidn y Difusidn 22 30 3 21 106 a - . E | 254T% 12273%

Respecto a la ejecucion fisica financiera, en este | trimestre el grafico muestra, que se
alcanzé un 25.47% de la meta fisica anual, con una ejecucion presupuestal del 0.56% que
asciende a la suma de S/. 15,549.71.00 de los S/.2 786,689.00 soles asignados.
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GRAFICO 17

AVANCE DE LA EJECUCIONFISICA Y FINANCIERA | TRIMESTRE, ANO 2017

Ejecucién Fisica Trimestral | = : s 122.73%

Ejecucion Fisica Anual [0Sl 2547%

Ejecucion Financiera (PIM) | 0.56%

Principales logros alcanzados y actividades ejecutadas:

e Se realizaron 38 talleres sobre el Reglamento de Supervision.

e Se realizo 01 pasantia para 04 colaboradores del Gobierno Regional de Puno.
Se realizaron 02 actividades sobre andlisis de impacto regulatorio.
Se realizd 14 asistencias técnicas sobre la formulacion, aprobacion, y ejecucion del
PLANEFA a municipalidades, logrando capacitar a un total de 84 personas acreditadas.

Principales problemas presentados y alternativas de solucién:

¢ Falta de conocimiento respecto de las funciones a la AFA, donde se disefara una
estrategia de comunicacion para difundir el rol de la AFA en la OEFA.

¢ lLas Oficinas Descentralizadas desarrollan actividades que no cuentan con los
lineamientos ni estandares de la AFA, donde se realizara una reunion de coordinacion
con la Coordinacién General a cargo de las Oficinas Descentralizadas para definir el
procedimiento para el desarrollo de actividades académicas.

» Imprecision respecto de la terminologia a emplear cuando se realiza eventos de diversa
naturaleza, donde se elaborara un glosario de términos que sera difundido
internamente.

22 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

Mediante la Ley N°30518% Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2017, se asigna al Pliego 051: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, la suma ascendente a S/164 300 809,00 (ciento sesenta y cuatro millones
trecientos mil ochocientos nueve y 00/100 soles), por toda fuente de financiamiento.

Para efectos de operativizar la gestién presupuestaria del Afio Fiscal 2017 se aprobd el
Presupuesto Institucional de Apertura - PIA, mediante Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 192-2016-OEFA/PCD del 29 de diciembre del 2016, de acuerdo al
siguiente detalle:

- Recursos Ordinarios: S/ 22 319 000,00
- Recursos Directamente Recaudados: S/ 141 981 809,00
Total: S/ 164 300 809,00

Mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 021-2017-OEFA/PCD del 14
de febrero del 2017, se autorizo la incorporacion de mayores fondos publicos por concepto
de saldo de balance en el Presupuesto Institucional del Pliego 051: Organismo de
Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental para el Afo Fiscal 2017, hasta por la suma de
S/ 16 159 918,00 (dieciséis millones ciento cincuenta y nueve mil novecientos dieciocho y
00/100 soles), por la Fuente de Financiamiento 2 Recursos Directamente Recaudados.

Publicada el 2 de diciembre del 2016 en el diario oficial E/ Peruano.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO AL PRIMER TRIMESTRE 2017

CUADRO N°29

PRESUPUESTO : PRESUPUESTO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO |INSTITUGIONAL | VARIRCION DF linstiTucionaL | .7 BE
DE APERTURA MODIFICADO '
00 [RECURSOS ORDINARIOS | 22 319 000,00 0,00 | 2231900000 |  12%
RECURSOS DIRECTAMENTE
Y ool 14198180900 | 16159918,00 | 168 141727,00 |  88%
Total 164 300809,00 | 16 150 918,00 | 180460 727,00 | _ 100%

Elaboracion: OPP-OEFA

Fuente: Modulo de Procesos Presupuestarios del SIAF-SP, procesado el 03 de abril de 2017.

En el Cuadro N° 29, se aprecia que el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al 31 de
marzo del afo 2017, asciende a la suma de S/ 180 460 727,00 soles que ha sido
distribuido de la siguiente manera: Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios (RO)
por la suma de S/ 22 319 000,00 soles y en la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudados (RDR) por el importe de S/ 158 141 727,00,

GRAFICO

N° 18

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO SEGUN FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

Diractamants
Recaudados
BR%

Fuente: Mddulo de procesos presupuestarios del SIAF-SP
Elaboracién: OPP-OEFA

Al primer trimestre del Afio Fiscal 2017, se ejecutd la suma de S/ 22 547 888,67, segun lo
reportado por el SIAF al 03 de abril de 2017, que representa el 12,49%, respecto al

presupuesto institucional modificado.

CUADRO N° 30
EJECUCION PRESUPUESTAL AL PRIMER TRIMESTRE 2017 POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUCION A % DE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO [INSTITUCIONAL| INSTITUCIONAL NIVEL DE EJECUCION
DE APERTURA MODIFICADO DEVENGADO
00 |RECURSOS ORDINARIOS 22 318 000,00 22 319 000,00 2721 433,31 12,19%
RECURSOS
09 |DIRECTAMENTE 141 981 809,00 158 141 727,00 | 19826 455,36 12,54%
RECAUDADOS
Total 164 300 809,00 180 460 727,00 | 22 547 888.67 12,49%

IONSABLE
. _wIEANIENTO /3
o‘f

o

Fuente: Médulo de Procesos Presupuestarios del SIAF-SP, procesado el 03 de abril de 2017.
Elaboraciéon: OPP-OEFA
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De acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 003-2015-EF/50.01 “Directiva para los
Programas Presupuestales en el marco de la Programacion y Formulacion del
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2017", aprobada con Resolucidn
Directoral N° 021-2015-EF/50.01, se entiende por Programa Presupuestal (PP) a la
categoria que constituye un instrumento del Presupuesto por Resultados, que es una
unidad de programacion de las acciones de las entidades publicas, las que integradas y
articuladas se orientan a proveer productos, para lograr un Resultado Especifico en la
poblacién y asi contribuir al logro de un Resultado Final asociado a un objetivo de politica
publica.

El OEFA participa en la ejecucion de 02 Programas Presupuestales, los cuales se muestra
en el Cuadro N° 31, donde se aprecian 15 actividades: 2 corresponde al PP 0096 “Gestion
de la Calidad del Aire"; 4 corresponden al PP 0144 “Conservacion y Uso Sostenible de
Ecosistemas para la Provision de Servicios Ecosistemicos”; 5 son de las Acciones
Centrales; y 4 estan en Asignaciones Presupuestarias que NO resultan en Productos.

En cuanto al PP 0096 “Gestion de la Calidad del Aire”, el OEFA participa con el disefio e
implementacién de 02 instrumentos “Guias técnicas aprobadas para supervision vy
fiscalizacion de emisiones atmosféricas” y 01 Expediente “"Informes técnicos integrados
sobre supervision de emisiones atmosféricas”, contando para ello con un PIM asignado de
S/ 521 040,00 soles, de las cuales al primer trimestre del Aho Fiscal 2017 no muestra un
nivel de ejecucion.

Los resultados obtenidos en la ejecucion del Programa Presupuestal 0144 “Conservacion
y uso Sostenible de Ecosistemas para la Provision de Servicios Ecosistemicos’, fueron:
2,022 acciones de supervision, de las cuales 1,667 corresponden a supervisiones directas
y 355 supervisiones a Entidades de Fiscalizacion Ambiental, 157 capacitaciones para el
fortalecimiento de capacidades a los funcionarios de los diferentes niveles de Gobierno,
12 informes que contiene informacion sobre las acciones de prevencion de conflictividad,
266 supervisiones a entidades de fiscalizacion ambiental; y se realizaron actividades de
campo respecto a la blisqueda de ciento ochenta (180) pozos petroleros y la identificacion
de ochenta (80) posibles pasivos ambientales del subsector hidrocarburos y se aprobaron
sesenta y siete (67) informes de Identificacion de Pasivos Ambientales del Subsector
Hidrocarburos para ello contd con un PIM asignado equivalente a S/ 116 885 647,00 soles
del cual se ejecutod el 12,95%, es decir S/ 15 134 447,32 soles.

Los organos que intervinieron en la ejecucion del Programa Presupuestal 0144, fueron:
Direccion de Evaluacion; Direccion de Supervision; Direccion de Fiscalizacion, Sancion y
Aplicacion de Incentivos; Tribunal de Fiscalizacion Ambiental; y 2 Coordinaciones:
Coordinacion General de Oficinas Desconcentradas, y Coordinacion de Gestion de
Conflictos Socioambientales.

Respecto a la categoria presupuestal 9001 Acciones Centrales, se tiene un PIM asignado
de S/. 46 033 641,00 soles de los cuales se han ejecutado el 13.32% cuyo importe es de
S/ 6 132 226,04 soles.

Las Acciones Centrales cubren las actividades relacionadas con la Secretaria General,
Organo de Control Institucional; Oficina de Planeamiento y Presupuesto; Oficina de
Asesoria Juridica y Oficina de Administracion.

La categoria presupuestal 9002 Asignaciones Presupuestarias que NO resultan en
Productos tiene un PIM asignado de S/. 17 020 399,00 soles de los cuales se han
ejecutado el 7,53% cuyo importe es de S/. 1281 215,31 soles.

Las APNOP cubren las actividades relacionadas con la Coordinacion General de
Proyectos Normativos e Investigacion Juridica, Oficina de Comunicacion y Atencion al
Usuario, Coordinacion General de Fortalecimiento de Capacidades en Fiscalizacion
Ambiental, Oficina de Tecnologias de la Informacion y el area de Recursos Humanos.
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CUADRO N° 31
EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE MARZO DEL ANO FISCAL 2017
(INFORMACION PROCESADA EL 03 DE ABRIL DE 2017)

CATEGORIA PRESUPUESTARIA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ERoIN AL
PRODUCTO INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL TR % EJEC.
ACTIVIDAD DEAPERTURA | MODIFICADO
0096 GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE 521,040.00 521,040.00 0.00%
3000505 EMPRESAS SUPERVISADAS Y FISCALIZADAS EN
EMISIONES ATMOSFERICAS a21,00.0 A0 000%
5004114 DISENO E IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS
TECNICOS LEGALES PARA LA FISCALIZACION DE EMISIONES 21,000.00 21,000.00 0.00%
ATMOSFERICAS
5004115 SUPERVISION Y FISCALIZACION DE LAS EMISIONES .
ATOSEERICAS 500,040.00 500,040.00 0.00%
0144 CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS PARA j ;
LA PROVISION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS 11Bp1 STr, 00, 61116 B85 54100, (3Bt bl e A2 0
}muuum ACCIONES COMUNES 9,059,902.00| 851042600  1,303,689.77| 15.32%
5000276 GESTION DEL PROGRAMA 9,059902.00] 851042600  1,303,680.77 | 15.32%
3000808 ENTIDADES SUPERVISADAS Y FISCALIZADAS EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y LA LEGISLACION| 107,731475.00| 108,375,221.00 | 13,830,757.55 | 12.76%
AMBIENTAL
5005040 VIGILANCIA Y SEGUMIENTO DE LA CALDAD x| tosamm|  2smema| 1sm
AMBIENTAL
5005041 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO i
PE: 1 Co8 AT e £ 71,153,289.00(  71,618480.00|  8415028.83| 11.75%
5005042 FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE nersam|  mszem|  2s7es0m| s
INCENTVOS
9001 ACCIONES CENTRALES 33,890,074.00|  46,033,641.00 |  6,132,226.04 | 13.32%
3999999 SIN PRODUCTO 33,890,074.00|  46,033,641.00 |  6,132,226.04 | 13.32%
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1,778,355.00|  3,085,119.00 5712.412.4| 18.55%
5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 7,001,864.00|  6585757.00 096,960.12 | 15.14%
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 2.89.117.00|  32367.960.00|  4,012.401.78| 12.40%
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 159220800|  1,959,589.00 316,596.08 | 16.16%
5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 1,28530.00|  2,035216.00 233,044.82| 11.4%%
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN amesm|  mommem| | 7sm
PRODUCTOS
3999999 SIN PRODUCTO 13,008,318.00|  17,020399.00|  1,281,245.31| 7.53%
5000485 ASESORAMIENTO Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE 1,058,064.00(  1,137.255.00 166,818.76 | 14.67%
5000538 CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO 1926,00000|  3,286,689.00 15549.71| 047%
5000558 COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO 3,581,808.00)  5,050,448.00 47958.81| B887%
5001404 SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION DE y
RO AN ARBIENTAL 6,532,446.00|  7,546,007.00 650,886.03| 8.63%
Total general 164,300,809.00 |  180,460,727.00 |  22,547,888.67 | 12.4%%

Fuente: Médulo de Procesos Presupuestarios del SIAF-SP, procesado el 03 de abril de 2017.

Elaboracion: OPP-OEFA

42



SEGUIMIENTO AL PLAN OPERATIVO Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - OEFA I | TRIMESTRE 2017

3. CONCLUSIONES

Estratégicas

a) Entre las principales actividades realizadas se tiene la ejecucion de 434 acciones de
supervision: 349 supervisiones directas al Administrado y 85 supervisiones a
Entidades.

b) Se ejecuto el 100% de las visitas programadas sobre monitoreos ambientales
participativos, las cuales se encuentran establecidas en el PLANEFA.

¢) En cuanto al proceso de fiscalizacién, sancién y aplicacion de incentivos, se han
emitido 337 resoluciones distribuidas a nivel departamental y multidepartamental,
destacando con mayor cantidad de resoluciones el departamento de Lima
(129 resoluciones).

d) Se han ejecutado 61 resoluciones que resuelven el recurso de apelacion en
segunda instancia para los sectores Pesca, Electricidad, Industria, Mineria e
Hidrocarburos.

e) Retraso de envio de muestras recolectadas en los Monitoreos de las Evaluaciones
Ambientales programadas, tomando como medida el uso de vias aéreas para el
trasladado de las muestras.

f) Se realizd 43 actividades de fortalecimiento de capacidades de fiscalizacion
ambiental en temas de elaboracién del PLANEFA, Reglamento de Supervision,
entre otros temas a funcionarios de EFA a nivel nacional, regional y local,
principalmente en los departamentos de Arequipa, Ica, Lima, Moquegua y San
Martin.

g) Se participé en espacios de didlogo sobre las competencias en materia de
fiscalizacion ambiental, asi como las actividades especificas de evaluacion,
supervision y fiscalizacion, que guardan relacidon con los administrados que se
encuentran involucrados en escenarios de conflictividad socioambiental.

Institucionales

h) La evaluacién del Plan Operativo Institucional al | trimestre del 2017, se ha realizado
basicamente por area o unidad responsable de metas; donde trece (13) de las
unidades superaron el 100% de la meta fisica programada y dos (2) superaron el
95% de su programacion.

i) En la mayoria de los casos las unidades que superaron el 100% de la meta, se dio
por la atencion de requerimientos que superaron lo previsto, en un contexto de
cambios y cumplimiento de nuevos compromisos asumidos por la entidad al |
trimestre del 2017.

i) Respecto a la ejecucion Presupuestal, esta llego al 12.49% de su PIM, cuyo monto
ascendidé a S/. 22 549,136.52 Soles de S/. 180 460,727.00 de su PIM.

k) Como se evidencia en el avance fisico financiero, ambas dimensiones no han
avanzado de la misma manera, por lo que es necesario revisar las formas de
calculo de las metas fisicas, asi como las unidades de medida establecidas por
tarea y actividad.

I) Dentro de los factores que favorecieron al cumplimiento de la meta fisica, se ha
resaltado el compromiso de los colaboradores del OEFA, la organizacion en el
trabajo, asi como la experiencia con la que cuentan en el campo de sus
competencias.

m) El area de Ejecucion Coactiva de la Oficina de Administraciéon ha logrado recaudar
el monto de S/ 3 845 791.91, segun Informe de la Oficina de Administracion.

n) Se modifico el Procedimiento de Recaudacion y Control del Aporte por Regulacion
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental — OEFA, modificacion que
incluyé la regulacion del procedimiento de fiscalizacion del cumplimiento de
obligaciones derivadas del APR.

o) Se implementé la firma digital, el cual se realizo en el Sistema de Informacién
Aplicada a la Supervision — INAPS.

)
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RECOMENDACIONES

a) Se recomienda revisar con mayor exhaustividad la forma de célculo de las metas
propuestas por las unidades asi como sus correspondientes unidades de medida, a
fin de evitar distorsiones al realizar el seguimiento del cumplimiento de las metas
fisicas.

b) Procurar la mayor articulacion entre la programacién fisica y financiera, a fin de
evitar inconsistencias y distorsiones.

c) Realizar un mayor seguimiento a la ejecucién presupuestal, a2 fin de lograr una
ejecucion eficiente de los recursos.

ANEXO

ANEXO N°1: MATRIZ DE EVALUACION METAS FISICAS Y FINANCIERA AL |
TRIMESTRE 2017.
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METAS FISICAS METAS FINANCIERAS
PROGRAMADA EJECUTADA PIM
A%EE‘;EEI?;:‘(:&M ACTINEAD IDICAD R el PROGRAMADO EJECUTADOQ SALDO
ITRIM | IITRIM | I TRIM | IVTRIM | ANUAL | ITRIM | I'TRIM | IITRIM [ IVTRIM | ANUAL % PRESUPESTAL gl 5/ S/ %

SECRETARIA GENERAL CONDUCEION Y ORIENTAGION Nimero de documentos 69 23 | 134 133 556 84 . 84 15,41 AC 6,585,757.00 996,969.12 5,588,757.88 15.14%
1/ SUPERIOR aprobados

APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
TRIBUNAL DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVO SANCIONADOR O Numero de resoluciones 67 63 75 75 280 64 % . 64 22.86 PP 0035 3,879,514.00 722,923 85 3,156,590.15 18.63%
AMBIENTAL

INCENTIVOS
ORGANQO DE CONTROL « | Nimero de informes de acciones i
INSTITUGIONAL ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA y ackkdiados de Goitin] 23 22 28 28 101 22 5 22 21.78 AC 2,035,216.00 233,844.82 1,801,371.18 11.49%
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA ?SE%?ESM' HEu R Numero de informes legales 88 91 90 91 360 126 . 126 35.00 AC 1,959,589.00 316,598.08 1,642.990.92 16.16%
g;gﬁ;g:s%m EAMENTOY PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Nimero de informes de gestion 12 20 19 26 77 12 . 12 15.58 AC 3,085,119.00 §72,412.24 2.512,706.76 18.55%
OFICINA DE ADMINISTRACION GESTION ADMINISTRATIVA Numero de informes 2% 34 32 34 126 34 ) 34 26.98 AC 32,367,960.00 4,012,401.78 28,355,558.22 12.40%

CAPACITACION Y Namero de colaboradores
RECURSOS HUMANOQS PERFECCIONAMIENTO i 100 549 300 200 1,149 0 & 0 0.00 APNOP 500,000.00 0.00 500,000.00 0.00%

SISTEMATIZACION DE LA
OFICINA DE TECNOLOGIASDELA |\coyounCION DE LA FISCALIZACION | Niimero de informes 3 12 7 5 27 3 ’ 3 1.1 APNOP 7,546,007.00 650,888.03 6,895.11897 8.63%
INFORMACION

AMBIENTAL
OFICINA DE COMUNICACIONES Y |COMUNICACION Y ATENCION AL ) ' >
ATENCION AL CIUDADANO USUARIO Nimero de informes 12 13 14 11 50 14 . 14 28.00 APNOP 5,050,448.00 447,958 81 4,602,489.19 8.87%
COORDINACION GENERAL DE
FORTALECIMIENTO EN CAPACITACION Y ; o 158 :
CAPACIDADES EN FISCALIZACION |PERFECCIONAMIENTO Numero de Capacitaciones| 22 30 33 21 106 27 - - 27 25.47 APNOP 2,786,689.00 15,549.71 2,771,139.29 0.56%
AMBIENTAL

VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE| .. : -
DIRECCION DE EVALUACION LA CALIDAD AMBIENTAL Nimero de informes técnicos 64 170 171 178 583 70 70 12.01 PP 0144 18,391,639.00 2,652,650.00 15,738,989.00 14.42%




ANEXO N° 1: MATRIZ DE EVALUACION METAS FISICAS Y FINANCIERAS | TRIMESTRE POI 2017

. METAS FISICAS Mg METAS FINANCIERAS
~ PROGRAMADA ' EJECUTADA PIM
AREA ORGANICA | d _ TR VEL o e g P
ACTIVIDAD INDICADOR ¥ Ry | s e s i " KN i CATEGORIA
DERENDENCIS ITRIM | ITRIM | HITRIM | IVTRIM | ANUAL [ ITRIM | NTRIM [ ITRIM | IVTRIM | ANUAL | % PRESUPESTAL PROGRSIAMADO EJEC;TADD SA;DQ %
SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS Ntimero de supervisiones | 477 | 661 620 421 2479 | 477 - a7 21.89 PP 0144 58,938,488.00 6,120,620.00 52,817,868.00 10.38%
OBLIGACIONES AMBIENTALES
VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO DE :
LA CALIDAD AMBIENTAL Numeros de Informes 3 3 3 3 12 0 0 0.00 PP 0144 1,201,854.00 195,227.70 1,008,626.30 16.24%
DISENO E IMPLEMENTACION
: : DE INSTRUMENTOS TECNICOS
PERVISION
IS . LEGALES PARA LA Numero de Instrumentos | 0 2 0 0 2 0 2 0 0.00 PP 0096 21,000.00 0.00 21,000.00 0.00%
FISCALIZACION DE EMISIONES :
ATMOSFERICAS
SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE LAS Numero de Expedientes 1 0 0 0 1 0 . 0 0.00 PP 0096 500,040.00 0.00 500,040.00 0.00%
EMISIONES ATMOSFERICAS
DIRECCION DE FISCALIZACION,  |APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
SANCION Y APLICACION DE ADMINISTRATIVO SANCIONADOR O Numero de resoluciones | 329 | 279 319 333 1260 | 337 : 337 26.75 PP 0144 13,283,734.00 1,844,927.00 11,438,807.00 1389%
INCENTIVOS INCENTIVOS
i SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
DEECONCEN TRADAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS Numero de supervisiones | 257 | 465 | 836 | 456 2014 | 280 - 280 13.90 PP 0144 21,190418.00 3,598,098.77 17,592,319.23 16.98%
OBLIGACIONES AMBIENTALES
: Intrumentos tecnicos
COORDINACION GENERAL DE :
PROYECTOSNORMATVOSE  |SESORAMIENTO ¥ GESTION legales de mejoras 2 5 2 6 15 3 i . 3 2000 9002 APNOP 1,137,265.00 166,818.76 970,436.24 14.67%
: ; DEL MEDIO AMBIENTE regulatorias en el marco
INVESTIGACION JURIDICA
del SINEFA
TOTAL 180,460,727.00 22,547.888.67 | 157,012,838.33 | 12.49%

1/ La programacion presupuestal se encuentra vinculada a una sola meta presupuestal a cargo de la Secretaria General, la cual incluye: la Presidencia del Consejo Directivo, la Secretaria General, Tramite Documentario y Archivo, Procuraduria Piblica, la Comision De Transferencias Sectoriales, la Coordinacion Genzrél de Integridad,
Responsabilidad, Etica y Anficorrupcion.
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