MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA - CANETE

ACUERDO DE CONCEJO N° 057-2019- MDA

Asia, 28 de Agosto de 2019.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA.
VISTO:

En Sesion Ordinaria de Concejo, de fecha 28.08.2019; el Informe N° 050-2019-MBC-
OPPM/MDA, de fecha 16.08.2019, emitido por el Procurador Publico de la
Municipalidad Distrital de Asia y la Opinién Legal N° 009-2019-GAJ/MDA, de fecha
20.02.2019; sobre Autorizaciéon al Procurador Pablico de la Municipalidad Distrital de
Asia, para iniciar acciones legales (Demanda Contenciosa Administrativa, Nulidad de
Pacto Colectivo y el Reembolso o Devolucién del dinero cobrado por concepto de
egociacion Colectiva); y,

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del
Perti, modificado por la Ley de Reforma Constitucional-Ley 27680, las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,
] econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, en el mismo sentido el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972-Ley
Orgénica de Municipalidades, sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomfa
politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucién Politica del Estado establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién
al ordenamiento Jundloo,

Que, el articulo 41° de la norma legal anotada prescribe que los acuerdos son decisiones
que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés piblico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse-a-una conducta o norma institueional.

El Art. 9°-inc. 23 de la Ley N© 27972-Ley Organica de Municipalidades, al igual que el
Art. 7°, numeral b-2) del Reglamento Interno de la Municipalidad de Asia, sefialan:
Atribuciones del Concejo Municipal.- Corresponde al concejo municipal: Autorizar al
procurador publico municipal, para que, en defensa de los intereses y derechos de la
municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales contra los
funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el 6rgano de control interno
haya encontrado responsabilidad civil o penal; asi como en los demas procesos judiciales
interpuestos contra el gobierno local o sus representantes.

Que, se tiene a la vista, el Informe N° 050-2019-MBC-OPPM/MDA, de fecha
16.08.2019, emitido por el Procurador Publico de la Municipalidad Distrital de Asia, el
cual concluye que previo tramite regular y legal, el Concejo Municipal autorice
expresamente al Procurador Puiblico de la Municipalidad de Asia para iniciar las acciones
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legales, sobre Demanda Contenciosa Administrativa, De Nulidad de Pacto Colectivo y el
Reembolso o Devolucién, del dinero cobrado por concepto de la Negociacién Colectiva;

Que, del mismo modo se tiene a la vista la Opinién Legal N° 009-2019-GAJ/MDA,
de fecha 20.02.2019, mediante la cual se advierte: “...de Todo lo actuado obra el Informe
N° 078-2019/SGGRH-MDA, de fecha 19.02.19, expedido por la Sub Gerencia de Gestion
y Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Asia, mediante la cual se observa
el ACTA DE ACUERDO DEL PLIEGO PEITORIO DE LA COMISION PARITARIA DE
N\ TRABAJADORES MUNICIPALES DEL DISTRITO DE ASIA, de fecha 22.12.2008,
crita por los representantes de dicha Comisioén Paritaria: a) Gerente Municipal Dr.
arry Véliz Lépez. B) Jefa de Asesoria Legal Abg. Bertha Romy Caycho Gonzdles, c)
Jefe de Administracién y Finanzas Sr. Jorge Abraham Ramirez Ormenio, d) Jefe del
Area de Planeamiento y Presupuesto CPC Julio César Rolando Sanchez, y; e) Jefe de
Servicio Piiblico Sr. Berly Francia Camacho, aprobada mediante Resoluciéon de
/1..,,\,% Alealdia N° 224-2008-AL-MDA, de fecha 31.12.2008, en el cual se establece en el rubro:
< “Beneficios Laborales: (...) 5.- La Municipalidad Distrital de Asia acuerda otorgar a
’ ' favor'de los Funeionarios, Servidores y del Sector Publico del régimen Dec.
| Leg. N° 276 incluidos los servidores comprendidos en regimenes de carrera propia y
D> ¢ del régimen laboral Dec. Leg. N° 728...Que, en este contexto han sido beneficiados una
serie de funcionarios que percibian el beneficio de escolaridad, se puede apreciar

nombres, cargos y montos de los funcionarios, conforme al detalle:

< T‘?/,§v NP Orden Apellidos y Nombres Cargo Rem. “Asig. Por

/S (o i r i ; M ! Boiaridad
N m 4 Calagua Zevallos, Misael Silvano Jefe de Odur 2300 2300
o s 5 Caycho Gonzalies, Bertha Romy Asesoria Legal 2320 2320
'L,) SEC "::‘_A &) 10 Rivera Carbajal, Rosmey Julia Jefe de Personal 1410 1410
& ‘é‘; 1 11 Rolando Sanchez Julio César Contador 2300 2300
13 Véliz Lopez, Harry Milton Gerente Municipal 2320 2320
4 Fuentes Alvarez, Victor Walter Jefe de Rentas 2110 " 2110
15 Yaya Malasquez, Feélix Jefe de Tesoreria_ | 1410 1410
16 Torres Manrique, Jorge Isaac Secretario Gral. 2110 2110
a7 Manco Prieto, Ricardo Julian Jefe Serenazgo 1110 1110

...Que, se observa que los antes seitalados han sido Funcionarios de Confianza, siendo
quee dicho beneficio por escolaridad se ha venido ratificando aiio tras ano, conforme se
puede verificar de las actas de Negociaciones Colectivas de los anos: 2010, 2011. 2012,
2014 y 2019; debidamente aprobadas mediante Resolucién de Alcaldia...De igual
forma se observa las planillas de los anos 2009, 2011,2012, 2013, 201, 2015, 2016, 2017
y 2018, desprendiéndose de que efectivamente se han venido abonando una (01)
remuneraciéon como bono por escolaridad a los trabajadores de Confianza, lo cual
contraviene normas constitucionales...Que, ante lo expuesto en el caso especifico del
convenio colectivo que celebraron los servidores de la Municipalidad Distrital de Asia
no debié involucrar a los funcionarios de confianza, maxime si se tiene en cuenta que
corresponde, por ejercicio de sus funciones, a algunos de estos ejercer la representacion
de la Entidad, por tanto en este extremo resulta irrazonable que sean destinatarios de
los beneficios que pudieran adoptarse como resultado de una negociacién colectiva,
mas atin no pudiendo ser Juez y Parte...Que, asimismo, ante un presunto hecho de
“derecho adquirido” sobre el otorgamiento de bonificacion por Escolaridad ascendente
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a una Remuneracién, el mismo no tiene sustento alguno puesto que los derechos
colectivos en el sector ptblico, excluye a los funcionarios de direccion y a los empleados
de confianza de los efectos de los convenios colectivos...Que, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Asia mediante Informe
N° 042-GPYP-2019-MDA, de fecha 19.02.2019, informa que tal como refleja el PIA
2019, si se cuenta con disponibilidad presupuestal por concepto de escolaridad, muy a
pesar de que la Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el aiio 2009 en su Articulo
6° establece que: “En las entidades piiblicas. Incluyendo el Seguro Social de Salud,
_ queda prOhlbldO el reajuste o incremento por remuneraciones, bomﬁcaaones, dietas,
\isignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y
peneficios de toda indole, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad,
necanismo y fuente de financiamiento...Que, este caso se observa que con fecha
XJ01.10.2011 se realiza un contrato de trabajo a la persona de Carmen Yesenia Vicanco
=== Sihuas para que ocupe el cargo de Jefe de la Oficina de Control Institucional para
/\ realizar las actividades y acciones de control interno aprobadas por Contraloria
¢ \ General de la Repiiblica, bajo del régimen-del Dec. LegN® 728, euyo ambito de
\\ aplicaeién es efeetivamente para los trabajadores de la actividad privada, debiendo
haberse incorporado desde la fecha inicial en el Régimen del Dec. Leg. N° 276 y siendo
7 Jefe de Area como ha quedado plasmado anteriormente desarrolla funciones
administrativas siendo considerado como Directivos no alcanzandole los beneficios de
la negociacion. colectiva, siendo incompatible con su funcién especifica de realizar
abores o acciones de control...”.

E«—' funczonanos de conﬁanza), por lo tanto: IMPROCEDENTE el pago a Gerentes, Sub
Gerentes y Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad de Asia, la
bonificacion per. escolaridad, Julio, Diciembre, o cualquiera sea su.denominagion
derivados de Negociacién Colectiva, por cuanto son funeionarios'de Confianza y
Directivos, respectivamente, conforme a la argumentacién antes emitida, por tanto
debe abonarsele lo que el Estado seiiala como monto por concepto de escolaridad, segiin
las disposiciones de Presupuesto del Sector publico. Reorientar la situacion laboral de
la Jefe del Organo de Control Institucional al Dec. Leg. N° 276. Remitir todo lo actuado
tanto a la Contraloria General de la Repiblica para iniciar el Procedimiento
Administrativo Sancionador que corresponda. Remitir todo lo actuado a Procuraduria
Publica Municipal a efecto de tomar acciones legales contra: 1) Los pactos colectivos y
en su oportunidad lograr que se declare nulo los mismos en el extremo indicado, 2) Que,
asimismo, se observa que desde el aiio 2009 hasta el afio 2018, se han abonado a los
funcionarios de confianza los beneficios a consecuencia de Negociaciones Colectivas,
los mismos que deben ser Reembolsados por cada uno de los beneficiarios hasta ese
momento...”.

Que, habiéndose puesto a consideracion del pleno del Concejo Municipal, en Sesion
Ordinaria de Concejo de fecha 28 de Agosto de 2019, se APRUEBA por
UNANIMIDAD, la Autorizacién al Procurador Piiblico de la Municipalidad Distrital de
Asia, para iniciar las acciones legales (Demanda Contenciosa Administrativa y Nulidad
de Pacto Colectivo) en el extremo que no comprende beneficios de Negociacion Colectiva
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Que, estando al amparo de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones conferidas
en el articulo 20°, en concordancia con el articulo 39° de la Ley 27972, Ley Organica de
Municipalidades;

TICULO PRIMERO.- APROBAR, la Autorizacion al Procurador Publico de la
unicipalidad Distrital de Asia, Abg. MAURO BERROCAL CARDENAS, para iniciar
as acciones legales (Demanda Contenciosa Administrativa, Nulidad de Pacto Colectivo),
en el extremo que no comprende beneficios de Negociacién Colectiva a los funcionarios
/- de confianza, y en su oportunidad proceder a la recuperacién del dinero correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Asesoria Juridica y Procuraduria Paiblica Municipal, a fin de que se dar cumplimiento
el presente Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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