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Lima,

0 & ABR. 2012
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2012-ED se aprob¢ el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) del
Ministerio de Educacién el cual contempla, como uno de los érganos de linea
dependiente del Viceministerio de Gestién Pedagdgica, a la Direccién General de
Desarrolio Docente de ia cual depende la Direccién de Trayectoria y Bienestar
Docente;

Que, se encuentra vacante la plaza correspondiente al Director de la Direccion
de Trayectoria y Bienestar Docente;

Que, resulta necesario designar al funcionario que ejercera el cargo a que se
hace mencién en el considerando precedente;

De conformidad, con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios;
en el Decreto Ley N2 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificado por
la Ley N° 26510 y el Decreto Supremo N2 006-2012-ED que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del
Ministerio de Educacion; _

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior Manuel Eugenio Paiba Cossios, como
Director de la Direccidn de Trayectoria y Bienestar Docente de la Direccién General de
Desarrollo Docente dependiente del Viceministerio de Gestion Pedagdgica del
Ministerio de Educacion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

{A SALAS O'BRIEN

- Ministra de Educacion
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