O PATRON BE
S retario General (e)
Ministerio de Educacio

Lima, 18 FEB 2005

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con los articulos 262, 36° y 43° de la Ley de Bases de la
Descentralizacion N2 27783, asi como los articulos 792 y 802 de la Ley General de
Educacion N¢ 28044, corresponde al Ministerio de Educacion liderar la gestion para
conseguir el incremento de la inversién educativa y consolidar el presupuesto nacional
de educacién;

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley General del
istema Nacional de Presupuesto N2 28411, el Titular del Pliego es responsable de las
Funciones, Programas, Subprogramas, Actividades y Proyectos a su cargo, que
conllevan al logro de los objetivos institucionales y nacionales y, en lo especifico, al
cumplimiento de las metas establecidas en los presupuestos institucionales;

Que el articulo 71 de la Ley N? 28411 senala que los Presupuestos
Institucionales de los Pliegos Presupuestarios se articulan con sus respectivos Planes
Estratégicos, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes
Operativos Institucionales, en los aspectos orientados a la asignacion de los fondos
publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme
a su escala de prioridades;

Que mediante Ley N? 28427 se aprobd el Presupuesto del Sector Publico
correspondiente al Aho Fiscal 2005;

Que mediante Decreto Supremo N2 163-2004-EF, se establece las
disposiciones para la mejora de la calidad del gasto publico y se crea el Sistema de
Seguimiento y Evaluacion del Gasto Publico;

Que resulta pertinente establecer las normas técnicas para promover el
proceso participativo en la gestion presupuestaria al interior de las Unidades
Ejecutoras del Pliego 010 Ministerio de Educacion y las Unidades Ejecutoras de los
Pliegos de los Gobiernos Regionales que tienen a su cargo la educacién basica y
superior no universitaria para lograr, de manera consensuada, la distribucién y/o
redistribucién del presupuesto autorizado, asi como la distribuciéon de los calendarios
de compromisos asignados por la Direcciéon Nacional de Presupuesto Publico, en
concordancia con los objetivos y metas del presupuesto en el marco de sus
correspondientes Planes Operativos Institucionales, contribuyendo a la consolidacion
del Presupuesto Nacional en Educacion;

AR



Que al amparo de las consideraciones pre¢edentes, es necesaria la
institucionalizacién de un Comité de Gestién Presupuestaria en cada Unidad Ejecutora
que tiene a cargo la Educacién Basica y Superior no Universitaria en el Pliego 010
Ministerio de Educacién y las Unidades Ejecutoras de los Pliegos de los Gobiernos
Regionales a nivel nacional, con la finalidad de garantizar una gestién presupuestaria
transparente, democratica, racional y descentralizada, que garantice el uso eficiente
de los recursos publicos en las prioridades educativas enmarcadas en los Planes
Operativos Institucionales; vy,

De conformidad con la Ley N2 28044, la Ley N2 27783, la Ley N2 28411, la Ley
N2 28112 y la Ley N2 27785, el Decreto Ley N2 25762, modificado por la Ley N2 26510,
y los Decretos Supremos N2 051-95-ED, N2 002-96-ED, N2 015-2002-ED y N2 011-
2002-ED;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Institucionalizar los Comités de Gestion Presupuestaria, como
instancias de apoyo a la gestion institucional, en cada una de las Unidades Ejecutoras
que tengan a su cargo la Educacién Basica y Educacién Superior no Universitaria del
Pliego 010 Ministerio de Educacién y coordinar su implementacién en las Unidades
Ejecutoras de los Pliegos de los Gobiernos Regionales a nivel nacional, a fin de
garantizar el uso eficiente de los recursos publicos en las prioridades educativas
enmarcadas en los Planes Operativos Institucionales.

Articulo 2°.- Aprobar el Reglamento de los Comités de Gestién
Presupuestaria, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 3°.- Encargar a la Secretaria General el monitoreo y supervisién de la
implementacién de los Comités de Gestién Presupuestaria en las Unidades Ejecutoras
que tengan a su cargo la Educacién Béasica y Educacién Superior no Universitaria del
Pliego 010 Ministerio de Educacién.

Articulo 4°.- Encargar al Viceministerio de Gestion Institucional el monitoreo y
supervisién de la implementacién de los Comités de Gestiéon Presupuestaria en las
Unidades Ejecutoras que tengan a su cargo la Educacién Basica y Educacién Superior
no Universitaria en las Unidades Ejecutoras de los Pliegos de los Gobiernos
Regionales a nivel nacional.

Registrese, comuniquese y publiquese.

' SOTA NADAL

Ministro de Educacion
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RESOLUCION MINISTERIAL NQ (0124-2005-ED.

REGLAMENTO DE LOS COMITES DE GESTION PRESUPUESTARIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° - Definicidn

Los Comités de Gestion Presupuestaria, en adelante “Los Comités”, son instancias de
participacién efectiva de los funcionarios y responsables de metas presupuestarias de las
Unidades Ejecutoras durante la fase de ejecuciéon presupuestaria, cuya funcién es acordar la
distribucion del presupuesto autorizado, asi como la distribucién y/o redistribuciéon de los
calendarios de compromisos asignados por la Direcciéon Nacional de Presupuesto Publico, en
concordancia con los objetivos y metas del presupuesto en el marco de sus correspondientes
Planes Operativos Institucionales, contribuyendo a la consolidacién del Presupuesto Nacional
en Educacién.

Articulo 2° - Ambito de aplicacién.

El presente reglamento sera aplicable a todas las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo la
Educacion Basica y Superior no Universitaria, que conforman el Pliego 010 Ministerio de
Educacién y los Pliegos de los Gobiernos Regionales a nivel nacional.

Articulo 3° - Creacién y Conformacion de los Comités.

Cada una de las Unidades Ejecutoras que tienen a su cargo la Educacién Basica y Superior no
Universitaria, que conforman el Pliego 010 Ministerio de Educacién y las que correspondan a
los Pliegos de los Gobiernos Regionales a nivel nacional, conformaran y crearan mediante
Resolucién del Titular de la Unidad Ejecutora, un Comité de Gestion Presupuestaria, cuyo
centro de operacioén serd el local de la Sede Central de la misma. Para los efectos se adjunta el
modelo de la mencionada Resolucion.

Precisiones con respecto a la conformamén y creacién de los Comités de Gestion
Presupuestaria:

3.1.Los Comités de las Unidades Ejecutoras del Pliego 010 Ministerio de Educacién que
operan en la Sede Central del Ministerio, asi como las Unidades Ejecutoras a cargo de la
Comisién de Coordinacion y Administracion de la Ejecucion de los Proyectos con
Financiamiento Externo - COMPFE deberdn estar conformados por los siguientes
miembros:

El Titular de la Unidad Ejecutora, quien la preside,

El Jefe de la Oficina de Planificaciéon o quien haga sus veces, como Vicepresidente,

El Jefe de la Unidad de Presupuesto o quien haga sus veces, como Secretario Técnico,
El Jefe del Area de Administracién o quien haga sus veces,

El Jefe del Area de Abastecimiento o quien haga sus veces.

Los responsables de las metas presupuestarias de la Unidad Ejecutora.

3.2.Los Comités de las demas Unidades Ejecutoras del Pliego 010 Ministerio de Educacién, asi
como los correspondientes a las Unidades Ejecutoras de los Pliegos de los Gobiernos
Regionales que tienen a su cargo la Educacién Basica y Superior no Universitaria, deberan
estar conformados por los siguientes miembros:

« El Titular de la Unidad Ejecutora, quien la preside,
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. El Jefe de la Oficina de Gestion Institucional o quien hg'gl veces, como
Vicepresidente,

. El Especialista en Presupuesto o quien haga sus veces, como Secretario Técnico,

. El Especialista en Planificacién o quien haga sus veces,

« ElJefe de la Oficina de Administracion o quien haga sus veces,

« ElJefe de la Unidad e Abastecimiento o0 quien haga sus veces.

. Los responsables de las metas presupuestarias de la Unidad Ejecutora,

. Los responsables de las metas de las Unidades de Costeo, para los efectos, recae en
el Director del Centro Base.

En las escuelas superiores e institutos de régimen especial que tienen categoria de Unidad
Ejecutora, el Comité estara conformado por los funcionarios que cumplen funcién equivalente a
los mencionados en el numeral 3.2 del presente articulo.

Los miembros del Comité seran designados mediante Resolucién del Titular de la Unidad
Ejecutora.

CAPITULO Il
DE LOS OBJETIVOS Y ATRIBUCIONES.

Articulo 4° - La conformacion de los Comités tiene por objetivo institucionalizar una gestion
presupuestaria transparente, democratica, racional y descentralizada, que garantice el uso
eficiente de los recursos publicos autorizados mediante créditos presupuestarios y calendarios
de compromisos, al interior de las Unidades Ejecutoras que comprendan programas de
educacion basica y educacién superior no universitaria, de acuerdo con sus correspondientes
Planes Operativos Institucionales.

Articulo 5° - Cada Comité ejerce sus atribuciones dentro de su respectiva Unidad Ejecutora.
Son atribuciones del Comité, los siguientes:

a) La asignacién de los recursos presupuestales al interior de la Unidad Ejecutora, en
concordancia a su Plan Operativo Institucional.

b) Priorizar y aprobar la reprogramacién del flujo de gastos para la provisién de bienes y
servicios previstos con cargo a los créditos presupuestales asignados para el ejercicio
fiscal, previa opiniéon favorable de los responsables de las instancias técnicas
correspondientes.

c) Autorizar solicitudes de recursos que las distintas dependencias de la Unidad Ejecutora
tramita de manera extraordinaria.

d) Aprobar al interior de la Unidad Ejecutora la distribucién de créditos presupuestarios que le
fuera aprobado por las instancias competentes, previa opiniéon favorable de las
dependencias técnicas correspondientes.

e) Aprobar otros asuntos en materia de Gestion Presupuestal, dispuestos por el Titular de la
Unidad Ejecutora.

CAPITULO Il ]
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

Articulo 6° - De la convocatoria a las sesiones y de las Actas
El Presidente del Comité convoca a las sesiones ordinarias o extraordinarias utilizando
cualquier medio valido del que se pueda obtener un cargo de recepcién, comunicando a todos

los miembros, en el mismo documento, la agenda por tratar en cada sesién.

El Comité debera contar con un Libro de Actas debidamente foliado, el mismo que debera estar
bajo custodia del Secretario Técnico del Comité.

Las incidencias y acuerdos de cada reunién deberan ser plasmados en el Acta
correspondiente, la cual debera ser suscrita por los miembros del Comité o sus representantes.
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Articulo 7° Instalacion del Comité.

El Presidente convocara a todos los miembros a una reunion para la Instalacion del Comité, a
mas tardar dentro de los 05 primeros dias Utiles siguientes a la aprobacion del Presente
Reglamento e iniciara sus labores para el ejercicio presupuestal 2005, mediante la suscripcion
de un Acta de Instalacién. Para los efectos se adjunta modelo de Acta de Instalacion.

En esta primera sesién de instalacién, se aprobara el cronograma de sesiones ordinarias, por
lo que el Presidente del Comité solo fijard la hora para el inicio de las sucesivas sesiones a lo
largo del ano fiscal. Se aprobard, también, los mecanismos para que puedan hacer llegar sus
requerimientos y/o propuestas los responsables de Unidades de Costeo que no pudieran asistir
a las sesiones ordinarias y/o extraordinarias que fueran convocadas, asi como también las
causales de inasistencia que serdn aceptadas de conformidad con las problematicas
analizadas al interior de las respectivas Unidades Ejecutoras, en consecuencia se determinara
el nimero minimo de miembros que garanticen las sesiones ordinarias y extraordinarias,
debiendo estos acuerdos registrarse en el Acta de Instalacién..

Articulo 8° - Sesiones ordinarias y extraordinarias

Las Sesiones Ordinarias se realizaran, al menos, una vez al mes, cuyo cronograma se
acordara en la Instalaciéon del Comité y debera constar en el Acta. A inicio de trimestre, se
acordara la distribucién de la asignacién de calendario aprobado por la Direccién Nacional de
Presupuesto Publico para dicho periodo, hasta el nivel de meta presupuestaria, siempre y
cuando, dicha asignacién no concuerde con los montos programados y solicitados por los
responsables de las metas presupuestarias y/o exista, en ese momento, solicitudes de
modificaciones a las programaciones vigentes. En los siguientes meses, se evaluara el estado
de ejecucion de los compromisos programados y, de ser necesario, se acordara
redistribuciones debidamente sustentadas que no superen los correspondientes créditos
presupuestarios aprobados por meta presupuestaria para el ejercicio fiscal.

Procede las sesiones extraordinarias cuando, a criterio del Presidente del Comité, se requiera:.

a)

b)

d)

Acordar la distribucién de créditos presupuestarios adicionales aprobados durante el
ejercicio fiscal para la Unidad Ejecutora;

Cuando surjan imprevistos debidamente sustentados que requieran consenso para las
propuestas de modificaciones a la programacién de gastos programados en el
Presupuesto Institucional y de ser necesario como consecuencia de lo anterior, la
distribucién del calendario asignado a las Unidades Operativas, dentro de los créditos
presupuestarios asignados a cada una de las metas presupuestarias en concordancia con
el Plan Operativo Institucional.

Cuando surjan situaciones debidamente sustentados que requieran consenso para la
redistribucién de calendarios asignados a las Unidades Operativas, dentro del marco del
calendario asignado a la Unidad Ejecutora y, siempre y cuando, las asignaciones producto
de la redistribucion respeten los créditos presupuestarios asignados a cada una de las
metas presupuestarias en concordancia a su Plan Operativo Institucional.

Cuando se estime necesario adoptar acciones para mejorar la gestién presupuestaria, en
general de la Unidad Ejecutora.

Es facultad del Presidente convocar a sesién extraordinaria con una anticipacién no menor a
dos dias del inicio de la sesién, fijando la hora, lugar y agenda por tratar.

En situaciones en las que existan remanentes de calendarios asignados (sea por ahorro en la
ejecucion o imposibilidad de ejecucion en el periodo programado) en alguna meta
presupuestaria y que éstos puedan ser utilizados por otra meta presupuestaria
(recalendarizaciones), siempre que exista acuerdo entre las partes, no serd necesario
someterlo al Comité, debiendo tramitarse por el procedimiento regular.

Pro
(Y
~b %
‘5 >
s
C‘o N



G124 -2005-ED.

Articulo 9° - Quérum de las sesiones y adopcion de acuerdos validos.

El quérum de las sesiones ordinarias y extraordinarias se constituye con la presencia del 50%
mas 1 de los miembros del Comité o quienes sean acreditados para tal efecto mediante
documento formal. Todos los miembros que asisten tienen voz y voto.

Excepcionalmente, en las Unidades Ejecutoras que cuentan con Unidades de Costeo, serd de
aplicacion lo senalado en el articulo 7° del presente Reglamento, en lo que concierne a la
determinacién del nimero de miembros aceptables para el cémputo requerido para las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

Los miembros representantes de las Unidades de Costeo que no puedan asistir a las sesiones
convocadas, debidamente sustentadas, podran remitir sus requerimientos por cualquier medio
acordado en la instalacién del Comité, teniendo como plazo maximo de envio el dia previo a la
sesion del Comité. Por tanto, la Secretaria Técnica deberd presentar dicho requerimiento al
pleno del Comité para su evaluacién conjunta con los requerimientos planteados por los
miembros asistentes a la sesion.

Para que exista acuerdo valido, se requiere de la mayoria absoluta de los miembros del Comité
presentes en el acto de votaciéon. En caso de empate en la votacion, el Presidente tiene voto
dirimente, debiendo constar en Acta los votos en contra.

Los acuerdos del Comité deberan constar en el Libro de Actas, debidamente suscritos por los
participantes de dicha sesién. El Comité, a través del Secretario Técnico, alcanzara una copia
del acta donde constan los acuerdos adoptados a cada uno de sus miembros, asi como al
Organo de Planificacién, a la Oficina de Administracién y al Organo de Presupuesto de la
Unidad Ejecutora, para la conciliacién del Plan Operativo Institucional, la ejecucién de los
compromisos y el control presupuestario, respectivamente. El consolidado del acuerdo a nivel
de meta presupuestaria debe ser alcanzado a los Organos de Planificacién y de Presupuesto
del Pliego correspondiente.

Los acuerdos del Comité tiene caracter definitivo respecto de la distribuciéon de los recursos
financieros aprobados para el cumplimiento de las metas presupuestarias, debiendo los
responsables de éstas, desagregar a nivel de detalle al interior de las correspondientes Metas
Presupuestarias.

Articulo 10° - Funciones del Comité
Las funciones del la Comité son las siguientes:

a) Mantener permanentemente actualizada la programacién presupuestal de la Unidad
Ejecutora, sobre la base de los avances en la ejecuciéon de la misma, de acuerdo con su
Plan Operativo Institucional y el flujo de compromisos;1

b) Asegurar una eficiente programacion del gasto que permita una oportuna utilizacién de los
recursos asignados a la Unidad Ejecutora;

c) Acordar la distribucién del calendario de compromisos asignados por la Direccién Nacional
de Presupuesto Publico, asi como la proyeccion de saldos no utilizables por los
responsables de metas presupuestales, asegurando una eficiente utilizaciéon de dichos
recursos, sobre la base de los créditos presupuestarios autorizados y su correspondiente
Plan Operativo Institucional; siempre y cuando se sujeten a las normas técnicas de caracter
presupuestal.

d) Acordar las modificaciones a las distribuciones de calendario de compromisos, siempre y
cuando existan remanentes de calendario a no ser utilizados durante el periodo para el que

' Entiéndase por Flujo de Compromiso a la herramienta que sirve para proyectar y programar los

compromisos de calendario de la Unidad Ejecutora y permite identificar el déficit o superavit de calendario
;- con la anticipacién necesaria para una adecuada toma de decisiones y un manejo eficiente de los
recursos del MED. Se alimenta con la informacién proveniente de los subsistemas de abastecimientos y
e ,.'personal principalmente y estd intimamente relacionado a la ejecucién del Plan Operativo institucional y
16‘% V°B \‘;«“/ del Plan Anual de Adquisiciones.
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fuera aprobado y/o se presentara situaciones de demanda excepcional. Dichas
modificaciones deben realizarse dentro del marco del crédito presupuestario autorizado a
las metas presupuestarias en el Presupuesto y Plan Operativo Institucional.

Tomar acuerdos para solicitar las ampliaciones de calendario de compromisos, sobre la
base de la evaluacién conjunta del estado de ejecucién acumulada de las metas
presupuestales programados en la Unidad Ejecutora, los saldos disponibles en relacién con
los créditos presupuestarios autorizados y la viabilidad de la ejecucién del gasto segun los
requisitos establecidos para la etapa del compromiso de los mismos.

Tomar acuerdo sobre las propuestas de modificaciones presupuestarias en el nivel
Funcional Programatico que efectien las Unidades Organicas de la Unidad Ejecutora para
el logro de los objetivos trazados. Estas propuestas deben gestionarse por los canales
regulares para su aprobacién y consecuente modificacién del Presupuesto Institucional y
de ser el caso, en su correspondiente Plan Operativo Institucional.

Coordinar y tomar acuerdos de las prioridades de gasto en la fase de ejecucion del
presupuesto anual en funcién del monto del Crédito Presupuestario asignado a la Unidad
Ejecutora.

Otras que contribuya a mejorar los niveles de transparencia, participacion y racionalidad en
la ejecucién del proceso presupuestario.

Articulo 11° - Atribuciones del Presidente del Comité.

Son atribuciones del Presidente del Comité:

c)

Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;

Establecer el cronograma de las sesiones ordinarias, fijando la hora para su inicio y
establecer fecha y hora para las sesiones extraordinarias;

Cumplir y velar por el cumplimiento de los acuerdos del Comité;

Articulo 12° - Obligaciones y Funciones del Vicepresidente del Comité.

Son obligaciones y funciones del Vicepresidente del Comité:

Velar por el cumplimiento del Plan Operativo de la Unidad Ejecutora;

Evaluar la viabilidad de las propuestas discutidas en el Comité en términos del
cumplimiento del Plan Operativo vigente. En caso que las propuestas en discusién afecten
el Plan Operativo, el Vicepresidente debera plantear el mecanismo procedimental para las
modificaciones requeridas.

Hacer el seguimiento del cumplimiento de los acuerdos, en lo que corresponde a acciones
que afecten al Plan Operativo Institucional.

Articulo 13° - Obligaciones y Funciones del Secretario Técnico.

Son funciones del Secretario Técnico del Comité:

Preparar la agenda y convocar, por encargo del Presidente del Comité, a sesiones
ordinarias y extraordinarias;

Elaborar y mantener actualizado el flujo de compromisos de la Unidad Ejecutora, el mismo
que deberé estar a disposiciéon de los miembros del Comité y de las areas involucradas.
Informar al Comité del estado de ejecucion acumulada de las metas presupuestales de la
Unidad Ejecutora, los saldos disponibles en relacién con los créditos presupuestarios
autorizados, los calendarios de compromisos asignados y, de ser el caso, la distribucién de
calendario con aprobacién vigente a nivel de metas presupuestarias y los saldos de
calendario de compromisos asignados no comprometidos por meta presupuestaria con
corte al dia anterior de la sesion del Comité;

Evaluar la viabilidad técnica, en materia de normatividad presupuestal, de las propuestas
elevadas al Comité por los responsables de las metas presupuestarias, ya sea previa a la
reunién del Comité, como también durante la discusion de las propuestas.

Recibir la Informacién dirigida o derivada al Comité y presentarla a consideracion de ésta.
Llevar actualizado la informacién del flujo de gestion presupuestal de la Unidad Ejecutora,
por meta presupuestaria, la misma que debera estar a disposicién permanente de todos los
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miembros del Comité, como también de los Organos de Presupuesto y Planificacion del
Pliego.

Llevar actualizado el Libro de Actas del Comité;

Comunicar y hacer llegar la copia del acta de acuerdos a cada miembro del Comité y a los
Organos de Presupuesto y Planificacién del Pliego a través del Titular de la Unidad
Ejecutora;

Mantener ordenado, seguro y a buen recaudo el Acervo Documental del Comite;

Las demas que le asigne el Presidente del Comité.

Articulo 14° - Obligaciones y funciones de los miembros del Comité

Son obligaciones y funciones de los miembros del Comité:

Asistir puntualmente a las sesiones del Comité; todos los miembros integrantes del Comité
cuentan con voz y voto para la adopcion de los acuerdos a los que arribe el Comité.
Aceptar y desempenar las comisiones o tareas que acuerde el Comité;

Proponer las acciones necesarias para el cumplimiento de la finalidad y los objetivos del
Comite;

Cumplir como miembro del Comité con las funciones de los responsables de las Unidades
de Costeo.

Sustentar en la distribucion de los recursos necesarios para el pago de planillas y la
adquisicion de los bienes, servicios y bienes de capital que les permita la ejecucion
oportuna de las metas programadas en el Presupuesto y Plan Operativo Institucional.

Los responsables de las metas presupuestarias de la Sede deberan realizar la
desagregacién inmediata de los recursos aprobados, actualizando con ellos sus
correspondientes flujos de programacién y ejecucién presupuestal, los mismos que no
deberan superar el marco presupuestal asignado.

Los responsables de las metas presupuestarias deberan gestionar las modificaciones
presupuestarias entre metas presupuestarias, acordadas a nivel de propuesta en el
Comité, asegurandose de concordarlas con el Plan Operativo Institucional.

Los responsables de las Unidades de Costeo deberan comunicar los acuerdos del Comité
a los Directores de las Instituciones Educativas Publicas que representa, informando los
montos distribuidos y las prioridades financiadas.

El jefe del Area de Administracién, o el que haga sus veces velara por la ejecucién de los
Calendarios de Compromisos, de acuerdo con la distribuciéon efectuada y aprobada por el
Comité en el Acta respectiva, asi como las modificaciones autorizadas por la via regular
durante el mes, para lo cual deberan verificar, mediante el mecanismo regular utilizado al
interior de la Unidad Ejecutora, los calendarios asignados que respaldan los
requerimientos solicitados.

El Jefe del Area de Administraciéon, o quien hace sus veces, deberd presentar a la
Comisién un informe de estado de ejecucién cronogramado de los procesos de
adquisiciones y contrataciones asociados a las metas presupuestarias de la Unidad
Ejecutora. Debera senalar, para cada uno de los casos, fechas probables de suscripcion
de contratos y érdenes correspondientes.

El Jefe del Area de Administracién, o quien hace sus veces, deberd proporcionar,
oportunamente y bajo responsabilidad, la informacion necesaria para la elaboracion del
Flujo de Compromisos al Area de Presupuesto.

Evaluar la viabilidad de las propuestas de ejecuciéon del gasto, en los plazos previstos,
elevadas a la Comisién, por los responsables de las metas presupuestarias, en
concordancia con las exigencias de la normatividad del sistema de adquisiciones y
contrataciones, ya sea previa a la reunién del Comité, como también durante la discusién
de las propuestas.

Realizar el seguimiento y control de las asignaciones de presupuesto, de calendario y de
la ejecucién del gasto de las metas presupuestales programadas en su correspondiente
Presupuesto, sustentando éstas con las correspondientes comunicaciones de la instancia
competente y las copias de las actas de acuerdos del Comité.

Las éareas dentro de Administracién y que estdn involucradas en los procesos
adquisiciones y contrataciones deberan proporcionar, oportunamente y bajo
responsabilidad, la informacién requerida por el Jefe del Area de Administracion para
atender sus compromisos dentro del Comité.
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Articulo 15° - Invitaciones a terceros para participar en sesiones del Comité

El presidente del Comité de la Unidad Ejecutora, podra invitar a participar en sus sesiones a
expertos, especialistas o cualquier persona cuya intervenciéon es valiosa para los acuerdos o
decisiones que el Comité adopte.

Articulo 16°.- Intervencién del Organo de Control Institucional.
Los correspondientes Organos de Control Institucional velaran por el cumplimiento del presente

Reglamento dentro de los &mbitos de sus respectivas competencias y jurisdicciones
institucionales.
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ANEXO N° 01

MODELO DE RESOLUCION DIRECTORAL
CREACION DEL COMITE DE GESTION PRESUPUESTARIA

CONSIDERANDO:
Que, mediante Ley N° se aprobd el Presupuesto del Sector Publico correspondiente al Afo Fiscal 2005;

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 3°, 5°, 6°y 14° de la Ley N° 28411 — Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, es necesario establecer mecanismos de procedimientos que permitan a la Oficina
de Presupuesto del Pliego, conducir el Proceso de Programacién, Formulacién, Aprobacién, Ejecucién y Control del
Presupuesto, para los que se deben emitir las Directivas e Instructivos correspondientes;

Que el articulo 71° de la Ley N° 28411, sefala que los Presupuestos Institucionales de los Pliegos
Presupuestarios se articulan con los Planes Estratégicos de la Entidad desde una perspectiva de mediano y largo
plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacién de los fondos
publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos, conforme a su escala de prioridades;

Que, es necesario aprobar la creacion del Comité de Gestidon Presupuestaria para lograr su institucionalizacion
en la Unidad Ejecutora ...... , de acuerdo a lo establecido por la RM N° 2005-ME y su respectivo Reglamento, que
permita la distribucién y control de la ejecucién presupuestal en el Ao Fiscal 2005;

Estando a las facultades conferidas por la Resolucion ..... NP e -2005, mediante la cual delegan funciones al
Director de la Unidad Ejecutora N° .... .

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Créase el COMITE DE GESTION PRESUPUESTARIA en la Unidad Ejecutora ....... , €l mismo que se
regira de conformidad con el Reglamento aprobado mediante RM N° .......

ARTICULO 2°.- Designar para el afio fiscal 2005 como integrantes del COMITE DE GESTION PRESUPUESTARIA de
la Unidad Ejecutora a los siguientes funcionarios:

Presidente : Titular de la Unidad Ejecutora.

Vicepresidente . Jefe del Area de Gestién Institucional o el que haga sus veces .

Secretario Técnico : Especialista en Presupuesto.

Miembro : Especialista en Planificacién o quien haga sus veces

Miembro : Jefe de la Oficina de Administracién o Area de Gestién Administrativa

Miembro : Jefe de la Unidad de Abastecimiento o el que haga su veces

Miembro : Los responsables de las metas presupuestarias de la Unidad Ejecutora, segun
corresponda

Miembro : Responsables de Unidades de Costeo. (Directores de Centro Base)

ARTICULO 2° .- La funcién principal de dicho Comité es determinar la priorizacién de metas presupuestarias, asi
como la distribucién equitativa del presupuesto y de los calendarios de compromisos mensuales aprobados, a fin de
contribuir a la utilizacién eficiente y transparente de los recursos publicos asignados, orientadndolo al cumplimiento de
las metas y objetivos institucionales.

ARTICULO 3 ° .- EI Comité se constituye en la instancia de participacién efectiva de los funcionarios y responsables de
metas presupuestarias de la Unidad Ejecutora durante la fase de ejecucién presupuestaria, para acordar la distribuciéon
del presupuesto autorizado, asi como la distribucién y/o distribucién de los calendarios de compromisos asignados por
la Direccién Nacional de Presupuesto Publico, en concordancia con los objetivos y metas del Presupuesto en el marco
del Plan Operativo Institucional, contribuyendo a la consolidacién del Presupuesto Nacional en Educacion.

ARTICULO 4° - El Organo de Control Institucional velara por el adecuado funcionamiento del Comité, dentro del
ambito de sus competencias funcionales y jurisdiccionales.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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ANEXO N° 2
MODELO DE ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE GESTION
PRESUPUESTARIA
Alos ....dias del .... de .... del 2005 dando cumplimiento a lo emanado del Art.....del Reglamento del Comité aprobado
por la Resolucién Directoral N° ....... , en la sala de reuniones de la Jefatura de la Unidad Ejecutora .................. , se
reunieron los siguientes funcionarios:
Sr.
DireCtor siwsessseises (Titular de la Unidad Ejecutora)
Sr.
Jefe del Area de Gestién Institucional
Sr.
Especialista en Presupuesto
Sr.
Especialista en Planificacion o el que haga sus veces
Sr. )
Jefe de la Oficina de Administracién o Area de Gestién Administrativa
Sr.
Jefe de la Unidad de Abastecimiento o el que haga sus veces
Sr.
Jefe de ........
Sr. } Responsables de metas presupuestarias, segun corresponda
Jefe de .........
Sr.

Responsable de Unidad de Costeo “A”

Sr.
Responsable de Unidad de Costeo “B”", etc.

Miembros del Comité de Gestion Presupuestaria, para tratar asuntos relacionados a la siguiente agenda:
AGENDA

1. Instalacion del Comité de Gestién Presupuestaria

ANTECEDENTES

ACUERDOS

Firma Firma
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