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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DI MORROPON-CHUILUCANAS

“Ejecatar el Allo Pinra os Inclusion y Desarrallo”

“Aire de ln Promocion de la Tndustria Responsable y del Comproomiso Clindtico”

" [
RESOLUCION DE ALCALDIA N© ) 5” 2"12014-1»11‘1“41_[1_..1_

Chulucanas, 1 5 HA&‘[I zm‘

VISTO:

Los Expedientes Administrativos N7 17126-2014 (04.12.20173) v N" R185-2014 (07.04.2014] inlerpuestos por la servidora
Rosa Elena Chivez Paz, la Resoluciin de Alealdia N * 297-2019- MPM-CH A del 21 de marzo de 2014, v el Informe N°
o0125-2014-0GA /MPM-CH (12.05.2014) emitida por [a Gerencia de Asesorin Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 04 de diciembre de 201 (Exp, N? 17126-2013), la servidora contratada Rosa Elena Chavez Pazacode ante el
Despacho de Alealdia solicitando se disponga - a quien corresponda el pago de los heneficios pecuniarios obtenidos par
pacto colective a favor de su persona por convenir a su derecho v en igual forma que a los casos similares que hay en la
Entidad, los cuales deben procederse desde la fecha de su retneorporacion judicial,

Que, mediante Resolucidon de Alealdia N 297-2014-MPM-CH-A del 21 de marze de 2014, esla comuna resolvié declarar
<<, .PROCEDENTE FEN PARTE lo peticionado por la servidora Rosa Elena Chdaver Poz en su solicitud de Secha g de
diciembre de 2013, (Exp, N” 17126-2013), sobre “page de los bereficios pecuniarios ebtenidos por pacta colectivo a favor de
St persona por convetdr a su derecho v en igual formea qgue o los cosos similores que hay en o Entidad, los cuales deben
procederse desde la fecha de s reineorporacion fudicial”, ello conforme o las razmes expuestas en la parte considerativea
del presente acto administrativo, en el sentido de que siendo que fue reincorporada o esta Corporacion Edil of dia 27 de
marze de 2012, NO TENDRIA DERECHO o {neremento serunerat oo ctliguno durante of efercicin 2012, por no haber
estade laborande en lo Entidad al momento de adoptarse o acuerdo respectivg, vie negociocion bitoteral; mdas si
respecto de los incrementos remunerativos a ser aplicados durante los aios 2013 y zo14. -

Que, con fecha o7 de abril de 2014, la Srta. Bosa Elena Chivvez Paz, interpone formal recurso de reconsideracian contra la
Resolucién de Alealdia N* 2972014 MPM-CH-A del 21 de marzo de 2014, que la misma atenta contra Derechos
Fundamentales que estan contenidos en la Constilucitn Politica del Perit v que tienen que ver con &l Derecho a la [gualdad y
No Discriminacion y a la Irrenunciabilidad de los Derechos Laborales, asimisimo alega que ne se ba considerado el eriterio
que esta comuna va ha inslituido, sino que ademas no se ba tomada en eriterios va sentados por la jurisprudencio nacional.
. Afirma, ademds, que en esta comuna se han producido hechos similares v parecidos. adjuntando copia de actos
2 '?\flr‘ll1‘.li!1!'.‘~'|fi11i‘-'[1:-i que acreditarian tal similitwd en fa peticion formulada por su persona.
1
JA ‘f:ﬂllli‘, la servidora Rosa Elena Chavez Paz, ha interpuesto ¢l reenrso de reconsideracion dentro del plazo establecido tal como
A Sl estipula el articulo 207" de la Ley N" 27444-Ley del Procedimiente Administrative General-sobre los Becursos
“administrativos especificamente en su numeral 207.2 “F (érmino para la interposicion e los recursos es de
quince (13) dias perentorios. (..)". Estando presentado el recurso dentro de los dias previstos por Ley.

Que, ol articulo 208" de la Ley NY 27444-lev del Procedimiente Administrative General-sobre el Recurso de
Reconsideracion establece que: Bl recurso de reconsideraciin se inlerpondrd ante of mismo drgano gue dicto el primer aeto
que es materia de la impugnacién y deberd sustentarse en huena procho, Fn los casos de actos administratives emitidos
por drganos que constituyen tinica instancin no se requiere nueen procha, Bste recurso es opeional i s Dilerposicion no
impide el efercicio del recurso de apelacion”™ .

Que, de conformidad con el A, 50° de la Lev 2y972, Ley Orgidniea de Munivipalidades sobre Asotamiento de Via

psuntas tributarios y lo estipulado y en el articulo siguiente”. En este sentido. de acuerdo o la norma adjetiva deserita la
naxima autoridad administrativa es el Alealde Proviocial, no existiendo superior jerarquico que revise los actos
administratives, a excepeidn de asuntos de caricter tributario v lo estipulado eoel articulo 519 de Lmisma Ley.

Que, a fin de analizar el recurso de reconsideracion interpuesto, se debw tener en cuenta que, si bien los Gabiernos Locales
tienen la capacidad de antogobierno para desenvolverse con libertad v discrecionalidad en los asuntos de su competencia,
queda claro que ésta debe ejercerse de conformidad eon la estrnelura general de Ta cual en todo momento se forma parte, v
que esta representacda no solo por el Estado sino por ¢l ordenamiento jueidico que fige o éste, En ese sentido, debe
_entenderse que dicha autonomia debe ser efercida dentro del mareo constitucional y legal,

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N 297-2014-MPM-CH-A del 21 de mareo de 2014, esta comuna resolvié declacar
PROCEDENTE EN PARTE lo peticionade por la servidora Rosa Elena Cliiver Paz en su solicitud de focha o4 de
diciembre de 2013, (Exp. N 17126-2013), sobre “pago de los beneficios pecuninrios obtenidos por pacto colective a favar de
SU persona por convenir a su derecho y en fgual forma que o los casos similares que hay en lo Entidad, los cuales deben
procederse desde la fecha de su reincorporacidn fudicial”. fundamentando dicho acto administrativo en el hecho de que, si
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hdministrativa v Excepeiones sefiala; “la vie administraia se agota con la decision que adopte ef alealde, con excepeidn de *
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bien €5 cierto la Doclrina del Derecho Colective del Trabajo ha esbozado numerosas teorias respecto a la natnraleza juridica
de la Convencidn Colectiva, entre la que destaca la “De la representacion Legal”, o misma que se fundamenta en que la
Ley otorga al sindicato un titulo de representacide, gue o hace mereeedor para convenir condiciouss de trabajo 20 nombre
de los sindicalizados, e inclusive de todos los que pertenecen al gremio profesional; lo eoal encoentra su correlato en la
Jursprudencia nacional, la misma que ha precisado que “La fuerza vincefanie de una convencion colectiva alcanza no solo o
los trabajadores en nombre de guienes se celehrd, asi como o los tralafodores que se incorporen con posterioridod a los
empresas comprendidas en ella, sino tombien a quienes les sea aplicable entendiéndose por tales entre olros supuestos por
la textura abierta de tal preseripeidn a los trabajodores gue comparten objetivamente fn misma ealidad profesional y
condiciones en el centro de rrabajo can aquellos en cuyo nombre se coneluyd fa convencion colectiva i que vengan
posteriormente a afiliarse ol sindicato que o odoprad™; también 1o es que " en ol caso de los incrementos remunerativos,
éstos serian aplicables a aquellos trabajodores que hubieren estado laborando en fa Entidad en el gjercicio presupuestal en
que se adoptd el acuerdo via negociacion bilateral, toda ves gue o en dicho cfercicie. presupuestal en gue la Oficing de
Flanearniento y Presupuesto efectiie lo corresportdiente prevision presupuestal para su implementacion en el ejercicio
siguiente”, razdn por la cual, la servidora Rosa Elena Chiver Paz, NO TENDRIA DERECIHO a incremento remuneralive
alguno durante el ejercicie zoiz, por no haber estado laborando en Lo Entidad al momento de adoptarse el acuerdo
respectivo, vid negociacion hilateral; mas si respecto de los inecrementos remuneralivos a ser aplicados durante
los afios 2013 v 2014; ello a razdn de que fue reincorporada a esta Corporacian Edil ¢l dia 27 de marzo de 2012,

Que, come se puede apreciar, esta comuna no desconoce 1o jurisprudencia invecada por la recurrente en su recurso de
reconsideracion, mas por el contrario, ha sido invoeado con el objeto de que log benelicios derivados de pactos colectivos le
sean alcanzados, siempre que el servidor se encuentre labormnde en la Entidad al momento de so adopeion.

Que, por otro lado, si bien es cierto la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N® 29444, consagra el Principio
de Predictibilidad de las resoluciones administrativas, también lo es gque el iismo no constituve ung resla o formato para
resolver siempre de manera igual. Siendo posible, optar por la primacia de la- autonomia v discrecionatidad que liene la
auloridad administrativa, dependiendo el caso expuesto a su conocimients, Ademis debe tenerse en cnenta la autonomia
tecnica ¥ funcional que goza loda autoridad para evaluar los hechos?,

Que, de conformidad con las razones antes expuestas, mediante Informe N® oo129-2014-GAJ/MPM-CH (12.05.2014) la
Gerencia de Asesoria Juridica emite opinian legal en el sentido de gue el Beeurso de Reconsiderncion inlerpuesto por la
servidora ROSA ELENA CHAVEY, PAZ, contra la Resolueion de Alealdia N" 2g7-2014-MPM-CH-A del 21 de marzo de 2014,
la misma que resolvio declarar PROCEDENTE EN PARTE su solicitud de fecha 04 de diciembre de 2013, (Exp. N 17126-
2013), sobre “pago de los beneficios pecuniarios obtenidos por pacto colectivo @ fovor de su persood por conuenir a su
‘d@r‘edmy en igual forma gue a los casos similares que hoy en fa Entidad, fos cuales deben procederse desde o fecha de su
refncorporacion judicial..”. debe ser declarado INFUNDADO.

{ En'uso de las facultades conferidas por el Inc. 6) del Art. 20” de la Ley N® 20972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Reconsideracion interpuesto por fa servidora ROSA
ELENA CHAVEZ PAZ. contra la Resolucion de Alealdia N° ag7 2014-MPM-CH-A del 21 de marzo dv 2014, la misma que
resolvid declarar PROCEDENTE EN PARTE su sohcitud de fecha og de diciembre de 2o13, (Exp. N¥ 17126-2013), sobre
“pago de los beneficios pecuniarios obtenidos por pacto colective a favor de su persona por convenir a su derecho y en
gigual forma que o los casus similares que hay en la Entidad, los cuales deben procederse desde la fecha de su
: g’&’mmr -poractan judicial..."; ello conforme a las rzoseSexpuestas en la parte consideraliva de la presente resolucion.
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