“Ejecutar el Alto Piura es Inclusién y Desarrollo”

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

RESOLUCION DE AT.CALDIA N° 5 é /?/ 2016-MPM-CH-A.

Chulucanas, 2 ’-} AGU 2015

VISTOS:
La Resolucion de Alcaldia N° 1237-2014-MPM-CH-A de fecha 26 de setiembre de 2014; y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por el Articulo Unico de la Ley 30305,
concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
gue las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobiemo local, tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que mediante Decreto Supremo N°064-2010-PCM, se aprobd una metodologia para la determinacién de costos
de procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad, estableciéndose como unidades
orgénicas responsables de la determinacién de costos a las comprendidas a los articulos 6° y 7° del Decreto
Supremo N° 079-2007-PCM, asi como las unidades organicas responsables de ejecutar procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad, que se encargan de proporcionar la informacién
sustentatoria relacionada directamente con la prestacién y ejecucién de los procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad.

Que, con la finalidad de orientar a las entidades en el desarrollo de los Procesos, mediante Decreto Supremo
N°®007-2011-PCM, se aprobé la Metodologia de Simplificacién Administrativa y se establecieron disposiciones
para su implementacién, para la mejora de los procedimientos administrativos y servicios prestados en
exclusividad, por las entidades de la administracién ptblica que se proponen a desarrollar Procesos de
Simplificacién Administrativa; ademas de ello, establece disposiciones para el mejoramiento de los
procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad y que su primera etapa, etapa preparatoria,
precisa la conformacién del Comité de Direccion del Proceso de simplificacién, el cual seré el responsable de la
‘ puesta en marcha del proceso de simplificacién, de supervisar y facilitar la labor del equipo de Mejora Continua
Q@OVINCM (EMC), quien estara encargado de planificar y gestionar el proceso de simplificacién administrativa al interior de
) \° (% la Municipalidad
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e aDich £ si no que abarca ademés todos los aspectos vinculados al desarrollo de los procedimientos administrativos y
\«, 5 Sservicios prestados en exclusividad en las entidades. :
o8 R

Que, mediante Decreto Supremo N°004-2013-PCM, se aprobé la Politica Nacional de Modernizacién de la
Gestion Piblica, sefiala que la Gestién por procesos en todas las entidades piblicas, deben brindar a los
ciudadanos servicios de manera mas eficiente y eficaz, a fin de lograr resultados que los beneficien. Para lo cual,
deberan priorizar aquellos los procesos que sean maés relevantes de acuerdo a la demanda ciudadana, a su Plan
Estratégico, a sus competencias y los componentes de los programas presupuestales que tuvieran a su cargo, para
2. lluego poder organizarse en funcién a dichos procesos.

Qg,:;fQue, mediante Resolucién Ministerial N° 048-2013-PCM se aprueba el Plan Nacional de Simplificacién

*/" Administrativa 2013-2016, el cual precisa las acciones necesarias, metas, indicadores y plazos que las entidades
~ piiblicas deben cumplir para la implementacion de la politica Nacional de Modernizacion de la Gestién Piiblica,
con el objetivo de mejorar la calidad, la eficiencia y la oportunidad de los procedimientos y servicios
administrativos que la ciudadania realiza ante la administracién ptiblica

Que, en ese orden de ideas, mediante Proveido S/N, expedido por el Abog. Moisés Alejandro Zapata Herrera,
v Gerente de Asesoria Juridica, precisa que en el desarrollo de la gestién por procesos es importante continuar con
os esfuerzos relacionados a la simplificacién administrativa, ya que ésta contribuye a mejorar la calidad, la
eficiencia y la oportunidad de los procedimientos y servicios administrativos que la ciudadania realiza ante la
administracién publica; por lo tanto, a efectos de desarrollar el Proceso de Simplificacién Administrativa, se
"deberan conformar los siguientes equipos:

»  Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa.
>  Equipo de Mejora Continua (EMC).

Que, siendo necesario iniciar un proceso de Simplificacion Administrativa de los procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad en la Municipalidad Provincial Morropén — Chulucanas, es necesaria en
primer lugar la conformaciéon del Comité de Direccién del proceso de Simplificacién y del Equipo de Mejora
Continua (EMC).
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANAS :



NOMBRES Y APELLIDOS AREA FUNCION
C.P.C. Manuel Saavedra Lopez SriE Gerenteccz)est(s)c;ntabllldad Y | Especialista en Costos
Abog. Emperatriz Garcia Cordova Gerencia de Asesoria Juridica Especialista legal
! ; - Sub Gerente de Planificacion Responsable del
Arg. Judith Margot Castillo Ramirez 15 e Bl Procadinmionto
; ) : ; Gerente de Desarrollo Urbano Responsable del
g IngyLuiss fus Vw Gt y Territorial, e Infraestructura Procedimiento
ey o % Unidad de Atencién al
Be %, \Sra. Orfelicia Flores Sanchez o Apoyo al EMC
N : Sub Gerente de Gestion del
: NolA S ; . ub Gerente de Gestion de
JEASESORIA Lic. Verémica Vanessa Navarro Cérdova Bacurco Hilkeno Apoyo al EMC
A7\ MRIDICA 0 o ki César Ve Leak Sub Gerente de. Responsable de
%, S i 5 0 Abastecimiento Informacion de Costos
-~ | Sra. Austragilda Flores Sdnchez Secretaria General Apoyo al EMC
, 4 ; Gerente de Tecnologias de la
Ing. Satil Arnaldo Sullon Lachira Jlerbte o e Apoyo al EMC

T
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON CHULUCANAS
“Ejecutar el Alto Piura es Inclusidn y Desarrollo”

“Afio de la Consolidaciéon del Mar de Grau”

Por lo cual, en uso de las facultades conferidas en el inc. 6) del Articulo 20°, de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, la cual prescribe que es atribucién del Alcalde: “Dictar Decretos y Resoluciones de
Alcaldia, con sujecién a las leyes y Ordenanzas”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Direcciéon del Proceso de Simplificacion Administrativa
en la Municipalidad Provincial Morropén - Chulucanas, quien es el responsable de la puesta en marcha del
Proceso de Simplificacién, asimismo de supervisar y facilitar la labor del Equipo de Mejora Continua (EMC); para
lo cual estar4 integrado de la siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS ARFA
My (r) JOSE RAMON MONTENEGRO CASTILLO Alcalde
ING. FERNANDO RUIDIAS OJEDA Gerente Municipal
ING. YVAN SANCHEZ SUNCION Gerente de Planeamiento, Presupuesto y

Desarrollo Institucional.
ABOG. MOISES ALEJANDRO ZAPATA HERRERA Gerente de Asesoria Juridica

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR el Equipo de Mejora Continua de la Municipalidad Provincial
Morropén - Chulucanas, el cual es el equipo operativo, encargado de planificar y gestionar el proceso de
simplificacién administrativa y realizar las labores de costeo, procesos y revision de los aspectos legales, el cual
estard integrado de la siguiente manera:

Los responsables de ejecutar los procedimientos a simplificar se incorporardn de manera temporal al EMC,
uando deban proporcionar informacién o propuestas de mejora de los procedimientos a su cargo.
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L‘}g? ARTICULO TERCERO.- Déjese sin efecto la Resolucién de Alcaldia N° 1237-2014-MPM-CH-A de fecha 26 de
«./ setiembre de 2014.

ARTICULO CUARTO.- Se designa como Coordinadora del Equipo de Mejora Continua a la ABOG.
EMPERATRIZ GARCIA CORDOVA; precisandose que el equipo de Mejora Continua (EMC) de la Municipalidad
Provincial de Morropén — Chulucanas, realizara las actividades sefialadas en la Metodologia de Simplificacién
Administrativa, pudiendo incorporar de manera temporal a los responsables del Proceso que pueden ser una
persona o més de las diferentes areas de la entidad.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a Secretaria General la Notificacion de la presente Resolucién a los
miembros del Comité de Direccién del Proce jmplificacién Administrativa y a los miembros del Equipo de
Mejora Continfia, para su conocimien to.




