MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MORROPON-CHULUCANAS

“Ejecutar el Alto Piura es Inclusién y Desarrollo”
“Afio del buen servicio al Ciudadano” ; ﬂtﬁ M

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 715-2017-MPM-CH-A

Chulucanas, 29 de diciembre de 2017
El Alcalde de la Municipalidad de Morropén — Chulucanas, v,
CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia conforme a lo dispuesto en el Art. 194° de la
Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley 27680 — Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacion, concordado con el Art.
II del Titulo Preliminar y Art. 4° de la Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades.

Que, el articulo 2° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Dec. Leg. N° 276, estipula
que los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza no estan comprendidos
en la carrera administrativa, precisando el Manual Normativo N° 002-92-INAP/DNP que la
designacion es de caracter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral.

Que, dichas designaciones deben adecuarse a lo dispuesto en los articulos 12°, 23°, 25°, 26°, y
N, 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el reglamento de la Ley de Bases de la
%\ Carrera Administrativa.

/ Que, el articulo 77° del D.S.N° 005-90 PCM, prescribe que la designacién consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la
autoridad competente en la misma o diferente entidad, precisindose que si el designado es un
servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la
carrera, concluye su relacion con el Estado.

Que, conforme al Art. 26° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, la administracién
municipal adopta una estructura gerencial, sustentdndose en los principios de programacién,
direccién, ejecucion, supervision, control recurrente y posterior. Las facultades y funciones se
establecen en los instrumentos de gestion y la referida Ley.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 019-2013-MPM-CH, de fecha 26 de julio del 2013, se
aprobd el Organigrama Estructural Bésico de este Provincial, as{ como también el Reglamento
de Organizacién y Funciones, los mismos que entraron en vigencia a partir del 01 de Enero del
2014.

Que, asimismo con Ordenanza Municipal N° 002-2014-MPM-CH, de fecha 24 de enero de
2014, se aprob¢ el Cuadro para Asignacion de Personal de este Provincial, el mismo que entro
en vigencia a partir del 01 de Febrero del 2014.

Que, el numeral 17° del articulo 20) de la Ley N° 27972, concordante con la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y su reglamento, faculta al Alcalde en su calidad de Titular del Pliego a
designar y dar por concluidas sin expresion de causa las designaciones de los funcionarios y
personal que ocupa cargos de confianza.
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En uso de las facultades conferidas por el inciso por el Inc. 6) del Art. 20° de la Ley N° 27972
— Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Alcaldia N° 001-2017-
MPM-CH-A de fecha 02 de enero de 2017, por medio de la cual se designdé al ING.
FERNANDO RUIDIAS OJEDA, con Reg. CIP N° 91682, en el cargo de confianza de
Gerente Municipal, agradeciéndosele por los servicios prestados a ésta Corporacién Edil.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Administracién, conjuntamente
con la Sub Gerencia de Gestion del Recurso Humano, procedan a practicar la Liquidacién de
Beneficios y Compensacién Vacacional a que hubiere lugar, a favor del citado ex funcionario,
conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO: El citado funcionario deberd presentar a la Gerencia de
Administracion y Sub Gerencia de Gestién del Recurso Humano, en un plazo de quince (15)
dias, la correspondiente Declaracion Jurada de Bienes y Rentas.

ARTICULO CUARTQ: Higase de conocimiento la presente resolucién al interesado, asi
como a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Sub Gerencia de Gestion del
Recurso Humano, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, para su
conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQU PLASE Y ARCHIVESE




