MINISTERIO DE SALUD No.3662021/MmsA

Loma, 12... do... MBR20...... Aol I2)..

Visto, el expediente N° 21-026326-001, que contiene el Memorandum N° 162-2021-
DVM-SP/MINSA, emitido por el Viceministro de Salud Publica del Ministerio de Salud; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 483-2017/MINSA, de fecha 23 de junio
de 2017, se designo al sefior Luis Miguel Antonio Ledn Garcia, en el puesto de Director
Ejecutivo de la Direccion de Prevencion y Control de la Discapacidad de la Direccion General
de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica del Ministerio de Salud;

Que, el mencionado servidor ha presentado su renuncia al citado cargo, por lo que
corresponde aceptar la misma;

Con el visado del Director General de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica, de la
Secretaria General y del Viceministro de Salud Publica; y,

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

. Articulo 1.- Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS MIGUEL ANTONIO
LEON GARCIA, al cargo de Director Ejecutivo de la Direccion de Prevenciéon y Control de
la Discapacidad de la Direccién General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica
del Ministerio de Salud, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacion de la presente Resolucion Ministerial en el portal institucional del

Registrese y comuniguese.
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