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“Ano de (a Consolidacion del Mar de Grau”

Ordenanga Municjpal

N°0017-2016- HMPP/CM

Cerro de Pasco, 26 de Diciembre del 2016.

EL ALCALDE DE LA HONORABLE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

VISTO:

El Acuerdo de Concejo N° 160-2016-CM/HMPP de fecha 23 de Diciembre del 2016, el informe
N° 01957-2016-GPP/HMPP que adjunta el informe técnico de la modificacion del CAP
Provisional, el Informe Legal N° 299-2016-GAJ-HMPP de la Gerencia de Asesoria Juridica sobre
- la propuesta de aprobacion del CAP Provisional, por modificacion en la estructura organica y el
: Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado con Ordenanza Municipal N° 009-
2016-HMPP y el proyecto que aprueba el Cuadro para Asignacion del Personal Provisional — CAP
Provisional de la Municipalidad Provincial de Pasco;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado
..concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley
27972, dispone que los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econdmica y
;immlstrat:va en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno
administrativos y de administracion, sujeto al ordenamiento juridico, otorgandole competencia
ra aprobar su organizacion interna.

Que, de acuerdo al Articulo 26° de la Ley 27972 Ley Organica de Municipalidades, la
administracién municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en los principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior, rigiéndose por
los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, participacion Yy
seguridad ciudadana y por los contenidos en la Ley 27444,

"7\ Que, mediante Ley 30057 Ley del Servicio Civil, en la PRIMERA Disposicién Complementaria
* Transitoria sefiala la implementacién progresiva de la ley concluye en un plazo maximo de seis
afios. Asimismo en la SEGUNDA disposicion complementaria Transitoria, sefiala que las
entidades publicas incluidas en el proceso de implementacion se sujetan a las siguientes reglas,
articularmente en el enciso a) Queda prohibida la incorporacion de personas bajo los regimenes
los decretos legislativos 276 y 728 asi, como cualquier forma de progresion bajo dichos
gimenes, salvo en los casos de funcionarios o cargos de confianza.

ue, en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE sobre la modificacién
es a la directiva N° 002-2016-SERVIR/GDSRH normas para la gestion del proceso de
administracion de puestos, y elaboracion del cuadro de puestos de la entidad (CPE), en el numeral
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7 Disposiciones Complementarias Transitorias, en ¢l enciso 7.5 Cuadro para Asignacién de
Personal — CAP Provisional, es un documento de gestion institucional de cardcter temporal que
contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad, sobre la base de sus estructura
orgdnica vigente prevista en su reglamento de organizacién y funciones o manual de
operaciones, segun corresponda cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades
publicas durante el periodos de transicion del sector publico al régimen del servicio civil previsto
en la Ley 30057. Las normas referidas al CAP Provisional que deben aplicar las entidades
publicas de los tres niveles de gobierno se encuentran en los anexos que forman parte de esta
resolucion de presidencia.

Que, el articulo 4° de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Piblico sefiala que el personal del
empleado Publico se clasifica en 1) Funcionario Publico, 2) Empleado de Confianza y 3) Servidor
Publico; define al empleado de confianza como “el que desempefia cargo de confianza técnico
politico , distinto al del funcionario publico, se encuentra en el entorno de quien lo designa o
remueve libremente y en ninglin caso serd mayor al 5%de los servidores existentes en cada
entidad.

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 084-2016-PCM que precisa la designacion y los limites
de empleados de confianza en la entidades publicas, en el Articulo segundo limites de los
empleados de confianza, para el calculo del cinco % de empleados de confianza en las entidades
publicas (...) hace referencia a la sumatoria de los cargos ocupados y o previstos en el CAP o el
CAP provisional mas el numero de servidores contratados bajo el régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios de la misma entidad.

Que, en Sesion Ordinaria de fecha 23 de Junio del 2016, se aprobd la Ordenanza Municipal N°
009-2016-HMPP, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones ROF y la Estructura
4 Orgéanica de la Municipalidad Provincial de Pasco, la cual hace necesario la modificacion del CAP
"'c\q‘n la finalidad de brindar servicios eficientes a la poblacién.

=\

ue, a través del Informe Legal N° 299-2016-DAJ-HMPP de fecha 20 de diciembre la Gerencia
Asesoria Juridica sefiala que procede su aprobacion del proyecto CAP Provisional en Concejo
unicipal con Ordenanza Municipal.

Estando a lo expuesto y en uso de sus facultades conferidas, contando con el VOTO
MAYORITARIO de los sefiores regidores del Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial
de Pasco, en ejercicio de sus facultades que le confiere la ley N°® 27972 Ley Organica de
Municipalidades, se aprobo la siguiente:

ORDENANZA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l Cuadro para Asignacién de Personal Provisional - CAP
de la Municipalidad Provincial de Pasco, documento de gestion que se encuentra adjunto al

‘ntegro de este documento de Gestion (la Ordenanza y su Anexo) en el portal institucional
Www.munipasco.gob.pe y otros que corresponde de acuerdo a Ley.
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AMEMEBC_EBQ.; ENCARGAR a la Gerencia Municipal y demas areas competentes, el fiel
cumplimiento de la presente Ordenanza Municipal.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

I DENOMINACION DEL ORGANO: DE GOBIERNO
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Concejo Municipal

% SITUACION
N CLASIFI- i CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | ?ODiGO CACION l Nivel | TOTAL DEL CARC;O CONFIANZA
001 Secretaria | 19.01.01.1.01

[ TOTAL UNIDAD ORGANICA | N T T Y -
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Alcaldia

ORE . R RA DIGO : OTA D AR
O
002 Alcalde 19.01.01.1.02 FP F-6 1 1 Electo
003 Asesor | 19.01.01.1.03 SP-ES 1 1
004 Asistente Administrativo Il 10.01.01.1.04 SP-ES 1 1
005 Secretaria Il 19.01.01.1.05 SP-AP 1 1
006 Chofer lll 19.01,01.1.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2
Il DENOMINACION DEL ORGANO: DE DIRECCION
2.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia Municipal
A 0 ARGO D
ORD ARGO R RA ODIGO ACIO = OTA D ARGO a
a P
007 Gerente Municipal 19.01.01.1.01 EC F-4 1 1 1
008 Especialista Administrativo Il 19.01.01.1.02 SP-ES 1 1
009 Secretaria Il 19.01.01.1.03 SP-AP 1 )]
010 Relacionista Publico IV 19.01.01.1.04 SP-DS 1 1
011 Relacionista Publico Il 19.01.01.1.05 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
3.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Oficina de Control Institucional
R = 5 3 _. ARGO D
ORD X O R A QDIGO ACIO e OTA D A 0
O p
Jefe del organo de Control Inst. CGR
012 Contador [l 19.01.01.2.01 SP-ES 1 1
013 Abogado | 19.01.01.2.02 SP-ES 1 1
014 Especialista Administrativo Il 19.01.01.2.03 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2
V. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
4.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Asesoria Juridica
A O RGO D
s RGO R R ODIGO ; 0 0 D RGO Sy
0 P
015 Gerente 19.01.01.4.01 EC F-3 1 1 1
016 Abogado Il 19.01.01.4.02 SP-EJ 1 1
017 Secretaria Il 19.01.01.4.03 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Planificacion y Presupuesto

CLASIFI- | . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO EACION l Nivel { TOTAL | DELCARGO | oo
Gerente 10.01.01.4.04 - 1
019 | Secretaria Il 19.01.01.405 | SP-AP | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

4.21 Subgerencia de Presupuesto

SITUACION

- CLASIFI- . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO cacion | Nivel DEL c;xm;o TN
Subgerente 19.01.01.4.06 EC -
021 | Especialista Administrativo II 19.01.01.407 | SP-ES | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

gerencia de Planificacion y Racionalizacién

SITUACION
DEL CARGO

CLASIFI-
CAGION

CARGO DE
CONFIANZA

CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO

Subgerente 19.01.01.4.08 1
023 | Especialista en Racionalizacion il 19.01.01.4.09 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

4.2.3 Subgerencia de Programacion e Inversién (OP|

SITUACION

i = CLASIFI. CARGO DE

CARGO ESTRUGTURAL CODIGD cacion | Nive! DI(E)L CIAR(;O s R

Subgerenle 19.01.01.4.10 EC_ | F-2 1 1
025 | Economista lll 19.01.01.411 [ SP-ES | 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
4.2.4 Subgerencia de Informatica y Sistemas

SITUACION

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO DEL CARGO CA D

Cuadro para Asignacion ge Personal
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO - PROVISIONAL

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO 3862
. DENOMINACION DEL ORGANO: DE GOBIERNO ‘
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Concejo Municipal
A > R OD

e ARGO R RA ODIGO i e OTA D ARGO A -
e
001 Secretaria || 19.01.01.1.01 SP-AP 1 0 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 0 1

1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Alcaldia

CLASIFI- CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION CONFIANZA

Alcalde 19.01.01.1.02 Ep F-6 1
003 Asesor | 19.01.01.1.03 SP-ES 1 1
004 Asistente Administrativo || 19.01.01.1.04 SP-ES 1 1
005 Secretaria || 19.01.01.1.05 SP-AP 1 1
006 Chofer |11 19.01.01.1.06 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2
Il DENOMINACION DEL ORGANO: DE DIRECCION
241 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia Municipal
A . QD
ARGO R RA ODIGO o OTA D ARGO
ORD A ® 9 A
0 .
007 Gerente Municipal 19.01.01.1.01 EC F-4 1 1 1
008 Especialista Administrativo |11 19.01.01.1.02 SP-ES 1 1
009 Secretaria |l 19.01.01.1.03 SP-AP 1 1
010 Relacionista Publico IV 19.01.01.1.04 SP-DS 1 1
011 Relacionista Publico || 19.01.01.1.05 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1

DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Oficina de Control Institucional

CLASIFI- CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION CONFIANZA

Jefe del organo de Control Inst.
Contador || 19.01.01.2.01 SP-ES 1 1
Abogado | 19.01.01.2.02 SP-ES 1 1
Especialista Administrativo |1 19.01.01.2.03 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2
DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE ASESORAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Asesoria Juridica
A 2 RGO D
ORD ARGO R RA 0D O A & e OTA D ARGO 0 2
~ o
015 Gerente 19.01.01.4.01 EC F-3 1 1 1
N 016 Abogado I 19.01.01.4.02__| SP-EJ 1 1
017 Secretaria || 19.01.01.4.03 SP-AP 1
o TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1
ﬁ\c\PF.LID‘q
D 7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Planificacién Presupuesto
[,.;?‘ ARGO ~ RA ODIGO : ¢ OTA D .".' QD
i',t 1 ‘ -' IP‘ PC D i G O - . : :
12 18 Gerente 19.01.01.4.04 EC | F-3 | 1 1 1
3% “37/019 Secretaria 1l 19.01.01.4.05 | SPAP 1 1
'iﬁ()'// TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

4.2.1 Subgerencia de Presupuesto

SITUACION

CLASIFI- ¥ CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | Nivel CONFIANZA
020 Subgerente 19.01.01.4.06 1
021 Especialista Administrativo |1 19.01.01.4.07 SP-ES | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
4.2.2 Subgerencia de Planificacion y Racionalizacién
A O RGOD
ORD O R RA OD O - A OTA D ARGO o A
O
022 Subgerente 19.01.01.4.08 SP-DS F-2 1 1
023 Especialista en Racionalizacion || 10.01.01.4.09 SP-EJ 1 1
024 Economista Il 19.01.01.4.10 SP-ES 1 1
025 Asistente Administrativo 19.01.01.4.11 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0

Cuadro para Asignacion de Personal



HONORABLE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO
SECTOR :
I DENOMINACION DEL ORGANO: DE LINEA
|.1|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO
A O D
OR':;&N I CARGO ESTRUCTURAL =150 ; ARGO Sl
CODIGO 0 P
01-14 Trabajador de Servicios IV 19.01.01.6.01-14 = 14 14
15 - 26 Trabajador de Servicios 1l 19.01.01.6.15-26 | SP-AP 12 12
27-43 Trabajador de Servicios || 19.01.01.6.27-43 | SP-AP 17 17
44 - 65 Trabajador de Servicios | 19.01.01.6.44-85 | SP-AP 22 22
TOTAL UNIDAD ORGANICA 65 0
RESUMEN GENERAL
|Estructura Ocupados Previstos | Total
De Gobierno ] 0 ]
Alta Direccién 0 0 0
Organo de Control Institucig 0 0 0
Organos de A iento 0 0 0
Organos de Apoyo 0 0 0
Organos de Linea 65 0 65
Totales,- 65 0 65

Cuadro Para Asignacion de Personal
(Ordenanza Municipal N° 0017-2016-HMPP/CM



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO - PROVISIONAL 386
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO L

4.2.3 Subgerencia de Informatica y Sistemas

SITUACION
CLASIFI- DEL cArRGo | CARGO DE

CARGO ESTR A
UCTURAL L ODIng CACION CONFIANZA

Subgerente 19.01.01.4.12 EC F-2 1

026 1 1
027 Tecnico Administrativo | 19.01.01.4.13 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE APOYO
5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Procuraduria Publica Municipal
A O R 0D
ARGO R RA ODIGO c OTA D ARGO
ORD ACIO O A
o .
028 Procurador Publico Municipal 19.01.01.5.01 EC F-3 1 1 1
029 Técnico Administrativo Il 19.01.01.5.02 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Secretaria General

ITUACIC
CLASIFI- SHTUAGION CARGO DE

DEL CARGO

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO A CONFIANZA

030 Secretario General 19.01.01.5.03 EC F-3 1 1 1
031 Secretaria || 19.01.01.5.04 SP-AP 1 1
032 Direc. de Sist. Admintrativo | 19.01.01.5.05 SP-EJ 1 1
033 Registrador Civil | 19.01.01.5.06 SP-AP 1 1
034 Tecnico administrativo | 19.01.01.5.07 AP-AP 1 1
035 Direc. de Sist. Admintrativo | 19.01.01.5.08 SP-EJ 1 1
036 Técnico en Archivo | 19.01.01.5.09 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Administracion y Finanzas

SITUACION
CLASIFI- DEL CARGO | CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO Ao CONFIANZA

Gerente 19.01.01.5.10 EC F-3 1 1 1
038 Secretaria Il 19.01.01.5.11 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA
gerencia de Tesoreria

SITUACION
DEL CARGO

CLASIFI-
CACION

CARGO DE
CONFIANZA

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO

Subgerente 19.01.01.5.12
040 Recaudador || 19.01.01.5.13 SP-AP 1 1
| TOTAL UNIDAD ORGANICA _ 2 1 1
5.3.2 Subgerencia de Contabilidad
A Q RGO D
ARGO R RA OD O 3] OTA D ARGO
ORD A 0 O A
0 .
041 Subgerente 19.01.01.5.14 EC F-2 1 1 1
042 Contador |l 19.01.01.5.15 SP-EJ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
5.3.3 Subgerencia de Recursos Humanos
2 PALIDG 5 . ACIO i
/ g ARGO R RA 0 0 ACIO OTA » AR ;O AN A
0 5
P.P Z 43 Subgerente 19.01.01.5.16 SP-DS | F-2 1 1 1
.g_'____ + 144 Asistente Administrativo Il 19.01.01.5.17 SP-AP 1 1
\z [~ /D45 Especialista Admnistraivo | 19.01.01.5.18 SP-ES 1 1
; /7 046 Tecnico Administrativo | 19.01.01.5.19 SP-AP 1
A TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
T . ienes
Q
RGO D
ARGO R RA oD O e OTA D ARGO
ORD ACIO 0 A
o .
047 Subgerente 19.01.01.5.20 EC F-2 1 1 1
048 Especialista Administrativo || 19.01.01.5.21 SP-ES 1 1
049 Asistente Administrativo Il 19.01.01.5.22 SP-AP 1 1
50-51 Tecnico Administrativo | 19.01.01.5.23-24 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA — 5 4 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE LINEA
6.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Infraestructura
f ; 0 RGO D
ARGO R RA OD O e OTA D ARGO
ORD A 8 O A
0 .
052 Gerente 19.01.01.6.01 EC F-3 1 1 1
053 Secretaria | 19.01.01.6.02 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1

Cuadro para Asignacion de Personal



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

026 Subgerente 19.01.01.4.12 EC F-2 1 1

1
027 | Tecnico Administrativo | 19.01.01.4.13 SP-AP 1 1
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE APOYO

5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Procuraduria Publica Municipal

SITUACION

nNe CLASIFI- } CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CACION | Nivel | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
Procurador Publico Municipal 19.01.01.5.01 F-3 1
029 | Técnico Administrativo Il 19.01.01.502 | SP-AP | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Secretaria General
ACIO
i O R R D B OTA D ARGO :
ORD A O 0O
0 .
030 Secretario General 19.01.01.5.03 EC F-3 1 1 1
031 Secretaria Il 19.01.01.5.04 SP-AP 1 1
032 Direc_de Sist Admintrativo | 19.01.01.5.05 SP-EJ 1 1
033 Registrador Civil | 19.01.01.5.06 SP-AP 1 1
034 Tecnico administrativo | 19.01.01.5.07 AP-AP 1 1
035 Direc. de Sist. Admintrativo | 19.01.01.5.08 SP-EJ 1 1
036 Técnico en Archivo | 19.01.01.5.09 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1
5.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Administracién y Finanzas
ACIO
O R RA 5 OTA D A 0 ARGO
ORD ACIO 0 A A
O 5
037 Gerente 19.01.01.5.10 EC F-3 1 1 1
038 | Secretaria | 19.01.01.541 | SP-AP | 1 1
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
.3.1 Subgerencia de Tesoreria
A i ARGO D
ARGO R RA oD 0 @ OTA D F 0
ORD ACIO O A
0 P
039 Subgerente 19.01.01.5.12 EC F-2 1 1 1
040 | Recaudador Il 19.01.01.5.13 | SP-AP | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
5.3.2 Subgerencia de Contabilidad
9 ARGO D
ARGO R RA oD Q OTA D a O
ORD ACIO 0 A A
0 o
041 Subgerente 19.01.01.5.14 EC F-2 1 1 1
042 | Contador Il 19.01.01.515 [ SP-EJ | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

5.3.3 Subgerencia de Recursos Humanos

SITUACION

CLASIFI- CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
Subgerente 19.01.01.5.16 1 1
044 Asistente Administrativo |l 19.01.01.5.17 SP-AP 1 1
045 Especialista Admnistraivo | 19.01.01.5.18 SP-ES 1 1
046 Tecnico Administrativo | 19.01.01.5.19 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1
3. ubgerencia de Logistica y Marguesi de Bienes
A i) ARGO D
ORD ot - RA 0 0 ACIO ? D ; . Q ANZA
0 b
047 Subgerente 19.01.01.5.20 EC F-2 1 1 1
048 Especialista Administrativo Il 19.01.01.5.21 SP-ES 1 1
049 Asistente Administrativo Il 19.01.01.5.22 SP-AP 1 1
50-051 Tecnico Administrativo | 19.01.01.5.23-24 SP-AP 2 2
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1
VI. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANOS DE LINEA
8.1 NOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Infraestructura
i O
A R D
ORD ARGO R RA ODIGO 2 OTA D lele 2
O o
052 Gerente 19.01.01.6.01 EC F-3 1 1 1
053 | Secretaria |l 1901.01602 [ SP-AP | 1 1
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
6.1.1 Subgerencia de Planificacién y Desarrollo Territorial
A h 0 AR OD
ORD ARGO R A 0D O A 4 OTA D ARGO 0 A A
o .
054 Subgerente 19.01.01.6.03 SP-DS | F-2 1 1
055 Especialista Administrativo | 19.01.01.6.04 SP-EJ 1 1
056 Arquitecto 19.01.01.6.05 SP-ES 1 1
57-059 Técnico Administrativo | 19.01.01.6.06-08 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0

6.1.2 Subgerencia de Inversioén en Infraestructura

SITUACION

DEL CARGO

CARGO DE

Cuadro para Asignacion de Personal
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- PROVISIONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

HRER dgahd s Sl Bl i
AT
EC

060 Subgerente 19.01.01.6.08 F-2 1 1 1
061 Ingeniero Il 19.01.01.6.10 SP-ES 1 1
062 Dibujante | (Topografo) 19.01.01.6.11 SP-AP 1 1
63-064 Técnico Administrativo Il 19.01.01.6.12-13 SP-ES 2 2
065 Economista | 19.01.01.6.14 SP-ES 1 1
066 Ingeniero | 19.01.01.6.15 SP-ES 1
067 Ingeniero Il 19.01.01.6.16 SP-ES 1
068 Contador Il 19.01.01.6.17 SP-ES 1
069 Director de Sistema admin. | 19.01.01.6.18 SP-EJ 1 1
070 Operador de Equipo Pesados | 19.01.01.6.19 SP-AP 1 1
71-073 Chofer Operador 19.01.01.6.20-22 | Sp.AP 3 2 1
074 Técnico Administrativo | 19.01.01.6.23 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 11 4
6.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Servicio Piiblicos
SITUACION -
CLASIFI- CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL o DEL c.i\R(;O CONEIANZA
Gerente 19.01.01.6.24
76 | Secretaria Il 18.01.01.6.25 | SP-AP | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
6.2.1 Subgerencia de Medio Ambiente y Mantenimiento
A & ARGOD
ARGO R RA oD Q OTA D RGO
ORD ACIO = O 4 A
77 Subgerente 19.01.01.6.26 SP-DS | F-2 1 1
78 Tecnico Admnistrativo Il 19.01.01.6.27 AP 1 1
79 Especialista en Mantenimiento 1l 19.01.01.6.28 SP-ES 1 1
B80-082 Chofer 19.01.01.6.29-31 AP 3 2 1
83 Asistente Administrativo | 10.01.01.6.32 AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 4 3
6.2.2 Subgerencia de Seguridad Ciudadana
SITUACION
CLASIFI- : CARGO DE
£oniag CACION DEL CARGO | conrianza
Subgerente 19.01.01.6.33
85 Especialista en Seguridad | 19.01.01.6.34 SP-ES 1 1
86-140 Técnico en Seguridad Il 19.01.01.6.35-89 SP-AP 55 55
141-165 Técnico en Seguridad | 19.01.01.6.90-114 SP-AP 25 25
TOTAL UNIDAD ORGANICA 82 82 0
6.2.3 Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastre
CODIGO SITUACION
CLASIFI- b > CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL | cacion | Nivel | TOTAL | DELCARGO | ~oye tv7n
166 Sub Gerente 19.01.01.8.115 1
167 | Tecnico Administrativo | 1801016118 | SP-AP | 1
JOTAL 2 2 0
6.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Desarrollo Social
SITUACION
- - CLASIFI- t CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION | Nive DEL CARGO | v on
168 Gerente 19.01.01.6.117 1
169 | Secretaria ll 19.01.016.118 | SP-ES | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
6.3.1 Subgerencia de Programas Sociales y Participacion Ciudadana.
A AGIO ARGO D
AR R ODIGO ¢ OTA D AR
OR ACIO h A
0 P
170 Subgerente 19.01.01.6.119 EC F-2 1 1 1
171 Tecnico en Prom. Social Il 19.01.01.6.120 SP-ES 9 1
172 Medico Il 19.01.01.6.121 SP-ES 1 1
173 Nutricionista (Il 19.01.01.6.122 SP-ES 1 1
174-175 Asistente Social Il 19.01.01.6.123 SP-ES 2 2
176 Auxiliar en Nutricion 19.01.01.6.125 SP-AP ] 1
177 Tecnico Admini ivo Il 19.01.01.6.126 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1

6.3.2 Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventudes

CLASIFI SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO “ | Nivel | TOTAL | DEL CARGO
ol r

CARGO DE
CONFIANZA

CACION

Cuadro para Asignacion de Personal
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO - PROVISIONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO 3861

6.1.1 Subgerencia de Planificacién y Desarrollo Territorial

= - - a 4 R OD
ORD A O A OD O A & & OTA D fl Q 0 )
o P
054 Subgerente 19.01.01.6.03 SP-DS F-2 1 1
055 Especialista Administrativo | 19.01.01.6.04 SP-EJ 1 1
056 Arquitecto |lI 19.01.01.6.05 SP-ES 1 1
57-59 Técnico Administrativo | 19.01.01.6.06-08 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0
6.1.2  Subgerencia de Inversién en Infraestructura
O
A D RGO RGO D
RGO R R 0D O O
ORD O O
O
060 Subgerente 19.01.01.6.09 EC F-2 1 1 1
061 Ingeniero |11 19.01.01.6.10 SP-ES 1 1
062 Dibujante I (Topografo) 19.01.01.6.11 SP-AP 1 1
063 Técnico Administrativo Il 19.01.01.6.12 SP-ES 1 1
064 Ingeniero | (Mantenimiento) 19.01.01.6.13 SP-ES 1 1
065 Ingeniero || 19.01.01.6.14 SP-ES 1 1
066 Contador I 19.01.01.6.15 SP-ES 1 1
067 Director de Sistema admin. | 19.01.01.6.16 SP-EJ 1 1
068 Operador de Equipo Pesados | 19.01.01.6.17 SP-AP 1 1
69-71 Chofer Operador 19.01.01.6.18-20 SP-AP 3 2 1
A\ 072 Técnico Administrativo | 19.01.01.6.21 SP-AP 1 1
o\ TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 8 5
6.2.3 Subgerencia de Estudios Pre inversion (EPI)
O
ARGO = RA ODIGO ’ e OTA D ARGO RGO
ORD ACIO O £
& -
73 Subgerente 19.01.01.6.22 EC F-3 1 1 1
74 Ingeniero | 19.01.01.6.23 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Servicio Plblicos
A O RGO D
ARGO R RA QLD Q P OTA D ARGO
ORD A 0O O A
5 i
PAsco - © 75 Gerente 19.01.01.6.24 EC | F3 ] 1 1 1
76 Secretaria |l 19.01.01.6.25 SP-AP 1
__TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1
6.2.1 Subgerencia de Medio Ambiente
A G RGO D
ARGO R RA ODIGO ¢ OTA D ARGO
ORD A O O A
o 0
A 77 Subgerente 19.01.01.6.26 | SP-DS | F-2 | 1 1
78 Ingeniero | (ambiental 19.01.01.6.27 AP-ES 1 1
79 Tecnico Admnistrativo |1| 19.01.01.6.28 AP 1 1
\BAPALID 80-82 Chofer 19.01.01.6.29-31 AP 3 2 1
S 9N, __83 Asistente Administrativo | 10.01.01.6.32 AP 1 1
fi e TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 1.8 12
, : +.P.P. |Z|l 6.22 Subgerencia de Seguridad Ciudadana
L) : 5 A O e
_\1;)9 C)h e ARGO R RA ODIGO o 0 OTA » ilcle { o4
N A 5 0 2
Qase, 84 Subgerente 19.01.01.6.33 EC [ F2 | 1 1 1
85 Especialista en Seguridad | 19.01.01.6.34 SP-ES 1 1
86-140 Técnico en Seguridad I 19.01.01.6.35-89 SP-AP 55 55
141-165 Técnico en Seguridad | 19.01.01.6.90-114 SP-AP 25 25
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 82 82 0
6.2.3 Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastre
QD O 2 Q
A RGO D
ARGO R RA e OTA D ARGO
ORD ACIO 0 A
0 .
166 Sub Gerente 19.01.01.6.115 SP-DS | F-3 1 1
167 Tecnico Administrativo | 19.01.016.116 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

Cuadro para Asignacion de Personal
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ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

178 Subgerente 19.01.01.6.127 EC F-2 1 1 1
179 Especialista en Capacitacion |l 19.01.01.6.128 SP-ES 1 1
180 Tecnico en Biblioteca || 19.01.01.6.129 SP-ES 1 1
181 Director de sistema administrativo | 19.01.01.6.130 SP-EJ 1 1
182 Psicologo |l 19.01.01.6.131 SP-AP 1 1
183 Asistente Administrativo | 19.01.01.6.132 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0
6.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Desarrollo Econémico
a ACIO ARGO D
ARGO R RA ODIGO OTA D ARGO
ORD A\ O o e O A
184 Gerente 19.01.01.6.133 EC F-3 1 1 1
185 Secretaria |l 19.01.01.6.134 SP-AP 1 1
186 Director de Sistema admin. | 19.01.01.6.135 SP-EJ 1 1
187 Especialista en Turismo 18.01.01.6.136 SP-ES 1 1
188 Ing. Agronomo 19.01,01,6.137 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1
6.4.1 Subgerencia de Transporte y Vialidad
= ARGO D
G ARGO R RA ODIGO ; e OTA D ARGO e A
0 P
189 Subgerente 19.01.01.6.138 SP-DS | F-2 1 1
190 Asistente Administrativo | 19.01.01.6.139 SP-AP 1 1
191 Tecnico Admnistrativo | 19.01.01.6.140 SP-AP 1 1
192 Especialista en Transito 19.01.01.6.141 SP-AP 1 1
193-196 Inspector de Transporte Il 19.01.01.6.142-146 | SP-AP 4 1 3
197-207 Inspector de Transporte | 19.01.01.6.146-156 | SP-AP 11 10 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 14 5
6.4.2 Subgerencia de Comercilizacion.
/\ : 2 Ay OD
ORD ARGO R RA QD O A & a OTA D ARGO O a F
O P
208 Subgerente 19.01.01.6.157 EC F-2 1 1 1
209 Medico Veterinario 19.01.01.6.158 SP-ES 1 1
210 Tecnico en Comercializacion | 19.01.01.6.159 SP-ES 1 1
211 Ing, en Ciencias Agropecuarias | 19.01.01.6.160 SP-ES 1 1
212-219 Policia Municipal 19.01.01.6.161-168 | SP-AP 8 8
L TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 11 1
6.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Administracién Tributaria

SITUACION
N CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CACION Nivel | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA

220 Gerente 19.01.01.6.169 1
221 Secretaria Il 19.01.01.6.170 | SP-AP | 1 1
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 213

6.5.1 Subgerencia de Recaudacién

CLASIFI- AHTLAGCN CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO TOTAL | DEL CARGO

CACION CONFIANZA
222 Subgerente 198.01.01.6.171 SP-DS F-2 1
223-224 Tecnico en tributacion | 19.01.01.6.172-173 | SP-AP 2 2
225 Especialisla Administrativo | 19.01.01.6.174 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0

6.5.2 Sub Gerencia de Fiscalizacion

\ CODIGO SITUACION
CLASIFI- CARGO DE
? e DEL CAR:
CARGO ESTRUCTURAL Nivel | TOTAL GO | CONFIANZA

CACION

226 Subgerente 19.01.01.6.175 EC F-3 1 1 1
227-228 Técnico Administrativo Il 19.01.01.6.176-177 | SP-AP Z 2
229 Técnico Administrative | 19.01.01.6.178 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0
6.6.3 Oficina de Ejecucion Coactiva
ARGO R RA ODIGO oTAL| D RGO et
ORD O 3 i O fi A
230 Ejecutor Coactivo | 19.01.01.6.179 SP-ES 1 1
231 | Auxiliar Coactivo | 19.01.01.6.180 | SP-AP | 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
BE§%¥EN E:FNEB&}.
ructura cupados Previstos Total
De Gobierno 3 3 6
.A_m Direccion 4 1 5
Organe de Control Instituc 1 2 3
Organos de Asesoramient 12 | 13
Organos de Apoyo 19 5 24
Organos de Linea 163 1w 180 |
olales,- 202 Eill pxil
Porcentaje Totales TEGAL [PROFUIDiferencia
Previstas NO cubiertos 10% 296 30 29 1
Asesoramiento + Apoyo 20% 296 59 37 22
Cargos de confianza 5% 296 15 23 -8
Empleados (+) Obreros 231+65 296 104
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO - PROVISIONAL
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

6.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Desarrollo Social
SITUACION

E
DEL CARGO ARG

CONFIANZA

CLASIFI-

CARGO ESTRUCTURAL i CODIGO CACION

168 Gerente 19.01.01.6.117 EC F-3 1 1 1
169 Secretaria Il 19.01.01.6.118 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

6.3.1 Subgerencia de Programas Sociales y Participacion Ciudadana.

ORD AR 9, R RA QD O A ; o OTA B AR O . A A
o 5
170 Subgerente 19.01.01.6.119 EC F-2 1 1 1
171 Tecnico en Prom. Social Il 19.01.01.6.120 SP-ES 1 1
172 Medico | 19.01.01.6.121 SP-ES 1 1
173 Nutricionista Il 19.01.01.6.122 SP-ES 1 1
174-175 Asistente Social Il 19.01.01.6.123 SP-ES 2 2
176 Auxiliar en Nutricion 10.01.01.6.125 SP-AP i 1
177 Tecnico Administrativo I 19.01.01.6.126 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1

6.3.2 Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventudes

SITUACION DEL
CLASIFI- CARGO CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION Nivel | TOTAL CONFIANZA

(o]
178 Subgerente 19.01.01.6.127 EC F-2 1 1 1
179 Especialista en Capacitacion |! 19.01.01.6.128 SP-ES 1 1
180 Tecnico en Biblioteca Il 19.01.01.6.129 SP-ES 1 1
181 Director de sistema administrativo | 19.01.01.6.130 SP-EJ 1 1
182 Psicologo Il 19.01.01.6.131 SP-AP 1 1
183 Asistente Administrativo | 19.01.01.6.132 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0
6.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Desarrollo Econémico
O
ARGO R RA ODIGO ! e OTA D ARGO G,
ORD A O O A
O 5
3 N 184 Gerente 19.01.01.6.133 EC F-3 1 1 1
@J‘Eﬁ"“‘“.’“n.,‘(y 2K 185 Secretaria I 19.01.01.6.134 | SP-AP 1 1
%‘g "6(3 186 Director de Sistema admin. | 19.01.01.6.135 SP-EJ 1 1
-éﬁ é’-r 187 Especialista en Turismo 19.01.01.6.136 SP-ES 1 1
cg;fg .A:}:’ 188 Ing. Agronomo 19.01.01.6.137 SP-ES 1 1
2 Of)t-; TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1

6.4.1 Subgerencia de Transporte y Vialidad

CLASIFI- CARGO DE

LoncS CACION CONFIANZA

Subgerente 19.01.01.6.138 SP-DS F-2 1 1

190 Asistente Administrativo | 19.01.01.6.139 SP-AP 1 1
191 Tecnico Admnistrativo | 19.01.01.6.140 SP-AP 1 1

192 Especialista en Transito 19.01.01.6.141 SP-AP 1 1
193-186 Inspector de Transporte I 19.01.01.6.142-146 | SP-AP 4 1 3
N197-207 Inspector de Transporte | 19.01.01.6.146-156 | SP-AP 11 10 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 14 5

6.4.2 Subgerencia de Comercilizacion.

SITUACION
CLASIFI- DEL CARGO | CARGO DE

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION CONFIANZA

- Subgerente 19.01.01.6.157 EC 1
N 209 Medico Veterinario 19.01.01.6.158 SP-ES 1 1
210 Tecnico en Comercializacion | 19.01.01.6.159 SP-ES 1 1
211 Ing, en Ciencias Agropecuarias | 19.01.01.6.160 SP-ES 1 1
212-219 Policia Municipal 19.01.01.6.161-168 | SP-AP 8 8
| TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 11 1

6.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: Gerencia de Administracién Tributaria
SITUACION

CLASIFI- CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION DEL CARGO | .\ \\7a
220 Gerente 19.01.01.6.169 1
221 Secretaria || 19.01.01.6.170 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0

Cuadro para Asignacion de Personal
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL MODIFICADO - PROVISIONAL )
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

6.5.1 Subgerencia de Recaudacion

2 £ . A s ARGO D
ORD A 0 A ODIGO ACIG 8 OTA D A O A ;
o .
222 Subgerente 19.01.01.6.171 SP-DS F-2 1 1
223-224 Tecnico en tributacion | 19.01.01.6.172-173 [ SP-AP 2 2
225 Especialista Administrativo | 19.01.01.6.174 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0
6.5.2 Sub Gerencia de Fiscalizacion
- ODIGO ACIO
A ARGO D
ARGO R RA o OTA D ARGO
ORD A O O
O P
226 Subgerente 19.01.01.6.175 EC E-3 1 1 1
227-228 Tecnico Administrativo || 19.01.01.6.176-177 | SP-AP 2 2
229 Tecnico Administrativo | 19.01.01.6.178 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0
6.5.3 Oficina de Ejecucion Coactiva
A . RGO D
ARGO R RA ODIGO 2 OTA D ARGO
ORD A O O &
o o
230 Ejecutor Coactivo | 19.01.01.6.179 SP-ES 1 1
23 Auxiliar Coactivo | 19.01.01.6.180 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
RESUMEN GENERAL
structura cupados revistos Tota
De Gobierno 3 3 6
Alta Direccion 4 1 5
Organo de Control Instituci 1 2 3
Organos de Asesoramientol 12 1 13
Organos de Apoyo 19 5 24
Organos de Linea 162 18
Totales - 201 30 231
— Porcentaje Totales [ CAS [ LEGAL |PROPUNDTerencia
Previstas NO cubiertos 10% 296 170 30 30 0
Asesoramiento + Apoyo 20% 296 170 59 37 22
Cargos de confianza 5% 298 170 25 27 -2
Empleados (+) Obreros 231+65 296 170 114
TOTAL CAP + CAS 496
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HONORABLE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

ANEXO 2
CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES
ENTIDAD : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

Organos o Unidades Organicas (1) Num Cont (2)

Concejo Municipal
Secretaria ll 1
Alcaldia
Asesor | 1
Asistente Administrativo Il 1
Gerencia Municipal
Secretaria |l 1
ORGANO DE CONTROL INSITUCIONAL
Conatador || 1
Abogado |
% GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
¢ -1 "Secretaria Il 1
. - | /SECRETARIA GENERAL
" Tecnico en Archivo | 1
GERENCIA DE ADMINISTRACION
Secretaria || 1
Subgerencia de Tesoreria
4]\ Recaudador Il 1
/ :L{E %gerencia de Recursos Humanos
”f? nico Administrativo | 1
i3 Wmncia de logistica y Marguesi de Bienes
He - idtente Administrativo Il 1
\ GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
7} “Secretaria Il 1
Subgerencia de Inversion en Infraestructura
| _Ingeniero Il 1
~\|_Dibujante | 1
Conatdor Il 1
| Chofer operador 1
GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
Secretaria |l 1
\ Subgerencia de medio Ambiente y Mantenimiento
E Ve Especialista en Mantenimiento 1
Y h o hofer | 1
sistente Administrativo | 1
~— Subgerencia de Programas Sociales y Participacion Ciudadana
P | Nutricionista Il 1
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Especialista en Turismo 1
Subgerencia de Transporte y Vialidad
Tecnico Admnistrativo | 1
Inspector de Transporte |l 3
Inspector de Transporte | 1
Subgerencia de Comercializacién
Médico Veterinario 1
TOTAL GENERAL (3) 29

Cuadro Para Asignacion de Personal
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HONORABLE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO
SECTOR
ORGANOS O DADES ORGA A A ACIO OTA

ORGANO DE BIERNO

-l
L

Consejo Municipal

Alcaldia 1 2 2 5

ALTA DIRECCION

Gerencia Municipal 1 1 1 2 5

ORGANO DE CONTROL

w

[Organo de Control Institucional 3

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Gerencia de Asesoria Juridica 1 1 1

Gerencia de Planificacién y Presupuesto 1 1

Sub Gerencia de Presupuesto 1 1

Sub Gerencia de Planificacion y Racionalizacion 1 1

Sub Gerencia de Programacion e Inversion 1 1

NININININ|W

—_

Sub Gerencia de Informatica y Sistema 1

ORGANOS DE APOYO

Procuraduria Publica Municipal

Secretaria General

N
= |lalisla

Sub Gerencia de Tesoreria

1
1
Gerencia de Administracién y Finanzas 1
1
1

Subgerencia de Contabilidad

N

Subgerencia de Recursos Humanos 1 1

QBN NN

w

Subgerencia de Logistica y Margesi de Bienes 1 1

ORGANOS DE LINEA

Gerencia de Infraestructura 1

Sub Gerencia de Planificacion Y Desarrollo Territorial 1 1 1

Sub Gerencia de Inversién en Infraestructura 1 1

Gerencia de Servicio Publicos 1

Sub Gerencia de Medio Ambiente y Mantenimiento 1 1 65

-l

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana 1

= [Blo|=|o|w|—

Sub Gerencia de Gestion de Riesgos de Desastres 1
Gerencia de Desarrollo Social

Sub Gerencia de Programas Sociales y Part. Ciudad.

Sub Gerencia de Educacién Cultura, Deporte y Juvent.

alalala
—_

NN | —

=N

Gerencia de Desarrollo Econémico

-
o

Sub Gerencia de Transporte y Vialidad 1

Sub Gerencia de Comercializaciéon 1 3

Gerencia de Administracién Tributaria 1

Sub Gerencia de Administracion y Recaudacion 1 1

Sub Gerencia de Fiscalizacion 1

(1N NN bl b 2] TN 01 BN LR BT i1 BN e L] )
~|o R[N

= |WIN|—=]

Ejecucion Coactiva 1

TOTAL (4) 1 23 8 9 30 | 155 | 65 296

-!5 ) TOTAL OCUPADOS 267
(6)  TOTAL PREVISTOS 29

(7) 296

i, l.aﬂg
hp.éi
0
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HONORABLE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ANEXO 1

ENTIDAD MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PASCO
SECTOR
CLASIFICACION:
(1)
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
12 17
| TOTAL GENERAL (2) 29

Ordenanza Municipal N* 0017-2016-HMPP/CM
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