RESOLUCION DE GERENCIA N° D0 4 -2017-MML.-GC

Cima, ——
* 13 FEB 2017
Visto el Informe N° 011-2017-MML-GC-SGPCC, Informe N° 148-2017-MML-GAJ,
Informe N°* 0089-2017-MML-GC-SGPCC, el Memorando N° 085-2017-MML-GC-SGPCC, el
Mermorando N° 2017-01-029-MML-GF-SGPFC;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Metropolitana de Llma, &n su condicion de Gobierno Local, cuenta
con autonomla politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencisg, y tiene
régimen especial en las leyes de descentralizaclon, y en la Ley Organica de Municipalidades —
Ley N°® 27972, conforme io establecen los articulos 194° y 198° de la Constitucion Politica del
Estado;

Que, conforme lo establece la Ley Orgénica de Municipalidades N°27972, en su artleulo
159° numeral 3, subnumeral 3.2, es competencia de la Municipalidad Metropolitana de Lima
promover las actividades artlsticas y culturales;

Que, et articulo 126° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad

- Metropolitana de Lima, establece gue la Gerencia de Cuitura es el organo de linea responsable

-.5.,*) de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cullura de la Municipalidad

= Metropolitana de Lima; promueve y difunde las expresiones cuiturales; asl como, ia promocion
del attista y de las expresiones de cuitura viva comunitaria;

Que, la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania es la unidad orgénica
responsable de desarrollar las actividades de promocidn, difusidn y reconocimiento de las
manifestaciones artisticas y culturales que coexisten en Lima Metropolitana, fomentando al
mismo tiempe la afirmacion de la identidad nacional y el reconocimiento de la diversidad cultural;

Que, la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania es la unidad orgénica
encargada de realizar el IX Concurso Nacional de Danzas Andinas del Perg -- Municipalidad
Metropolitana de Lima “Ritual al Agua 2016". El referido concurso forma parte de las aclividades
de la Gerencia de Cultura del gjercicio 2016;

Que, el iX Concurso Nacional de Danzas Andinas del Perd — Municipalidad Metropolitana
de Lima "Ritual al Agua 2016" estuvo previsto dentro de las aclividades culturales de Ja
Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadanla, correspondiente al mes de noviembre de
20186, estableciéndose una escala de premios, conforme a la asignacién financiera realizada por
Gerencia de Finanzas, para los tres primeros puestos y las Bases aprobadas por Resolucidn
Gerencia de Cultura N° 007-2018-MML-GC;

Que, dentro de estos parametros normativos, el IX Concurso Nacional de Danzas
inas del Perd — Municipalidad Metropolitana de Lima “Ritual al Agua 2016" se llevo a cabo
dla 20 de noviembre de 2016 en el Anfiteatro "Nicomedes Santa Cruz’ del Parque de la
posicion;

Que, mediante Memorando N° 943-2016-MML-GC-SGPCC de fecha 28 de diciembre de

Iy 2016, la Subgerencia de Promecion Cultural y Ciudadania, da cuenta de culminacioén del 1X
/\&/“:-—'L 9,0\ Congurso vy solicita cumplir con ef pago de los premios a los ganadores del IX Concurso Nacional

e Danzas Andinas del PetU - Municipalidad Metropolitana de Lima “Ritual al Agua 2016”
ediante la emisién de la resolucion respectiva;
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Que, mediante el Informe N° 002-2017-MML-GC-SGPCC, la Subgerencia de Promocion
Cultural y Ciudadania, informa los motives por los gue no se cumplio con el pago de los premios,
durante el gjercicio 2016, a los ganadores del IX Concurso Nacional de Danzas Andinas del Peru
- Municipalidad Metropolitana de Lima "Ritual al Agua 2016";

Que, mediante el Memorando N° 085-2017-MML-GC-SGPCC, la Subgerencia de
Promocion Cultural y Ciudadanla comunica a fa Subgerencia de Planeamiento Financiero
Corporativo de la Gerencia de Finanzas, que pese a las muitiples coordinaciones no se afecto,
durante el ejercicio presupuestal 2016, el pago de los premios a los ganadores del [X Concurso
de Danzas, antes sefialado, y solicitd autorizacion para disponer de fos saldos de balance 2016
o en su defeclo, instrucciones sobre [a posibilidad de afectar en el presupuesto 2017 el pagoe de



Articulo 4°.- NOTIFICAR, a la Subgerencia de Tesorerla de la Gerencia de Finanzas de

-—'——wumﬁana' d Wetropolitana de Lima, la presente Resolucion, para que efectile las acclones

correspondientes, conducentes al pago de los premlos conforme a la relacion de ganadores del
I1X Concurso Nagional de Danzas Andinas del Perd — Municipalidad Metropolitana de Lima "Ritual
al Agua 2016" a que se refiere el articulo 2° de la presente Resoluclion.

Articulo 5°- El egreso que origine el gasto de {a presente Resolucion se afectard al
Presupuestco Municipal 2017 de Ja Municipafidad Metropolitana de Llma, segon el detalle
slguiente:

CLASIFICACION INSTITUCIONAL

JEFATURA DE GESTION : 01 Municipalidad Metropolitana de Lima
UNIDAD DE GESTION : 03 Gestibn Administrativa
CENTRO DE COSTOS : 13010 Gerencia de Cultura
@ ESTRUCTURA PROGRAMATICA
FUNCION : 271 CulturaY Deporte
DIVISION FUNCIONAL . 045 Cultura
GRUPO FUNCIONAL : 0100 Promocién Y Desarrollo Culfural
ACTIVIDAD MML : 1332 Promocién Cultural y Ciudadania
TAREA : 01 Actividades Culturales y Conmemorativas

CLASIFICACION ESPECIFICA DE
GASTO

25.03.01.01.99 A Ofras personas Naturales

FUENTE DE FINANCIAMIENTO . 02 Recursos Determinados

RUBRO . 09 Recurses Directamente Recaudados

Articulo 6°- NOTIFICAR ia presente Resolucién al Area de Administracién de la

q—{) Gerencia de Cultura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa y a la Subgerencia de Tesorerla

. de la Gerencia de Administracién de la Munlmpahdad Metropolitana de Lima para los fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
:;:--a. GERENCI DE CULTURA

Marieita Pinto Rocha
Gerante

GLL: Archive



“Afio del buen serviclo al cludadano®

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N°0O 2,-2017-MML-GC
Lima, 15 de marzo de 2017

Vistos: El documento Bases del "Concurso de Dramaturgia para Jévenes Talentos” y del
"Festival de Artes Escénicas 2017", y sus anexos, asi como el Informe N°034-2017-MML.-
BC-SAEIC de la Subgerencla de Artes Escénicas e Industrias Culturales, el Informe N° 011
2017-MML-GC-AJ de la asesoria juridica y ] Memorandum N° 167»2017-MML—GC-ADM
de ia Administracion de la Gerencia de Cultura que lo sustentan; v,

CONSIDERANDO:

g “.‘_’f.'”;?f\ Que, la Municipalidad Metropolitana de Lima, cuenta con autonomfa polftica, econémica y
s %N dministrativa en jos asuntos de su competencia y con régimen especial en las leyes de
escentrahzamén y en la Ley Orgédnica de Municipalidades — Ley N° 27972, conforme lo

rgstablecen los articuios 194° y 198° de la Constitucién Polltica del Estado;

gy Que la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972 en su articulo 159° numeral 3,
S S subnumeral 3.2 establece que es competencia de [a Municipalidad Metropolitana de Lima
promover las actividades artisticas y cuiturales;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacién y Funciones de ta Municipalidad
Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece que la Gerencia de Cultura es el érgano de
linea responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cultura
de la Municipalidad Metropolitana de Lima; promueve y difunde las expresiones culturales,
pone en valor el patrimonic cultural de Lima Metropolitana y fomenta el fortalecimiento de
ta identidad cultural de sus ciudadanos y el desarrollo de las indusirias culturales, la
promocién del artista y de las expresiones de cultura viva comunitaria;

Que el articulo 127°- F del Reglamento de Organizacion y Funciohes establece que la

Gerencia de Cultura, responsable de desarrollar actividades de formulacién, coordinacion,
ejecucion y supervisién de politicas relacionadas con el fomento de las artes escénicas y el
desarrollo de las industrias culturales en Lima;

Que el precitado Reglamento, en su articulo 127-G, numeral 7, seftala que son funciones y
atribuciones de la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales formular, dirigir,
supervisar y evaluar actividades que promuevan, fortalezcan y difundan las artes escénicas
y las industrias culturales asl como los elencos municipales, en coordinacién con los
organismos competentes y que para ello estd facultada para administrar, producir,
coproducir y autorizar espectacuios, eventos y otras actividades en los teatros municipales
y ambientes conexos, fomentando la participacion de la comunidad;

Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales es la unidad organica de la-
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Que el "Concurso de Dramaturgla para Jévenes Talentos" se organiza para incentivar,
promover y desarrollar la dramaturgia peruana; asl como, fortalecer las artes escénicas,
presentando las obras ganadoras en el marco del "Festival de Artes Escénicas 2017" y que

la propuesta de "Bases del Concurso de Dramaturgia para Jovenes Talentos y Festivalde

- -Artes Escénicas 2017" es adecuada y éstd debidamanite susténtada en los informes técnico

y legal de vistos, asi como, el Memorandum N° 167-2017-MML-GC-ADM de la
Administracién de la Gerencia de la Cultura, en el que se asegura la existencia de recursos
presupuestales para el desarrollo de! concurso y del festival citados;

Que en manifestacion de la importancia que la Municipalidad Metrdpolitana de Lima
concede ala promocién de jévenes talentos artisticos y a llevar las expresiones culturales
a las diversas poblaciones y distritos de la cludad con la finalidad de formar publicos, es
rocadente aprobar la propuesta de Bases del concurso y festival precitada mediante

esolucién de Gerencia;

De acuerdo a las facuitades conferidas por el Ultimo parrafo del articulo 39° de la Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972, en concordancia con el articulo 127° del Texto
comprendido del Reglamento de Organizacion y Funciohes, vista la propuesta de la
Subgerente de Artes Escénicas e Industrias Culturales y la conformidad de la Asesoria
Juridica de esta Gerenciz;

Articulo 1°.- APROBAR las “Bases del Concurso de Dramaturgla para Jévenes
Talentos y Festival de Artes Escénicas 2017", cuyo texto y tres anexos forman parte
integrante de la presente resolucion e incluyen los requisitos de participacién, el certamen,
la premiacién y la escenificacion de los proyectos ganadores en las fechas y modo
establecidos en documento que se aprueba, asl como las obligaciones de los participantes,
de la Municipalidad Metropolitana de Lima y de las Municipalidades Distritales asociadas al
£OoNcurso.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Oficina de Administracién de la
Gerencia de Cuiltura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa y a la Subgerencia de
Tesorerla de la Gerencia de Administracidn de la Municipalidad Metropolitana de Lima para
los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

L3, MU D METROPO T 4
{;{‘@%‘ GERENCIA DE () LT%JPI;}\D L

ACASTANEDA PARRAGA |
erente (e)

CC.: Subgerencia de Logistica Corporativ
Subgorencia de Tesoreria. /
Arch




RESOLUCION DE GERENCIA N°003-2017-MML-GC

Lima, 05 de abril de 2017,
VISTO: El Informe N* 031-2017-MML/GC-AJ de la Asesora Jurldica de esta Gerencia

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Metropolitana de Lima, en su condicién de Goblerno Local, cuenta con
autonomla politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su tompetencia, y tiene régimen
especial en las leyes de descentralizacién, y en la Ley Orgdnica de Municlpalidades — Ley N* 27972,
conforme lo establecen los articulos 194° y 198° de la Constitucidn Politica del Estado;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacidn y Funciones de lz Municipalidad
Metropolitana de Lima {ROF-MML) establece que la Gerencia de Cultura es.el drganc de linea
responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cultura de la
Municipalidad Metropolitana de Lima; promueve y difunde las expresiones culturales, pone en valor
el patrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomenta el fortalecimiento de la identidad cultural
de sus ciudadanos y el desarrollo de las industrias culturales, 1a promocion del artista y de las
expresiones de cultura viva comunitaria;

Que, de la revisién del registro de dispositivos legales se han detectado omisiones en la numeracién
correlativa en las Resoluciones de Gerencia emitidas en el afio 2016;

Que, con finalidad de evitar futuras confusiones y por seguridad juridica, se hace necesario declarar
inexistente determinada numeracion de rescluciones que no contienen acto administrativo alguno;

De conformidad con [as facultades conferidas por el dltimo péarrafo del articulo 39° de la Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972, sobre las normas Municipales, las Gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su targo a través de resoluciones y directivas.;

Con el visado de Ia Asesorfa Juridica de este Gerencia;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Declarar inexistente la siguiente numeracion de las Resoluciones Gerenciales
correspondientes al afio 2016, por las razones expuestas en fa parte considerativa de la presente
Resobucion Gerencial:

~  Resolucién de Gerencia N° 002-2016-MML-GC
- Resolucidn de Gerencia N° 010-2016-MML-GC

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCH{VESE.
MUNICIPALIDAD METROPOLTANA DK LIMA'

""Mariella Pinto Rocha
Geranta




RESOLUCION DE GERENCIA N°003-2017-MML-GC

Lima, 05 de abril de 2017.
VISTO: El Informe N° 031-2017-MML/GC-Al de |a Asesora Juridica de esta Gerencia

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Metropolitana de Lima, en su condicién de Gobierne Local, cuenta con
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, y tiene régimen
especial en [as leyes de descentralizacidn, y en la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972,
conforme lo establecen los articulos 194° y 198° de la Constitucidn Politica del Estado;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece-que la Gerencia.de Cultura es el Srgano de linea
responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cultura de la
Municipalidad Metropcelitana de Lima; promueve y difunde las expresiones culturales, pone en valor
el patrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomenta el fortalecimiento de la identidad cultural
de sus ciudadanos y el desarrollo de las industrias culturales, la promocién del artista y de las
expresiones de cultura viva comunitaria;

Que, de la revision del registro de dispositivos legales se han detectado omisiones en la numeracion
correlativa en las Resoluciones de Gerencia emitidas en e} afio 2016;

Que, con finalidad de evitar futuras confusiones y por seguridad juridica, se hace necesario declarar
inexistente determinada numeracion de resoluciones gue no contienen acto administrativo alguno;

De conformidad con las facultades conferidas por el dltimo parrafo del articulo 39" de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, sobre las normas Municipales, las Gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas.;

Con el visado de la Asesoria Juridica de este Gerencia;
SE RESUELVE:

Articule Unico.- Declarar inexistente la siguiente numeracién de las Resoluciones Gerenciales
correspondientes al afio 2016, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
Resolucién Gerencial:

- Resolucion de Gerencia N° 002-2016-MML-GC
- Resolucion de Gerencia N® 010-2016-MML-GC

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.

Bl MUNICIPALIDAD METROPOLIT, LIMA
GERENCIA DE CULT

79
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Mane!ia Pinto Rocha
Gersnta



“Afio del buen servicio al ciudadano®

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

Articulo 2°.- La Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania de esta Gerencia s responsable de realizar
las coordinaciones respectivas, a efectos de-dar cumplimiento a lo establtecido en las Bases del “Il Concurso
Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”,

Articulo 3° - DISPONER gue la Administracién de la Gerencia de Cultura remita a la Subgerencia de Logistica
Corporativa, a8l Requerimiento de Gastos por la suma de S/, 200,000.00 (Doscientos Mil y 00/100 Nuevos Soles);
adjuntado la Relacién de ganadores o representantes acreditados, para recibir los premios de conformidad a
las Bases del Concurso y las disposiciones legales correspondientes.

Centro de Costo : Gerencia de Cultura

Actividad 1332 : Promocién Cultural y Ciudadania

Tarea N° 03 : Programa Cultura Viva Comunitaria
Especifica de Gasto X 2531199

Manto : S/. 200,000.00 (Doscientos Mil y 00/100 Soles)

Articulo 4° - NOTIFICAR a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de Finanzas a fin que realice la entrega
de dinero en Cheque y se haga efectivo de acuerdo a la Relacién de Ganadores del Concurso conforme
recaudos que proporcione la Subgerencia de Promocitn Cultural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura de la
Municipalidad Metropolitana de Lima; soficitandose a diche Subgerente designe un representante para hacer la
entrega respectiva en la sede de la Gerencia de Cultura o ef lugar que ésta designe.

rticulo 5°- NOTIFICAR la presente Resolucidn a la Administracién de la Gerencia de Cultura, a la

ubgerencia de Logistica Corporativa de la Gerencia de Administracion y a la Subgerencia de Tesoreria de la
rencia de Finanzas de la Municipalidad Metropolitana de Lima para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

%, MUNICIPALIDAD METROPOLIFAN DE LIMA

4 . 6 ENCIADEC .
Marietta Pinto Rocha
Gerente

CC.. Subgerencia de Promocién Cullural y Ciudadania
Subgerencia de Logistica Corporaliva
Subgerencia de Tesoreria.

Arch



“Decenlo de las Personas con Discapacidad en el Perd®
“&fio del buen seryiclo al ciudadano™

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

GERENCIA DE CULTURA

SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL Y CIUDADANIA

Il CONCURSOQ ANUAL DE PROYECTOS DE ARTE Y COMUNIDAD

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Municipalidad Metropolitana de Lima, en materia de educacién y cultura, promueve diversas

actividades-artisticas-y-culturales-conforme-a-lo-establecide-en-el-incise2-del-numeral-3-del- Articulo

159° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972.

El Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Metropolitana de Lima establece que
ta Gerencia de Cultura es el érgano responsable de fortalecer la identidad cultural de la poblacion de
la provincia de Lima, promoviendo yfo difundiendo expresiones o manifestaciones de artes escénicas
e industrias cylturales.

En virtud de la Ordenanza N®1673, Articulo 10, se crea el Concurso Anual de Proyectos de Arte y
Comunidad dirigido a los grupos de Cultura Viva Comunitaria que tengan un impacte sobre su
comunidad, para cuyo efecto se otorgaran premios pecuniarios.

ANTECEDENTES

De acuerdo con la Ordenanza Municipal N° 1673 se reconoce como “Cultura Viva Comunitaria”
al proceso dinamico y permanente en donde las expresiones aristicas y culturales que se
generan en las comunidades locales y la ciudad, a partir de la cotidianeidad, ia vivencia en sus
territorios y la articulacion que las organizaciones sociales, aportan al desarrollo, la paz y la
transformacién social en dichas comunidades. Es una experiencia de formacion humana,
politica, artistica, educativa y cuttural que reconoce y potencia las identidades de los grupos
poblacionales, el dialogo, la cooperacion, |a coexistencia pacifica, la cohesién social, la inclusion
con equidad de género y la construccién colectiva, todo esto en ia bisqueda de la promocion
del desarrollo y la paz de |la comunidad.

En esa linea, dicha Ordenanza recanoce como "Grupos de Cultura Viva Comunitaria® a las
agrupaciones artisticas y culturales que promueven un proceso dinamico ¥y permanente en las
comunidades de Lima Metropolitana que tienen como finalidad aportar al desarrolle local yala
paz social en articulacién con las organizaciones sociales,

La citada Ordenanza, en su articule 10°, crea el Concurso Anual de Proyectos de Are y
Comunidad de la Municipalidad Metropolitana de Lima elaborados por las Organizaciones de
Cultura Viva Comunitaria que tengan un impacto sobre fa misma comunidad y ciudad, ¥ CUyOs
resultados seran evaluados anualmente.

En este contexto, mediante |la Resolucion de Gerencia de Cultura N° 001 de fecha 28 de marzo
de 2014, se aprobaron las bases del ‘I Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”,
que permitieron fortalecer las iniciativas de las agrupaciones de Cultura Viva Comunitaria.

SUBGERENCIA DE PROMOCIGN CULTURAL ¥ CIUDADANIA
Jr. Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefone 632-1300 Anexo 1717
e-mail: evcomunitariz@munlima.gob.pe
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*Decenio de las Personas ton Discapacidad en el Peri”
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

GERENCIA DE CULTURA

SUBGERENCIA DE PROMOCIGN CULTURAL Y CIUDADANIA

BASE LEGAL

« Constitucion Politica del Perd

» LeyN°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

* Resolucion Ministerial N° 331-2012-MC- Aprueban Directiva "Procedimiento para el
Registro y recanocimiento oficial de los Puntos de Cultura”

«—Ordemanza—N°812,-que aprueba el Reglamento—de Organizaciony Furciones deta
Municipalidad Metropolitana de Lima y sus medificatorias.

* Ordenanza Municipal N°1673, que instituye la Politica Piblica Metropolitana para la
Promocién y el Fortalecimiento de la Cultura Viva Comunitaria en el ambito de la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

+ Ordenanza N° 1762 que establece Procedimientos para el Reconocimiento y Registro

Municipal de Organizaciones Sociales para la Participacion Vecinal en Lima Metropolitana.

OBJETO DEL CONCURSO

F.
PR

Iv.

3.1, Objetivo General

» Fortalecer el desarrollo y |a sostenibilidad de los procesos impulsados por Grupos de
Cultura Viva Comunitaria, promoviendo proyectos culturales comunitarios que
reconozcan y potencien las identidades de los grupos poblacionales, el didlogo, la
cooperacion, la coexistencia pacifica, la cohesion social, |a inclusién con equidad de
género y la construccion colectiva, todo esto en la blsqueda de la promocion del
desarrollo y de la paz de Ja comunidad.,

3.2. Objetivos Especificos

» Fortalecer el trabajo de los Grupos de Cultura Viva Comunitaria’, que tienen por finalidad
aportar al desarrollo local y a la paz social de dichas comunidades en articulacion con ias
organizaciones sociales.

» Difundir el trabajo de los Grupos de Cultura Viva Comunitaria.

» Fortalecer el acceso de los ciudadanos de Lima Metropolitana a iniciativas artisticas y
culturales y fomentar su participacion de manera descentralizada.

AMBITO Y FINALIDAD DEL CONCURSO

Ei Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad se desarrollara a nivel de Lima
Metropolitana y tiene como finalidad promover el desarrollo de proyectos culturales que generen
un impacto positivo en las comunidades.

' Entendemos por grupes de Cultura Viva Comunitaria a las agrupaciones arlisticas y culturales que promueven un procese dirdmice y permanente
en sus comunidades de Lima Melropolliana que tienen como finalidad aportar al desarrolle local v la paz social de dichas comunidades en
arliculacién con las organizaciones sociales.

SUBGERENCIA DE PROMOCION CLILTURAL Y CIUDADANIA
Jr. Huancavelica N® 3318, 2do piso / Telefono 532-1300 Anexg 1717
e-mail: cveomunitaria@munlima.gob.pe
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA
SUBGERENGIA DE PROMOCION CULTURAL Y CIUDADANIA

V. ETAPAS DEL. CONCURSO
5.1 DE LA DIFUSION DEL CONCURSO Y CONSULTAS SOBRE LA POSTULACION

Tanto la convocatoria como las Bases seran publicadas en:

»— La pagina-web-dela-Municipalidad-Metropolitana-de Lima:
» Lapagina de Facebook oficial de la Gerencia de Cultura de la Municipalidad
Metropolitana de Lima.
Atencién de consultas;
» Via correo electrénico institucional: cvcomunitaria@muniima.gob.pe
s Teléfono: 632 1300 - Anexo 1717

5,2 CUMPLINIENTOS BASICOS DE LA POSTULACION

Podran postular los Grupos de Cultura Viva Comunitaria que cumplan con lo siguiente:

» Estar inscritos en la Base de Datos de Grupos de Cultura Viva Comunitaria de la
Municipalidad Metropolitana de Lima.
» Haber actualizado —si corresponde— la inscripcion en la Base de Datos de Grupos de
Cultura Viva Comunitaria hasta el 20 de marzo de 2017.
* Postular Unicamente a una modalidad de cualquiera de las categorias establecidas en
el numeral 5.4, de las Bases.
« Podran participar en el presente concurso los grupos ganadores del *l Concurso Anual
de Proyectos de Arte y Comunidad 2014” abservando lo siguiente:
o Postular a una categoria distinta a la que ganaron en el "| Concurse Anual de
Proyectos de Arte y Comunidad 2014",
o Haber cumplido con presentar los informes escritos del proyecto seleccionado,
segln lo estipulan las Bases para la Postulacién de diche Concurso.

‘ * 5.3 DE LOS REQUISITOS GENERALES DE POSTULACION

5.3.1. Sobre los proyectos postulantes

* Los proyectos deberdn haber sido ejecutados por lo menos 1 vez bajo las mismas
caracteristicas con las que se presentan a este concurso,

» Los proyectos deberan de ejecutarse de setiembre a diciembre de 2017,

s El presupuesto (premio} debera ejecutarse en este periodo.

« El proyecto debera ser de acceso libre para la comunidad.

» Todos los proyectos postulantes deberan tener indicadores de evaluacién para la
medicidn de resultados al finalizar la ejecucidn, de acuerdo al literal ¢), del articulo
17 de la Ordenanza N°® 1673.

SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL ¥ CIVDADANIA
Ir, Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefono 632-1300 Anexc 1717
e-maik: evcomunitarla@muniima.gob.pe
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5.3.2. Sobre el presupuesto de los proyectos postulantes

— ——-— — juradas;y-e}-80% restante deberd de-ser cotroberado-con-boletas facturas~recibos—

Los proyectos deberan incluir un cuadro con el detalle de la estructura de costos,
especificando el presupuesto para la elaboracion y realizacién del proyecto.
Sole se podra sustentar gastos hasta el 20% del premio mediante declaraciones

por honorarios electrdnicos u ofre documento sujeto a fiscalizacion tributaria.

5.3.3. Sobre los grupos postulantes

al

5.3.3.1. De la Firma de Actas de Compromiso

Las agrupaciones postulantes firmaran un "Acta de Compromiso” (ver Anexo 3),
por la cual se comprometen a:

Utilizar la totalidad de| premio econdmico otorgado para el uso exclusivo en |a

ejecucion del proyecto postulante, segun el cronograma de ejecucion en el
tiempo determinado (de setiembre a diciembre de 2017) y el cuadro del
detalle de [a estructura de costos incluido en el proyecto.

Ejecutar el proyecto aprobado dentro de los plazos establecidos.

Presentar, como plaza maximo, hasta el martes 30 de enero de 2018, el "Formato
de Informe" que incluya registro fotografico y audiovisual que evidencie
debidamente el cumplimiento del proyecto postulante y los puntos contemplados
en cada categoria segun las Bases de Postulacién. Dicho Informe debe incluir el
total de gastos realizados y sustentar debidamente el monto obtenido del premio
con boletas, facturas, recibos por honorarios electrénicos, entre otras documentos
sujetos a fiscalizacion tributaria.

Asegurar la obtencién de permisos y las autorizaciones que se requieran para la
gjecucion del proyecto.

Salvaguardar que en los espacios donde se realiza el proyecto no se expendan
bebidas alcohdlicas, drogas y/o sustancias alucindgenas.

Se debera garantizar |a participacion y el uso de fa imagen institucional (logos) de
ta Gerencia de Cuitura y de [a Municipalidad Metropolitana de Lima, de acuerdo
con la linea gréfica institucional, en todas las acciones de difusion de [as
actividades del proyecto.

SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL Y CIUDADANIA
Ir. Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefono 632-1300 Anexc 1717
e-mail: cvcomunitariz@®muniima.gob.pe
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5.4 CATEGORIAS Y PREMIOS

i) El presente Concurso consta de dos categorias, divididas y premiadas segun ei
siguiente cuadro:

e o

CATEGORTA —SUBCATEGORA | WODALIDAD TERRITORIO GANADOR [ WIONTOS/
LIFA CENTRO GANADOR 1 S/. 15,000.00
MODALIDAD 1: LIMA SUR GANADOR 2 S/. 15,000.00
Festivales de
gran fermato. LIMANCRTE |GANADORZ | S/, 15,000.00
- SUBCATEGORIA 1: LIMA ESTE GANADOR 4 S/, 15,000.00
CATEGORIA 1: Festivales
FALECIMIENTO-DELAS-EXRERENCIAS LHMA-CENTREO—GANADOR T S410.000.00
CULTURALES COMUNITARIAS
MODALIDAD 2: LIMA SUR GANADOR 2 S/, 10,000.00
::omTre.nd.e: I:rovectns‘quslz favarez::an el Festivales en
ortalecimiento comunitario a njve .
local desde |a vivencia artistica y/o comunidad., LIMA NORTE GANADOR 3 S/, 1D,000.00
cultural.
LInMA ESTE GANADCR 4 S/ 10,000.00
Dirigido a: Comunidad
LIMA CENTRO GANADOR 1 S/. 15,000.00
SUBCATEGORIA 2 UMASUR  |GANADORZ |s/. 15
Talleres artisticos | MODAUDAD - 13,000.00
y/o UNICA
L LIMA NORTE GANADOR 3 $/. 15,000.00
comunicacionales.
LiMA ESTE GANADOCR 4 5/. 15,000.00
CATEGORIA 1: MODALIDAL UNICA
T .
FQRTALECIMIENTO DE CAPACIDADES UMACENTRO  |GANADOR1 | 5/. 10,000.00
.
. Comprende 04 rubros:
. |Cqmprende: Proyectos enfocados en el LIMA SUR GANADOR2 | S/, 10,000.00
:‘ﬁ:}g‘]}; i ento interno a nivel 2] Gestion Cultural
|orgadizgcional u atros. ‘ e LIMANORTE  |GANADOR3 | S/. 10,000.00
4-3/ # b} Sistematizacidn
imidd a; i Comunicacidn
Clrigido a: Grupos de Cultura Viva ©) Comunicacién UMAESTE  |GANADOR4 |S/. 10,000.00
Comunitaria d) Creacidn Artistica
TOTAL S/. 200,600.00

SUBGERENCIA DE PROMOCIGN CULTURAL Y CIUDADANIA
Jr. Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefono 632-1300 Anexo 1717
e-mail: cvcomunitaria@munlima.gob.pe
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i) De acuerda con lo expuesto se procede a detallar los requisitos minimos segUn cada

categoria:

54.1 CATEGORIA 1: FORTALECIMIENTO DE LAS EXPERIENCIAS CULTURALES
COMUNITARIAS

-Los _grupos_deberan._desarrollar_estrategias_ de__accién._que_favorezcan_el
fortalecimiento comunitario a nivel local desde la vivencia artistica y/o cultural de
forma que garanticen el acceso libre de a poblacion a la cultura.

SUBCATEGORIA 1: FESTIVALES O SIMILARES

Subcategoria que busca incentivar las acciones de los grupos de cultura viva
comunitaria para fortalecer la gestién cultural local con la finalidad de fornentar,
enriquecer, consolidar y/o visibilizar producciones de base cultural comunitaria,
tanto en el campo artistico como en el de la construccidn de ciudadania y la
valorizacion de las identidades dentro de su comunidad,

En esta subcategoria pueden postular proyectos como festivales, encuentros,
exposiciones, conciertos, entre ofros, de acuerdo a los siguientes médulos:

MODALIDAD N° 1: FESTIVALES DE GRAN FORMATO
Requisitos minimos:

+ Temporalidad: De 5 {cinco) dias a mas

« Muitidisciplinario

« Cada dia debera tener 4 horas de programacion como minimo
» Publico beneficiario: 400 personas por dia

MODALIDAD N° 2: FESTIVALES EN LA COMUNIDAD

Requisitos minimos:

« Temporalidad: Hasta 4 dias

« Multidisciplinario

» Cada dia debera tener 3 (tres) horas de programacién como minimo
* Publico beneficiario: 180 personas por dia

SUBCATEGORIA 2: TALLERES

Subcategoria en la cual pueden postular los proyectos culturales que desarrolien ¥
promuevan la formacién de capacidades artisticas y/o comunicacionales en la
comunidad,

MODALIDAD UNICA

Tendré como requisitos minimos lo siguiente:

» 3 {tres) talleres cuya duracién serdn de 3 (tres) meses cada uno

+ Cada laller tendra 2 (dos) sesiones por semana

« Cada sesidn debera tener una duracién de 2 {(dos) horas como minimo
« Publico beneficiario: 20 personas por talter

SUBGERENCIA DE PROMOCIGN CULTURAL ¥ CIUDADANIA
ir. Huancavelica N* 338, 2do piso f Telefono 632-1300 Anexo 1717
e-mail: cvcomunitariz@muntima.gob.pe
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 Cantidad de responsables por taller: Minimo 2 (dos) responsables

5.4.2 CATEGORIA 2: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
Categoria dirigida a los proyectos que promuevan el fortalecimiento de capacidades
de los grupes de Cultura Viva Comunitaria en Lima Metropolitana. Deberan ser de
acceso libre.

Para efectos de la postutacion, el grupo deberd escoger un rubro entre los cuatro
que se presentan en esta modalidad:

a) Gestidn cultural
RN » Talleres de capacitacicn.
« Produccion de eventos académicos y formativos para agrupaciones culturates
comunitarias.
» Promover el intercambio de experiencias nacionales e internacionales
vinculadas al ambito cultural,

b) Sistematizacién
Entendido como un proceso permanente y acumulativo de preduccidon de
conocimientos a partir de las experiencias de intervencién, organizacion y
resultados de proyectos en una realidad social. En el caso especifico de
sistematizacion debera demostrar la existencia de experiencias en:

v" Organizacion y ejecucion de actividades culturales realizadas
v" Proceso de organizacion interna del equipo humano

c) Comunicacién
s Audiovisuales
s Publicaciones

d) Creacién artistica
+ Taller de formacion artistica,
« Produccidn de abjetos y propuestas artisticas.
s Promover el intercambic de experiencias nacionales e internacionales
vinculadas al ambito cultural.

« La postulacion al concurso sera gratuita y se materializa con la presentacion del
expediente conforme & [a Ficha de Postulacién al Concurso Anual de Proyectos de
Arte y Comunidad correspondiente y otros (Ver anexos 1, 2). La recepcion serd en
la Oficina de Tramite Documentario - Mesa de Partes de la Municipalidad Metropofitana
de Lima, ubicada en Jirédn Camana 566, 1er. piso, Cercado de Lima. Lunes a viernes de
8:00 a.m. a 4:00 p.m.

e Solo se recibirdan postulaciones hasta el viernes 16 de junio de 2017, conforme al
Cronograma,

SUBGERENCIA OF PROMOCION CULTURAL ¥ CIUDADANIA
Ir. Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefono 632-1300 Anexo 1717
e-mail: cvearmunitari@munlima.gob.pe
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— ——— —— —- —~duranie-el-periodo-de evaluagion—m- — — —-

Aspectos relevantes a cumplir:
Se consideraran postulaciones no aptas las que:

No incluyan los anexos de la postulacion al concurso o estos se presenten incompletos.
No presenten la informacion adicional del proyecto solicitada por el jurado calificador

Si se postula mas de un proyecto.

5.6 DE LA EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS PROYECTOS

5.6.1 DE LA EVALUACION DEL JURADO

5.6.1.1

Del Jurade Calificador

Estara compuesto por personas con alto nivel de conocimiento o experiencia
reconocida en arte para la transformacion social, gestién cultural,
manifestaciones adlsimas_y_cmmnales_de_mqumar_mojp derechns

R

A
£ o)
£
L.
/

et

R i

interculturales, desarrollo iocal, espacio publico, participacién ciudadana,
estrategias de comunicacion, u otros temas relacionados.

Ningin miembro del Jurado Calificador debera tener algin vinculo laboral
con la Municipalidad Metropolitana de Lima.

Ningtin miembro del Jurado Calificador debe ser parte de alguna Agrupacison
de Cultura Viva Comunitaria registrada en la Base de Datos de Grupos de
Cultura Viva Comunitaria de [a Municipalidad Metropolitana de Lima.
Se encueniran impedidos de ser Jurados los conyuges o parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de algin integrante
de los grupos de Cultura Viva Comunitaria.

Se encuentran impedidos de ser Jurados los cdnyuges o parientes hasta e
cuarto grado de consanguinidad ¢ segundo de afinidad de los trabajadores
de la Municipalidad de Lima Metropolitana.

Sobre la evaluacidén del jurado

El fallo del Jurado Calificador es inapelable.

Se realizara del 19 de junio al 3 de julio de 2017.

El Jurado Calificador podra declarar desierta la convocatoria si no encontrara
proyectos gue cumplan con los reguisitos establecidos,

En aras de la imparcialidad y transparencia del proceso, los nombres y hojas
de vida de los jurados seran publicados después de emitido el fallo.

Las deliberaciones del Jurado seran grabadas y estaran a disposicién del
publico en general.

El Jurado Calificador remitira la relacién de ganadores del Concurso a la
Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania S

De los criterios de evaluacién

SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL ¥ CIUDADANA
ir. Huancavelica N* 338, 2do piso / Telefono 632-1300 Anexo 1717
e-mail: cveomunitaria@munlima.gob.pe
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» Transcendencia del proyecto con incidencia en el desarrollo local (zona de
intervencion).

» Promover actividades culturales en el espacio publico a fin de democratizar
el acceso ala cultura.

——~Greatividad- e-innovacién-segin- la- especialidad- artistica,-metodolégica-0-— ..
tematica que se desarrolle en el proyecto,

+ Potencialidad del proyecto para aportar a la construccion de ciudadania
basada en Jos valores de una comunidad democratica en blsqueda de la
promocion del desarrolio y la paz de la comunidad.

» Elproyecto deberd articular con organizacicnes sociales, comités vecinales,
municipalidades distritales, grupos organizados de la comunidad donde se
desarrollara, entre otros, que contribuyan a la sostenibilidad de! proyecto.

5.6.1.4 Informacidn adicional sobre el proyecto
» Durante el proceso de evaluacién, el Jurado podra solicitar informacion
complementaria que deberd ser presentada en un plazo maximo de 2 (dos)
dias calendario.

5.7 COMUNICACION DE L.OS RESULTADOS
Los resultados del concurso se publicaran a través de la pagina web de la Municipalidad
Metropolitana de Lima y pagina oficial de Facebook de la Gerencia de Cultura, el 4 de julio
de 2017.

V. DELOSPROYECTOS GANADORES

6.1 DE LA ENTREGA DE PREMIOS

El premio se entregarad al representante oficial del Grupo de Cultura Viva Comunitaria,
consignado en la ficha de postulacion, para lo cual debera presentar su Documento Nacional
de ldentidad (DNI} el que se entregara hasta 30 dias habiles luego de la publicacién oficial
de los ganadores.

2 DE LA OBLIGACION DE ENTREGA DE INFORMES
Cada grupo debera presentar un informe escrito debidamente sustentado, utilizando el
"Formato de Informe” {ver anexo 4}. Debera ser entregado como maximo el 30 de enero
de 2018.

« El informe deberd incluir lo estipulado en el articulo 5.3 de las Bases del presente
concurso, vy el inciso C, articulo 17, de la Ordenanza N° 1673.

« Elinforme debera ser enviade en formate fisico y adjuntando una copia digitalizada en
un CD a la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania, a través de la Oficina de

SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL Y CIUDADANIA
Jr. Huancavelica N™ 338, 2do piso f Telefono 632-1300 Anexo 1717
e-mail: eveomunitaria@munlima.gob.pe
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Tramite Documentario (Mesa de Partes) de la Municipalidad Metropolitana de Lima (Jr.
Camana 566, primer piso, Lima), de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

6.3 DE LOS INCUMPLIMIENTOS Y SANCIONES
Se consideran incumplimientos cuaiquiera de los siguientes puntos:

-a)_Incumplimiento_con lo acordado_en_el Acta_de Compramiso._ .
b) Incumplimiento con la presentacion del Informe, al que se refiere e numeral 6.2 del
articulo 6, segun las bases del concurso,
¢) La falsificacion o alteracion de los documentos sustentatorios durante la gjecucion del
proyecto.

En caso de comprobarse, alguno de los incumplimientos respecto al punto a) y b), el Grupo
de Cultura Viva no podra postular en las dos siguientes ediciones del concurso, en ninguna
de las categorias.

Respecto del punto ¢), en caso de comprobarse alguno de estos incumplimientos se

tomaran las acciones legales que carrespondan.

Vil. CRONOGRAMA GENERAL DEL CONCURSO

Proceso Cronograma

1. Proceso de postulacién al Concurso Anual | Del 24 de abril al 16 de junio de

de Proyectos de Arte y Comunidad 2017
1.1. Cierre de recepcion postulaciones Viernes 16 de junio de 2017

2. Proceso de Evaluacion Del 19 de junio al 3 de julio de
* Evaluacion del Jurado Calificador 2017

En caso que el jurado lo indiqué se solicitara
informacién complementaria a los grupos,
rw\\.\.ﬂﬂﬂpﬁwfz debiendo responder en un plazo maximo de
3 ki dos dias calendario.

3. Publicacion de resultados Miércoles 4 de julio de 2017

4. Entrega de premios Hasta 30 dias habiles después de
la publicacién oficial de los
ganadores,

5. Entrega de Informes Hasta el 30 de enero de 2018

SUBGERENCIA DE PROMCCION CULTURAL Y CIUDADANTA
Jr. Huancavelica N® 338, 2do piso / Telefeno 632-1300 Anexe 1717
e-mail: eveomunitariz@muniima.gob.pe
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4.9. ¢EL PROYECTO ABARCA MAS DE 02 DISCIPLINAS ARTISTICAS/CULTURALES?

St

NO

Nombrarlas:

4.10. ¢EL PROYECTO TIENEN ALGUNA VINCULACION CON LOS SIGUIENTES TEMAS? {MARCAR

LAS 03 PRINCIPALES)

e INTERCULTURALIDAD {
»  CONVIVENCIA DEMOCRATICA(
e PARTICIPACION CIUDADANA {

- Wy

1 ! - e
e g

)
)
)
» LIAVERSIUIAL |
e PATRIMONIO CULTURAL ()
e MEDIO AMBIENTE ()
»  INCLUSION SQCIAL ()
»  SEGURIDAD CIUDADANA { )
*»  MIGRACION { )
« OTROS { ) detallar cuai:

iDe qué manera aporta? Sustentar (méximo 100 palabras):

4.11. DEL CONTENIDO DEL PROYECTO ¢ MAS DEL 50 % DE LOS INVOLUCRADOS SON AGENTES

CULTURALES LOCALES? (*})

*  ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE
+  MUNICIPIO DISTRITAL
¢ PASTORALES SOCIALES
¢ [INSTITUCIONES ERDUCATIVAS
e BASE DE DATOS DE GRUPOS
DE CULTURA VIVA COMUNITARIA - MML
s NINGUNA
* OTRAS

P —

—— et et et

)

)
} DETALLAR CUAL



Il CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS ARTE Y COMUNIDAD

¢De qué manera estan involucrados? Sustentar (méximo 100 palabras)

4.12. {CON QUE INSTTUCIONES HAN CREADO ALIANZAS PARA LA REALIZACION DE ESTE
PROYECTO? (PUEDE MARCAR MAS DE UNA) (*)

by

NO

¢De qué manera estan involucrados? Sustentar {maximo 100 palabras)

4.13. ¢{EL PROYECTO ATINDE MAYORITARIAMENTE A NINOS/NINAS Y ADOLESCENTES? (¥}

S

NO

¢ De qué manera? Sustentar (mdximo 100 palabras)

4.14. COMO COMPLEMENTQ, PUEDE ADJUNTAR RECONOCIMIENTOS Y/O LOGROS A NIVEL
LOCAL, NACIONAL O INTERNACIONAL QUE HAYA RECIBIDO SU AGRUPACION. PUDIENDO
ADJUNTAR VARIAS.
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2 SUBCATEGORI(A 2: TALLERES

MODULO 1

INFORMACION SOBRE EL PROYECTO A PRESENTAR
{TODO LOS PUNTOS MARCADOS DE LA SIGUIENTE MANERA (*) DEBERAN SER SUSTENTADOS CON

DOCUMENTACION ADJUNTA)

4.1.NOMBRE DEL PROYECTO
4.2.CANTIDAD DE AROS DE EXISTENCIA DEL PROYECTO (*)
4.3.LUGAR/ES DE EJECUCION

4.4 ESPECIFICAR ZONA

4.5.DURACION DEL PROYECTO

4.6.FECHA DE INICIO
4.7.FECHA DE TERMINO

4.8.BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO EL CUAL INCLUYA LOS SIGUIENTES PUNTOS:

A. DESCRIPCION (De qué se trata o en qué consiste)

B. BREVE DESCRIPCION DE LA HISTORIA O TRAYECTORIA DE LA ACTVIDAD (detallar hace
cuantos afios se viene realizando cada actividad)

C. OBIETIVOS DE LA ACTIVIDAD (Aclarar qué se pretende con la actividad y cudles serfan sus

alcances) . . :
D. PUBLICO BENEFICIARIO (Describir los posibles pitblicos que se benefician con su actividad
y describir de ser el caso si cuenta con plan de difusidn}
CRONOGRAMA DE TRABAIO (Enumerar y calendarizar las actividades y/o etapas de su

propuesta)
PRESUPUESTO TENTATIVO (Especificar los costos para la elaboracidn y realizacién de su

propuesta)
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ANEXO 1

FICHA DE POSTULACION
I CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS DE ARTE Y COMUNIDAD
CATEGORIA 1: FORTALECIMIENTO DE LAS EXPERIENCIAS CULTURALES

DOCUMENTACION ADJUNTA)

. NOMBRE DE LA AGRUPACION

————Il.— — —NOMBRE-DEL REPRESENTANTE-{el mismo-gue serd-acreditado-para-elcobro-del premiocencasode
ser ganador}

DNI:

Direccién:
Teléfonos:

Correo electrénico:

Adjuntar copia del DNI vigente:

HE. TIPO DEL FINANCIAMIENTO AL QUE POSTULA (MARCA SOLO 1)
MARQUE EL TIPO DE PROYECTQ CON EL CUAL VA A POSTULAR (SOLO PUEDE POSTULAR A UNA
SUBCATEGORIA Y A UN MODULO)

1 SUBCATEGORIA 1: FESTIVALES O SIMILARES

MODULO 1
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ANEXO 2

FICHA DE POSTULACION
I CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS DE ARTE Y COMUNIDAD
CATEGORIA 2: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

‘en este documento fiene

tToda |nform_acrr5n""eciara d récter d DECLARACIGN"JURADA y. debera ser

?DOCUMENTACIC)N. ADJUNTA}'-"- e

I NOMBRE DE LA AGRUPACION

NOMBRE-DELREPRESENTANTE-{el- mismo-queserd-acreditadopara-elcobro-del premie-en-caso-de

ser ganador)

DNI:

Direccidn:
Teléfonos:

Correo electrdnico:

Adjuntar copia del DNI vigente:

. TIPO DEL FINANCIAMIENTO AL QUE POSTULA {MARCA SOLO 1)

GESTION CULTURAL

SISTEMATIZACION

COMUNICACION

CREACION ARTISTICA
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. BREVE DESCRIPCION DEL CRONOGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA AGRUPACION
4.1.BREVE DESCRIPCION DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

DESCRIPCION - Describir cada una de las actividades que se beneficiarian de esta inversién.
Cada actividad debe estar descrita bajo los siguientes puntos:

e BREVE DESCRIPCION DE LA HISTORIA O TRAYECTORIA DE LA ACTVIDAD (detallar hace
cuantos afios se viene realizando cada actividad)

e OBIJETIVOS DE LA ACTIVIDAD - Aclarar qué se pretende con la actividad y cudles serian sus
£ alcances
- e PUBLICO BENEFICIARIO - Describir los posibles publicos que se benefician con su actividad

y describir de ser el caso si cuenta con plan de difusién

¢ PRESUPUESTO TENTATIVO - Especificar los costos para la elaboracidn y realizacidon de su

propuesta

SOBRE {05 RECURSOS INMATERIALES

» Describir los tipos de recursos inmateriales en los que se invertiria: tiempo de duracidn,
temdticas especificas a desarrollar, publico {cantidad y caracteristicas), productos finales
(por efemplo: proyecto final elaborado, video institucional, presentacién escénica,
documento de sistematizacidn, etc.), costo referencial, y otros puntos que la agrupacién

considera relevante.,
= Describir el modo en que estos recursos beneficiarfan sus actividades.

MES ACTIVIDADES

Setiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

. 4.2. {LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS ABARCAN MAS DE 02 DISCIPLINAS
0N, ARTISTICAS/CULTURALES?

-~ o

Sl

NO




I CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS ARTE Y COMUNIDAD 2017

Nombrarlas y mencionar en cuil de las actividades:

4.3. ¢LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS TIENEN ALGUNA VINCULACION CON LOS SIGUIENTES
TEMAS? (MARCAR LAS 03 PRINCIPALES)

» INTERCULTURALIDAD ()
- .___s_ _CONVIVENCIA DEMOCRATICA{_ ) e L

s PARTICIPACION CIUDADANA { }
» DIVERSIDAD { )
s PATRIMONIO CULTURAL ()
e MEDIO AMBIENTE ()
! s INCLUSION SOCIAL { )
* SEGURIDAD CIUDADANA ()
e MIGRACION {1
()

e  QTROS detallar cual;

éDe qué manera aporta? Sustentar (méxiho 100 paiabras)

4.4.EN LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS ¢MAS DEL 50 % DE LOS INVOLUCRADOS SON AGENTES
CULTURALES LOCALES? {*)

S

NO

{De gué manera estdn involucrados? Sustentar (mdximo 100 palabras)

“ 4.5.A TRAVES DE LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS CON QUE AGENTES HAN CREADO ALIANZAS
t [ (PUEDE MARCAR MAS DE UNA) (*}

\."

—

s  ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE {
s MUNICIPIO DISTRITAL { )
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»  PASTORALES SOCIALES ()
» INSTITUCIONES EDUCATIVAS { )
o BASE DE DATOS DE GRUPOS

DE CULTURA VIVA COMUNITARIA~MML |
+ NINGUNA {
e OTRAS (

DETALLAR CUAL

¢De qué manera estdn involucrados? Sustentar {méximo 100 palabras)

4.6. (LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS ATIENDEN MAYORITARIAMENTE A NINOS/NINAS ¥
ADOLESCENTES? (*)

Sl

{De qué manera estdn involucrados? Sustentar {méximo 100 palabras)

v, COMO COMPLEMENTO, PUEDE ADJUNTAR RECONOCIMIENTOS Y/O LOGROS A NIVEL LOCAL,
NACIONAL O INTERNACIONAL QUE HAYA RECIBIDO SU AGRUPACION. PUDIENDO ADJUNTAR

VARIAS.




LELEITIL UE tdy FELaUNds LUI) LASLEPDEC0ddd en Bl Fery
“Afio del Buen Servicio al Ciudadana”

o %

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA
SUBGERENCIA DE PROMGCION CULTURAL Y CIUDADANIA

ANEXO 3

ACTA DE COMPROMISO
Il CONCURSO ANUAL DE PROYECTQS DE ARTE Y COMUNIDAD

Conste por el presente documento, el compromiso que asume el sr/a

con DNI N°® s con domicilio en

designado como representante

r

oficial del grupo actualizado en la Base de

Datos de Grupos de Cultura Viva Comunitaria y Aliados del Programa Cultura Viva

Comunitaria de la Municipalidad Metropolitana de Lima, en adelante EL. GRUPO postula

con un proyecto al It Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad en la

SNAN

\“""S‘:&’ \--._:.I_._‘/“:','\‘\ -\.""/
* " b) Ejecutar el proyecto aprobado dentro de los plazos establecidos.

m

< b
. SHLLIE LY
‘\-__\___,_'

Categoria , Subcategoria

Modalidad de

,enlLlima

En mérito a lo estipulado en el numeral 5.3.3.1 y 6.2 de las “Bases de |la Convocatoria al
Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”, aprobado por Resolucién de

Gerencia de Cultura N° de fecha , EL GRUPO

suscribe la presente Acta de Compromiso, siendo éstos los siguientes:

COMPROMISOS DEL GRUPO (NOMBRE DEL GRUPO):

a) Utilizar la totalidad del premio econdémico otorgado para el uso exclusivo en la
ejecucién del proyecto postulante, segin el cronograma de ejecucion en el tiempo

determinado (setiembre a diciembre de 2017) y cuadro detalle de la estructura de

costos, incluido en el proyecto.

SIBGEREINGIA O PROMOTIIN TTLAAL Y ZILDADARD



“Decenio de |2s Personas con Discapacidad en el Peri”
“#ho del Buen Servicio al CTudadanc”

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA OE LIMA
GERENCIA DE CULTURA
SUBGERENCIA DE PROMOCION CULTURAL Y CILIDADANTA

c) Presentar, como plazo méximo, hasta el martes 30 de enero de 2018, el “Formato
de Informe” que incluya registro fotogrifico y audiovisual que evidencie
debidamente el cumplimiento del proyecto postulante y los puntos contemplados
en cada categoria segln las Bases de Postulacidn. Dicho Informe, debe incluir la

totalidad de gastos realizados y sustentar debidamente el monto obten:do del

premio con boletas, facturas, recibos por honorarlos electronlcos entre otros
documentos sujetos a fiscalizacidn tributaria.

d} Asegurar la obtencién de permisos y las autorizaciones que se requieran para la
ejecucion del proyecto.

e} Salvaguardar que en los espacios donde se realiza el proyecto no se expendan

bahidas ::lr-nhnlrr-:c Hrnnnc u/n ststancias ajurinr'\gnngg_

f)_Se debera garantizar la participacién y el uso de la imagen institucional (logos) de

la Gerencia de Cultura y la Municipalidad Metropolitana de Lima, de acuerdo a la

linea grafica institucional, en todas las acciones de difusién de las actividades del

proyecto.

Leida el acta y estando las partes conformes con su contenido, lo suscriben en seial de

conformidad, a los dias del mes de del 2017,

NOMBRE DEL GRUPC
NOMBRE REPRESENTANTE:
DNI:
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ANEXO 4-A

INFORME —~ FESTIVALES Y TALLERES

I FUNDAMENTO

El presente infarme es un instrumento publico cuyo principal objetivo es la identificacién del
cumplimiento de los objetivos, resultados y caracteristicas de aquellos proyectos ganadores del

- Il Concurso Anual de Proyectos de Artey Comunidad. . ... _.._ . —— L

Este informe estd sustentado en el documento denominado “It Concurso Anual de Proyectos de
Arte y Comunidad - Bases de la Convocatoria”, el cual fue conocido previamente a la postulacion
de todos los proyectos que participaron en dicho concurso.

Por los motivos expuestos [a presentacién del informe es un compromiso adquiride por todos
tos grupos ganadores del concurso y tiene cardcter obligatorio ya que busca evidenciar el
potencial transformador gue tienen los proyectos ganadores y, a la vez, permite que la

Municipalidad de Lima Metropolitana y los ciudadanos y ciudadanas de la ciudad puedan

fiscalizareibuenuso-de-fos premios brindadosacadaunode losproyectos.
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Il DATOS GENERALES

L

Nombre del Grupo de Cultura Viva Comunitaria:

N

Nombre de Representante del Grupo de Cultura Viva Comunitaria:

Colocar el nombre completo de la persona que fue designada como representante en
la Base de Datos de Grupos de Cultura Viva Comunitaria y Aliados.

3. Nombre de proyecto ganador:

. DESARROLLO DEL PROYECTO

I —Cumplirmiento del cronoerana de trabafo detfestivat odetprograma de talteres

En el recuadro de abajo copie el cronograma que presentd como parte de la ficha
de postulacién de su proyecto (en el punto 4.8 BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO)
y especifique los avances que han tenido el proyecto:

CRONDGRAMA PRESENTADO Describir el estado de las

N* Tarea/actividad Fecha planteada tareas o actividades a la
fecha.

1.

2.

3 -

costo de cada componente.

En el recuadro de abajo especifique los componentes (materiales y/o servicios), la
modalidad de financiamiento {coémo se pagd cada componente) y finalmente el
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Es necesario colocar los componentes que fueron adquiridos con el dinero del
premio y los que fueron adquiridos con otras modalidades de financiamiento.

Es necesario justificar el pago de cada componente con recibos, boletas, recibos
simples y/o todo documento que permita comprobarlo. Toda esta informacién debe
adjuntarse como ANEXO en el presente informe.

*Los documentos adjuntos deben ser copias legibles.
**En el caso de los recibos y boletas, deben estar a nombre del grupo o del representante de la

agrupacion.

N°® de Anexo en
Ne de tarea/actividad del % i 2 3
LR Material adquirido donde esta la
punto anterior para lo que Costo ull
documentacién

fue necesario :
sustentatoria

-bt_.umz-t

\___k

N°® de Anexo en
N2 de tarea/actividad del ik £ , 3
5 Servicio adquirido dénde esta la
punto anterior para lo que Costo il
documentacion

fue necesario 3
sustentatoria

i ol S [ o

Subtotal :

OTROS GASTOS DEL PROYECTO FINANCIADOS POR OTRAS FUENTES DE INGRESO
*Esto no debe ser sustentado con anexos

N¢ de tarea/actividad del Materiales o ks Modalidad de
‘\ punto anterior. servicios adquiridos Financiamiento
.. 1 1
2

FEIES
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IR

" | Subtotal:

| Totalivertido al momento”~ © ~ + . o[ T
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3. Impacto del proyecto:
Comente como la implementacidn del proyecto ha impactado en los siguientes rubros:
3.1.Poblacidn a la que impacta el proyecto:

Especifique en este recuadro el nimero de personas que pudieron beneficiarse hasta e)
momento de la implementacidn del proyecto:

‘Numero de beneficiarios directos:

(e)

‘Numero de beneficiarios directos

2

Numero de beneficiarios -~
indirectos” .+

| Notas:

- Los beneficiarios directos (1) son agquellas persona que participaron como plblico asistente

- Los beneticiarios directos {Z] son aquellos qué pariicipan de ia actividad no como publico, Sino
como artistas, equipo técnico, transporte etc.

- tos beneficiarios indirectos son aquellos personas que no asistieron de manera personal a las
actividades, pero gue pueden verse beneficiados por las actividades/capacitaciones gue los
asistentes adquirieron durante la realizacién del evento y que luego difundirdn entre su
comunidad. Por ejernplo, los talleres de capacitacidn dirigidos a educadores tiene beneficiarios
indirectos ya que Jos alumnos de estos educadores se verdn beneficiados.

- Incluir beneficiarios indirectos solo cuando corresponda.

Describa el impacto que ha tenido la implementacién de su proyecto en fa comunidad
(a. Nifios, nifias y adolescentes y b. Poblacion en vulnerabilidad socio-econémica)y seglin
las caracteristicas descritas en el proyecto presentado:

Nifios, nifias y Poblacion en
adolescentes vulnerabilidad socio-
econdmica

¢Como ha participado la
poblacién? ¢Han asistido a las
actividades? ¢Han participado
de la organizacidn?

¢En qué aspectos el plan de
trabajo ha tocado la vida de la
poblacion? ¢Qué ha
mejorado?
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3.2.Contenidos:
Durante el proceso de implementacién de su proyecto describa cémo se han

desarrollado los siguientes contenidos:

MULTIDISCIPLINARIEDAD

¢Se ha trabajado el proyecto con diferentes
disciplinas artisticas? ¢ Cudles?

¢Qué ha aportado cada una de ellas?

. PREVALENCIA DE LAS MANIFESTACIONES CULTURALES DE SU COMUNIDAD

¢Se han tocado temas que refuercen la
identidad de su barrio/distrito? ¢ De qué
manera y a través de qué manifestaciones
culturales?

¢Se ha trabajado con grupos culturales de su
barrio/distrito? éCusles?

éEn qué considera que esto aporta al
beneficio.delapoblacién-a.la-que-ha

impactado el proyecto?
VINCULACION CON ALGUN TEMA QUE APORTE A LA CONSTRUCCION DE CIUDADANIA

¢COmo es que el proyecto ha aportado a
algunos de los siguientes aspectos?

- fomentar el didlogo entre diversas culturas
- mejorar la convivencia en el barrio

- estimular a que la comunidad busque
scluciones a los problemas de su comunidad
- revalorar la historia local

- proteger el medio ambiente

- comprender el proceso migratorio y sus
consecuencias
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3.3.Agentes Articulados:
Durante el proceso de implementacion de su Plan de trabajo describa cdmo éste ha
logrado articular a los diversos agentes de la comunidad: Organizaciones Sociales y
Organizaciones Sociales de Base®, Municipio Distrital, Grupos y aliados de la Bose de
Datos de Cultura Viva Comunitario de la MML, Pastorales sociales, instituciones
Educativas u otros.

Agente ¢Como aporté? ¢ Por gué considera
importante su
participacidn?

1.
- ot de o~ R —— - - —
Etc...

V. RESULTADOS OBTENIDOS e
Tenga en cuenta que los resultados deben estar estrechamente ligados a los "‘
objetivos planteados en la presentacién del proyecto.

Objetivos Planteados en la Resultados Obtenidos
presentacion en la postulacién
1
2.
3.
4.
V. OBSERVACIONES GENERALES

Comente segun su opinidn y experiencia de implementacién del proyecto los siguientes puntos:

1. éCudles son los elementos que ustedes reconocen que han sido positivos en la
implementacién de su plan de trabajo?

#/ ! Organizacién Social: Es toda forma organizativa auténoma de personas naturales, juridicas ¢ de ambas,

que se constituyen sin fines de lucro, por su libre decisidn, bajo las diversas formas previstas por la Ley de

Qrganizaciones Sociales de Base (0SB} Son aquellas que tienen como fin especifico brindar servicios de |
apoyo alimentario y de cuidado a las familias de menores recursos econdmicos, de conformidad con lo |
dispuesto an la Lay N® 25307, normas reglamentarias y complementarias. Por ejemplo: comedores

panulares, comitss de vasos da lazhe,

ey, -
\“ﬁoc.-aum-‘
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ANEXO 4-B

INFORME - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

l. FUNDAMENTO

El presente informe es un instrumento publico cuyo principal objetivo es la identificacién del
cumplimiento de los objetivos, resultados y caracteristicas de aquellos proyectos ganadores del
e e — Ul Concurso Anual de Proyectas de Arte y Comunidad._. . e

Este informe esta sustentado en el documento “Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y
Comunidad - Bases de la Convocatoria”, el cual fue conocido previamente a la postulacion de
todos los proyectos que participaron en dicho concurso.,

Por los mativos expuestos la presentacion del informe es un compromiso adquiride por todos
los grupos ganadores del concurso y tiene cardcter obligatorio ya que busca evidenciar el
potencial transformador que tienen los proyectos ganadores y, a la vez, permite que Ia

Municipalidad de Lima Metropolitana y los ciudadanos y ciudadanas de la ciudad puedan

fiscalizarel-buenusodetospremivs brindados-acadaunodetosproyectos:
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IL DATOS GENERALES

1. Nombre del Grupo de Cultura Viva Comunitaria:

I ]

2. Nombre de Representante del Grupo de Cultura Viva Comunitaria:
Colocar el nombre completo de la persona que fue designada como representante en
la Base de Datos de Grupos de Cultura Viva Comunitaria y Aliados.

3. Nombre de proyecto ganador:

Hi. DESARROLLO DEL PROYECTC

I Compiimiento del proyecto de fortatecimiento de capacidades

CRONOGRAMA PRESENTADO Describir el estado de [as
N® Actividad Fecha planteada tareas o actividades a la fecha

1.

Etc.

2. Presupuesto asighado:

En el recuadro de abajo especifique los componentes (servicios), la modalidad de
financiamiento (cdmo se pagé cada componente) y finalmente el costo de cada
companeante,

Es necesario colocar los componentes que fueron adquiridos con e! dinero del
premio y los que fueron adquiridos con otras modatidades de financiamiento.
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Es necesario justificar el pago de cada componente con recibos, boletas, recibos
simples y/o todo documento que permita comprobarlo. Toda esta informacién debe
adjuntarse como ANEXO en el presente informe.

*Los documentos adfuntos deben ser copias legibles,
**En el case de los recibos y boletas, deben estar a nombre del grupo o del representante de Io

agrupacion.

SUSTENTO DE INVERSION DEL FONDO PUBLICO

N° de Anexo en
Servicios adquiridos : dénde estd la

Costo -
documentacién
sustentatoria

NEERE

Total :
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3. Impacto del plan de trabajo presentado por la organizacion

CRONOGRAMA PRESENTADC Describir el estado de las
N® Actividad Fecha planteada tareas o actividades a la fecha

1.

Etc.

Comente cémo la implementacion del plan de trabajo de la organizacién ha impactado en los
siguientes rubros:

3.1 Pablacién.alaque impacta

EspecifiqueenesteTecuadroel nimero-de personas que pudieron-beneficiarse-hasta-et
momento:

‘Ntumero de beneficiarios directos

(;_')'

:

Numero de beneficiarios directos

{2)

Nimero de beneficiarios
indirectos

Notas:

- Los beneficiarios directos (1) son aquellas personas que participaran como asistente.

- Los beneficiarios directos {2) son aquelios que participan de la actividad no ceme publico, sino
como parte de la puesta en escena u organizacién. Como artistas, equipo técnico, transporte etc.

- Los beneficiarios indirectos son aquelios personas que no asistieron de manera personal a las
actividades, pero que pueden verse beneficiados por las actividades/capacitaciones que los
asistentes adquirieron durante la realizacién del evento y que luego difundirdn entre su
comunidad. Por ejemplo, los talleres de capacitacion dirigidos a educadores tiene beneficiarios
indirectos ya que los alumnos de estos educadores se veran beneficiados.

- Incluir beneficiarios indirectos solo cuando corresponda.

Descnba el impacto que ha tenido fa implementacién de su plan de trabajo en Ia
tomumdad {a. Nmos nifas y ado!escentes y b. Poblacion en vulnerabilidad socio-
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Nifios, nifias y
adolescentes

Poblacion en
vulnerabilidad socio-
economica

£Como ha participado la
poblacidn? iHan asistido a las
actividades? ¢ Han participado
de la organizacién?

¢En qué aspectos el proyecto
ha tocado la vida de la
poblacién? ;Qué ha
mejorado?

3.2.Contenidos—— — - L

Durante el proceso de implementacion de su Plan de Trabajo describa cémo se han

desarrollado los siguientes contenidos:

MULTIDISCIPLINARIEDAD

£Se ha trabajado el proyecto con diferentes
disciplinas artisticas? ¢ Cudles?
éQué ha aportado cada una de ellas?

PREVALENCIA DE LAS MANIFESTACIONES CULTURALES DE SU COMUNIDAD

éSe han tocado temas que refuercen la

identidad-de-su-barriofdistrito?¢Dequé
manera y a través de qué manifestaciones
culturales?

£Se ha trabajado con grupos culturales de su
barrio/distrito? ¢ Cudles?

¢En gué considera que esto aporta al
beneficio de la poblacidn ala que ha
impactado ei proyecto?

VINCULACION CON ALGUN TEMA QUE APORTE A LA CONSTRUCCION DE CIUDADANIA

éCoémo es que el proyecto ha aportado a
algunos de los siguientes aspectos?

- fomentar el didlogo entre diversas cuituras
- mejorar la convivencia en el barrio

- estimular a que la comunidad busque
soluciones a los problemas de su comunidad
- revalorar la historia local

- proteger el medio ambiente

- comprender el proceso migratorio y sus
consecuencias
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3.3.Agentes Articulados:
Durante el proceso de implementacién de su proyecto describa cémo éste ha logrado
articular a los diversos agentes de la comunidad: Organizaciones Sociales y
Organizaciones Sociales de Base®, Municipio Distrital, Grupos y aliados de o Base de
Datos de Cultura Viva Comunitaria de la MML, Pastorales sociales, Instituciones
Educativas u otros.

Agente éCOmo aportd? éPar gué considera
importante su
participacion?

v, RESULTADOS OBTENiIDOS
Tenga en cuenta que los resultados deben estar estrechamente ligados a los
objetivos planteados en la presentacién del proyecto.

gt

Objetivos Planteados en la Resuitados Obtenidos
HOSLUHACION
1
2.
3.
4,
V. OBSERVACIONES GENERALES

Comente segin su opinién y experiencia de implementacién del proyecto los siguientes puntos:

1. ¢éCudles son los elementos gque ustedes reconocen que han sido positivos en la
implementacién del proyecto?

! Organizacion Social: Es toda forma organizativa auténoma de personas naturales, juridicas o de ambas,
que se constituyen sin fines de lucro, por su libre decisién, bajo las diversas formas previstas por la Ley de
Organizaciones Sociales de Base {058} Son aguellas que tienen como fin especifico brindar servicios de

dispuasto en la Ley N2 25307, normas reglamentarias v complementarias. Por ejemnio: comaedores
popularas, comitds da vasos da lazha,
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2. (Cuiles son los elementos que ustedes reconocen que han sido negativos en la

implementacion del proyecto?

- — —3,- {Cudles-han sido sus-aprendizajes en este periodo?

VI. REGISTRO

Incorpore en el informe material complementario que sirva para dar cuenta del proceso de
implementacién del proyecto, obtencién de resultados y logro de objetivos. Puede ser

fotografias, videos, material impreso, listas de asistencia, actas de reuniones, correos de
coordinacién, planes de trabajo, material virtual de difusién, etc.

Puede incorporarlo en este mismo formato en Word o puede poner un anexo en fisico {CD, DVD,
USB, etc.).

Es obligatorio adjuntar minimo fotos y todo material impreso en el informe final.
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INFORME SUSTENTATORIO — BASES DEL || CONCURSO ANUAL DE PROYECTOS ARTE Y
COMUNIDAD

1. Introduccion:

Conforme [a Ordenanza Municipal N° 1673 se reconoce como Cultura Viva Comunitaria al proceso
dindmico y permanente en donde las expresiones artisticas y culturales que se generan en las
comunidades locales y la ciudad, a partir de la cotidianeidad, la vivencia de sus territorios y Ia
articulacién con organizaciones sociales, aportan al desarrollo y la paz de dichas comunidades., Es

una experiencia de formacién humana, politica, artistica, educativa y cultural que reconoce y
potencia las identidades de los grupos poblacionales, el didlogo, la cooperacién, la coexistencia
pacifica, la cohesidn social, la inclusién con equidad de género y la construccién colectiva, todo
esto en la bisqueda de la promocién del desarrolio y la paz de la comunidad.

Asi mismo en dicha ordenanza se reconoce como Grupos de Cultura Viva Comunitaria a
agrupaciones artisticas y culturales que promueven un proceso dindmico y permanente en sus
comunidades de Lima Metropolitana, que tienen por finalidad aportar al desarrollo local y la paz
social de dichas comunidades en articulacién con [as organizaciones sociales.

La Ordenanza N° 1673 instituye la Cultura Viva Comunitaria como una Politica Piiblica para Lima

Metropolitanaconsolida-un-procesoparticipativo-deconstruccidn-depoliticas-pabiicas culturales
entre la sociedad civil (Grupos de Cultura Viva Comunitaria y sus Aliados) y el Estado
(Municipalidad Metropolitana de Lima). Su efaboracién conté con la participacidén constante de
doce organizaciones de cuitura viva comunitaria durante ocho meses e incluyd los aportes
vertidos en [as cinco audiencias publicas, abiertas y descentralizadas que se realizaren durante ef
afio 2012 en ios diversos territorios de Lima Metropolitana (Lima Norte, Lima Sur, Lima Este, Lima
Centro y una presentacién final del proyecto de Ordenanza con los aportes de cada audiencia}
contando con la participacién de un total de 250 personas, entre artistas, grupos culturales
comunitarios, gestores culturales, funcionarios, vecinos y vecinas de los diversos distritos de Lima
metropolitana.

En el afio 2014 se realizo la primera edicion del Concurso de Proyectos de Arte y Comunidad,
resultando ganadoras 25 agrupaciones.

2. Base Legal:

¢ Constitucidn Politica del Peru

» LeyN 227867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

* Resolucién ministerial N°* 331-2012-MC- Aprueban Directiva "Procedimiento
para el Registro y reconocimiento oficial de fos Puntos de Cuitura"

* Ordenanza N2 812, que aprueba el Reglamento de Organizacién vy Funciones
de la Municipalidad Metropelitana de Lima.

¢ Ordenanza Municipal N°1673, que instituye la politica piblica metropolitana
para la promocidn y el fortalecimiento de la cultura viva comunitaria en el
ambito de la Municipalidad Metropolitana de Lima.




s Ordenanza N° 1762 que establece Procedimientos para el Reconocimiento y
Registro Municipal de Organizaciones Sociales para la Participacion Vecinal en
Lima Metropolitana.

3. Objeto del Concurso:
3.1. Sobre el Objetivo General

El objetivo del presente concurso es fortalecer el desarrollo y la sostenibilidad de procesos
impulsados por Grupos de Cultura Viva Comunitaria, promoviendo proyectos culturales
comunitarios, que reconozcan y potencien las identidades de los grupos poblacionales, el didlogo,
la cooperacion, la coexistencia pacifica, Ia cohesién sacial, la inclusién con equidad de género vy la
construccién colectiva, todo esto en la bisqueda de la promocién del desarrollo v la paz de Ja
comunidad.

El Objetiva General estd enmarcado en las Ordenanzas que modifican el Reglamento de
Qrganizacién y Funciones de Municipalidad Metropolitana de Lima N° 1650y N2 1751, que crea la

Gerencia de Cultura y sus subgerencias y designa sus funciones.?

3.2, Sobre los Objetivos especificos

—los-ebjetives-especificos-delpresente-concurso-sondes-siguientes: Ce
e Fortalecer el trabajo de los grupos de Cultura Viva Comunitaria®, que tienen por
finalidad aportar al desarrollo local v la paz social de dichas comunidades en

articulacidon con las organizaciones sociales.

¢ Difundir el trabajo de los Grupos de Cultura Viva Comunitaria.

e Fortalecer el acceso y la participacién de los ciudadanos y ciudadanas de Lima
Metropolitana a iniciativas artisticas y culturales de manera descentralizada.

Dichos objetivos especificos estan enmarcados en la Ordenanza de Cultura Viva Comunitaria N°
1673, y guarda relacién con las funciones del Programa Cultura Viva Comunitaria {(Articulo N° 8).

Del mismo mado, los objetivos planteados se sustentan en la vision de la Gerencia de Cultura de la
unicipalidad Metropolitana de Lima.
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~ 1los cuales indican:

S Art N2127.- Inciso 8: Formular, dirigir, supervisar y evaluar actividades que promuevan, fortalezcan y difundan la cultura como un
elamento transversal en el desarrollo de politicas metrapolitanas asi como resaltar el rol de la misma en la construccién de ciudadania y
el fortalecimiento de fa identidad cultural,

Art. N® 127 E.- [nciso 10: Formular, dirigir, supervisar y evaluar actividades que fortalezean la cultura viva comunitaria en la ciudad,
promoviende {a recuperacién de los espacios publicos coma lugares de desarrollo social y cultural, en coordinacidn con los organismos
competentes.

* Entendemnos por grupos de Cultura Viva Comunitaria: agrupaciones artisticas y culturzles que promueven un proceso dindmico y
permanente en sus comunidades de Lima Metropolitana, que tlenen por finalldad aportar al desarrollo local v la paz social de dichas

coemunidades en articulacion con las organizaciones sociaies.




4. Ambito y Finalidad del Concurso:

El concurso se desarrollara en el dmbito de Lima Metropalitana, y 1a finalidad es promover el
desarrollo de proyectos culturales que generen un impacto positivo en las comunidadas.

5. Etapas del concurso
5.1. De la difusién del concurso y consultas sobre la postulacién

Se ha establecido una serie de medidas para la absolucién de dudas sobre el proceso de

postulacién al concurso: T

e Pagina web de la Municipalidad Metropolitana de Lima.

= Pagina de Facebook oficial de la Gerencia de Cultura de la Municipalidad Metropolitana
de Lima.

» Solicitandolas via correo electrénico institucicnal: cvcomunitaria@munlima.gob.pe

s Comunicidndose a los teléfonos: 632 1300 - Anexo 1717

5.2. Cumplimientos basicos de la postulacién

Podran postular los Grupos de Cultura Viva Comunitaria que cumplan con lo siguiente:

o —Estar inscritos en—la Base—de Datos de Grupos—de—Cultura—Viva_Comunitaria de—iz
Municipalidad Metropolitana de Lima.

* Haber actualizado - si corresponde- su inscripcidn en la Base de Datos de Grupos de
Cultura Viva Comunitaria hasta el 20 de marzo de 2017.

« Postular dnicamente a una modalidad de cualquiera de las categorias establecidas, en el
numeral 5.4, de las presentes Bases.

= Podran participar en el presente concursa los grupos ganadores del “I Concurso Anual de
Proyectos de Arte y Comunidad 2014, observando lo siguiente:

o Postular a una categoria distinta a la que ganaron en el “| Concurso Anual de
Proyectos de Arte y Comunidad 2014".

o Haber cumplido con presentar los informes escritos del proyecto seleccionado, los
inconvenientes o imponderables, el impacto alcanzado respecto de los beneficiarios
directos e indirectos, asi como un informe econdmico detallado, segun lo estipulan
las Bases para la Postulacién de dicho Concurso.

5.3. De los requisitos de postulacion
_ e~ 5.3.1. Sobre los proyectos postulantes

Los proyectos deberdn haber sido ejecutados por lo menos 1 vez bajo las mismas caracteristicas
con las que se presentan a este concursc. Asimismo, los proyectos deberan desarrollarse a partir
. de setiembre a diciembre de 2017. &l presupuesto (premio) deberd ejecutarse en este periodo. De
—— / igual mado, el proyecto debe permitir que sea de acceso libre para fa comunidad. Finalmente,
~——" todos los proyectos postulantes deberan tener indicadores de evaluacién para la medicidn de
resultados al finalizar Iz ejecucian, de acuerdo al literal ¢}, del articulo 17 de la Grdenanza N° 1673.




5.3.2, Sobre el presupuesto de los proyectos postulantes

Los proyectos deberan ir acompafiados de un cuadro que detalle la estructura de costos,
especificando el presupuesto para la elaboracidn y realizacién del proyecto. Asimismo, se debera
especificar en forma clara y precisa cudles de los gastos incluidos en la estructura de costos, serrdn
cubiertos con el presupuesto del premio.

Solo se podra sustentar gastos hasta el 20% del premio mediante declaraciones juradas, y el 80%
restante deberd ser corroborado con boletas, facturas, recibos por honorarios electrénicos u otro
documento sujeto a fiscalizacién tributaria.

5.3.3. Sobre los Grupos postulantes

5.3.3.1. De [a Firma de Actas de Compromiso
Con el fin de concretar los deberes estipulados en las Bases a las agrupaciones y proyectos
postulantes, se ha establecido un proceso de firma de Actas de Compromiso. Los compromisos
estdn directamente ligados a los objetivos y base del presente concurso, asi como en las

caracteristicas, presupuestos y plazos definidos en cada proyecta postulante.

El proyecto postulante deberd ir acompafiado por un acta de compromiso firmada por el

representante-de-la-agrupacion—En-ellas-se-comprometen-a;

a) Utilizar la totalidad del premio econdmico otorgado para el uso exclusivo en la ejecucién del
proyecto postulante, segin el cronograma de ejecucién en el tiempo determinado
(setiembre a noviembre de 2017) y cuadro detalle de la estructura de costos, incluido en el
proyecto.

b} Ejecutar el proyecto aprobado dentro de los plazos establecidos.
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el proyecto, el Informe de Ejecucién - Financiero que incluya registro fotogrifico y audiavisual
que evidencie debidamente el cumplimiento del proyecto postulante v los puntos
contemplados en cada categoria segin las Bases de Postulacion. Dicho Informe, debe incluir
la totalidad de gastos realizados y sustentar debidamente el monto obtenido del premio con
boletas, facturas, recibos por honorarios electrénicos, entre otros documentos sujetos a
fiscalizacidn tributaria. :

d) Asegurar la obtencién de permisos y las autorizaciones gue se requieran para la ejecucion del
proyecto.

e] Salvaguardar que en los espacios donde se realiza el proyecto no se expendan bebidas

alcohdlicas, drogas y/o sustancias alucinégenas.

Se debera garantizar la participacion y el uso de la imagen institucional ({logos) de la Gerencia
de Cultura y la Municipalidad Metropolitana de Lima, de acuerdo a la linea gréfica
institucional, en todas las acciones de difusidn de las actividades del proyecto.

5.4, Categorias y premios

Tal como se establece en la Ordenanza N21673 el "Programa de Cultura Viva Comunitaria" en su
articulo N212 contard con un presupuesto para financiar acciones como El Concurso de Proyectos




de Arte y Comunidad de la Municipalidad de Lima, elaborados por los Grupos de Cultura Viva
Comunitaria que tengan un impacto sobre la misma comunidad, para cuyo efecto se otorgarin
premios pecuniarios y/o de otra indole a los ganadores. La entrega de estos premios se realizard
de acuerdo a lo estipulado en las bases del concurso.

Se han establecido dos categorfas generales en el Concurso con el fin de promover tanto las
iniciativas de fortalecimiento comunitaric a nivel local desde la vivencia artistica y/o cultural
{Fortalecimiento de las experiencias culturales comunitarias}, como las iniciativas que se orientan
al fortalecimiento de capacidades internas de los grupos de cultura viva comunitaria

(Fortalecimiento de Capacidades). o

La definicidn de estas categorfas corresponde a las necesidades que el Programa Cultura Viva
Comunitaria ha podido identificar a través de las siguientes acciones:

- Los apoyos y co-organizaciones que ha realizado el Programa Cultura Viva Comunitaria a
actividades de las organizaciones de cultura viva comunitaria.

- Los Talleres de Arte en Comunidad que se implementaron para grupos de cultura viva

itariade-todastast 16y 2047
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LosFestivales-de-Cultura-Viva-en-Comunidad —-Fiesta-Gultural-versidn-desarrollada-desde

el 2015 hasta la fecha.

- Los Talleres de Disefio de Proyectos Culturales Comunitarios que se implementaron en el
periodo 2011-2014, para grupos de cultura viva comunitaria de todas las limas, en dénde
participaron 116 miembros de 36 organizaciones quienes implementaron proyectos como:
"Evolucionarte Rueda” a cargo de La Maquina Teatro Experimental; “Taller de Teatro y
Canto para Nifios, Nifias y Adolescentes en Espacio Plblico” de la Asociacién Cultural
Haciendo Pueblo; “Jévenes Lideres a través del Arte” a cargo de Urpicha Per; “Escuela de
Circo El Hormiguero” de la agrupacion Bigote de Gato; “Escuelita de Cine” a cargo de
Portavoz Perl; “Plan Anual 2013” de la Red Cultural de San Juan de Lurigancho; “Circo en
el Barrio” de Kactus Teatro Circo; “Primera Escuela de Arte Urbano” a cargo de Dinasty
Breakers Crew; “Caravana Itinerante de Arte Joven” del Grupo Pukllay; “Promoviendo
Ciudadania Cultural” del grupo Galileo Galilei; “Peruanicemoas al Peri” de CONIF, entre
otros proyectos,

- La Escuela Culftura Viva Comunitaria, durznte el periodo 2011-2014, en ddnde se
fortalecieron iniciativas de cultura viva comunitaria de la ciudad

Jodas estas acciones han permitide que el Programa Cultura Viva Comunitaria, conozca de cerca el
desarrollo de los proyectos y procesos de cultura viva comunitaria que se gestan en nuestra ciudad
, ? si plantee [as mencionadas categorias.

Sobre la distribucién territorial:

Del mismo modo se establece en todas las categorias del Concurso una cantidad total de premios
distribuidos proporcional y equitativamente en Lima metropolitana segiin sus cuatro territorios:



Lima Norte, Lima Sur, Lima Este y Lima Centro, con el fin de contribuir al proceso de
descentralizacion y democratizacidn del acceso a una oferta cultura diversificada. De tal manera se
asegura cumplir con el articulo N° 1 de la Ordenanza de Cultura Viva Comunitaria-MML en el cual
se especifica gue el drea de intervencién es metropolitana,

Sobre las modalidades planteadas:

El planteamiento de modalidades en algunas subcategorias (modalidad 1 y 2) se debe a la
necesidad de promover diversos perfiles de proyectos segin las caracteristicas de la organizacion
y los objetivos del proyecto en si mismos, con lo cual se busca reconocer de manera proporcional
a proyectos que logran distintas escalas de impacto tomando en cuenta el nivel de asistentes,
territorios y tiempo.

En base a dicho factor se definen las siguientes categorfas:

A. Fortalecimiento de las experiencias culturales: Iniciativas centradas en atender el derecho
de acceso libre a Ia cultura. Consta de dos sub-categorias:

A.l. Festivales o similares (acciones centradas en [a produccidn, exhibicién e intercambio de
iniciativas culturales y artisticas en diversas plataformas como festivales, talleres,
encuentros, entre otros):

s Para Modalidad 1: Festivales de Gran Formato

Duracion del proyecto: minimo 5 dias (cada dia deberd tener 4 horas de programacicén
como minimo)

Impacto del proyecto en la poblacidn: minimo 400 personas por dia.

7

Se establece Ia suma de 57, I5,000. e establece este monto para proyectos ae

cumplan con las caracteristicas mencionadas. Ambos, monto del premio y
caracteristicas de la modalidad, se mantienen desde la primera edicién del concurso,
los cuales fueron definidos tomando en consideracion las caracteristicas y los
presupuestos que los Grupos de Cultura Viva Comunitaria han presentado al realizar
Apoyos Logisticos o Co-organizaciones a través del Programa Cultura Viva
Comunitaria. Por ejemplo, en el caso de los Apoyos Logisticos, El proyecto “Circo Perti
en Nuestra Comunidad”, realizado por la Red Cultural de San Juan de Lurigancho en
2013, que constaba de 16 fechas y cuyo nimero de beneficiados fue 9,490 vecinos y

vecinas,-ejecuté-unpresupuesto-generalde-5/-34;620:00-

Asi el monto del premio se estima proporcional asumiendo el contrapesc presupuestal
que la agrupacion genera en diversos rubros (relaciones locales, presentaciones
artisticas, servicios de coordinacidn, gestidn, difusién, materiales, etc.) teniendo en
cuenta el criterio de sostenibilidad en el trabajo articulado entre Estado y sociedad
civil. Ademads, se asume gue el grupo postulante podra implementar un conjunto de

e estrategias de autogestidn, financiamiento y colabaraciones para cubrir el

presupuesto de dichos proyectos.



Se consideran un {01) premio por cada una de los cuatro territorios de Lima, haciendo
un total de cuatro (04} premios, con el fin de ampliar las posibilidades de
fortalecimiento econdmico de los grupos locales. Es necesario precisar que el
financiamiento de proyectos culturales comunitarios de las caracteristicas planteadas
estd alineado al Eje Estratégico N° 1 del Plan Regional de Desarrollo Concertado de
Lima {2012-2025}, Politica 1.1, Objetivo Estratégico 1.1, Objetivo Especifico 1.1.1, 1.1.2
y 1.1.3. Del mismo modo este financiamiento estad sustentando en el Articulo 10° de la
Ordenanza N° 1673 de Cultura Viva Comunitaria.?

* Para el Modalidad 2: Festivales en la Comunidad

Duracién del proyecto: Menos de 5 dias. {cado dio deberd tener 3 horas de
programacion come minimo}
Impacto del proyecto en la poblacién: minimo 180 personas por dia.

Se establece la suma de S/. 10,000, Se establece este monto para proyectos de
cumplan con [as caracteristicas mencionadas. Ambos, monto del premio vy
caracteristicas de la modalidad, han sido definidos tomando en consideracién las
caracteristicas y los presupuestos que los Grupos de Cultura Viva Comunitaria han

presemtadoal Tealizar Apoyos togisticos U Co-oTganizatiomes e travésdet Programe——————

Cultura Viva Comunitaria y segln los aportes que brindaron los participantes para la

elaboracién—detasbases-de-la-primera-edicion-del-concurso-deproyectos de-arte-y
comunidad, en 2013. Por ejemplo, el proyecta “RecreARTE en tu Parque” del Colectivo
Itinerarte que se realizé el 14 y el 21 de abril de 2013, con una duracién de catorce
horas por cada dia y con un nimero total de 5,000 beneficiados, ejecuté un
presupuesto general de S5/, 24.306.40.

Asi, el monto del premio se estima proporcional asumiendo el contrapeso

presupuestal que la agrupacion genera en diversos rubros {relaciones locales,

presentaciones artisticas, servicios de coordinacion, gestion, difusién, materiales, etc.)

teniendo en cuenta el criterio de sostenibilidad en el trabajo articulado entre Estado y

, sociedad civil. Ademas, se asume que el grupo postulante podrd implementar un

¢ conjunto de estrategias de autogestion, financiamiento y colaboraciones para cubrir el
presupuesto de dichos proyectos.

Se consideran un (01} premio por cada una de los cuatro territorios de Lima, haciendo
un total de cuatro (04} premios, con el fin de ampliar las posibilidades de
fortalecimiento econémico de dichos proyectos.

* Artlculo 10°: Créase el Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad de la Municipalidad Metropolitana de Lima, elaborados por
los Grupos de Cultura Vive Comunitaria que tengan un impacto sobre la misma comunidad v civdad, para cuyo efecto se otorgardn
premios pacuniarios y/o de otra indole qua serdn determinados en funcidn a la disponibilidad presupuestal otorgada para ese efecto,
que se sefiala en e articulo 11 de la presente norma, encargdndole a |2 Gerencia de Cultura elaborar las bases y demas reglamentos
relacionados al presente concurse en el plazo de 60 dias calendario.

El concurso asegurard una estrategia de distribucidn equitative entre los Grupos de Cultura Viva Comunitaria de menar y mayor
trayectoria.

Asi mismo los resultados del presente concurso serdn evaluados permanentemente.”

W



A.2. Talleres (acciones que buscan educar y formar a las comunidades de Lima Metropolitana
en diversos temas culturales, comunicacionales y/o artisticos}):

Modalidad tnica

Cantidad de talleres: minimo 3

Tiempo de duracién del programa: minimo 3 meses, 2 veces por semana cada taller y 02
horas por sesidon

Impacto del programa: minimo 20 participantes por taller

Cantidad de responsables por taller: minimo 2 responsables

Se establece la suma de $/. 15,000, tomando como referencia [a inversién realizada
por cada Programa de Talleres realizado en e! marco de los Talleres de Arte en
Comunidad realizado los afios 2012, 2013, 2014, 2016 y 2017 por parte del Programa
Cultura Viva Comunitaria.

Asi el monto del premio se estima proporcional asumiendo el contrapeso
presupuestal que la agrupacién genera en diversos rubros {relaciones locales,
presentaciones artisticas, servicios de coordinacién, gestion, difusién, materiales,
etc.) teniendo en cuenta el criterio de sostenibilidad en el trabajo articulado entre
Estado y sociedad civil Ademds, se asume que el grupo postulante podra

mplemertar—un— conjunto de estrategias—de —autogestién, financiamiento—y
colaboraciones para cubrir el presupuesto de dichos proyectos.

Se consideran un {01} premio por cada una de los cuatro territorios de Lima, haciendo
un total de cuatro (04) premios, con el fin de ampliar las posibilidades de
fortalecimiente financiero de dichos proyectos. Finalmente se considera el
financiamiento putblico a iniciativas educativas y formativas de caricter

descentralizado como una inversion estrategtca para el fortalecimiento del desarrollo
integral a nivel local y la formacidn ciudadana en Lima metropolitana, consideracién
que esta alineada al Eje Estratégico N° 1 del Plan Regional de Desarrollo Concertado
de Lima {2012-2025). Del mismo modo este financiamiento estd sustentando en el
Articulo 10° de la Ordenanza N° 1673 de Cultura Viva Comunitaria.

B. Fortalecimiento de Capacidades: Inictativas centradas en el fortalecimiento interno de

los grupos de cultura viva comunitaria:

ey

Modalidad-tinica

Proyectos que buscan el fortalecimiento de capacidades de [0s grupos de Cultura Viva
Comunitaria en {a) Gestién Cultural (Talleres de capacitacién, produccitn de eventos
académicos y formativos para agrupaciones culturales comunitarias, acceso a
espacios de intercambio nacional e internacional), (b) Sistematizacién
(Sistematizacion de la organizacién y ejecucidn de actividades culturales realizadas,
Sistematizacidn del proceso de organizacidn interno del eguipo humana}, (c)
Comunicacién (Audiovisuales, publicaciones) y {d) Creacién artistica (talleres de
formacion artistica, produccién objetos y propuestas artisticas, acceso a espacios de
intercambio nacional e internacional). Los grupos postulantes deberdn escoger 01



rubro entre los 04 que se proponen en esta modalidad, solo se podra pestulara uno
de ellos. La suma dispuesta es de S/. 10,000 por cada proyecto ganador. Se
consideran un {(01) premio por cada una de los cuatro territorios de Lima, haciendo un
total de cuatro (Q4) premios, con el fin de ampliar las posibilidades de fortalecimiento
financiero de dichos proyectos.,

La inversién en bienes inmateriales buscan aportar a la sostenibilidad de las Grupos
de Cultura Viva Comunitaria en el dmbito del fortalecimiento de una amplia gama de
capacidades (sean orientadas a diversas dreas de la gestidon cultural, a diversas
disciplinas artisticas o a diversas lineas de formacién académica vinculadas a sus

objetivos cerntrales), a procesos de sistématizacion de proceso, logros y experiencias
de las mismas (sean procesos de actividades realizadas o de procesos internos del
equipo humano y aliados), a procesos de comunicacién {sean realizaciones de videos
institucionales, publicaciones} y a procesos de creacidn artistica (sean talleres de
formacion artistica, produccién objetos y propuestas artisticas, acceso a espacios de
intercambio nacional e internacional).

Esta inversién busca brindar las condiciones bésicas para asegurar la capacitacién
constante de miembros de organizaciones de cultura viva comunitaria con el fin de
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de S/. 10,000 estd planteado segin la oferta y costos de formacién en gestién cultural
y-artistica,por-un-lado,y-de servicios-audiovisualesy—de sistematizacién,per-ctro

lado.

Es importante especificar que los recursos inmateriales, el impacto debe medirse en como la
inversion fortalece su trabajo como grupo de CVC y comao eso se revierte en su comunidad.

Ademds, se indica claramente en las bases del presente concurso que todos los proyectos que se
presenten deben ser de ingreso absolutamente libre, con el fin de asegurar Jas condiciones bésicas
para la ampliacidn del acceso a la oferta cultural local. No obstante, los premios no limitan que el
proyecto pueda recibir otros tipos de financiamiento gestionados por la agrupacién {por ejemplo:
financiamiento de otras entidades, concursos, trabajo colaborativo, apories voluntarios de otras
organizaciones y/o personas). Del mismo modo, estos premios no limitan que la agrupacién pueda
desarrollar sus précticas colaborativas y de autogestidn con la comunidad.

5.5, De la presentacion de expedientes

fo‘t 5 agrupaciones plasmaran sus proyectos en la Ficha de Postulacién al Concurse de Proyectos de
\‘Qr e y Comunidad correspondiente {Anexos 1 y 2, segln corresponda la postulacidn}. Luego
'ﬁﬁ\: \QE en enviarlas en fisico, incluyendo todos los adjuntos, anexos soficitados y acta de compromiso,

Gt a.12 ofitina de trdmite documentario de tunes a viernes de 08:00 a.m. a 04:00 p.m. en la Mesa de
- Partes de la Municipalidad Metropolitana de Lima (Jr. Camana 566, primer piso. Lima). Sdlo se
s recibirdn postulaciones hasta el viernes 16 de junio de 2017. Pasada esta fecha, las que ingresen
" no serdn consideradas. No se admitiran las postulaciones que se envien por otros medios.

Aspectos relevantes a cumplir:
No¢ se consideraran postulaciones aptas:




+ Cuando no se hayan presentado o estén incompletos los anexos de la postulacidn al
CONCUTSO.

= (Cuando no se presente la informacién adicional del proyecto solicitada por el jurado
calificador durante el periodo de evaluacidn.

e Cuando el Grupo de Cultura Viva Comunitaria postule al concurse con mds de un proyecto.

Se considera de vital importancia definir con claridad los motivos expuestos ya que permite tener
una herramienta clara para velar por el buen uso de los fondos puiblicos destinados a los premios
del presente concurso.

5.6. Evaluacidn y calificacién de los proyectos

Se evaluaran los proyectos que los Grupos de Cultura Viva Comunitaria postulen af Il Concurso de
Proyectos de Arte y Comunidad y que cumplan con los puntos de postulacién establecidos en las
Bases del Concurso de Arte y Comunidad.

5.6.1. De Ia evaluacién del Jurado

La designacion de los miembros de este jurade dependerd de su competencia con los criterios
definidos para la evaluacién de los proyectos que participaran en el presente concurso. Dichos
criterios han sido designados segun las definiciones de “Cultura Viva Comunitaria” y “Grupos de
Cultvra—Viva—Comunitaria®que—sefiala—la—-0Qrdenanza—de—Cultura—Viva—Comunitaria—de—la
Municipalidad Metropolitana de Lima N°1673. En elia se define como concepto central de Cultura
Viva Comunitaria:

.. al proceso dindmico y permanente en donde las expresiones artisticas v culturales gue
se generan en las comunidades locales y la ciudad, o partir de lo cotidianeidod, la vivencia
de sus territorios y la articulacién con organizaciones socioles, aportan al desarrolio y la
—— puz Uc oithos comuniuaues. £ Und experiencia ue Jormacion RUmang, pontca, arostiea,
educativa y cultural que reconoce y potencia las identidades de los grupos poblacionales,
el didlogo, lu cooperacion, la coexistencia pacifica, la cohesién social, la inclusién con
equidad de género y la construccidn colectiva, todo esto en la busqueda de la promocién .
. del desarrollo y la paz de la comunidad. Vo

Con el fin de enfocar el proceso de evaluacion segdn este concepto (ampliado pesteriormente en
el concepto de “Grupo de Cultura Viva Comunitaria”) ubicamos tres rubros de criterios.

1)_Derechos interculturales;
En esta dimensién ubicamos los criterios de Arte paro la tronsformacion social,
Gestion Cultural, Manifestaciones artisticas y culturales y Derechos Interculturales.

2) Desarrollo local y territorial:
En esta dimension ubicamos Yos criterios de Desarrollo local y Espacio piblico.,

3} Participacidn ciudadana:

En esta dimension ubicamos los criterios de Participacion ciudodana y Estrategias de

comunicacion.
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Los criterios de caracter subjetivos para la calificacidn son aquellos que requieren de un
conocimiento especializado sobre los componentes mas frecuentes de un proyecto cuftural



comunitario. Este grado de especializacion se requiere para la 6ptima evaluacién de los proyectos
postulantes porque brinda criterios que no homogenicen los componentes del proyecto cultural
sino, por el contrario, que ahonden en la pertinencia de cada componente segtin sus condiciones,
objetivos y campo de intervencion.

Asimismo, se designard una lista de miembros para el Jurado Calificador, especialistas en los
criterios planteados, reconocidos en su campo y con vinculo directo o indirecto a los procesos de

cultura viva comunitaria que se desarrollan en Lima metropolitana.

Con el fin de asegurar un criterio de neutralidad se ha establecido que ninguno de los miembros

del”Juradé Calificador podra ser parté de alguna agrupacion dé  Cultura Viva Comunitaria
registrada en la Base de Datos de Grupos de Cultura Viva Comunitaria inscritos en la Base de
Datos. Ningin miembro del Jurado Calificador deberd tener algin vinculo laboral con la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

Bajo el mismo criterio se ha establecido no podra ser miembro del Jurado Calificador una persona
que sea cényuge, conviviente o pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad de alguno de los Grupos de Cultura Viva Comunitaria inscritos en la Base de Datos.

- olacd
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una caracteristica principalmente cualitativa. Su caracteristica central estd marcada en la
capacidad—de-evaluarJos—proyectos-postulantes—segin—criterios—de--evaluacién—que—permitan

seleccionar a los proyectos que cumplan con [as principales caracteristicas y premisas de la Cultura
Viva Comunitaria.

Los principales criterios planteados son los siguientes: Transcendencia del proyecto con incidencia
en el desarrollo local {zona de intervencién); Promaver actividades culturales en el espacio pdbtico
a fin de democratizar el acceso a la cultura; Creatividad e innovacidn segin la especialidad
artistica, metodoldgica o temdtica que se desarrolle en el proyecto; Potencialidad del proyecto
para aportar a la construccion de ciudadania basada en los valores de una comunidad democratica
en bisqueda de fa promocion del desarrollo v l1a paz de la comunidad; El proyecto debera articular
con organizaciones sociales, comités vecinales, municipalidades distritales, grupos organizados de
la comunidad donde se desarrollard, entre otros, que contribuyan a la sostenibilidad del proyecio.

El Jurado Calificador evaluard los- proyectos segln los criterios planteados, luego debatird y al
finalizar dicho perfode el Jurado deberd emitir oficialmente su veredicto. Durante el proceso de
evaluacidn, el Jurado podra solicitard informacién complementaria que debera ser presentada en

' un plazo maximo de 02 dias calendaria.

\

]Con el fin de velar por la transparencia del proceso de Evaluacién de Jurado Calificador se ha

]

. ___-7"/ dispuesto la grabacién del integro de las reuniones que éste tenga y dicha grabacién se encontrard

a disposicién de toda persona que lo solicite formalmente.

Finalmente, la publicacién de los resultados del concurso serd difundidos a través de la pagina web
de la Municipalidad Metropolitana de Lima y del Facebook de la Gerencia de Cultura.

6. De los proyectos ganadores:



6.1. De la entrega de premios
El premio pecuniario se entregard al representante oficial del Grupo de Cultura Viva Comunitaria.

6.2. De la obligacion de entrega de informes
Se ha definido un procedimiento oficial respecto al alcance de los objetivos planteados de cada
proyector ganador, el cual contempla la entrega de un informe por parte de la agrupacidn cuyo
proyecto resultase ganador. Asimismo, se define caracteristicas particulares de entrega de
informes segun categorias. El objetivo central es evaluar la dptima eficacta en la inversién publica
que implica cada proyecto ganador.

6.3. De los incumplimientos y sanciones de los proyectos ganadores
Cabe resaitar que, siendo el Acta de Compromiso un documento oficial con repercusién legal
respecto a su cumplimiento, asi como la Ficha de Postulacién al presente concurso, |2 Gerencia de
Cultura comunicara el hecho a la autoridad competente podra tomar las medidas legales
- correspondientes en caso de incumplimientos, fraudes y sanciones, tal como se especifican con
£ mgetalle en el documento de Bases del presente concurso.

;| 7. Cronograma general del concurso
Respecto al Cronograma General del Concurso se plantea etapas del proceso y tiempo de duracion

4dg cada etapa. Bajo el criterio de establecer plazos que permitan a las agrupaciones conocer las

N ,",fbases, desarrollar sus propuestas, absolver sus dudas y enviar la ficha de postulacidon se han

=" dispuesto-del-24-de-abril-al-16-de-junio.-Para-el-procese-de-evaluacidn,elcual-se-desarrollard-al
finalizar la convacatoria del Concurse, se ha establecido del 19 de junio al 03 de julio de 2017.
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MUNICIPALIDAD METROPQLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N° 005-2017-MML-GC

Lima, 06 de junic del 2017

Vistos: El Informe N° 062-2017-MML-GC-SPCC de fecha 17 de mayo del 2017,
mediante el cual la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania, solicita se
emita la resolucion que apruebe las Bases del “Xll Concurso de Marinera Limena
2017" y anexa el proyecto de Bases de Participacion; asi como, el Memorandum
N* 313 -2017-MML-GC/ADM de fecha 16.de mayo del 2017 de la Administracion
de la Gerencia de Cuiltura informando que la: actividad cuenta con disponibilidad
presupuestal, vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con fo establecido en los numerales 12,19 y
20 del articulo 82° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, es
competencia municipal en materia de educacion, cultura, deportes y recreacion:
el promover la difusion del patrimonio cultural de ia nacién; asi tambien, promover
actividades culturales diversas, consolidar una cultura de ciudadania democratica
y fortalecer la identidad cultural de la poblacion:;

Que, mediante Ordenanza N° 1751 se modifica el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado
por Ordenanza N° 812, que en su articulo 126° establece que la Gerencia de
Cultura es el drgano_de linea responsable de formular, dirigir, administrar,
supervisar y evaluar la politica en materia de cultura de la Municipalidad
Metropolitana de Lima. Promueve y difunde las expresiones culturales. pone en
valor el patrimonio cultural de Lima y fomenta el fortalecimiento de la identidad
cultural de sus ciudadanos y el desarrollo de las industrias culturales, la
promocidn del artista y de las expresiones de cultura viva comunitaria:

Que, por Acuerdo de Concejo N° 289 ha sido instituido como
concurso oficial de la Municipalidad Metropolitana de Lima el *Concurso Nacional
de Marinera Limefia 2017" en el marco de la difusion y rescate de nuestros
valores culturales y artisticos tradicionales y en especial el acervo folklérico que
fortalece la identidad peruana pues contribuye a preservar nuestras danzas y
bailes, manifestaciones innatas de los pueblos de Costa y de ia ciudad capital;

Que, mediante la incorporacion de los articulos N°s 127-D y 127-E
se establece y dispone funciones y atribuciones de la Subgerencia de Promocisn
Cultural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura;
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Que, con esta finalidad la Gerencia de Cultura, de conformidad con

el Plan Operativo Institucional ~ POl 2017 aprobado, desarrollara el Xli Concurso

Nacional de Marinera Limefa, que cuenta con su correlato presupuestal y

respectiva asignacién de recursos correspondiente a la Actividad 1332:

Promociébn Cultural y Ciudadania; Tarea N° 1. Actividades Culturales vy

Conmemorativas; Especifica del Gasto 2503010199: A otras Personas Naturales;

disponiendo que la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania sea la

encargada de llevar a cabo el indicado concurso en su décima segunda edicién a

realizarse et 8 de octubre del presente afio, por el importe de gastc de S/
26,900.00 Soles;

Que, la Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania ha
4 presentado ei proyecto de Bases de Participacion para el "Xl Concurso Nacional
de Marinera Limefa 2017" el cual contiene los objetivos especificos,
caracteristicas del concurso, categorias y premios, procedimiento de postulacion,
método de evaluacion de las propuestas, cronograma del concurso y demas
requisitos necesarios para su aprobacion,

Que, es necesario aprobar las Bases del citade concurse inciuyendo
los premios a otorgar a los participantes ganadores y en el caso del Campeodn de
Campeones, ta premiaciéon con el Trofeo de la Municipalidad Metropolitana de
Lima;

Que, el articulo N° 39° de la Ley Organica de Municipalidades
dispone que las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a
traves de resoluciones y directivas;

De conformidad con el Acuerdo de Concejo N° 289, estando a lo
sefialado en el parrafo precedente y con los visados de la titular de la
Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania, del Asesor Juridico, de 1a
Administradora y la Planificadora de la Gerencia de Cultura;
en uso de las facultades establecidas por los articulos 126° y siguientes del
Reglamento de Organizacidén y Funciones de la Municipalidad Metropolitana de
Lima aprobado por la Ordenanza N° 812, modificado por la Ordenanza N° 1650;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Aprobar las "Bases de Participacion del XII Concurso
Nacional de Marinera Limefia 2017" a desarrollarse en la ciudad de Lima el 08 de
octubre del 2017, cuyo texto forma parte integrante de la presente resolucién.
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Articulo Segundo. - El egreso que generen las actividades del concurso a que
hace referencia el articulo anterior serd afectado com cargo al Presupuesto
Municipal 2017, de la Municipalidad Metropolitana de Lima, de acuerdo al
Presupuesto y Clasificacién Presupuestaria siguiente:

Centro de Costo 13010 | Gerencia de Cultura
' ' . Promocidn Cultural
Actividad 1332 y Ciudadania
Actividades
Tarea 3] Cuiturales y
R Conmemorativas
. A otras personas
Especifica del Gasto 2503010199 naturales
Monto a pagar S/ 26,900.00
Jn ' _ Recursos
' Fuente de .
. . . 02 Directamente
Financiamiento Recaudados
Recursos
Rubro 09 Directamente
s Recaudados

Articulo Tercero. - Encargar a la Subgerencia de Promocién Cultural y

Ciudadania la ejecucidon del Concurso aprobado en el articulo primero de la
presente Resolucion,

Articulo Cuarto. - Las Bases aprobadas en el articulo primero de la presente
resolucién seran publicadas en la pagina web de la Municipalidad Metropolitana

de Lima: www.munlima.gob pe y en la pagina de Facebook oficial de la Gerencia
de Cultura; Cultura para Lima

Registrese, comuniquese y publiquese

x MUNICIPALIDAD METROPOL 1A A DE LIMAY
VEN ERENCIA IfE CUL
=5 di_Q LM 9)

Mariella Pinto Rocha
Gerente

- Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania
- Subgerencia de Logistica Corporativa
- Subgerencia de Tesoreria
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XIl CONCURSO NACIONAL DE MARINERA LIMENA 2017
“MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA”

BASES DE PARTICIPACION

Presentacion

Con el propésito de preservar y revalorar las expresiones culturales de nuestra ciudad, y
motivando en la poblacién el encuentro con sus raices y manifestaciones populares, la
Gerencia de Cultura de la Municipalidad Metropolitana de Lima, organiza el XIl CONCURSO

Objetivos

El Concurso tiene como objetivos fundamentales la difusién, promocién y preservacién de la
Marinera Limefia, cuidando de mantener su esencia y raices, asi como la tradicidn innata de los
pueblos.

De esta manera, la Municipalidad de Lima de acuerdo a sus politicas culturales, se propone
reforzar la identidad nacicnal mediante el arte tradicional.

Lugar y Fecha dél Concuyso

El Concurso se reaiizard el dia domingo 08 de octubre de 2017, en el ANFITEATRO NICOMEDES
SANTA CRUZ DEL PARQUE DE LA EXPOSICION, ubicado en la Av. 28 de Julio con Av. Paseo de |a
Republica — Lima, a partir de fas 9:00 a.m.

La participacidn sera sin costo alguno y el ingreso sera libre y gratuito al recinto

Inscripciones

1. Gerencia de Cultura, en la Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania {Jr.
Huancavelica 338- Lima). El proceso de inscripcién se inicia el lunes 4 de setiembre, de
9:00 a.m. a 1:00pm y de 2:00pm a 5:00 p.m. y culmina el lunes 2 de octubre de 2017.

2. Al momento de las inscripciones las parejas deberan presentar documentos originales.
= Menores de 18 afios presentaran
- Partida de nacimientc o DNI original y copia
- 2fotos carnet actuales (puede ser fotocopias a color)
- Fotocopia del DNI de los padres o apoderados, quienes firmarén la ficha de datos.
- Declaracion Jurada de Patria Potestad y Representacién Legal (deberan ser
firmadas por los padres o apoderados)
s Mavyores de 18 afios presentaran
- DNl original y copia
- 2 fotos carnet actuales
- En caso corresponda , fotocopia del DNI de |a persona gue inscribird y firmara fa
ficha de datos
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Los documentos originales seran devueltos una vez comparados con las
fotocopias.

Las inscripciones no se realizardn si la documentacién presentada no se encuentra
completa o no cumple con las especificaciones soficitadas,

3. En caso de falsificacién o adulteracion de documentos por parte de los concursantes,

se demandaré al infractor contra la fe publica, vetandosele definitivamente, en los
concursos organizados por este Municipio, haciéndose acreedores a las sanciones
correspandientes, al igual que los participantes que fomenten desorden y no acaten
los fallos del Jurado Calificador.

Los concursantes de provincias podrdn remitir sus documentos via correo electronico a
promocioncultural@munlima.gob.pe, para luego recabar sus credenciales, exhibiendo
los originales y entregando sus 2 fotos, el domingo 08 de octubre, hasta las 9:00am. Si
la pareja fuera mixta, es decir, uno(a) domiciliado en provincia y otro domiciliado en
Lima, le corresponde a éste(a) inscribirse en Lima en los dias y horas sefialadas para las
parejas de Lima.

Categorias

INFANTIL
De 8a 1l afos

PRE-IUVENILES
De 12 a 17 afios

HIVENILES

De 18 a 21 afios

ADULTOS
De 22 a 34 afios,

- PRE - MAYORES
De 35 a 49 afos.

MAYORES

&5

Des0ranosa mas.

Los concursantes deberan tener las edades estipuladas, el mismo dia del concurso.

No podran concursar participantes en 2 categorfas diferentes, es decir, todos
participarén en la categoria que le corresponde de acuerdo a las edades ya
establecidas.

No podran participar campeones de ediciones anteriores que campeonaron en su
categoria, salvo que su edad les permita participar en la siguiente categoria.
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CAMPEON DE CAMPEONES:

De 21 aflos a mas. En esta categoria podran participar los campeones de los concursos de
Marinera Limefia realizados por la Municipalidad Metropolitana de Lima, desde el 2005.

No podran participar los campeones de campeones de los 2 dltimos concursos.

Es indispensable presentar prueba del campeonato obtenido {categoria y afic ganado), de lo
contrario no podran participar. Las parejas podrén estar conformadas por campeones de
distintas categorias.

CONCURSO DE BARRAS

Las inscripciones se realizardn mediante una carta acreditande al representante de la
institucion. Los miembros del jurado tendrin los siguientes criterios de calificacién:
Presentacién, Organizacidn, Creatividad, Originalidad, Comportamiento grupal.

Jurado y Calificacién

L.
-
4]

1 El Jiln':rin o

q

fallo serd dnico e inapelable.

2. Para la calificacion se tomara en cuenta:
- Aplomo y personalidad.
- Coordinacidn y comprension.
- Habilidad y desplazamiento.
- Ritmo y compas.
- Expresién y menszje en la interpretacion del baile.

3. Lla calificacion sera:
ETAPA ELIMINATORIA:
Del 2 al 5 en planilia.
ETAPA SEMIFINAL;
Del 3 al 5, en paleta en mano repetible.
ETAPA FINAL:
Del 3 al 5, en paleta no repetible por descarte, para designar el 1er, 2do y 3er puesto.

4. Las planillas de calificacion con el puntaje podrin ser exhibidas a solicitud de veedores
inscritos.

Premios

CANMPEDNES INFANTILES
1ER. LUGAR
5/.1,000.00
Escapulario, Banda, Trofeo y Diploma de honar
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2D0. LUGAR
$/.800.00
Medalla de Plata y Diploma de Honor
3ER. LUGAR
S/. 500.00
Medalla de Bronce y Diploma de Honor

CAMPEONES PRE - JUVENILES
1ER. LUGAR
S/, 1,200.00
Escapulario, Banda, Trofeo y Diploma de hanor
2D0O. LUGAR
S/.1,000.00
Medalla de Plata y Diploma de Honor
3ER. LUGAR
s/. 800.00
Medalla de Bronce y Diploma de Honor

CAMPEONES JUVENILES
1ER. LUGAR
$/.1,500.00
Escapulario, Banda, Trofeo y Diploma de honor
2D0. LUGAR
5/.1,200.00

Medalla de Plata y Diploma de Honor
3ER. LUGAR
/. 1,000.00
Medalla de Brance y Diploma de Honor

CAMPEONES ADULTOS
1ER. LUGAR
B $/.2,000.00 = _

Escapularic, Banda, Trofeo y Diploma de honor
200. LUGAR
$/. 1,500.00
Medalla de Plata y Diploma de Honor
3ER. LUGAR
$/. 1,200.00
Medalla de Bronce y Diploma de Honor
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CAMPEONES PRE - MAYORES
1ER. LUGAR
$/. 1,500.00
Escapulario, Banda, Trofec y Diploma de honor
2D0. LUGAR
S/, 1,200.00
Medalla de Plata y Diploma de Honor
3ER. LUGAR
s/. 1,000.00

CAMPEONES MAYQRES
1ER. LUGAR
5/.1,300.00
Escapulario, Banda, Trofeo y Diploma de honor
200, LUGAR
s/.1,200.00
Medalla de Plata v Diploma de Honor

3ER. LUGAR
$/.1,000.00

Medalla de Bronce y Diploma de Honor

CAMPEON DE CAMPEONES: “TROFEO MUNICIPAL METROPOLITANO DE LIMA”
$/. 5,000.00
Escapulario, Banda, Trofeo y Diploma de honor

CONCURSO DE BARRAS
s/. 1,000.00
Trofeo y Diploma de honor

Aplicaciones Generales

1. El conjunto musical interpretard todas las marineras tradicionales, conocidas por los

participantes.

La inscripcion para los participantes no tendra ningun costo.

Elingreso al Anfiteatro Nicomedes Santa Cruz del Parque de la Exposicidn serd LIBRE,
La categoria que presente menos de 5 parejas inscritas se declararéd desierta.

Las parejas inscritas que no estén presentes a la hora de los sorteos y/o participacién

ik

guedarén automaticamente descalificadas.
6. No podrdn participar personas que de un modo u otro tuviesen un vinculo laboral con
esta Corporacién Municipal.

7. No podrdn participar personas que sean parientes en primer o segundo grado de
consanguinidad con el persona! de la Municipalidad Metropolitana de Lima.
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8. Las parejas que ocupen los 3 primeros lugares en cada categoria, guedaran
comprometidas a participar en actividades organizadas por la Gerencia de Cultura, Ad
Honocrem, durante el afio de su campeonato.

5. Lla Municipalidad de Lima, a través de la Gerencia de Cultura se reserva el derecho de
resalver cualquier caso no previsto en las Bases.

INFORMES e INSCRIPCIONES
Gerencia de Cultura

Jr. Huancavelica 338 — Lima
Teléfono: 632-1300 anexo 1717.
promocioncultural@munlima.gob.pe




CLASIFICADOR INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

“XIl Concurso Nacional de Marinera Limefia” 2017

JEFATURA DE GESTION 01 Municipalidad Metropolitana de Lima
UNIDADA DE GESTION 03 Gestion Administrativa
CENTRO DE COSTOS 13010 Gerencia.de Cultura

FUNCION 21 Cultura y Deporte

DIVISION FUNCIONAL 45 Cultura

GRUPO FUNCIONAL 100 Promocion y Desarrollo

ACTIVIDAD MML 1332 Promocién Cultural y Ciudadania

TAREA 01 Actividades Culturales y Conmemorativas
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 02 Recursos Directamente Recaudados
RUBRO 09 Recursos Directamente Recaudados
ESPECIFICA DE GASTO 2503010199 A Otras Personas Naturales
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24/5/2016 Congresa aprueba declarar el 7 de octubre como Dia de 12 Marinera | Noticias de} Perti | LaRepublica.pe

LI

SOCIEDAD {/SOCIEDAD)  CONGRES® DEL PERU /TAG/CONGRESO.DELPERU)  MARINA DE GUERRA (/TAG/MARINADEGUERRA)
MINISTERIO DE CULTURA (/TAG/MINISTERIO-DE-CULTURA}  PODER EFECUTIVO (/TAG/PODER-EIECUTIVD)

19 de Septiembre de 2012 | 23:37 h

Congreso aprueba declarar el 7 de octubre como Dia dela
“Marinera

EL presidente de la Comisién de Cultura y Patrimonio Cuttural, Aldo Bardélez . informé hoy
miércoles haber solicitado a la UNESCO declarar como Patrimenio Cultural de la Humanidad
a uno de los géneros musicales mas tradicionales del pais como es la Marinera.

Asi, saludd que el proyecto de ley N° 1508/2012- PE (http://www.larepublica.pe/18-09-
2012 /ejecutivo-presenta-proyecto-de-ley-para-que-se-declare-el-dia-de-la-marinera)
enviado por el Ejecutivo (http://www.tarepublica.pe/tag/poder-ejecutivo) que propone
celebrar el 07 de octubre de cada ano como el Dfa de la Marinera se haya aprobado hoy por
unanimidad en sesién exiraordinaria en la que participaron legisladores de divarsas
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24/512018 Congreso aprueba declarar el 7 de octubre como Dia de la Marinera | Notictas del Perii [ LaRepublica.pe

Detalld que segtin informacidn de asociaciones culturales en el Pert

(http://www.larepublica.peftag/peru) s e han registrado al menos 147 concursos ; de éstos,

97 se llevaron a cabo en [a reqidn Lima, 43 en provincia y 7 en el extranjero.

“Esta iniciativa legislativa no sélo es declarativa sino que tiene como objetivo que el
Ministerio de Cuttura (http.//www.larepublica.pe/tag/ministerio-de-cultura) promueva

actividades de promocion y difusién del baile (http://www.larepublica.pe/tag/baile) de La

marinera no solo en el pais, sino también a nivel internacional” refirid.

Baralez sefial6 haber respaldado esta iniciativa porque considera a la marinera como una
 tradicién musical de particular relevancia histérica desde la guerra del Pacifico y que a lo
largo de los anos se ha convertido en parte de la identidad nacional practicada en gran
parte del territorio que comprende danza, poesfa y tanido de instrumentos que mantiene

' i dos siglos de vigencia.

Asimismo, preciso que se ha considerado como referencia el 07 de octubre porque coincide

con el nacimiento del compositor peruano (http//wwwlarepublicape/tag/peruangy don

Augusto Ascuez Villanueva considerado como uno de los principales intérpretesy
—conocedores-de-este género-musical;ademés-deta-fechaprevia-at-dia-de-taMarina—de

Guerra del Pert (http://www.larepublica.peftag/marina-de-guerra) y la conmemoracion det

combate de Angamos (http//www lareptiblica.pe/tag/combate-de-angamos) .

Siguenos en Facebook

Diario La Republica (https://www.facebook.com/larepublica.pe)

Al »

09-
20° SIGUIENTE

vill {/19-09-2012/alcaldesa-villaran-lanzara-campana-carta-de-mujeres-en-lima)
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"Afio del Buen Servicio af Citdadanc®

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE UMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N° 006 -2017-MML-GC

03 JuL. 2017

Visto, el informe N° 075-2017-MML-SPCAVMB de fecha 26 de junio de 2017, por el que
la Subgerencia de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas de la
Gerencia de Cultura, propone se. constituya una comisién con perscnal de la Gerencia
de Cultura para el mejor cumplimiento de la Resolucién de Gerencia Municipal
Metropolitana n® 059 de 15 de agosto de 2018, proponiendo a ese efecto los
integrantes, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 1650 de fecha 26 de diciembre de 2012 se modificé el
articulo 126° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, credndose la Gerencia de Cultura como un organo de linea
responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cuitura
de la Municipalidad Metropolitana de Lima;

Que, mediante Ordenanza N° 1751 de fecha 14 de diciembre de 2013 se incorpora los
articulos 127-A 'y 127-B en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, creandose, entre ofras, la Subgerencia de
Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas, como una Unidad Orgénica
dependiente de la Gerencia de Cultura, estableciéndose en el numeral 11 como una de
“las funciones y atribuciones de esta Subgerencia la de administrar los museos
municipales;

Que, mediante Acuerdo de Concejo n°144 de fecha 04 de junio de 2015 el Concejo
Metropolitano de Lima aprobé la suscripcisn del “Convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y la Empresa Inmobiliaria
de Lima —-EMILIMA S.A" para llevar a cabo la recuperacion del Museo Metropolitano
de Lima, de propiedad de la Municipalidad Metropolitana de Lima, sito en la Avenida 28
de julio con Garcilaso de la Vega, Cercado de Lima:

Que la Municipalidad Metropolitana de Lima con la finalidad de transferir el Museo
Metropolitano para la ejecucién de los servicios conformé una Comisién de
Transferencia para la entrega del local del Museo a EMILIMA S.A, e igualmente, a
término de los trabajos de rehabilitacion se dispuso fa conformacién de una Comision
de Recepcién del Museo Metropolitano mediante la Resolucién de la Gerencia
Municipal Metropolitana n°® 059 del 15 de agosto de 20186. La Comisién de Recepcion
estuvo conformada por un miembro de la Gerencia de Administracién quien la presidio:
un representante de PROLIMA y un representante de ta Gerencia de Cultura:




Mediante la Resolucidn de la Gerencia:Municipal precitada se dispuso también que una
vez culminada la etapa de recepcién el Museo Metropolitano deberia ser entregado
para su administracion ala Subgerencia de-Patrimonio, Cultura, Artes Visuales, Museos
y Bibliotecas;

Que mediante el Memorando n® 001-2017-CR/MML e! presidente de la Comision de
Recepcion del Museo Metropolitano de Lima y representante de la Gerencia de
Administracion de la Municipaiidad Metropolitana de Lima comunica que se ha
culminado el proceso de Transferencia de Entrega y Recepcion del Museo
Metropolitano de Lima por parte de EMILIMA S.A. a ia Municipalidad Metropolitana de
Lima, adjuntando la informacion seiialada en las Actas de Transferencia para que de
acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Metropolitana
de Lima, sea administrado por {a Subgerencia de Patrimonio Cultural, Artes Visuales,
Museos y Bibliotecas de la Gerencia de Cultura como 6rgano municipal competente;

Que el Presidente de la Comisién de Recepcién del Museo Metropolitano ha entregado:

a) Copia Fedateada de las Actas n° 1, 2,3 y 4 de Entrega y Recepcion del Museo
Metropolitano de Lima de EMILIMA S.A. a 1a Municipalidad Metropoiitana de
Lima.

by Documentos originales relacionados al Inventario 2017 del Museo Metropolitano
- EMILIMA.

¢) Un CD en sobre cerrado, que menciona Expediente de Liquidacion del Servicio
“Recuperacion del Museo Metropolitano de Lima".

Que segln lo solicitado con el informe de visto, la Subgerente de Patrimonio Cultural,
Artes Visuales, Museos y Bibliotecas considera necesario constituir, intemamente, una
comision que recepcione y revise la documentacién y el Museo para proceder a asumir
' su inmediata administracion, correspondiendo presidiria a la Subgerencia de Patrimonio
Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas de la Gerencia de Cultura, la que ha
propuesto a los integrantes de dicha comision interna;

Por estas consideraciones, estando a las facultades conferidas por el altimo parrafo del
articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972,

Con el visado de la Subgerencia de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y
Bibliotecas, de la Administradora y Asesoria Legal de la Gerencia de Cuitura;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Constituir una Comision Intema de apoyo a la Subgerencia de Patrimonio
Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas de la Gerencia de Cultura que tendra ia
responsabilidad de constatar la conformidad de la entrega documental y fisica del
Museo Metropolitano de Lima en funcién de que la Subgerencia asuma su inmediata
administracion, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo segundo de la
Resolucién de la Gerencia Municipal Metropolitana n° 059.



La comisidn interna estard integrada por los siguientes funcionarios:

- Subgerente de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas,
quien la presidira.

- Administrador de la-Gerencia de Cultura.

- Encargado de Bienés de la Gerencia de Cultura responsable de los bienes
patrimoniales de la Gerencia de Cultura.

Articulo 2°, - Establecer que la Comisién constituida tendra un plazo de treinta (30)
dias calendario a partir del dia siguiente de su notificacién, para elevar a la Gerencia
de Cultura e! Acta de Recepcion interna del Musec Metropolitano de Lima, con los
antecedentes que correspondan, para conocimiento y demas fines.

Articulo 3°. - Encargar a la Asistente de Gerencia y Responsable del Tramite de
Gestion Documentaria de la Gerencia de Cultura que en el término de la distancia
notifique la presente Resolucién a los miembros de la Comisién constituida, y remita
copia a la Gerencia Municipal Metropolitana para conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g MUNICIPALIDAD METROPOLITANA LIMA
' GERENCIACE CULTY

Marleila Pinto Rocha
Gerente
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENGIA DE CULTURA,

RESOLUCION DE GERENCIA Ne OO} -2017-MML-GC

Lima, 04 de julic del 217

VISTO; el Informe N° 103 -2017-MML-GA-SP-STPAD, de fecha 27 de junio de 2017,
emitido por la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Municipalidad Metropalitana de Lima, respecto a presunta. inconducta funcional de la servidora
Martha Isabel Luna De Vinatea, en su condicién de Subgererite de Artes Escénicas e Industrias
Culturales de la Gerencia de Cultura, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 194-2016-MML-GC, de fecha 04 de julio de 2016, Ia
Gerencia de Cultura se dirige a la Secretaria Técnica dei Procedimiento Administrativo
Disciplinario, con la finalidad de aicanzar los Informes Nos. 046-20168-MML-GC-AJ/JMZC y 063-
2016-MML-GC-ADM, para evaluar y precalificar las presuntas faltas de diligencia que pone a su
consideracian y que corresponden a dos funcionarios de la Gerencia de Cultura;

Qus, mediante Informe N° 046-2016-MML-GC-AJ/UMZ, de fecha 18 de mayo de 2018,
el Asesor Juridico de la Gerencia de Cultura se dirige a la Gerencia de Cultura, informande entre
otros, lo siguiente:

{...) “En el tercer cuadro, aparecen dos expedientes’ de servicio de
impresiones en general y servicio de mantenimiento de grupo electrégeno
a los que se omitié dar conformidad por parte de las Subgerencias usuanas
de la Gerencia de Cultura. Con el Informe técnico se adjuntan jas
conformidades solicitadas. Ello puede dar lugar a responsabifidad funcional
que, por la cuantia y acreedores a amonestacién verbal, salvo reiteracidn
en que, de tenerlo por procedente, podrfa ser enviado a la Secretarfa
Técnica del PAD, para amonestacitn escrita”.

Asimismo, sefiala en sl numeral 2.3;

“Aquellas deudas provenientes de servicios brindados a las dreas usuarias
Subgerencia de Promocién Cultural y Subgerencia de Artes Escénicas, las
que emitieron en el presente afio la conformidad de los servicios prestados
en ef 2015 y por tanto estas deudas a fin de pagarse deberdn ser
reconocidas mediante el procedimiento definide en el D.S. n® 017-84-PCM
esto es via también de Resolucidn aprobada por la Gerencia de
Administracién y son las siguientes:

' Expedlantes raferidos @ servicios brindados a tas Areas Usuarlas por parte do ABLAM GROUPS SERVICES SAC - IMPRESIONES EN GENERAL y JMR
SOLUTIONS PERU EIRL« MANTENIMIENTO DE GRUPO ELECTROGENG
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

Concluye y recomienda lo siguiente:

e "El informe técnico acompafia como anexos todos los documentos necesarios
para el reconocimiento de obligaciones del ejercicio fiscal anterior, que ha
referido como acreencias la Subgerencia de Logistica Corporativa. Estando a lo
establecido por el Reglamento del Procedimiento Administrativo para el
reconocimiento y abono de créditos internos y devengados a cargo del Estado
aprobado por el D.S. 017-84-PCM, se recomienda remitir los informes técnico
legal a la Subgerencia de Logistica Corporativa de la Gerencia de Administracién
a efecto que gestione la Resolucién de reconocimiento de obligaciones y pagar
la debidas”,

Que, asimismo, adjunta Informe N° 63-2016-MML-GC-ADM, de fecha 13 de mayo de
2016, por el cual la Administradora de la Gerencia de Cultura se dirige a la Gerencia de Cultura
con la finalidad de informar lo siguiente:

= (...) "Todos los expedientes de Deuda contaron en su oportunidad con el
Requerimiento de Gasto, Orden de Servicio y Conformidad de Servicio
correspondiente al 2015 emitidos oportunamente por la Gerencia de Cultura; debido
a ello no se emitiré el requerimiento de gasto ni la conformidad solicitada por la
Subgerencia de Logistica Corporativa, siendo los siguientes expedientes:

3,400.00
5732:2015 A&V TOUR TRANSPORTE Y TURISMO TRANSPORTE DE PASAJEROS
7,200.00
3809-2015 ANCOSOUND SRL ALQ. EQUIPOS DE ILUMINACION
544,00
50662015 ANCRO SRL ALQ. BARIOS PORTATILES
3012.00
5716-2015 CORPORACION 911 SAC SEGURIDAD TEMPORAL
P/EVENTOS
5,699.40
4843:2015 N.LEIGHT TRANSPORTE DE ARTE SAC TRANSPORTE OBRAS DE ARTE
160500
3490-2015 OSCAR EDUARDO CORTIJO IMPRESIONES EN GENERAL
4500.00
3539-2015 OSCAR EDUARDO CORTIJO IMPRESIONES EN GENERAL
1062.00
5612-2015 RAMIREZ GUTIERREZ DORIS ALQUILER DE VALLAS
- 401200
42652015 RAMIREZ GUTIERREZ DORIS IMPRESIONES EN GENERAL
: 1,780.00
5001-2015 SERVICIOS EMPRESARIALES CARLA SRL IMPRESIONES EN GENERAL

- No se ha vuelto a generar el Requerimiento de Gasto N° 13010-00531 por servicio
de alquiler de sonido ya que con fecha 21 de setiembre de 2015, la Subgerencia de
Promocién Cultural y Ciudadania remiti6 el Memorando N° 213-2015-MML-GC-
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SPCC informando los motivos porque no da conformidad de Servicio, esta
informacién fue remitida a la Subgerencia de Logistica con Memorando N° 240-2015-
MML-GC/ADM de fecha 16 de octubre de 2015.

- El Requerimiento de Gasto N° 13010-00694, de fecha 09/11/2015 por el Servicio
de Impresiones en General, el 4rea usuaria (Subgerencia de Patrimonio
Cultural) no emiti6 el Informe de conformidad por el servicio brindado, por
tanto, no se generé6 el Formato de Conformidad de Servicio. Asimismo, se ha
generado el Informe y el Formato de Conformidad de Servicio con fecha
actualizada en el presente ejercicio para el trémite de pago respectivo.

- El requerimiento de Gasto N° 13010-00864 de fecha 07/11/2015 por el Servicio
de Mantenimiento de Grupo Electrégeno el drea usuaria (Subgerencia de Artes
Escénicas e Industrias Culturales) no emiti6 el informe de conformidad por el
servicio brindado, por lo tanto, no se generé el Formato de Conformidad de
Servicio. Asimismo, se ha generado el Informe y el Formato de Conformidad
de Servicio con fecha actualizada en el presente ejercicio para el trémite de
pago respectivo (...)".

Que, también adjunta el Memorando N° 369-2016-MML-GA-SLC, de fecha 09 de marzo
de 2016, donde la Subgerencia de Logistica Corporativa se dirige a la Gerencia de Cultura, con
la finalidad de comunicar que las adquisiciones por los servicios hechos en el afio 2015, a la
fecha se encuentran pendientes de pago y que para su cancelacién respectiva, seflalando
ademas que es requisito indispensable contar con los Requerimientos de Gasto — Afo 2016,
por los montos que se detallan, entre los que se encuentran los dos servicios a los que el area
usuaria omitioé dar la conformidad, siendo estos:

cD 2016 4837-2016% AB&AMGROUPS SERVICES IMPRESIONES EN GENERAL 746,00
SAC
cD 2016 673120158 JRM SOLUTIONS PERU EIRL MANTENIMIENTO GRUPO 8,673.36
ELECTROGENO

Que, de acuerdo al Informe N° 389-201 7-MML-GA-SP-AyC, de fecha 20 de junio de 2017,
la Jefatura del Area de Administracién y Control de la Subgerencia de Personal, remite
informacion solicitada por la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario
sobre la Carrera Administrativa de la servidora Martha Isabel Luna De Vinatea, informando que
la citada servidora labora desde el 01 de octubre de 2015 hasta la actualidad, desempefiandose
como Subgerente de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura, bajo el

2 Obrante a follos 128 del Expediente N* 87-2016.
* Obrante a folios 85 del Expedienta N* 87-2016,
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Régimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones det Sector Publico;

Que, es preciso sefialar que se encuentra en vigencia la Ley N° 30057 — Ley del Servicio
Civil, y que al advertirse que los hechos ocurrieron a partir de la entrada en vigencia de la citada
Ley, resulta aplicable lo dispuesto en.la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPSC, aprobada por
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR PE de 24 de marzo de 2015, que en
el numeral 6.3 dispone. “Los PAD instaurados desde ef 14 de septiembre de 2014, por hechos
cometidos a partir de dicha fecha, se rigen por las reglas procedimentales y susfantivas previstas
en la Ley N°® 30057 y su Reglamento”:

Que, la servidora Martha Isabel Luna De Vinatea, habria incurride en faltas de cardcter
administrativo, tipificadas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, gue a la letra dice: Articulo
85", - Faltas de cardcler disciplinario, Son faltas de cardcter disciplinanio que, segin su gravedad,
pueden ser sancionadas con suspensién temporal o con destitucién, previo proceso
administrativo: “d) La negligencia en el desempefio de ias funciones”,

Que, entiéndase que, en cuanto a las funciones de la servidora Martha lsabel Luna De

Vinatea, éstas se encuentran establecidas en el: Reglamento de Qrganizacion y Funciones

{ROF) de la Municipalidad Metropolitana de Lima (aprobado por Ordenanza N° 812 y

modificatorias), siendo que habrla incumplido el numeral 5 del articuio 127°-G, que a la letra

FR sefala, Funciones especificas segun su cargo: Articulo 127° -G.- Son funciones y atribuciones

%\ de la Subgerencia de Artes Escénicas e industrias Culturales, entre otras, la siguiente; 5.

¥ “Pranificar, organizar, dirigir. y supervisar la gestién de los bienes y servicios bajo responsabilidad
de la Subgerencia™

. Que, cabe precisar que el accionar de la citada servidora, es concordante con lo
establecido en el articulo 61° del Reglamento Interno de Trabajo de la Municipalidad

stropolitana de Lima (en adelante RIT), que a Ia letra sefiala: “Articulo 61°. - Las faltas jeves
n aquellas que revisten menorimportancia y pueden ser sancionadas con amonestacion verbal
pschifa, pero que deben ser corregidas para evitar la reincidencia, las mismas Qque pueden ser:
") E acto de negligencia del trabajador”

Que, asimismo, la servidora Martha Isabel Luna De Vinatea habria incurrido en faltas de
caracter administrativo, tipificadas en el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que a la letra dice: “Articulo 88°. - Falfas
que determinan la aplicacién de sancion disciplinana (...} 98.3 “La falta por omision consiste en
la ausencia de una accion que el servidor o .ex servidor civil tenfa la obligacién de realizar y que
estaba en condiciones de hacerio”:

Que, entiéndase en el contexto expuesto, respecto a lo seffalado en el numeral
precedente, la citada servidora, en su calidad de Subgerente de Artes Escénicas e Industrias
Cullurales de la Gerencia de Cultura, habria omitide dar conformidad al servicio? (no

¢ Respecto a dos expedientes de serviclo da Impresicnes an Qonstal “ABLAM GROUPS SERVICES SAC" y sewvicio de mantenlmients de prupe electrdnice
“JMR SQLUTIONSPERU ERL"
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generandose el formate de conformidad de servicio) siendo ésta el drea usuaria, por lo que su
actuar, estaria considerado como una falta de diligencia en el cumplimiento de sus funciones y
estando dentro de sus facultades hacerlo, ello dio lugar a ia existencia de deudas pendientes
provenientes de servicios brindados a las dreas usuarias, tanto de la Subgerencia de Promocion
Cultural y Subgerencia de Artes Escénicas, siendo que en el aflo 2016 emitieron la conformidad
de los dos servicios prestados {servicio de impresiones en general "AB&AM GROUPS
SERVICES SAC' y servicio de mantenimiento de grupo electrénico “JMR SOLUTIONSPERU
EIRL") en el afio 2015, generando que esas deudas a fin de ser pagadas sean reconocidas
mediante el procedimiento definido en el D.S N° 017-84-PCM,

Que, en ese sentido, el accionar de la servidora Martha (sabel Luna De Vinatea; se
encuentra dentro del supuesto de hecho calificado como falta- administrativa disciplinaria en el
literal d) del articulo 85° de |a Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, articulo 127°- G del ROF de
la MML, literal b) del articulo 61° del RIT y Articulo 98, numeral 98.3 del Regiamento General de
la Ley del Servicio Civil, puesto que dicha conducta contravino sus obligaciones como trabajadora
de la Municipalidad Metropolitana de Lima, en su calidad de Subgerente de Artes Escénicas e
Industrias Culturales;

N

Que, al evaluar la presunta falta administrativa disci plinaria en que habria incurrido como
servidora de la Municipalidad Metropolitana de Lima, la probable sancién a aplicarse
corresponderia hasta una Amonestacién Escrita a la servidora Martha Isabel Luna De Vinatea,
prevista en el inciso a) del articulo 88° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil:

Que, la citada sancién debera ser efectuada por su jefe inmediato, como Organo

Instructor v Qrgano Sancionador v, la Subgerencia de Pearsonal, guien oficializa la sancién, en

concordancia con [o establecido en el articulo 89° de |a Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil:

Que, de acuerdo a lo expresado en la presente resolucién la servidora Martha Isabel Luna
De Vinatea, debera realizar su descargo sobre el hecho imputado, en un plazo no mayor de
inco {05) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recepcion de la presente

Que, !a servidora Martha Isabel Luna De Vinatea, inmersa en el presente procedimiento
administrativo disciplinario, conforme al articulo 96° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
Reglamento de la Ley def Servicio Civil, tiene los siguientes derechos e impedimentos: i) £l
derecho al debido proceso; i) La tutela jurisdiccional efectiva; iii) Al goce de sus
compensaciones; iv) A ser representado por un abogado; y, v) Acceder al expediente
administrativo en cualquiera de las etapas en que se desarrolle el presente proceso
administrativo disciplinario;

Qus, para una adecuada formulacién de su descargo, la servidora Martha Isabel Luna
De Vinatea, Subgerente de Artes Escénicas e Industrias Cuiturales y/o su representante legal
debidamente acreditado, podrén tener acceso a la documentacidn obrante en ol expediente,
debiendo dirigirse a la Gerencia de Cultura sito en Jr. Huancavelica 338 - Cercado de Lima, en
horario de oficina, dentro del término de! plazo concedido por el Organo Instructor en el presente
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acto resolutivo, asimismo, en aras del debido proceso e irrestricto derecho de defensa que la

ampara, a través de la presente, se procede a alcanzar la totalidad: del expediente en ciento
noventa y ocho folios (198);

Por las consideraciones expuestas, existiendo indicios razonables de la comisidn de falta de
caracter administrativo disciplinario, de conformidad can lo dispuesto en el inciso a} del articulo
106° del Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM- Reglamento de la Ley del Servicio Civil de fecha
13 de junio de 2014,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INICIAR ef proceso administrativo disciplinario con la INSTAURACION

o, DE LA FASE INSTRUCTIVA, a la servidora MARTHA ISABEL LUNA DE VINATEA, Subgerente

de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura, quien presuntamente

habria incurrido en la comision de fallas de caracter administrativo disciplinario tipificada en el

articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, literal d); numeral 5) del articulo 127-G del

ROF, literal b} del articulo 61° del RIT y; Articulo 98°, 98.3.del Reglamenta de la Ley del Servicio

; Civil, en atencidn al Informe N° 103-2017-MML-GA-SP-STPAD del 27 de junio de 2017, por
presunta falta administrativa de caracter disciplinario.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE a la servidora MARTHA ISABEL LUNA DE VINATEA,
Subgerente de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura con las
formalidades de ley, a efectos de que en el término de cinco-(05) dfas habiles contados a partir
del dia siguiente de notificado el presente acto resolutivo para que presente los descargos que
considere pertinentss ante la Gerencia de Cultura, en su calidad de Organo Instructor y
Sancionador del presente proceso administrativo disciplinario.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR copia de la presente Resolucién a la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Institucién para su correspondiente seguimiento,
asi como al Area de Administracidn y Control de la Subgerencia de Personal para que se sirva
incluir en el legajo personal del administrado.

_:- N RS Y- MR R AR

Marietla Pinto Rocha
Gerents
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RESOLUCION DE GERENCIA N OO8  -2017-MML-GC

Lima, 04 de julio del 2017

VISTO; e! Informe N° 103-2017-MML-GA-SP-STPAD, de fecha 27 de junio de 2017,
emitido por la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinarioc de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, respecto a presunta inconducta funcional de la servidora
Magaly Portocarrero Pimentel, en su condicién de Subgerente de Promocion Cultural y
Ciudadania de la Gerencia de Cultura, y;

CONSIDERANDOQ:

CQlue, mediante Memorando N° 194-2016-MML-GC, de fecha 04 de julio de 2018, Ia
Gerencia de Culiura se dirige a la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo
Disciplinario, con la finalidad de alcanzar los informes Nos. 046-2016-MML-GC-AJ/JMZC v 063-
2016-MML-GC-ADM, para evaluar y precalificar las presuntas faltas de diligencia que pene a su
consideracion y que corresponden a dos funcionarios de la Gerencia a Cultura;

Que, mediante Informe N° 046-2016-MML-GC-AJIUMZ, de fecha 18 de mayo de 2016,
el Asesor Juridico de la Gerencia de Cultura se dirige a la Gerencia de Cultura, informando entre
otros, o siguiente:

(...) “En el tercer cuadro, aparecen dos expedientes’ de sericio de
impresiones en general y servicio de mantenimiento de grupo electrégeno
a fos que se omitié dar conformidad por parte de las Subgerencias usuarias
de la Gerencia de Cultura. Con el informe técnico se adjuntan las
conformidades solicitadas. Ello puede dar lugar a responsabifidad funcional
que, por la cuantia y acreedores a amonestacién verbal, salvo reiteracion
en que, de lenerlo por procedente, podria ser enviado a la Secretarla
Técnica del PAD, para amonestacion escrifa”

Asimismo, sefiala en el numeral 2.3:

‘Aquellas deudas provenientes de servicios brindados a las dreas usuarnas
Subgerencia de Promocion Cultural y Subgerencia de Artes Escénicas, las
que emitieron en ef presente afio la conformidad de los servicios prestados
en el 2015 y por tanto eslas deudas a fin de pagarse deberan ser
reconocidas mediante el procedirniento definido en el D.S. n® 017-84-PCM
esio es via lambién de Resolucion aprobada por fa Gerencia de
Administracion y son las siguientes:

! Expedientes refarides a servicios brindados a las Araas Usuarias por parte da AB&AM GROUPS SERVICES SAC - IMPRESIONES EN GENERAL v JMR
SOLUTIONS PERU EIRL- MANTENIMIENTO DE GRUPO ELECTROGENC
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Concluye y recomienda io siguiente:
» “Elinforme técnico acompafia como anexos todos los documentos necesarios
para el reconocimiento de obligaciones del ejercicio fiscal anterior, que ha
referido como acreencias la Subgerencia de Loglstica Corporativa. Estando a lo
establecido por el Reglamento del Procedimiento Administrativo para el
reconocimiento y abono de créditos internos y devengados a cargo del Estado
aprobado por el D.S. 017-84-PCM, se recomienda remitir los informes técnico
legal a la Subgerencia de Logfstica Corporativa de la Gerencia de Administracién
a efecto que gestione la Resolucién de reconocimiento de obligacicnes y pagar
la debidas”.

Que, asimismo, adjunta Informe N° 63-2016-MML-GC-ADM, de fecha 13 de mayo de
2016, por el cual la Administradora de la Gerencia de Cultura se dirige a la Gerencia de Cultura
con la finalidad de informar lo siguiente:

- (...) “Todos Jos expedientes de Deuda contaron en su oportunidad con el
Requerimiento de Gasto, Orden de Servicio y Conformidad de Servicio
correspondiente al 2015 emitidos oportunamente por la Gerencia de Cultura; debido
a ello no se emitird el requerimiento de gasfo ni la conformidad solicitada por la
Subgerencia de Logistica Corporativa, siendo los siguientes expedientes:

3400700

5732-2015 ALY TOLR TRANSPORTE Y TURISMO TRANSPORTE DE PASAJEROS
" ¥,200.00

38002015 ANCOSOUNLY BRL ALQ..I?.FUIPGS:DE‘IILUMINA.CIQM

544.00
5066-2015 ANCRO SRL ALQ, SBAROS PORTATILES

4012.00
5116-2015 CORPORACION 911 8AG SEGURIDAD TEMPORAL PEEVENTQS

5.609.40 ]
4843-2015 N.LEIGHT TRANSFORTE DE ARTE SAC TRANSPORTE QBRAS DE ARTE

1,805.00
4490-2015 QSCAR EDUARDO CORTILIC IMPRESIONES EN GENERAL

480030
3539-2015 QSCAR EDUARDD CORTIIO IMPRESIGNES EN GEMERAL

1062.00
5612-2015 RAMIREZ GUTIERREZ DORIS ALQUILER DE VALLAS

4.012.00
42652015 RAMIREZ GUTIERREZ DORIS IMPRESICNES EN GENERAL

1,750.00
50012015 SERVICIOS EMPRESARIALES CARLA SRL IMPRESIONES EN GENERAL

- No se ha vuelto a generar el Requerimiento de Gasto N° 13010-00531 por servicio
de alquiler de sonido ya que con fecha 21 de setiembre de 2015, la Subgerencia de
Promocion Cultural y Ciudadania remitié el Memorando N°® 213-2015-MML-GC-
SPCC informando los motivoes porquse no da conformidad de Servicio, esta
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informacién fue remitida a la Subgerencia de Logfstica con Memorando N* 240-2015-
MML-GC/ADM de facha 16 de octubre de 2015.

- El Requerimiento de Gasto N° 13010-00694, de fecha 09/11/2015 por ei Servicio
de Impresiones en (General, el drea usuaria (Subgerencia de Patrimonio
Cultural) no emitié el informe de conformidad por el servicio brindado, por
tanto, no se generd el Formato de Conformidad de Servicio. Asimismo, se ha
generado el Informe y el Formato de Conformidad de Servicio con fecha
actualizada en el presente ejercicio para el tramite de pago respectivo.

- El requerimiento de Gasto N° 13010-00864 de fecha 07/11/2015 por of Servicio
de Mantenimiento de Grupo Electrégeno el drea usuaria (Subgerencia e Artes
Escénicas e Industrias Culturales) no emitié el informe de conformidad por el
servicio brindado, por lo tanto, no se generé ef Formato de Conformidad de
Servicio. Asimismo, se ha generado el Informe y el Formato de Conformidad
de Servicio con facha actualizada en el presente ejercicio para el tramite de
pago respectivo (.. ).

Que, También adjunta el Memorando N° 369-2016-MML-GA-SLC, de fecha 09 de marzo
de 2018, donde la Subgerencia de Logistica Corporativa se dirige a Ja Gerencia de Cultura, con
la finalidad de comunicar que las adquisiciones por los servicios hechos en el afio 2015, a la
fecha se encuentran pendientes de pago y que para su cancelacion respectiva, sefialando
ademas gque es requisito indispensable contar con los Requerimientos de Gasto — Afio 2016,
por los montos que se detailan, entre los que se encuentra los dos servicios a los que el drea
usuaria omitié dar la conformidad, siendo estos:

. MENTO
AN T
cb 201% ABAT-2015° ABRAMGROUPS SERVICES IMPRESIONES EN GENERAL T45.00
SAC
[#{n] 2046 5131 2me JRM SOLUTIONS PERU EIRL MANTENIMIENTO GRUPC B&73.26
ELEGTROGENG

Que, de acuerdo al Informe N° 388-2017-MML-GA-SP-AyC, de facha 20 de junio de 2017,
la Jefatura del Area de Administracién y Control de la Subgerencia de Personal, remite
informacién solicitada por la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrative Disciplinario
sobre la Carrera Administrativa de la servidora Magaly Portocarrero Pimentel, informando que ia
citada servidora labora desde et 05 de enero de 2015 hasta la actualidad, desempefandose
como Subgerente de Promocion Cuitural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura, bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico;

T Obrante » folios 128 dal Expedients N* 87-2016.
3 0brante a folios 85 det! Expediente N* B7-2048.
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Que, es preciso sefialar que se encuentra en vigencia la Ley N° 30057 — Ley del Servicio
Civil, y que al advertirse que Jos hechos ogurrieron a partir de a entrada en vigencia ge la citada
Ley, resulta aplicable lo dispuesto en fa Directiva N® 02-2015-SERVIR/GPSC, aprobada por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR PE de 24 de marzo de 2015, que en
el numeral 6.3 dispone: “Los PAD instaurados desde ef 14 de septiembre de 2014, por hechos
cometidos a partir de dicha fecha, se rigen por las reglas procedimentales y sustantivas previstas
enla Ley N°® 30057 y su Reglamento™

Que, la servidora Magaly Portocarrero Pimentel, habria incurrido en faltas de caracter
administrativo, tipificadas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, que a la letra dice: Articuio
85°. - Faltas de carécter disciplinario, Son faltas de carécter disciplinario que, sequn su gravedad,
pueden ser sancionadas con suspensién temporal o con destitucién, previo proceso
administrativo: “d} La negligencia en el desemperio de las funciones™

Que, entiéndase que, en cuanto a las funciones de la servidora Martha Isabel Luna De
Vinatea, éstas se encuentran establecidas en el: Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Metropolitana de Lima (aprobado por Ordenanza N° 812 y
modificatorias), siendo que habrla incumplido el numeral 5 del articulo 127°-G, que a /a letra
seflala, Funciones especificas segtn su cargo: Articulo 127° -E.- Son funciones y atribuciones
de la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales, entre ofras, la siguiente: 5.
‘Planificar, organizar, dirigir y supervisar la gestion de los bienes y servicios bajo responsabilidad
de la Subgerencia”;

Que, cabe precisar que el accionar de la citada servidora, es concordante con lo
establecido en el articulo 61° del Reglamento Internc de Trabajo de la Municipalidad
Metropolitana de Lima (en adelante RIT), que a ia letra sefala: “Arficulo 61°. - Las faltas leves
son aquellas que revisten menor importancia y pueden ser sancionadas con amonestacién verbal
o escrita, pero que deben ser corregidas para evitar la reincidencia, las mismas que pueden ser:
b) El acto de negligencia del trabajador”:

Que, asimismo, la servidora Magaly Portocarrero Pimentel habria incurrido en faltas de
caracter administrativo, tipificadas en el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que a la Jetra dice: "Articuio 98°.- Faltas
que determinan la aplicacién de sancitn disciplinaria {...) 98.3 “La falta por omisién consiste en
la ausencia de una accion que el servidor o ex servidor civil tenia la obligacion de realizar y que
estaba en condiciones de hacerio”;

Que, entiéndase en el contexto expuesto, respecto a lo sefalade en el numeral
precedente, la citada servidora, en su calidad de Subgerente de Promocién Cultural y Ciudadania
de ta Gerencia de Cultura, habria omitido dar conformidad al servicio* (no generandose el formato
de conformidad de servicio) siendo ésta sl drea usuaria, por lo que su actuar, estaria considerado
como una falta de diligencia en el cumplimiente de sus funciones y estando dentro de sus
facultades hacerlo, ello dio lugar a la existencia de deudas pendientes provenientes de servicios

* Rospecic a dos expedientos de servicio de Impresiones en general “ABZAM GROUPS SERVICES SAC® y sonvicio da mantanimients de giupd elecirénice
*JMR BOLUTIONSPERL EIRL"
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brindados a las dreas usuarias, tanto de la Subgerencia de Promocién Cultural y Subgerencia de
Artes Escénicas, siende qus en el aflo 2016 emitieron la conformidad de los dos servicios
prestados (servicio de impresiones en general "AB&AM GROUPS SERVICES SAC" y servicio
de mantenimiento de grupo electrénico "JMR SOLUTIONSPERU EIRL") en el afo 2015,
generando que esas deudas a fin de ser pagadas sean reconocidas mediante el procedimiento
definido en el D.3 N° 017-84-PCM;

Que, en ese sentido, el accionar de la servidora Magaly Portocarrero Pimentel, se
encusntra dentro del supuesto de hecho calificado como falta administrativa disciplinaria en el
lteral d) del articulo 85° de fa Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, articulo 127°- E del ROF de
fa MML, literal b) del articulo 61° del RIT y Articulo 98°, 98,3 del Reglamento General de la Ley
del Servicio Civil, puesto que dicha conducta contravino sus obligaciones como trabajadora de
la Municipalidad Metropolitana de Lima, en su calidad de Subgerente de Promocién Cultural y
Ciudadania;

Que, al evaluar la presunta falta administrativa disciplinaria en que habria incurrido como
servidora de la Municipalidad Metropolitana de Lima, la probable sancién a aplicarse
correspanderia hasta una Amonestacidén Escrita a la servidora Magaly Portocarrero Pimentel,
prevista en el inciso a) del articulo B88° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil;

Que, la citada sancién deberad ser efectuada por su jefe inmediato, como Organo
Instructor y Organo Sancionador vy, la Subgerencia de Personal, quien oficializa ta sancién, en
concordancia con lo establecido en el articulo 89° de la Ley N°® 30057 - Ley del Servicio Civil;

Qlue, de acuerdo a lo expresado en la presente reselucion ta servidora Magaly Portocarrero
Pimentel, debera realizar su descarge sobre el hecho imputado, en un plazo no mayor de cinco
(05} dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recepcién de la presente
resotucion;

Que, la servidora Magaly Portocarrero Pimentel, inmersa en el presente procedimiento
ministrativo disciplinario, conforme al articulo 96° del Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM,
: RN gtamento de la Ley del Servicie Civil, tiene los siguientes derechos e impedimentos; i) E|
o% & erecho al debido proceso; ii) La tutela jurisdiccionai efectiva; iii) Al goce de sus
wﬂﬂ“\' compensaciones; iv) A ser representado por un abogado; y, v} Acceder al expediente
’ administrativo en cualquiera de las etapas en que se desarrolle el presente proceso
administrativo disciplinario;

Que, para una adecuada formulacion de su descargo, (a servidora Magaly Portocarrero
Pimentel, Subgerente de Promocién Cultural y Ciudadania yfo su representante legal
debidamente acreditado, podran tener acceso a la documentacion obrante en el expediente,
debiendo dirigirse a la Gerencia de Cultura sita en Jiron Huancavelica 338 — Cercado de Lima,
en horario de oficina, dentro del término del plazo concedido por el Organo Instructor en el
presente acto resolulivo, asimismo, en aras del debido proceso e irestricto derecho de defensa
que la ampara, a través de la presente, se procede a alcanzar la totalidad del expediente en
ciento noventa y ocho folios (198);
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Por las consideraciones expuestas, existiendo indicics razonables de la comisién de falta de
caracter administrativo disciplinario, de conformidad con lo dispuesto en el inciso a) del articuto
106° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM- Reglamento de la Ley del Servicio Civil de facha
13 de junic de 2014;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INICIAR el proceso administrativo disciplinario con la INSTAURACION
DE LA FASE INSTRUCTIVA, a la servidora MAGALY PORTOCARRERQ PIMENTEL,
Subgerente de Promocién Cultural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura, quien presuntamente
habria incurrido en la comisidn de faltas de carécter administrativo disciplinario tipificada en el
articulo 85° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, literal d); numerai 5) del articulo 127-E del
ROF, literal b) del articulo 61° del RIT y; Articulo 98°, 98.3 del Reglamento de |a Ley del Servicio
Civil, en atencién al Informe N° 103 -2017-MML-GA-SP-STPAD del 27 de junio de 2017, por
presunta falta administrativa de caracter disciplinario.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE a ia servidora MAGALY PORTOCARRERO
PIMENTEL, Subgerente de Promocién Cultural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura con las
formalidades de ley, a efectos de que en el término de cinco (05) dias habiles contados a partir
del dia siguiente de notificado el presente acto resolutivo para que presente los descargos que
considere pertinentes ante la Gerencia de Cultura, en su calidad de Organo Instructor y
Sancionador del presente proceso administrativo disciplinario.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR copia de la presente Resofucion a la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Institucidon para su correspondiente seguimiento,
asi como al Area de Administracién y Control de la Subgerencia de Personal para que se sirva
fncluir en el legajo personal del administrado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Geraente



RESOLUCION DE GERENCIA N° ©QQ-2017-MML-GC

tma, 2§ JUL, 2017
VISTO; Elinforme N 093-201 T-RMME-GCY ALY de Iz Asesoria Juridica, y Memorando N 555-2017-
MML-GC-SGPCC de la Subgerencia de Promacidn Cultural y Cludadania de la Gerencia de Cultura
sobre el “ll Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”, y los documentos gue se anexan;

CONSIDERANDO:

due, ig Municipaildad #fetropoilftana de tinm, en su condicidn de Gobierno Local, cuenta con
autonomia politica y administrativa en tos asuntos de su competencia, y régimen especial en las
leyes de descentralizacidn, y en la Ley Organica de Municipalidades- Ley N° 27972, conforrme lo
establecen los articulos 194° vy 198° de la Constitucion Politica del Estado;

Que, conforme lo establece la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 en su articulo 159°
— numeral 3, subnumeral 3.2., es competencia de la Municipalidad Metropolitana de Lima promover
las actividades artisticas y culturales;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad
Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece que la Gerencla de Cultura es el érgano de linea
revporyadie de fovralar, v, admrmivivar ¢ evatedr I poiitice et materia de caiturd de i
Municipalidad Metropolitana de Lima; asimismo promover y difundir las expresiones culturales,
poner en valor el patrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomentar el fortalecimiento de 1a
identidad cultural de sus ciudadanos y el desarrollo de las industrias culturales, la promacian del
artista y de las expresiones de Cultura Viva Comunitaria;

Que, los articulos 127D y 127E def ROF -MML, establecen que la Subgerencia de Promocién Cultural
y Ciudadania es la unidad orgéanica responsable de desarrollar las actividades de promaocién, difusidn
y reconocimiento de las manifestaciones artisticas y culturales que coexisten en Lima
Metropolitana, fomentando al mismo tiempeo [a afirmacién de la identidad nacional y el
reconocimiento de la diversidad cultural;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 1673, modificada por la Ordenanza N° 1762 se instituye la
politica pablica metropolitana para la promocidn y el fortalecimiento de la Cultura Viva Comunitaria
en el &mbito de Lima Metropolitana cuyo objetivo es generar acceso a diferentes bienes y servicios
culturales a ia poblacién vulnerable mediante el fortalecimiento de los Grupos de Cultura Viva
Cormuritaria-ubicades.anla sludad, la recuperaciénde 2opacice publicze v la-demesratizacicnde les.
derechos culturales de los ciudadanos; y que a su vez sean registrados en |a Base de Datos de Grupos
de Cultura Viva Comunitaria y Aliados;

Que, el “|l Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad “se realizé en cumplimiento de la
Ordenanza Municipal N° 1673, la cual en su articulo 10° establece la creacidn del concurso anual de
proyectos de arte y comunidad consolidandose asf un proceso participativo de construccion de
politicas cuiturales entre la socledad civil (Grupos de Cultura Viva Comunitaria y aliados) y el Estado
(Municipalidad Metropolitana de Lima);

Que, dentro de estos parametros normativos, la Subgerencia de Promocidn Cultural y Cludadania
de la Gerencia de Cultura, realizé &l Il Concurse Anual de Proyectos de Arte y Comunidad del 24 de



abril al 3 de julio del 2017 convocando a fas agrupaciones artisticas y culturales de Lima
Metropolitana que pertenecen a la Base de Datos de los Grupos de Cultura Viva Comunitaria,
teniendo como objetivo el fortalecimiento del desarrollo y la sostenibilidad de los procesos
wmpuisadUs oy s Grupws: dw Tultere Vive Somuritarie.

Que mediante Resolucién de Gerencia de Cultura N° 004-2017-MML-GC de fecha 19 de abril del
2017 se aprobaron las “Bases de la Convocatoria al Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y
Comunidad” las cuales comprendlan toda la documentacién respecto a las etapas de arganizacién
del citade concurso.

Asimismo, mediante Memorando N° 251-2017-MML-GC/ADM se precisé que de acuerdo al
presupuesto asignado en el presente ejercicio fiscal del presente afio-a nivel de centro de costo
13010 de la Gerencia de Cultura; se cuenta con la disponibilidad presupuestal y financiera para el
“It Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”.

Que, mediante el memorando del visto, de [a Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania, se
aprecia a detalle que el "Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad” consta de las
. sigulentes categorias, subcategorias y modalidades;

1. Categoria 1: Fortalecimiento de las experiencias culturales comunitarias.
1.1.Subcategoria 1: Festivales o similares.
1.1.1, Modalidad N° 1: Festivales de Gran Formato.
1.1.2, Modalidad N° 2: Festivales en la Comunidad.
1.2.5ubcategorfa 2: Talleres
1.2.1. Modalidad Unica.

2, Categorfa 2: FotalecImiento de capacidades.

Que, mediante documento obrante en autos titulado Acta de Reunién de la evaluacion de proyectos
peotulantes ki Coneurae-Anual de Proyectes de-Arie y-Comunisad, 5o precisd-que sonfecha 26 de
junio del 2017 se reunieron los miembros del Jurado a fin de llevar acabo el proceso de evaluacién
de los proyectos presentados y elegir a las agrupaciones ganadoras del citado concurso, de acuerdo
a los criterios establecidos en las bases, emitiendo su respectivo veredicto y posterior sustento del
mismo segln consta en el Acta de Resultados .

Estandy & lag facultades conferives por el it pérate deb articulo 337 dv e Ley Orgdvice de
X Municipalidades N° 27972; y con el visado de la Subgerencia de Promocién Cultural y Ciudadania y
de la Asesoria Juridica de la Gerencia de Cultura;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR. |a. Relacién. da Ganadores del. “IL Concursn Anuia). de Pravectos. de Arte v
Comunidad” presentada mediante Memorando N° 555-2017-MML-GC-SGPCC de la Subgerencia de
Promocion Cultural y Cludadan(a de la Gerencia de Cultura de la Municipalidad Metropolitana de
ima ha presentado; relacion que se encuentra sustentada en el documento Acta de Reunidn de la
valuacidn de proyectos postulantes al || Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad obrante
n autos.

X
%w&“‘“



Articulo 2°.- AUTORIZAR la entrega de premios en efectivo hasta por un monto de S/, 175,000.00
(Ciento Setenta y Cinco Mil con 00/100 soles) a los representantes designados por las agrupaciones
artisticas y culturales ganadoras del “Il Concurso Anual de Proyectos de Arte y Comunidad”,
confopme 3 la Ralacidn de Ganadares, representantes autorizados para recibic el monta, designadn,
como premio, presentado por la Subgerencia de Promocidn Cuitural y Cludadania, como sigue:

\i
]
Y/,

CATEGORIA SUB;?IEGO MODALIDAD T::::‘g GANADOR REPRESENTANTE | \aqgnTo s/.
(IMA DESIERTO
CENTRG | DESERTO
: " ASOCIACION CESAR MIGUEL
Tf;:ﬁ:‘:f: L;UM; CULTURAL BIGOTE | ZAMBRANO s/. 15,000.00
: degran DE GATO HUACHEZ
LiMA | ASOCIACION EDDY MICHAEL
formato. NORTE | PUEBLO GRANDE | RAMOS LUDERA $/.15,000.00
CATEGORIA 1: LiIMA | KACTUS TEATRO EDWIN ALEXIS 5/. 15,000.00
| RORTALECISIENTO, |. cl.!a.c[m_ EGR, kst | aeen VILCHEZ 1A | 2 22UV
DE LAS Ria 1; LIMA DESIERTO
EXPERIENCIAS Festivales CENTRo | DESIERTO
CULTURALES EDMUNDO
COMUNITARIAS MODALIDAD LS'E"P‘:‘ E?ij:nz ViLa | NICOLAS CUNYAS | S/, 10,000.00
Comprende; 2: Festivales ZAPATA
Proyectos gue en LIMA EDGAR ANTONIO
" PTG O COMUnag; AORTE PUCKLLAY PACHA. . GUSPE GARIBOR §/-10,000.00
fortalecimiento UMa | RED CULTURAL DE | JULIO HUMBERTQ
comunitario a gse | SANJUAN DE ABANTO LLAQUE s/. 10,000.00
. nivel local desde [a LURIGANCHO
; nc::l art'istiu LIMA | ARTE DORIS ELENA §/. 15,000.00
::g‘:‘;o'f’ : “UBCA CENTRO | FRANCISCANO MONTOYA CERRATI | >/~ 23,540
TEGO
Sttitnidad RIA2: LIME | CINCO MINUTDS | EPRAIVAGUERT
’ SUR | CiNCO SOLORZANO S/.15,000.00
Taileres
artisticos |+ Mo';al.gm Ma_| ASOCIACIGN HEBER ALAN DIAZ
vio NORTE | CULTURALTEATRO | CUEVA s/, 15,000.00
comunicacio INTIPACHA
nales, Lima | ESCUELADE LUIS KILER CAYCHO
- psTE | TEATROYORCOEL | PACHAS 5. 15,588.80
[ AGUSTING
CATEGORIA 2: Lma | ASOCIACION mfr% 23:;:2:3
FORTALECIMIENTO CENTRo | CULTURAL ARTE S/. 10,000.00
DE CAPACIDADES MODALIDAD UNICA SHOW URBANO
CESAR ARTURO
. _ . o | SOOI : \
Comgeeride 04 rubras: LSIE:I: CULTURAL ARENA Y MEXE ZURIGA $/.10,000.00
a) Gestién Cultural ESTERAS
b}  Sistematizacidn ASOCIACION MARTHA
¢) Comunicacién LIMA | URPICHA PERU NOLBERTO $/.10.000.00
d) Creacién Artistica NORTE | "CONSTRUYENDO | JimENEZ - R
. ESPERANZA” ,
LIMA | JUGLAR TEATRO DE | ANGEL ISRAEL
ESTE | TIVERES BARROS VARGAS 5/.10,000.00
TOTAL $/.175,000.00




Articulo 3°. - DISPONER que la Oficina de Administracién de Ia Gerencia de Cultura remita a la
Subgerencia de Logistica Corporativa, el Requerimiento de Gastos hasta por la suma de s/,
175,000.00 {Ciento Setenta y Cinco Mil con 00/100 soles); con la relacién de grupos ganadores ¥ SHS
reprEsehtantes eutorizindos pave recio of moime de- dimere respective:

Articulo 4° .- AUTORIZAR al Subgerente de Tesorerfa de la Gerencia de Finanzas para efectuar la
entrega del dinero en efectlvo o en cheque de los premios correspondientes conforme a fa refacién
de ganadores descrita en el articulo 2° de la presente Resolucidn.

Brticel 3™ - & ewreso quw origine ef gasty & Jquw refiven [ prevenie Revoloion se afectars of
presupuesto Municipal 2017 de la Municipalidad Metropolitana de Lima, segin el detalle siguiente:

CLASIFICACION INSTITUCIONAL:

Jefatura de Gestidon 01 Municipalidad Metropolitana de Lima
Unidad de Gestidn : 03 Gestion de Apovo Social

- Centro de Costo : 13010 Gerencia de Cultura
ESTRUCTURA PROGRAMATICA:
Euneidn. : 21 Qultieray Denorte
Divisidn Funcional : 45 Cultura
Grupo Funcicnal : 100 Promocién y Desarrollo
Actividad MML : 1332 Promocidn Cultural y Ciudadania
Tarea : O3 Programa Cuitura Viva Comunitaria

CLASIFICACION ESPECIFICA .DE GASTO:
2503010199 : A otras personas Naturales

FUENTE DE FINANCIAMIENTQ: 02 Recursos Determinados
RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

Artlculo 6°.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a Iz Oficina de Administracién de la Gerencia de
Cultura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa y a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de
Finanzas de la Municipalidad Metropolitana de Lima para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
a4 MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
" GERENCIA DE CULTURA (

Mariella Pinto Rocha __(5

Gerente
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N° 10-2017-MML-GC
i 8 AGO, 2017

Visto, el informe N° 086-2017-MML- GC-SPCAVMB de fecha de recepcion 14 de agosto

de 2017, por el que la Subgerente de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y

Bibliotecas de la Gerencia de Cultura solicita ampliacién del plazo de vigencia establecido

para la comision que preside, designada por la Resolucién de Gerencia N° 006- 2017-
' MML-GC de fecha 03 de julio del 2017, y:

CONSIDERANDO:

Que en el marco de un convenio de cooperacién interinstitucional entre la Municipalidad
Metropolitana de Lima y la Empresa Inmobiliaria EMILIMA S.A. se llevs a cabo las obras
de recuperacién del Museo Metropolitano de Lima;

Que EMILIMA S.A. para efectuar la transferencia del citado Museo a su propietaria, Ia
Municipalidad Metropolitana de Lima, solicité a fa Gerencia Municipal Metropolitana que
constituya una Comision de Recepcién del Museo:

Que, mediante la Resolucién de fa Gerencia Municipal Metropolitana N° 059 de 13 de
agosto de 2015 se dispuso la designacion de tres representantes de la Municipalidad a Ia
Comisién de Recepcién del Museo Metropolitano de Lima, incluyendo entre éstos a un
representante de la Subgerencia de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y
Bibliotecas de la Gerencia de Cultura; asi mismo se establecid que culminada la
transferencia del Musec Metropolitano éste deberia ser entregado a la Subgerencia de
Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas de la Gerencia de Cultura;

Mediante Memorandum n°® 001-2017-CR/MML de 21 de junio de 2017, el Presidente de [a
Comision de Recepcion del Museo Metropolitano y Subgerente de Servicios Generales de
la Gerencia de Administracion de la Municipalidad Melropolitana de Lima en cumplimiento
de la Resolucion de Gerencia Municipal Metropolitana n® 059, hace entrega del Museo
Metropolitano de Lima a la Subgerencia de Patrimonio Cultural, Artes Visuales, Museos y
Bibliotecas de la Gerencia de Cultura, entregando un juego original de cuatro Actas de
Entrega —Recepcién, un juego original del Inventario Fisico y antecedentes, haciendo un
{otal de 86 folios;

ibliotecas de la Gerencia de Cultura, se constituyé una comisién interna de apoyo a
cha subgerencia a fin de constatar la conformidad de la entrega documental y fisica del
useo Metropolitano de Lima, ya que en cumplimiento de la Resolucion de la Gerencia
unicipal Metropolitana N° 059, tras su entrega la citada Subgerencia asumiria su
inmediata administracion; ‘




Que, mediante el documento de visto Ia Subgerente de Patrimonio Cultural, Artes
Visuales, Museos y Bibliotecas de la Gerencia de Cultura formaliza una solicitud de
ampliacién del plazo de vigencia otorgado a la comisién interna de apoyo a su
subgerencia por la Resolucion de Gerencia n°® 006 - 2017-MML-GC, debido a la rotacidn
de funcionarios en la jefatura de Administracién de la Gerencia de Cultura el 24 de julio
del 2017 y a la ausencia, entre el 03 y 17 de julio del presente afio, de la integrante de la
comision encargada de bienes de |a gerencia;

Que por las razones expuestas, la comision interna de apoyo no ha culminado su
cometido de constatar la conformidad documental y fisica que le fue entregada por |0 que
es procedente otorgar ia ampliacion solicitada por la Presidenta de la Comision para la
finalizacidn de sus lareas;

En uso de las facultades conferidas por el dltimo parrafo del articulo 39° de la Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972 y por el articulo 126° y el numeral 5 del articulo
127° Reglamento de Organizacion y Funciones- ROF de la Municipalidad Metropolitana
de Lima;

Con el visado de la Asesoria Juridica de la Gerencia de Cultura;
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Sustituir el articulo 2° de la Resolucién de Gerencia n® 006- 2017-MML-GC
por el siguiente texto:

“Disponer que la comisién establecida por la Resolucion Gerencial n°
006-2017-MML-GC tendrd un plazo de 50 dias calendario computados a
partir de la fecha en que los miembros de fa citada comision fueron
notificados, a efecto de concluir la revisién fisica y documental y levantar
el Acta de Recepcion interma del Museo Metropolitano de Lima, en apoyo
de la Subgerencia de Patrimonio, Artes Visuales, Museos y Bibliotecas.
Esta Subgerencia custodiara los documentos recibidos, actuando segun
sus atribuciones para los fines que corresponda de conformidad con lo
dispuesto por la Resolucién de la Gerencia Municipal Metropolitana N°
058",

p-d

rticulo 2°.- Copia de la presente Resolucién de Gerencia es entregada a la Gerencia
Municipal Metropolitana para conocimiento de la modificacion de la Resolucion de
Gerencia n° 008- 2017-MML-GC de fecha 03 de julio del 2017, que le fue remitida.

REGISTRESE Y NOTIFIQUESE.

MUNICIPALIDAD METROPBUITANADE LIMA
4 . ZGEENCU\DE ULTUR@

Anrsmawe I T

“Marielia Pinto Rocha
Gersnte
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA DE CULTURA N° O044 -2017-MML-GC
Lima, 17 de agosto del 2017

Vistos: El Informe N° 086-2017-MML-GC-SAEIC de fecha 17 de agosto del 2017, mediante
el cual la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales, solicita modificar; las
bases de la convocatoria del “Concurso de Dramaturgia para Jovenes Talentos “con
respecto al cronograma de plazo de la Presentacién de Expedientes a fin de ampliar la
convocatoria; y,

CONSIDERANDO:

=Y Que, el articulo 127° - F del Reglamento de Organizacion y Funciones de

T la Municipalidad de Lima Metropolitana establece que la Subgerencia de Artes Escénicas
e Industrias Culturales es la unidad orgéanica de la Gerencia de Cultura responsable de
desarrollar actividades de formulacién, coordinacion, ejecuciébn y supervision de politicas
relacionadas con el fomento de las artes escénicas y el desarrollo de las industrias
culturales en Lima;

Que, el precitado Reglamenteo, en su articulo 127 —~ G, numeral 7, sefiala
que son funciones y atribuciones de ia Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias
Culturales formular, dirigir, sypervisar y evaluar actividades que promueven, fortalezcan y
difundan las artes escénicas y las industrias culturales asi como [os elencos municipales,
en coordinacién con los organismos competentes y que para ello estd facultada para
administrar, producir, coproducir y autorizar espectaculos, eventos y otras actividades en
los teatros municipales y ambientes conexos, fomentando 1a participacién de la comunidad,

70N Que, mediante la Resolucion de Gerencia N° 002-2017-MML-GC de
'g’ echa 15 de marzo de 2017 se aprueban las Bases de la Convocatoria "Concurso de

rDramaturgia para Jovenes Talentos” que incluyen el Cronograma del Concurso y el plazo
de Presentacion de Expedientes de Obras en el Festival de Artes Escénicas;

Que, con Informe N° 086-2017-MML-GC-SAE!IC de fecha 17 de agosto
del 2017 la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales, solicita ampliar los
lazos de las Bases del “Concurso de Dramaturgia para Jévenes Talentos” con el fin de

Que es necesario refrendar la vigencia de los plazos del cronograma de
RBiarrollo del concurso a partir del 15 de agosto del 2017, de conformidad con el numeral
f.1 del articulo 17° del T.U.0. de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo

Estando a las facultades conferidas por el ultimo parrafo del articulo 39°
de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, en concordancia con el articulo 127° del
%, fexto compendlado del Reglamento de Orgamzacaén y Funciones de la Mun:capahdad
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR con eficacia anticipada al 15 de agosto del 2017 la
modificacion de Bases de la Convocatoria “Concurso de Dramaturgia para Jovenes
Talentos” de acuerdo al siguiente cuadro:

Presentacion de Expedientes Hasta e} 18-08-2017

Evaluacion y Calificacién de Expedientes por
parte del Jurado Calificador 21-08-2017 al 28-08-2017

Declaracién de Obras Ganadoras 29-08-2017
Entrega de premios a los autores de ias

obras ganadoras del Concurso 08-09-2017
Inicio del Festival de Artes Escénicas 10-11-2017
Cierre del Festival de Artes Escénicas 19-11-2017

Articulo Sequndo.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Oficina de Administracién de
la Gerencia de Cultura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa de la Gerencia de
moadministracion y a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de Finanzas de la

riidulo Tercero.- El cronograma aprobado en el articulo primero de la presente
FreBplucion serd publicado en la pagina de Facebook oficial de la Gerencia de Cultura:
{®ura para Lima.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

o MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

Sl GERENCMDECU%

[ Mariella Pinto Rocha
Gerente
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LImA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA DE CULTURA N° 012-2017-MML-GC

Lima, 08 de setiembre del 2017

Vistos: El Informe N° 092-2017-MML-GC-SAE!C de fecha 01 de setiembre del 2017, mediante el
cual la Subgerencia de Ares Escénicas e Industrias Culturales alcanza ef Acta del Jurado Calificador
de{ Concurso de Dramaturgia para Jévenes Talentos de 28 de agostc de 2017, que contiene
recomendaciones respecto de ampfiar el plazo de la convocatoria para la presentacion de

--expedientes al concurso y el Informe Ne 095-2017-MML-GC-SAEIC " de fecha 04 de setiembre de
2017, mediante e} que se solicita modificar el numeral 7.5 y el anexo 1 de las Bases de la
Convocatoria del Concurso citado, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 127° - £ del Reglamento de Organizacién y Funciones de |a
Municipalidad Metropolitana de Lima establece que la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias
Culturales es la unidad orgénica de la Gerencia de Cultura responsable de desarroliar actividades
de formulacion, coordinacion, gjecucién y supervision de politicas relacionadas con el fomento de
las artes escénicas y el desarrollo de las industrias culturales en Lima;

Que, mediante la Resolucién de Gerencia N° 002-2017-MML-GC de fecha 15 de
marzo de 2017 modificada por la Resolucién de Gerencia N° 011-2017-MML-GC de fecha 17 de
agosto del 2017 se aprueban las Bases de la Convocatoria “Concurso de Dramaturgia para Jovenes
Talentos” gue incluyen el cronograma del concurso y el plazo de presentacién de expedientes de
obras artisticas en el Festival de Artes Escén icas;

Que, con Informe n° 092-2017-MML-GC-SAEIC de fecha 01 de setiembre del
£A017, la Subgerencia de Artes Escénicas e industias Culturales efeva el “Acta del Jurado Calificador
fel Concurso de Dramaturgia para Jovenes Talentos 2017, a ser presentados en el Festival de Artes
q?ﬁcénioas 2017" en Ja que se manifiesta que las ocbras presentadas hasta el 18 de agosto del 2017
é no se han adecuado a las formalidades de las Bases del Cencurso;

Que, el articulo 127-G numeral 7) del Reglamento de Organizacion y Funciones
de fa Municipalidad Metropolitana de Lima dispone que son funciones de la Subgerencia de Artes
#\Escénicas e Industrias Culturales de ia Gerencia de Cultura de la Municipalidad Metropolitana
& |formular, dirigir, supervisar y evaluar actividades que promuevan y fortalezcan las artes escénicas y

las industrias culturales asi como los elencos municipales en coordinacion con los organismos
competentes;

Que consecuentemente mediante el Informe N° 092-2017-MML-GC-SAEIC de
fecha 01 de setiembre dei 2017 Ia citada Subgerencia ha tomado en cuenta las recomendaciones
del Jurado Calificador con ia finalidad de promaover la iniciativa de jévenes talentos, dandoles
gbportunidades de desarrollo e incentivos para su trabajo, proponiendo ampliar la fecha de recepcion
He propuestas artisticas y de su calificacion con el propésito de facilitar la presentacién de nuevos
proyectos y la subsanacién de ios proyectos presentados con anterioridad al 18 de agosto del
presente afic que son pasibles de ser adecuados y reingresados, para cumplir con los requisitos de

las bases del citedo concurso, de decidirlo asi sus autares;
/, ipe .
\ Que, las modificaciones de plazos dei cronograma de desarrollo del concurso

\réc mendados por el Jurado Calificador del Concurse siendo necesarfas, deberdn sin embargo

uarse a los compromisos y ejecucién del Presupuesto del Afio Fiscal 2017 por pare de la
ncia de Cultura;

- fl- ,:I-IIJ =
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

Que mediante el Informe N° 095-2017-MML-GC-SAEIC de fecha 04 de
sefiembre del 2017 la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales solicita modificar el
numeral 7.5 de las bases de la convocatoria para beneficiar a cada uno de los ganadores del
concurso con el asesoramiento de reconocidos directores de teatro concediendo la sala de ensayos
del Teatro Municipal para preparar la presentacion de las obras ganadoras;

Que es procedente ampliar los plazos del calendario de “Bases del Concurso de
Dramaturgia para Jévenes Talentos” dentro de ia ejecucion del Presupuesto del Afio Fiscal 2017 de
— ——conformidad-con-la-propuesta- presentada-en-e! Informe N° 092:2017-MML-GC-SAEIC, y aprobar
asimismo las modificaciones que han sido propuestas por ia Subgerencia de Artes Escénicas e
Industrias Culturales, en los documentos de vistos;

Estando a las facultades conferidas por el (ltimo parafo del articulo 39° de Ia
Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, en concordancia con e articulo 127° del Texto
compendiado del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Metropolitana de
Lima y con el visado det Asesor Juridico de la Gerencia de Cultura:

SE RESUELVE:

Articuteo Primero~ACOGER asTeCUMENETIoNSS Oa JUrado Caicador Y aprobar la modificacion
del calendario de las "Bases de la Convocatoria Concurso de Drarnaturgia para Jovenes Talentos a
ser presentados en el Festival de Artes Escénicas 2017” que quedara redactado como sigue:

Plazo de Presentacién de Expedientes Hasta el 18-11-2017
Evaluacion y Caiificacion de Expedientes por A4 4.
parte del Jurado Cailficador | 2112017 al11-12:2017
Declaracién de Cbras Ganadoras 12-12-2017
Entrega de premios a los autores de las obras ory
_ganadoras del Concurso 22122017
Inicio del Festival de Artes Escénicas 06-04-2018
Cierre del Festival de Artes Escénicas 15-04-2018

Articulo Segundo. - MODIFICASE el primer parrafo del numerai 7.5 de las "Bases de la
Convocatoria Concurso de Dramaturgia para Jovenes Talentos” aprobado mediante Resolucion de
Gerencia N° 002-2017-MML-GC de fecha 15 de marzo de 2017 quedando redactadc como sigue:

/ “7.5 “ENTREGA DE PREMIOS Y COMPROMISOS DE LOS AUTORES DE LAS
OBRAS GANADORAS DEL “CONCURSO DE DRAMATURGIA PARA JOVENES
TALENTOS”

La Municipalidad Metropolitana de Lima premiard al titular de cada una de las 3 (tres)
obras efegidas con S/7,000.00 (Siete Mif y 00/100 soles) incluyendo impuestos de Ley.
Cada uno de los autores ganadores contard con la asesoria de un reconocido Director
de Teatro. Asimismo, previa coordinacion de horarios podrén ulilizar la Sala de Ensa VoS
N° 1 del Teatro Municipal.
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

Articulo Tercero. - APROBAR la sustitucién del Anexo 1 de las "Bases de fa Convocatoria
Concurso de Dramaturgia para jovenes Talentos™ “Declaracion Jurada de Presentacion de Solicitud”
por ef Anexo adjunto a la presente resolucién que forma parte integrante de ésta,

Articulo Cuarto. - NOTIFICAR [a presente Resolucién a la Subgerencia de Ares Escénicas e
fndustrias Culturales y a la Oficina de Administracion de la Gerencia de Cuitura, a la Subgerencia
de Logistica Corporativa de la Gerencia de Administracién y a Ja Subgerencia de Tesoreria de Ia
Gerencla de Finanzas de la Municipalidad Metropolitana de Lima para conocimiento y fines
pertinentes.

sticulo Quinto. - El cronograma aprobado en el articulo primero de la presente Resolucién serj
publicado en la pagina de Facebook oficial de la Gerencia de Cultura: Cultura para Lima.

F\g.;_‘ﬁ&,_‘ SUNICIPALIDAD METRIP0 I TANA DE LIMA
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ANEXO 1

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE SOLICITUD

PARA TODOS LOS CASOS Y EN EL PRESENTE ORDEN

PARTIGIPANTES: - e —— - - -

1. Carta solicitande la participacion al "Concurso de dramaturgia para jovenes talentos”. Esta carta debe ser dirigida
a la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura de la Municipalidad de
Lima aceptando todas las condiciones de la convocatoria.
2. Sinopsis de la obra (10 lineas).
N 3. Sintesis del proyecto artistico que sustente la propuesta estética y dramattrgica
1 4. Texto de la obra en castellano.

GANADORES:

5. Ficha de inscripcién (Anexo 2).

—————  6—Pberechos-de-use-{Anexo-3%
7. Censtancia de pagos de derechos de autor si se va a utilizar musica de algin ariista. {Se recuerda que APDAYC
y UNIMPRO cobran tarifas por el use de obras musicales de autores contemporaneos).
8. Compromiso de participar con su obra ganadora en el Festival de Arles Escénicas 2018.

Sobre la misica completa de la obra:

a, Un CD con las pistas musicales (audic) de todos los temas que se utilizan en la obra.
Lista de Jos nombres de las pistas/canciocnes y sus respectivos autores.

e e e e ra e b, IDENTIfiCadO () con

SRR " o o [y s (o o1 lo] Lo 3 =13 T OO U O U O PSSO R UURU SRS
vtb e creennennny dECiaro bajo juramente sobre la veracidad de la presente informacion.

ombres y apellidos:
L

>k fecha de presentacion es hasia el s&bado 18 de noviembre del 2017 en Jirén Huancavelica 338, Cercado de Lima, en horario de 9:00
an. a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
aseleccién de las tres obras ganadoras se derd a conccer el 12 de diciembre dei 2017.
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N° 013.2017-MML-GC

e Lima\Yoctubre de 2017

VISTO: El informe N° 163-2017-MML-GC-AJ de Ia Asesoria Juridica, y Memorando
N°® 886-2017-MML-GC-SGPCC de la Subgerencia de Promocién Cuitural y
Ciudadania de la Gerencia de Cultura sobre Ia actividad cultural “Noches de {.ima-
Celebra el Rock”, A

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Metropolitana de Lima, en sy condicién de Gohjerna | acal

etefta-cormautonomia poliica Yy administrativa en los asuntos de sy competencia, y
régimen especial en las leyes de descentralizacion, y en Ia Ley Orgénica de
Municipalidades- Ley N° 27872, conforme lo establecen los articulos 194° y 198° de
la Constitucion Politica del Estado;

Que, conforme lo establece la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 en su
articulo 159° numerat 3, subnumeral 3.2., es competencia de fa Municipalidad
Metropolitana de Lima promover las actividades artisticas y culturales:

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacion Y Funciones de la

Municipalidad Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece que la Gerencia de

Cultura es el érgano de linea responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar

la politica en materia de cultura de la Municipalidad Metropolitana de Lima:
= asimismo  promover y difundir las expresiones culturales, poner en valor el
' s Rtrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomentar e fortalecimiento de Ia
# entidad cultural de sus ciudadanos y el desarrollo de las industrias culturales, la
‘ gromocic‘m del artista y de las expresiones de Cultura Viva Comunitaria:

iy

4 Que, los articulos 127D Y 127E del ROF -MML, establacen que la Subgerencia de

ﬁ,{ﬁ s Promocion Cultural y Ciudadania es la unidad organica responsable de desarroltar
& s actividades de promocion, difusion y reconocimiento de las manifestaciones
s fsticas y culturales que coexisten en Lima Metropolitana, fomentando al mismo
A empo la afirmacion de fa identidad nacional y el reconocimiento de la diversidad

Lt
G T
G prei



Que, dentro de estos parametros normativos, la Subgerencia de Promocién Cultural
y Ciudadania de la Gerencia de Cultura, realizara la actividad cultural “Noches de
Lima- Celebra el Rock” el dia sabado 25 de noviembre de 2017 teniendo como
objetivo promover en |a Juventud nuestra identidad cuitural a través de la masica,
contruyendo ciudadania y trabajando dentro de una Cultura de paz y buena

convivencia, ademas de| reconocimiento del masico peruano.

Que, es preciso sefialar que la citada actividad forma parte del Plan de Actividades
2017, aprobadas por la Gerencia de Cultura de la Municipalidad Metropolitana de
Lima por lo cual cuenta con asignacion presupuestal.

Que;la Subgerencia de Promocisn Cultural y Ciudadania ha presentado el proyecto
de las Bases de Convocatoria para la participacién de grupos de rock en la actividad
cultural “Noches de Lima- Celebra el Rockla cual contiene los objetivos especificos,
caracteristicas del evento, procedimiento de postulacion, y de evaluacién de las
propuestas y demas requisitos necesarios para su aprobacién;

Que, es necesario aprobar las Bases de la citada actividad cultural incluyendo la
entrega de las constancias de participacion a cada una de las bandas
seleccionadas:

Estando a las facultades conferidas por el ditimo parrafo del articulo 39° de ia Ley
Organica de Municipalidades N° 27972 que dispone que las gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas, en
concordancia con el articulo 127° el Texto compendiado del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Metropolitana de Lima vy con los
visados de la Subgerente de Promocién Cultural y Ciudadania y del Asesor J uridico
de la Gerencia de Cuitura;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR las Bases de Ig Convocatoria de Ia actividad cultural
“Noches de Lima- Celebra e| Rock” a realizarse el sabado 25 de noviembre de 2017
\Segun el cronograma anexo que forma parte integrante de Iz presente resoiucion.

; Articulo 2°.- DESIGNAR a los miembros de la Comisién de evaluacion conforme a
lo establecido en e numeral 1.1.3. “Comision de evaluacion” de las Bases de ia
Convocatoria “Noches de Lima- Celebra el Rock”, como sigue:

WETHOA,
ov-o 0")
&

#hrado 1: César Victor Bustamante Corzo- “Fragit”.

. Jm rado 2: Marcos Manuel Maizel Mesias- "Uchpa”.



Articulo 3°.- ENCARGAR a la Subgerencia de Promocion Cuitural y Ciudadania la
efecucion de la actividad cultural “Noches de Lima- Celebra el Rock” aprobada en
el articulo primero de la presente Resolucién.

Articulo 4°.- PUBLICAR las Bases aprobadas en la pagina web de la Municipalidad
Metropolitana de Lima: www.munlima.qob.pe y en la pagina de Facebook oficial de
la Gerencia de Cultura: Cultura para Lima.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

METRLDTLTANADE Q(;
Aarietia Fudn fiosihs )

Gaorente




BASES DE CONVOCATORIA
NOCHES DE LIMA - CELEBRA EL ROCK

En el marco del Dia del Musico

La Municipalidad Metropolitana de Lima a través de la Gerencia de Cultura realiza una convocatoria
abierta a grupos musicales aficionados y profesionales a formar parte de la actividad cuitural NOCHES
DE LIMA CELEBRA EL ROCK, que se llevara a cabo el dia sabado 25 de noviembre de 2017 en la
Explanada del Parque de la Muralla, sito en Jirdn Amazonas cruce con Av. Abancay en el Centro
Historico de Lima a partir de las 2:00 p.m.

. Esta actividad tiene como objetivo promover en la juventud nuestra identidad cultural, a través de la __

misica, construyendo ciudadania y trabajande dentro de una Cultura de Paz y buena convivencia,
ademas del reconocimiento del mésico peruano.

NOCHES DE LIMA es una actividad que se celebra una vez al mes y que promueve espacios de
intercambio cultural con tematicas acordes a un calendario mensual. En esta oportunidad, la tematica
de Noches de Lima estara en el marco del Dia det Musico.

Como parte de la actividad Noches de Lima se realizara una convocatoria de bandas, donde se tendra

encueniaa ln&gtuposd&nm&cawya&prqwm&muﬂcabssemdagenemmck_seselecmgamn
las cuatro mejores bandas que cumplan con las bases estipuladas en la convocatoria. Las
‘presentaciones se realizaran en la Explanada del Parque de la Muralia el sabado 25 de noviembre de
2017, el INGRESO del publlco es LIBRE. '

Toda la actividad se llevara a cabo cumpliendo las normas de seguridad de la Municipalidad de Lima,
para este fin se contara con personal de seguridad especializado. Tanto el personal organizador como
la totalidad de bandas participantes se comprometen a cumplir dichas normas.

1. PROCESO DE PARTICIPACION

1.1, Previo .
Las bases son elaboradas por la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania.

1.1.1. Convocatoria a nivel nacional
. Laconvocatoria se realiza a nivel hacional,

1.1.2. Inscripciones
/Todas las bandas interesadas en participar deberan inscribirse a través de la pagina del
" Facebook CULTURA PARA LIMA desde el 18 de octubre al 03 de noviembre, completando la
ficha de inscripcién online y adjuntado el link del video de acuerdo a lo siguiente.

Los grupos musicales participantes deberan completar Iz ficha de inscripcion online. La cual
detalla los siguientes datos:
- Nombre de ia agrupacion
- Cantidad de integrantes
- Lugar de origen
- Nombres y apellidos de los integrantes
- Nimero de DNI de los integrantes
- Direccion
Teléfono



- Correo electronico
* En caso que el participante sea menor de edad se requiere los datos del apoderado.

b. Pueden participar grupos musicales aficionados y profesionales cuyas propuestas
musicales sean de rock.

¢. Cada grupo enviara un link de Youtube con un video de maximo TRES MINUTOS, que se
adjuntara a |a ficha de inscripcion online.

d. Ladescripcion del video deberé tener el hashtag #NochesDelimaCelebraEIRock, el niimero
de participante (que seré proporcionado al inscribirse) y el nombre de la agrupacion.

e. El video debera tener de fondo una cancién de su propia autoria, acompafiado de
imagenes de la banda.

1.1.3. Comision de evaluacién
L.a seleccion de las bandas estard a cargo de una comision de evaluacién designada por

""""""" — ResolucidnGerencial, eintegradapor profesionales del sectormusical Estacomisiéh valorars
y escogerd a las bandas de acuerdo a los siguientes criterios:

a. Viabilidad técnica de la propuesta de acuerdo al marco establecido en la presente
convocatoria.
b. Propuestas musicales de rock.

La comisién de evaluacion estara conformada por las siguientes personas:

o César Victor Bustamante Corzo, Fragil.
- hﬂnrses Aﬂﬁn!l(ﬂ Mrizal bBacina | labe o

Tt T I TR TS OO OUTT T

» Joe Arluro Hoyos Hernandez, Barrio Calavera.

La comision de evaluacion se reunira el jueves 16 de noviembre' para definir a las cuatro mejores
bandas que compartiran escenaric con los artistas estelares.

La seteccion de [as bandas efectuada por la comision de evaluacion sera comunicada el dia
17 de noviembre de 2017. El fallo es inapelable.

1.2. Pre seleccidn y seleccion

oo 121 Pre-seleccion

Del tofal de los links enviados, se pre-seleccionaran 20 bandas musicales mediante consenso de la
comision de evaivacion, las cuales seran subidas al Facebook CULTURA PARA LIMA el 04 de
noviembre a fin que el publico pueda votar por su banda favorita mediante “likes”.

Las volaciones onlme seran desde el 04 de nowembre alas 5:00 p.m. yflnallzaran el 15 de naviembre
- alas 5:00 p.m,

La comision de evaluacion tomara en consideracion la cantidad de “likes” con las que cuente
las bandas participantes, siempre y cuando cumplan con lo establecido en las bases.

1.2.2.  Seleccién
La calificacion en la etapa de seleccién serd del 1 al 5, siendo 5 el puntaje més alto.

La comisién de evaluacion se reunira el jueves 16 de noviembre para definir a fas cuatro mejores
bandas que compartiran escenario con los artistas estelares.

La seleccion de las bandas efectuada por la comision de evaluacion sera comunicada el dia
17 de noviembre de 2017 mediante la pagina del Facebook CULTURA PARA LIMA. El fallo

es inapefable.



1.3. Actividad

1.3.1. Presentacion en escenario

o Lapresentacion de cada banda en la actividad, dependera del puntsje que la comision
de evaluacion les otorgue.

o Las presentaciones seran sin remuneracion.

o Las bandas seleccionadas deberan tener una presentacién musical de temas de su
autoria {no covers) de méaximo 25 minutos o un minimo de 20 minutos segan el
programa estipulado.

o La organizacién no aceptara aquellas propuestas que atenten contra la moral y fos
objetivos del evento.

o Todas las bandas se comprometen a respetar los horarios segan ef programa,
legando 60 minutos antes de su hora de presentacion. Las bandas que no lleguen a

tiempo-pierden-autematicamente-su-cupo-y-cualquier derecho-derivado—— — —— ———-— -
o Todas las bandas seleccionadas se comprometen a suscribir una autorizacion de uso
a titulo gratuito a favor de la Municipalidad de Lima, para la presentacion a realizar
dentro del marco de Noches de Lima Celebra el Rock, conforme a las presentes
. Bases.
2 o La organizacion no asumird gastos yfo costos que sean efectuados por parte de las
bandas seleccionadas.
o Lapresentacitn de cada banda en la actividad, dependera del puntaje que la comisién
de evaluamon les otorgue.

1. 32 “Rider técnico. - ' : '
'La Gerencia de Cultura facilitara la logistica para el conmerto al cual las bandas deberan adecuarse.

1.3.3. Entrega de constancias de participacién a las bandas seleccionadas
Al culminar la presentacion se invita af representante de cada una de fas bandas seleccionadas para
que un representante de la Gerencia de Cultura les haga entrega de la constancia por participacién,

1.34. Entrega de diploma a los jurados
Al culminar la entrega de las constancias de Jas bandas seleccionadas, se invita a cada uno de los
jurados para que un representante de la Gerencia de Cultura les haga entrega de un diploma por su
distinguida participacion en la actividad.

" 1.4. Aplicaciones generales

« Lainscripcidn de las bandas participantes no tendra ningUn costo.

. JLa Municipalidad de Lima, a través de la Gerencia de Cultural se reserva el derecho de resolver
cualqwer £aso no previsto en las Bases.
El ingreso a la Explanada del Parque de la Muralla sera LIBRE.

Las bases seran publicadas en:
» La pagina web de la Municipalidad Metropolitana de Lima www.munlima.gob.pe
» Lapéagina de Facebook oficial de la Gerencia de Cultura: CULTURA PARA LIMA.

X1.6. Informes

GERENCIA DE CULTURA

Jr. Huancavelica 338, Centro Historico de Lima
Telf.: 6321300 Anexo 1717
promocioncultural@munlima.gob.pe




ANEXO

DESCRIPCION

FECHA

Inscripcion de las bandas de rock.

Del 18 de octubre al 03 de noviembre.

Se suben los videos pre-seleccionados al

"~ Facebook CULTURAPARA LIMAT Efpiezan 1as
votaciones online.

04 de noviembre a fas 5:00 p.m.

Finalizan las votaciones online.

15 de noviembre a las 5:00 p.m.

Se definen a las cuatro mejores bandas que
compartiran escenario con los aristas estelares.

Jueves 16 de noviembre,

-
Ta

N
-Sepublican en el Facebook CULTURA PARA

| LIMA Ia lista de las bandas seleccionadas.

i

'; 17 de noviembre,

. B

—
. et
[t /

"~ Presentaciones de las bandas seleccionadas.

25 de noviembre.




“Afio def Buen Servicio al Ciudadano®™

MUNICIPALIDAD METROPOLTTANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA N° O1Y -2017-MML-GC
Lima, 24 octubre de 2017

VISTO: Elinforme N° 164-2017-MML-GC-AJ de la Asesorfa Juridica, y Memorando N° 8 73-
2017-MML-GC-SGPCC de la_Subgerencia_de Promocién. Cultural y Ciudadania_de_la.
Gerencia de Cultura sobre el "Xll Concurso de Marinera Limefia 2017", y los documentos
que se anexan y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Metropolitana de Lima, en su condicion de Gobierno {.ocal, cuenta
con autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia, y régimen
especial en las leyes de descentralizacion, y en la Ley Orgénica de Municipalidades- Ley
N°® 27972, conforme lo establecen los articulos 194° y 198° de [a Constitucion Politica del
Esiada:

Que, conforme lo establece la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 en su articulo
159° numeral 3, subnumeral 3.2., es competencia de la Municipalidad Metropolitana de
Lima promover las actividades artisticas y culturales;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
.- . Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece que la Gerencia de Cultura es el érgano de
. e I|nea responsable de formular, dirigir, administrar y evaluar la politica en materia de cultura
e d\e la Municipalidad Metropolitana de Lima; asimismo promover y difundir las expresiones
) ) culturales poner en valor el patrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomentar el
u/ foﬂa!eumlento de la identidad cultural de sus ciudadanos y el desarrallo de las industrias

. /culturates fa promocién del artista y de las expresiones de cultura viva comunitaria;

Que, los articulos 127D° y 127E° del ROF-MML, establece que la Subgerencia de
Promocién Cultural y Ciudadania es la unidad orgénica responsable de desarrollar las
actividades de promocion, difusion y reconocimiento de las manifestaciones artisticas y
culturaies que coexisten en Lima Metropolitana, fomentando al mismo tiempo la afirmacion
de la identidad nacional y el reconocimiento de la diversidad cultural;

Que, por Acuerdo de Consejo Metropolitano n°® 298 de fecha 15 de agosto de 2006 ha sido
instituido coma concurso oficial de la Municipalidad Metropolitana de Lima el “Concurso
Nacional de Marinera Limefna® en el marco de la difusion y rescate de nuestros valores
culturales y artisticos tradicionales y en especial el acervo fiocklérico que fortalece la
identidad peruana pues contribuye a preservar nuestras danzas y bailes, manifestaciones
innatas de ios pueblos de la Costa y de la ciudad capital;

ue, dentro de estos parametros normativos, la Subgerencia de Promocién Cultural y
Ciudadania de |la Gerencia de Cultura, cumpliendo su Plan de Actividades y con el objetivo
de promover nuestros valores artisticos culturales, realizd e! “Xii Concurso de Marinera



Limefia 2017, el dia 08 de octubre de 2017 en el Anfiteatro Nicomedes Santa Cruz del
Parque de la Exposicién.

Que, de acuerdo a las Bases del Concurso aprobado mediante Resolucién de Gerencia de
Cultura N° 005-2017-MML-GC, se establecio una escala de premios que son los siguientes;

v Categoria Infantil
» Primer Puesto: premio en efectivo de $/.1,000.00 soles,
> Segundo Puesto: premio en efectivo de $/.800.00 soles.
» Primer Puesto: premio en efectivo de $/.500.00 soles.

v" Categoria Pre- Juvenil
» Primer Puesto; premio en efectivo de S/.1,200.00 soles.

e -——— ) __8egundo Puesto. premio-en-efectivo-de §/1,000.00-soles. - — _— .. _
> Tercer Puesto: premio en efectivo de $/.800.00 soles.

v Categoria Juvenil
» Primer Puesto: premio en efeclivo de 8/.1,500.00 soles.
E » Segundo Puesto: premio en efectivo de §/.1,200.00 soles.
> Tercer Puesto: premio en efectivo de S/.1,000.00 soles.

v Categoria Adultos
> Primer Puesto: premio en efectivo de §4.2,000.00 soles

» Segundo Puesto: premio en efectivo de $/.1,500.00 soles.
» Tercer Puesto: premio en efectivo de S/.1,200.00 soles.

v' Categoria Pre- Mayores

» Primer Puesto: premio en efectivo de $/.1,500.00 soles.

> Segundo Puesto: premio en efectivo de S/.1,200.00 soles.
» Tercer Puesio: premio en efectivo de $/.1,000.00 soles.

Categoria Mayores

» Primer Puesto: premio en efectivo de $/.1,300.00 soles.

» Segundo Puesto: premio en efectivo de $/.1,200.00 soles.
» Tercer Puesto: premio en efectivo de $/.1,000.00 soles.

Campeodn de Campeones
» Primer Puesto: premio en efectivo de 5/.5,000.00 soles.

¥ Concurso de Barras
> Primer Puesto: premio en efectivo de $/.1,000.00 soles.

Que, mediante el informe del visto, de la Subgerencia de Promocion Cultural y Ciudadania,
se precisé la necesidad de cumplir con el pago de los premios en efectivo a los ganadores
£ de las diversas categorias del “XIl Concurso Nacional de Marinera Limefia 2017"; por io que
I es necesario autorizar la entrega de premios en efectivo en favor de la relacion de

ganadores del citado concurso por medic de las personas que para tal efecto han sido
— designadas por los interesados.Esta relacion se encuentra debidamente sustentada en las
dctas del Jurado Calificador obrantes en el Anexo 02 y en la Constancia de Premiacion que

autoriza el cobro de los premios en efectivo, obrante en el Anexo 03, y de este modo debe

darse cumplimiento a esta dltima etapa del referido concurso;



Estando a los dispuesto por la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso g la
Informacién Publica y sus modificatorias, y en concordancia con el Memorando Circular N°
002-2017-MML-GP/STI de fecha 15 de marzo de 2017 de la Subgerencia de Tecnologias
de ia Informacién referente a la publicacién de Resoluciones de Gerencia, y;

Estando a las facultades conferidas por el ultimo parrafo del articulo 39° de la Ley Orgédnica
de Municipalidades N°® 27972; y con el visado de la Subgerencia de Promocion Cuitural y
Ciudadania y de la Asesoria Juridica de la Gerencia de Cultura;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- AUTORIZAR la entrega de premios en efectivo hasta por un monto de
$/.26,900.00 (Veintiséis mil novecientos y 00/100 soles) en favor de los ganadores del “Xl|
Concurso Nacional de Marinera Limena 2017, segliin la némina presentada por la
Subgerencia_de Promocién Cultural y Ciudadania de la Gerencia de Cultura de la

Municipalidad Metropolitana de Lima, que se encuentra sustentada en las Actas del Jurado
Calificador del citado concurso. El pago se efeciuard a fravés de los representantes,
autorizados por los mencionados ganadores, para recibir el monto de los respectivos
premios, como sigue;

CATEGORIA | PUESTO CONCURSANTES REPRESENTANTE VALOR
BEL
PREMIO
- Sofia Juliana Yana Condori Luder Yana Ccorimanya
Primer - Fabio Alessandro Rossi DNI: 21579008 o/ 1 00000
Puesto Casimiro 1 934230037 g
. Carla Maria de Jesus
Segundo {!haﬂsf:qy;izl-lfgg t:ﬁ?]i Jesus Palomino Ronceros Vda
- - L de Vasquez S/. 800.00
Infantil Puesto - Paul Santiago Cribillero Torres DNI: 21815442
TIf: 975556321
SOTTEY P - Daniela Patricia Quispe Ana Patricia Valverde
PAPREUIE (VRN
R IR Tercer Valverde Levano
' S Puesto - Sebastian Alonso Chauca DNI; 08690817 S/, 500.00
Chavarry TIf: 998921067
- Gianella Mori Tenorio Sancho gaQ?’YG Ttgenorio Sancho
Puesto - Yuri Adriel Mufioz Garcia DNi: 07631518 §/.1,200.00
TIf; 996210174
- Valeria Abdiel Alquizar Paredes | Afmandina Paredes Vela
Segundo | - Marcelo Fabian David Bernal de Alquizar
Puesto Caro DNI: 06861436 $/. 1,000.00
Tif: B938592686
- Fabiana Veralucia Garcia Nelly Magaly Mori Guerra
Tercer Trelles DNI: 09931727 S/ 800.00
Puesto - Francesco Fabian Zufiiga Mori | TIf: 951714408 - GV
Primer - Gianella Lucia Encinas Ipince Raut Odair Barba Toledo
Puesto - Raul Odair Barba Toledo DNI: 70322222 S/.1,500.00
TH: 933323082




- Mariby Azucena Poriocarrero
Minaya

Mariby Azucena

Portocarrero Minaya

gﬁggtr:)do - Pedro Roberto Manuel Quispe | DNI: 71208878 &/. 1,200.00
Saenz Tif: 956305568
- Grace Amparo Flores Neyra Grace Amparc Flores
Tercer - Gonzale Stefanno Velasquez Neyra
Puesto | Borja DNI: 75425135 S/. 1,000.00
TIf: 989636792
Primer - Veronica Thais Avalos Vega iél;';‘:’ ch e:;lejandro Donet
Puesto - Luis Alejandro Donet Sanchez DNI: 70215005 S/. 2,000.00
Tif: 887207205
T T T I Erika Akatsuka Mivagawa De 'Egksoﬁtgﬁg:a'M‘yaga""a"—' -
Segundo | Rodriguez
Adultos N DNI: 41641472 S/. 1,500.00
Puesto John Arnold Castro Torres Tif: 890078217
. . Daniel Martin
- Stephany Anri Tsuha Chinen i .
Tercer . o - Villavicencio Arce
Puesto - Daniel Martin Villavicencio Arce | pu." 43200300 $/. 1,200.00
TIf: 5898398061
- Gaby Lisette Palomeque Gaby Lisette Palomeque
PriTer ROGTIgUeZ roafiguc2 S/ 1.500.00
Puesto - Fabricio Enrique Varela Travesi | DNI: 40272666 EAAS
Tif: 998150802
- Maria isabel Soria Muratta Claudio Alejandro Murga
Pre - Segundo | - Claudio Alejandro Murga Masias S/ 1.200
Mayores |pyesto | Masias DNI: 08891873 +1.200.00
et TIF: 999184091
PRCSUAL VNN - Pamela Patricia Marmol Renzo Franz Vidaurre
N N Tercer Droguett Palacios
S0 8 s
Y ; ’ \ Puesto - Renzo Franz Vidaurre Palacios | DNI: 08154517 $/.1,000.00
= TIf: 939113472
. - Zully Milagros Ruiz Chavez Zully Milagros Ruiz
Primer - Hugo Sergio Vasquez Ruiz Chavez $/. 1,300.00
Puesto DNI: 08785246 T
Tif: 981744700
- Sara Angulo Pacheco Sara Angulo Pacheco
Segundo | - Jorge Luis Alberto Talavifia DNI: 06899899 S/ 1.200.00
Puesto Agapito TIf: 992910762 T
- Rosa Maria Murgueytio Rosa Maria Murgueytio
& m‘é Tercer Gonzales Gonzales S/ 1.000.00
4( Puesto - Luis Antonio Miraval Castro DNI: 08635435 s
Tif: 999962181
Gaby Lisette Palomeqgue
- Gaby Liselte Palomeque Rodr};guez q
Primer Rodriguez DNI: 40272666
Puesto - Pierr Alberto Padilla Vasquez TIf: 998150802 §/. 5,000.00




Fernande Alejandro
Hoces Varillas

DNI: 08485441 /. 1,000.00
TIf: 989935360

Concurso | Primer Asociacién Cultural La Lima Que
de Barras | Puesto Yo Quiero

TOTAL: S/. 26,900.00

Articulo 2. - DISPONER que la Oficina de Administracion de la Gerencia de Cultura remita
a la Subgerencia de Logistica Corporativa, el Requerimiento de Gasto hasta por la suma
de 5/.26,900.00 (Veintiséis mil novecientos y 00/100 soles), con la relacién de ganadores y
de sus representantes autorizados para recibir ¢l monto de los premios respectivos.

Articulo_3 .- AUTORIZAR ai Subgerente de Tesoreria de la Gerencia de Finanzas para
efectuar la entrega del dinero en efectivo o en cheque de los premios correspondientes

- - “conforme aia Relacion de Ganadores descritaen el artfculo 2°de lapresente Resolacion:

Articulo 4 .- El egreso que origine ¢l gasto a que refiere |a presente Resolucion se afectara
al presupuesto Municipal 2017 de la Municipalidad Metropolitana de Lima, seglin el detalle
siguiente:

CLASIFICACION INSTITUCIONAL :

Jefatura de Gestion : 31 Municipalidad Metropolitana de Lima
Unidad de Gestién : 03 Gestion Administrativa
Centro de Costo : 13010 Gerencia de Cultura

ESTRUCTURA PROGRAMATICA :

Funcion : 21 Cultura y Deporte

Division Funcicnal : 45 Cultura

Grupo Funcionat : 100 Promocién y Desarrollo

Actividad MML : 1332 Promocion Cultural y Ciudadania
Tarea . 01 Actividades Culturales y Conmemorativas

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 02 Recursos Directamente Recaudados

RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados

ESPECIFICA DE GASTO : 2503010189 : A ofras personas Naturales

Articulo 8.- NOTIFICAR la presenie Resolucidn a la Oficina de Administracién de la
Gerencia de Cultura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa de la Gerencia de
Administracion y a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de Finanzas de la
Municipalidad Metropolitana de Lima para los fines pertinentes.

Articulo 6.- DISPONER la publicacidn de esta resolucién en el Portal de Transparencia
Estandar de la Municipalidad Metropolitana de Lima: http://www.munlima.gob.pe/qgobierno-
abiertio-1/resoluciones-de-gerencias

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




"Afa del Buen Sefvicio al Ciudadanc”

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
GERENCIA DE CULTURA

RESOLUCION DE GERENCIA DE CULTURA N°013-2017-MML-GC

o uma 14 0iC 2017

VISTO Los Informes N° 201 2017 MML-GC/AJ de fecha 14 de diciembre de 2017 de {a

Asesoria Juridica y el informe N° 133-2017-GC-MML/SAEIC de fecha 12 de diciembre de

la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura sobre

el “Concurso Nacional Dramaturgia Jovenes Talentos 2017, y los documentos que se
" anexan;

CONSIDERANDO:

Que, la Mummpal:dad Metropolitana de Lima, en su condicién de Gobierno Local, cuenta

COT aatonomiE potitics,; mmmmmm, ¥
régimen especial en las leyes de desceniralizacion, y en la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, conforme lo establecen los articulos 194° y 198° de la
Constitucién Politica del Estado;

Que, conforme lo establece la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972 en su articulo
1569° numeral 3, subnumeral 3.2, es competencia de la Municipalidad Metropolitana de Lima
promover las actividades artisticas y culturales;

Que, el articulo 126° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Metropolitana de Lima (ROF-MML) establece que la Gerencia de Cultura es el érgano de
linea responsable de formular, dirigir, administrar y evatuar |a politica en materia de cultura
de la Municipalidad Metropolitana de Lima; asimismo promover y difundir las expresiones
culturales, poner en valor el patrimonio cultural de Lima Metropolitana y fomentar ef
.. - fortatecimiento de la identidad cultural de sus ciudadanos y el desarrollo de fas industrias
Jculturales, la promocion del artista y de las expresiones de cultura viva comunitaria;
L .\‘ B 5
e ';. Que los articulos 127F° y 127G° del Reglamento de Qrganizacién y Funciones de la
) [g.d nrcrpalrdad Metropolitana de Lima - ROF establecen que la Subgerencia de Artes
<“Escénicas e Industrias Culturales es la unidad organica de ta Gerencia de Cultura
*~"responsable de desarrollar actividades de formulacién, coordinacion, ejecucion y
supervision de politicas relacionadas con el fomento de las artes escénicas y el desarrolio
de las industrias culturales en Lima Metropolitana;

Que la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales de ia Gerencia de Cultura,
cumpliendo su Plan de Actividades y con el objetivo de incentivar, desarrollar y promover
en los jovenes las artes escénicas, realizd el “Concurso Nacional Dramaturgia Jévenes
Talentos 2017”, lievandose a cabo el dia lunes 12 de diciembre del presente afio con la
ublicacion de los proyectos ganadores.
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Que, mediante el informe del visto, de la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias
Culturales, se preciso la necesidad de cumplir con el page de los premios en efectivo a los
ganadores o a sus representantes designados del “Concurso Nacional Dramaturgia
Jovenes Talentos 2017”; por io que es necesario autorizar [a entrega de premios en efectivo
en favor de los ganadores del citado concurso. La relacion de éstos se encuentra
debidamente sustentada en el Acta del Jurado Calificador de fecha 11 de diciembre de
2017,

Estando a las facultades conferidas por el ditimo pérrafo del articulo 39° de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 y con el visado de la Subgerencia de Artes Escénicas e
industrias Culturales y de Ia Asesorla Juridica de la Gerencia de Cultura;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR la enfrega de premios en efectivo hasta por un monto de
5/.21,000.00 (Veintitn mil y 00/100 Soles) en favor de los ganadoeres del “Concurso
Nacional Dramaturgia Jovenes Talentos 2017, conforme a la relaciéon de ganadores que se
encuentra sustentada en el Acta del Jurado Calificador del citado concurso, presentada por
la Subgerencia de Artes Escénicas e Industrias Culturales de la Gerencia de Cultura de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, como sigue:

k -“: ﬁ F,J

GANADOR DNI TITULO DE LA OBRA PREMIO
gsg;‘::g gggé?ando 45267338 | La zona Invisible S/ 7,000.00
e Ojoda_| 74597094 | Exrahos Dfagos d6 Amar g1 7,000.0

gz;sg‘hff‘ﬁa Flores 46940718 | Dos Almas en el Mundo S/ 7,000.00

TOTAL: §/. 21,000.00

Articulo2°.- DISPONER que la Oficina de Administracién de 1a Gerencia de Cultura remita
a la Subgerencia de Logistica Corporativa, el Requerimiento de Gastos hasta por ia suma
de 5/. 21,000.00 (Veintiin mil y 00/100 Soles); segln la relacién de ganadores.

Articuto 3° - El egreso que origine el gasto a que se refiere ia presente Resolucion se

N fa[ectara al Presupuesto Municipal 2017 de la Municipalidad Metropolitana de Lima, segtin

e]‘}detalle siguiente:

DETALLE DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL
PARA LA ENTREGA DE PREMIOS DEL “CONCURSQ NACIONAL DRAMATURGIA

JOVENES TALENTOS 2017”
CLASIFICACION INSTITUCIONAL
Jefatura de Gestién ; 01 Municipalidad Metropolitana de Lima
Unidad de Gestidn : 03 Gestidén de Apoyo Social
Centro de Costo : 13010 Gerencia de Cultura

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Funcién : 21 Cultura y Deporte

m {”\Dw:smn Funcional : 045 Cultura
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Grupo Funcional : 0100 Promocidn y Desarrolio Cultural
Actividad MML : 1334 Artes Escénicas e Industrias Culturales
Tarea : 01 Administracion, Gestion y Promocion de las
Actividades en los Teatros Municipales

A otras personas naturales

05 Recursos Determinados
07 Fondo de Compensacién Municipal

Gerencia de Cultura, a la Subgerencia de Logistica Corporativa de la Gerencia de
Administracion y a la Subgerencia de Tesoreria de la Gerencia de Finanzas de Ia
Municipalidad Metropolitana de Lima para los fines pertinentes.

Articulo 5.- DISPONER la publicacién de esta resolucién en la pagina web de la
Municipalidad Metropolitana de Lima: www.munlima.gob.pe y en la pagina oficial de
Facebook de la Gerencia de Cultura: Cultura para Lima.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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