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REGISTAD NACIQNAL DE IDENTIFICACICN ¥ ESTABO CIVIL

*ARIO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

Lima, 95 gcr1. 2017
RESOLUCION JEFATURAL N°/2%-2017/JNAC/RENIEC

VISTOS:

La Hoja de Elevacién N° 000247-2017/GPP/RENIEC (0BSEP2017), emitido por la
Gerencia de Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 000110-2017/GPP/SGPL/RENIEC
(0BSEP2017), emitido por [a Sub Gerencia de Planificacion de la Gerencia de
Planificacién y Presupuesto; el Informe N° 001893-2017/GAJ/SGAJA/RENIEC
(158SEP2017), emitido por la Sub Gerencia de Asesoria Juridica Administrativa de la
Gerencia de Asesoria Juridica y la Hoja de Elevacion N°  000527-2017/GAJ/RENIEC
(18SEP2017), emitida por la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley N° 26497, se cred el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
(RENIEC), con arreglo a los articulos 177° y 183° de la Constitucién Politica de! Perq,
como organismo constitucionalmente auténomo, con personerfa juridica de derecho
publico interno, que goza de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa,
econdémica y financiera; encargado, entre otros, de manera exclusiva y excluyente de
organizar y actualizar el Registro Unico de Identificacién de las Personas Naturales, asi
como de inscribir los hechos y actos relativos a su capacidad y estado civil;

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 34° de la Ley N° 29158, Ley del Poder
. Ejecutivo, todos los organismos publicos se encuentran sujetos a la supervision y
. fiscalizacion de su sector para verificar el cumplimento de los objetivos de la entidad,
% mediante los instrumentos previstos en las normas de la materia; y, ademas, todo
/ ; <organismo publico debe contar con un Plan Estratégico Institucional;

,;,»v""’“"% Que en esa linea, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-
,.'gf . - 2017/CEPLAN/PCD (02MAY2017) se aprueba la Directiva N°® 001-2017-CEPLAN/PCD,
@ @ Epara la Actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN), que se
A, .~ implementara progresivamente en las entidades de ia Administracion Publica conforme al
ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua y a los lineamientos
orientadores, que sobre el particular difundira el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN; quedando sin efecto los instrumentos metodolégicos enmarcados
en la normativa anterior a la vigencia de la mencionada directiva, entre ellos la Directiva
N° 0001-2014-CEPLAN/PCD - Directiva General del Proceso de Planeamiento

Estratégico y su modificatoria;

Rowire

Que a su vez, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 33-
2017/CEPLAN/PCD (02JUN2017) se aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”,
o, que establece las pautas y plazos para la elaboracién o modificacion del Plan Estratégico

=\ Institucional (PEl) y Plan Operativo Institucional (POI) en el marco del ciclo de
¢/ planeamiento estratégico para la mejora continua aplicable a las entidades que integran el
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Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, entre las
que se encuentra el RENIEC;

Que el Texto Unico Ordenado de |a Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto aprobado mediante Decreto Supremo N* 304-2012-EF, en su articulo 71°)
Planes y Presupuestos Institucionales, Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo,
numeral 71.1) establece que: “Las entidades, para la elaboracién de sus Planes
Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales deben tomar en cuenta su Plan
Estratégico Institucional (PEI), que debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN), los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM),
los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC), y los Planes de Desarrollo Local
Concertados (PDLC),segtin sea el caso” y, el numeral 71.2) establece que: "E/
Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una
perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales,
en aquellos aspectos orientados a la asignacion de fondos publicos conducentes al
cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme a su escala de
prioridades”™;

Que mediante la Resolucién Jefatural N° 000174-2016/JNAC/RENIEC (30DIC2016) se
aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) correspondiente al afo fiscal 2017
para el Pliego 033: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC) cuya

£ asignacién asciende a S/ 324.852.658,00; asi como la Estructura Programatica y la
. | ¢ Estructura Funcional para el referido periodo anual,

Que en ese contexto, mediante los documentos del visto la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, sobre la base de Ilo sefalado en el Informe N° 000110-
2017/GPP/SGPL/RENIEC (08SEP2017), emitido por la Sub Gerencia de Planificacién a
su cargo, propone la ampliaciéon de la vigencia del Plan Estratégico institucional 2012-
2016 del RENIEC para el afio 2017 basado en los siguientes criterios: mantener los
indicadores aprobados en el PEI a nivel de cada area, los resultados de las evaluaciones
anuales del PEIl 2012-2016, la inclusion de denominaciones de algunos 6rganos en la
entidad, y la actualizacién de la nueva estructura orgénica institucional aprobada en el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) mediante la Resolucién Jefatural N° 73-
2016/JNAC/RENIEC (31MAY2016) y modificada por Resolucion Jefatural N° 172-
2016/UNAC/RENIEC (27DIC2016) y, adicionalmente al Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) del RENIEC para el afio 2017,

Que resulta necesario la aprobacién de la ampliacion de [a vigencia del Plan Estratégico
Institucional para el afio 2017, a fin que el RENIEC cuente con un documento de gestién
vigente que permita evaluar las metas e indicadores para el afio 2017; dado que, el nuevo
marco legal del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN establece las
pautas para la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacién y mejora continua
de las politicas y planes institucionales en el marco de las Politicas de Estado, bajo los
lineamientos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional 2021, las politicas nacionales,
sectoriales y territoriales; parametros en los que se amparan los Planes Estratégicos
Institucionales de las entidades publicas a partir del afio 2018;

Que a su vez, conforme a lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, la autoridad administrativa podra
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disponer en el mismo acto administrativo que éste tenga eficacia anticipada a su emision,
solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos de terceros y que existiera,
en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto, el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion;

Que en consecuencia, habiéndose vencido el plazo de vigencia del Plan Estratégico
Institucional 2012 - 2016 del RENIEC, es necesario ampliar excepcionalmente, con
eficacia anticipada desde el primer dia habil de 2017 el referide PEI de la Institucién, a fin
de garantizar el cumplimiento de metas e indicadores del 2017,

ﬁ\ Estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica y conforme a ias atribuciones
f 2\ conferidas por la Ley N° 26497, Ley Orgénica del Registro Nacional de ldentificacion y
%& 5 Estado Civil, el Reglamento de Inscripciones del RENIEC, aprobado por Decreto Supremo

N° 015-98-PCM y el Reglamento de Organizacién y Funciones del RENIEC, aprobado
mediante Resolucidn Jefatural N° 073-2016/JNAC/RENIEC (31MAY2016);

- SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar con eficacia anticipada a partir del pnmer dia habil de enero
del 2017, la ampliacion de la vigencia del Plan Estratégico Institucional 2012 — 2016 del
RENIEC, por el periodo 2017, cuyo texto como anexo, forma parte integrante de la
5. presente Resolucion Jefatural.
:RE ‘f'e
{\ b £ ¢ Articulo Sequndo.- Encargar a la Gerencia de Flanificacion y Presupuesto la difusién a
\\Qm@ los organos de la institucién la aprobacién de la ampliaciéon de la vigencia del Plan
7 Estratégico Institucional 2012 - 2016 del RENIEC para el afio 2017 y, a la Gerencia de
Tecnologia de Informacién su publicacién en el portal institucional www.reniec.gob.pe,
para su debida difusién.

2\ Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento al Organo de Control Institucional la presente
Resolucion Jefatural

Registrese, publiquese y cimplase.

. JORGE LUIS YRIVARREN LAZO
Jefe Nacional
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