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"DECENIO DE LAS PERSCGNAS CON DISCAFACIDAD EN EL PERU"
"ANO DE LA CONSOLIDAC!ON DEL MAR DE GRAU"

Lima, 17 FNE 2016
RESOLUCION SECRETARIAL N° OL/ -2016/SGEN/RENIEC
VISTOS:

El Memorando N° 001823-2015/GTI/RENIEC (27NOV2015) de la Gerencia de
Tecnologia de ia Informacion; el Memorando N° 005124-2015/GPP/RENIEC
(21DIC2015) de ia Gerencia de Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 000344-
2015/GPP/SGR/RENIEC (21DIC2015) de ia Sub Gerencia de Racionalizacion de la
Gerencia de Planificacién y  Presupuesto; el Informe N°  00190S-
2015/GAJISGAJA/RENIEC (31DIC2015) de la Sub Gerencia de Asesoria Juridica
Administrativa de la Gerencia de Asesoria Juridica y ia Hoja de Elevacién N 000001-
2016/GAJ/RENIEC {04DIC2015) de la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 26497 se cred el Registro Nacicnal de Identificacién y Estado Civil,
con arreglo a los articulos 177° y 183° de la Constitucion Poiitica del Peru, como
organismo constitucionalmente autdénomo, con personeria.juridica de derecho publice
interno, que goza de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa.
econdmica y financiera, encargado entre otros, de manera exclusiva y excluyente de
organizar y actualizar el Registro Unico de Identificacion de las Personas Naturales,
asi como de mscnbzr los hechos y actos relativos a su capasrdad v.estado cml

Que ia Ley N° "8(16 Ley de Control Interno de.las Enttdadps del Estado, tiene el
propdsito de cautelar y. fortalecer  los - sistemas administrativos ccn acciones y
actividades de céntrol previo, simulténeo .y posterior; en "concordancia con la
Resoiucién de Contraloria N° .320-2006-CG, que apruebza las Normas de Control
Interno con et objetivo principal de propiciar el fortalecimientc' de los sistemas de
control interno y mejorar ia gestion pubiica; y, la Resolucion de Contraloria N° 458-
2008-CG, que aprueba la Guia para la implernentacion del Sistemia de Control Interno
de las entidades del Estado, como documento orientador para la gestién publica y el
control gubernamerital, sin perjuicio de la legislacién que emitan los distintos niveles
de gobiernc, asi comoe las normas que dicten Ios 6rganos rectores de los s:stemah-
administrativos;

Que atendiendo a lo expresado, se tiene que la dinamica institucional hace imperiosa
la necesidad de adecuar los documentos normativos, los mismos que deben ser
ajustados acorde a ia operatividad y al logro de las metas y objetivos institucionales,
toda vez que es necesario contar con documentos normativos actuallzados

documento de visto solicita la aprobacién de la Directiva DI-37.1-GTi/004 “Actualizacién
de Contenidos del:Portal Institucional y de Transparencia”, Primera Version, la cual
tiene como objetive -establecer los lineamientos para mantener una. adecuada y
oportuna actualizacién de! Portal Institucional y del Portal -de Transparencia, a través

{l - = Que en ese contexto, la Gerencia de Tecnologia de la Informacién mediante
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de la designacién de responsables y la determinacion de funciones, involucrando a los
érganos y unidades organicas en el proceso de renovacién de la informacion a
publicarse, conservando la unicidad organizacional, legalidad, confiabilidad, seguridad
y vigencia de ésta en el Portal Institucional y Portal del Transparenma del Reglstro
Nacional de Identifi camon y Estado Civil (RENIEC); )

Que Ia Gerenma de F’Ianlf[oacmn y Presupuesto mediante el documento de vistos,
sobre la base de lo sefialado en el Informe N° 000344- 2015/GPP/SGR/RENIEC
(21DIC2015) de la Sub Gerencia de Racionalizacién, determina que el Proyecto de
Directiva propuesto se ajusta a los lineamientos dispuestos en la Directiva DI-200-
GPP/001 “Lineamientos para la Formulacion de los Documentos Normativos del
RENIEC", Quinta Version, aprobada por Resolucidon Secretarial N° 029-2014-
SGEN/RENIEC (30MAY2014),

Que en ese sentido, la Sub Gerencia de Asesoria Juridica Administrativa de la
Gerencia de Asesoria Juridica, sefala en el informe de vistos que la Directiva DI-371-
GTI/004 “Actualizacion de Contenidos del Portal Institucional y de Transparencia’,
Primera Versién, presenta la consistencia legal pertinente, razén por la cual resulta
viable su aprobacion;

Que de otro lado, mediante Resolucion Gerencial N° 000015-2016/GTH/RENIEC
(O7ENE2016), se encarga a la sefiora Tatiana Irene Mendieta Barrera, Asesora del
Gabinete de Asesores, el cargo de Secretaria General del RENIEC, con retencién de
su cargo, del 11 al 29 de enero de 2016,y;

Estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica y conforme a las facultades
conferidas a la Secretaria General del Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civii — RENIEC, mediante Resolucion Jefatural N° 025-2015-JNAC/RENIEC
(10FEB2015), a lo dispuesto por la Ley N° 26497, Ley Organica del Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil y al Reglamento de Organizacion y Funciones del
RENIEC, aprobado por Resolucion Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC
(10ABR2013);

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Directiva DI-371-GTI/004 “Actualizacion de Contenidos
del Portal Institucional y de Transparencia”, Primera Version.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia de Planificaciéon y Presupuesto la difusion

de la presente Resolucion Secretarial.
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