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Lima, 18 de &ctubre del 2017
RESOLUCION GERENCIAL N° 000694-2017/GAD/RENIEC

VISTOS:

Los Informes N° 002045-2017/GAD/SGLG/RENIEC (120CT2017), N° 001986-
2017/GAD/SGLG/RENIEC (040CT2017) de la Sub Gerencia de Logistica de la
Gerencia de Administracion; el Memorando N° 001300-2017/GRI/RENIEC
(15SET2017) de la Gerencia de Registros de ldentificacién; el Informe N° 000346-
2017/GRI/SGAR/RENIEC (13SET2017) de la Sub Gerencia de Archivo Registral; el
Informe N° 000067-2017/GOR/RENIEC (13SET2017) de la Gerencia de Operaciones
Registrales; el Memorando N° 003972-2017/GPP/RENIEC (060CT2017) de I[a
Gerencia de  Planificacion y  Presupuesto;, el Informe N°  003510-
2017/GPP/SGP/RENIEC (060CT2017) de ila Sub Gerencia de Presupuesto de la
Gerencia de Planificacion y Presupuesto; el Memorando N° 003145-
2017/GAD/RENIEC (120CT2017) de la Gerencia de Administracién; y, el Informe N°
002233-2017/GAJ/ISGAJA/RENIEC (180CT2017) de la Sub Gerencia de Asesoria
Juridica Administrativa de la Gerencia de Asesoria Juridica y el Memorando N°002664
-2017/GAJ/RENIEC (180CT2017) de la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDOS:

Que mediante la Resolucién Gerencial N° 000037-2017-GAD/RENIEC (20ENE2017),
se aprobd el Plan Anual de Contrataciones (PAC) del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil (RENIEC) para el Ejercicio Presupuestal del afio 2017;

Que conforme sefiala el articulo 6 del Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de
\ b Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y

e modificado por el Decreto Supremo N° 056-2017-EF, luego de aprobado el Plan Anual
de Contrataciones éste puede ser modificado en cualquier momento durante el afio
fiscal para incluir o excluir contrataciones y cuande se modifique el tipo de
%, procedimiento de seleccidn, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE
¢ mediante la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD "Plan Anual de Contrataciones”,

aprobada mediante la Resolucién N° 005-2017-OSCE/CD (31MAR2017); siendo lo
anterior requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para
fa comparacion de precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones,
bajo sancion de nulidad,
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\\ Que del mismo modo, considerando lo previsto en el acapite 7.6.2 del numeral 7.6 de
/]; la citada Directiva, se tiene que toda modificacién del PAC, sea por inclusion y/o
\\w/ exclusién de algun proceso de seleccién para la contratacion de bienes, servicios y
obras, debera ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el
Titular de la entidad o funcionario en el que se haya delegado la aprobacién del PAC;
asimismo, el acdpite 7.6.3 del referido numeral prevé que el PAC modificado debera
ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su aprobacion, asi como en ei portal web de la Entidad, si lo tuviere;

Que en el nimero de referencia 04 del Plan Anual de Contrataciones del presente
ejercicio, se habia programado la contratacién del “Servicio de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de Ozonizador”; siendo que mediante la Hoja de Elevacion N°
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000312-2017/GAD/SGLG/RENIEC (080CT2017), la Sub Gerencia de Logistica se
dirige al gerente de Registros de ldentificacién, a fin de devolver el pedido de servicio
00898 y los términos de referencia, considerando que con el Memorando N° 001300-
2017/GRI/RENIEC (15SET2017) la Gerencia de Registros de Identificacion- GRI,
comunica a la Gerencia de Planificacién y presupuesto el desistimiento del servicio, en
virtud de lo expuesto en el Informe N° 000346-2017/GRI/RENIEC (13SET2017); por lo
que corresponde excluir el procedimiento de seleccidn programado;

Que en los numeros de referencia 15 y 45 del Plan Anual de Contrataciones del
presente ejercicio, se habia programado la contratacién del servicio “Alguiler de la
Agencia Chachapoyas” y “Alquiler de la Sede Regional Amazonas® respectivamentie;
siendo que mediante el Informe N° 002045-2017/GAD/SGLG/RENIEC (120CT2017),
la Sub Gerencia de Logistica, da a conocer que se cuenta con la adenda al Contrato
N°® 105-2013-RENIEC/SERVICIOS “Alquiler de Inmueble- Sede Regional Amazonas”,
cuya vigencia es hasta el 31 de octubre del 2017. Asimismo, se cuenta con una
adenda al Contrato N° 05-2015-RENIEC/SERVICIOS “Alquiler de Inmueble- Agencia
Chachapoyas” con una vigencia hasta el 31 de octubre del 2017. De igual modo a
través del informe N° 000013-2017/LAF/GAD/SGLG/RENIEC (040CT2017), el
personal de programacién y actos preparatorios, compila los sustentos para la
contratacion del Servicio de Alquiler de inmueble- Sede Regional Amazonas y Agencia
Chachapoyas, cuyo estudio de mercado determind un valor referencial de S/
324,000.00, incluidos impuestos de Ley, monto que cuenta con certificacion y previsién
presupuestal; por lo que corresponde excluir ambos procedimientos de seleccién
programados;

Que mediante el Informe N° 000067-2017/GOR/RENIEC (13SET2017) el Gerente de
Operaciones Registrales se dirige al Sub Gerente de Logistica a fin de requerir el
servicio y remitir los términos de referencia para la contrataciéon del “Servicio de
Alguiler de Inmueble — Jefatura Regional Amazonas y Agencia Chachapoyas’,
asimismo, a través del Informe N° 001986-2017/GAD/SGLG/RENIEC (040CT2017), el
Sub Gerente de Logistica, se dirige al Gerente de Administracién, a fin de solicitar la
aprobacion de Certificacion de Crédito Presupuestario y la Prevision Presupuestal
2018, 2019 y 2020, para el Servicio mencionado; respecto de lo cual, luego de la
realizacién del estudio de posibilidades que ofrece el mercado (Informe N° 000013-
"o 2017/LAF/GAD/SGLG/RENIEC), se ha establecido un valor referencial ascendente a

m S/ 324,000.00 (Trescientos veinticuatro mil con 00/100 Soies), mediante el cual se

,_gy_" ' c§’ certificd los créditos presupuestarios con cargo al Presupuesto Institucional del Pliego

e 033 RENIEC, para los registros SIAF 1913 y 1914. Por lo que, corresponde incluir la
referida adquisicién como Contratacién Directa,

&> 1\\\Que mediante el Memorando N° 003145-2017/GAD/RENIEC (160CT2017), la

i ";NGerencia de Administracion solicitd opinidon a la Gerencia de Asesoria Juridica sobre la

_\_?‘f//viabilidad de maodificar el Plan Anual de Contrataciones, con las respectivas
= exclusiones e inclusion indicadas en la presente resolucion;

Que con el informe de los vistos, la Gerencia de Asesoria Juridica concluye gue
resulta procedente la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del RENIEC
correspondiente al presente ejercicio, procediendo con las inclusiones de los
procedimientos de seleccién ahf consignados y que son materia de ia presente
resolucion;
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Que mediante la Resolucién Jefatural N° 083-2011/JNAC/RENIEC, se designo al
suscrito en el cargo de confianza de Gerente de Administracion del Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil, a quien se ha delegadoc la facultad de aprobar y
modificar el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad conforme a lo establecido en
la Resolucion Jefatural N° 000029-2017/JNAC/RENIEC (16FEB2017), publicada en el
Diario Oficial El Peruano el dia 18FEB2017;

Estando a las facultades delegadas al Gerente de Administracién encargado, contando
con la opinién previa de la Gerencia de Asesoria Juridica y conocimiento de la Jefatura
Nacional y de la Secretaria General,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Excluir en el Plan Anual de Contrataciones del RENIEC,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2017, los procedimientos de seleccidn, de
acuerdo a lo sefalado en el Anexo N° 01.

Articulo_Segqundo.- Incluir en el Plan Anual de Contrataciones del RENIEC,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2017, el procedimiento de seleccion, de
acuerdo a lo sefalado en el Anexo N° 02.

s Articulo Tercero.- Aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
RENIEC correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2017, conforme a las precisiones
del Articulo Primero y Segundo de la presente Resolucion Gerencial.

Articulo Cuarto.- Las Gerencias de Administracion y de Tecnologia de la Informacion,
en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles de emitida la presente Resolucion
Gerencial, efectuaran la publicacion de la misma en el SEACE y en la pagina web
institucional a fin de ponerla a disposicion del puablico usuario.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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