CONTRALORIA GENERAL

ima, 23 MAR 2021

VISTOS:

El Memorando N° 000216-2021-CG/GCH, de la Gerencia de
Capital Humano; la Hoja Informativa N° 000004-2021-CG/BRL y el Memorando N° 000148-
2021-CG/BRL, de la Subgerencia de Bienestar y Relaciones Laborales; y, l1a Hoja Informativa
N° 000135-2021-CG/GJN, de la Gerencia Juridico Normativa, de la Contraloria General de la
Republica;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR y modificatorias, tienen como
objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, estableciendo €
deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacidny control del Estado y la
participacion de los trabajadores;

Que, el articulo 29 de la Ley 29783, establece que los
empleadores con veinte 0 mas trabajadores a su cargo constituyen un Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el cual esta conformado en forma paritaria por igual nimero de
representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora;

Que, los articulos 48 y 49 del Reglamento de la Ley N° 29783,
disponen que el empleador conforme lo establezca su estructura organizacional y jerarquica
designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en e
Trabajo, entre el personal de direccion y confianza; y, que los trabajadores eligen a sus
representantes, titulares y suplentes, ante el citado Comité, con excepcion del personal de
direccién y de confianza; respectivamente; en tanto que, el articulo 62 del citado Reglamento,
establece que los representantes del empleador ejerceran el mandato por el plazo que éste
determine;
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Motiv

A ———— Que, el numeral 5 del Anexo N° 1 de la Guia para el proceso
de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST
y su instalacién, en el sector publico, aprobada por Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR,
dispone que la designacion de los representantes de los empleadores debe formalizarse
mediante Resolucion del Titular dela entidad;

Que, con Resolucién de Contraloria N° 164-2019-CG, se
Frmado dguimente porviviao CONStituye el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Contraloria General de la
20131378072 st Republica, para el periodo 2019-2020, con los representantes de la parte empleadora, asi como

Motivo: Doy V° B

Fecha 19832021 120134050 | g representantes elegidos por los trabajadores, habiendo sido medificada en su conformacion
mediante Resolucion de Contraloria N° 136-2020-CG, respecto de los representantes de la
parte empleadora; siendo que, en diciembre de 2020, culminé el plazo del mandato de los
representantes del empleador, Contraloria General de la Republica. En ese sentido, resulta
necesario efectuar dicha designacion, a fin de cumplir con los objetivos establecidos en la Ley
Femaco spumene o N° 20783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento aprobado por Decreto
FAU 20131378972 son Supremo N° 005-2012-TR y modificatorias;
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Que, mediante Hoja Informativa N° 000004-2021-CG/BRL y
Memorando N° 000148-2021-CG/BRL, de la Subgerenciade Bienestary Relaciones Laborales,
remitidas con Memorando N° 000216-2021-CG/GCH, de la Gerencia de Capital Humano, se
propenen a los representantes por la Contraloria General de la Republica ante el Comité de
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Seguridad y Salud en el Trabajo, por un periodo de cinco (5) afios a partir de la publicacion de
la resolucion;

Que, estando a lo opinado por la Gerencia Juridico Normativa
mediante Hoja Informativa N° 000135-2021-CG/GJN, sustentada en los argumentos expuestos
en la Hoja Informativa N°® 000131-2021-CG/AJ de la Subgerencia de Asesoria Juridica, resulta
juridicamente viable emitir la Resolucion de Contraloria que designa a los representantes del
empleador, Contraloria General de la Republica, ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Contraloria General de la Republica, conforme a la propuesta de la Subgerencia
de Bienestary Relaciones Laborales atravésde su Hoja Informativa N° 000004-2021-CG/BRL,
el Memorando N° 000148-2021-CG/BRL; y, el Memorando N° 000216-2021-CG/GCH, de la
Gerencia de Capital Humano;

De conformidad, con la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-2012-TR,
la Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR, que aprueba el Anexo 1 — Guia para el proceso de
eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSSTy su
instalacion, en el sector publico; y, en uso de las facultades conferidas en el articulo 32 de la
Ley N°27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Controly de la Contraloria Genera de la
Republica y sus modificatorias;

SE RESUELVE:
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Fecha. 13832021 15281005 00 Articulo 1.- Designar a los representantes titulares y suplentes
por parte del empleador - Contraloria General de la Republica, ante el Comité de Seguridad y
Salud enel Trabajo de la Contraloria General de la Republica conformado mediante Resolucién
de Contraloria N° 164-2019-CG, quienes ejerceran funciones por el plazo de cinco (05) afios a

partir de la fecha dela publicacién de la presente Resolucién, segun el detalle siguiente:

Titulares Suplentes
El/La Subgerente/a de Bienestar y El/La Supervisor/a de la Subgerencia de
Frmase gommeneprvivinio | Relaciones Laborales o quien haga sus Bienestary Relaciones Laborales
n

Hateo: Day 49" veces
Fech 18832601 120203050 —E7] 2 JeFela de [a Oficing de Seguridad y El/La Supervisor/a de la Subgerencia de
Defensa Nacional o quien haga sus veces Personal y Compensaciones

El/La Supervisor/a de la Subgerencia de El/La Supervisor/a de |la Subgerenciade
Asesoria Juridica Politicas y Desarrollo Humano

T o Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a los miembros
Fauzonsnresrsar o del Comité de Seguridad y Saud en el Trabajo de la Contraloria General de la Republica, para

Motiva:

Feena 1383 2001 113130 0300 [0S fines que correspondan.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucion en el Portal Web
Institucional (www.contraloria.gob.pe)y enlaIntranet de la Contraloria General de la Republica.
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