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RESOLUCION JEFATURAL N°/41-2015/JNAC/RENIEC

11 JUN. 265
Lima, [] i .}Lu?\i 2.;5

VISTOS:

La Hoja de Elevacion N° 000105-2015/GPP/RENIEC (15ABR2015) de la Gerencia de
Planificacién y Presupuesto, el Informe N°- 000049-2015/GPP/SGPL/RENIEC
(15ABR2015) de la Sub Gerencia de Planificacién de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto; el Memorando N° 000332-2015/GG/RENIEC (29ABR2015) de la Gerencia
General, el Memorando N° 000269-2015/JNAC/GA/RENIEC (27MAY2015); el Informe N°
000583-2015/GAJ/ISGAJA/RENIEC (29MAY2015) de la Sub GCerencia de Asesoria
Juridica Administrativa de la Gerencia de Asesorfa Juridica y la Hoja de Eievacion N°
000352-2015/GAJ/RENIEC (29MAY2015) de |la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 26497 se creé el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC),
con arreglo a los articulos 177° y 183° de la Constitucién Politica del Pert, como organismo
auténomo con personeria juridica de derecho publico interno, que goza de atribuciones en
materia registral, técnica, administrativa, economica y financiera; en tal virtud, es la entidad
encargada, entre ofros, de organizar y mantener actualizado el Registro Unico de
Identificacion de las Personas Naturales e inscribir los hechos y actos relativos a su capacidad
y estado civil; '

Que conforme lo dispone la Directiva N° 002-94-INAP/DNR, aprobada con Resolucién
Jefatural N° 003-94-INAP-DNR, las actividades correspondientes a las  diferentes
/- unidades organicas de la entidad deben estar contenidas en el Plan Operativo
Institucional (POI): el cual, constituye un documento de gestion aue permite articular y
coordinar adecuadamente las tareas de cada 6rgano dentro de las entidades de la
/\. administracién publica; : '

Que el numeral 71.1 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
* General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-
2012-EF, sefiala que las Entidades, para la elaboracién de sus Planes Operativos
Institucionales y Presupuestos Institucionales, deben tomar en cuenta, entre otros, su
Plan Estratégico Institucional (PEIl) que debe ser concordante con el Plan Estratégico de
. Desarrollo Nacional (PEDN) y los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM),

iy

ue asimismo el numeral 71.2 del articule 71 del precitado documento normativo
establece que el Presupuesto institucional se articula con el Plan Estratégico de la
Entidad desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes
Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacién de los fondos-
. publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de ia entidad, conforme a
' su escala de prioridades; ' '

" Que ademas el numeral 71.3 del articulo 71 del precitado Texto Unico Ordenado,
establece que los Planes Operativos Institucionales reflejan. las Metas Presupuestar_ias- ;
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que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos
que contienen los procesos a desarrollar, en el corto plazo, precisandc las tareas
necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi
- como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica,

Que med;ante Ley N" 30281 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2015, se aprobd el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2015, que entre otros
_ incluye el Pliego 033: Reglstro Nacional de Identlﬁcamén y Estado Civil - RENIEC;

Que con Resolucién Secretarial N° 000058-2013!SGEN RENIEC (29AG02013), se
aprob¢ la Directiva DI-224-GPP/002 "Formulacion, Reprogramacion y Evaluacion del Plan
Operativo Institucional (POI)", quinta versién, documento que norma, el proceso y etapas
de la formulacién de los Planes Operativos de las diversas areas del RENIEC;

Estando a lo opinado por la Sub Gerencia de Asesoria Juridica Administrativa de la
Gerencia de Asesoria Juridica y conforme a las atribuciones conferidas por la Ley N°
26497, Ley Orgénica del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Registro Nacional de l|dentificacién y Estado Civil,
aprobado por Resolucién Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013) y el Decreto
Supremo N® 001-2009-JUS; )

SE RESUELVE:

i Articulo Primero.- Aprobar el Plan Operativb lnstitucibnatz para el afio fiscal 2015, cuyo
texto, como anexo, forma parte 'integrante de la presente Resolucion Jefatural.

Articulo Segundo.- Dispbner la publicacién de la presente Resolucién Jefatural e'n el
diario oficial El Peruano y en el portal institucional, WWW. reniec.gob.pe el texto del Plan
Operativo Institucional 2015 aprobado. _

Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento al Organo de Control Institucional eI contenido
dela presente Resolumon Jefatural .

Registrese, publiquese Yy cumplase.

(.~

DRYJORGE LUIS YRIVARF\EN LAZO
Jefe Nacional
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