REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADD CIvIL

"DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“"ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO"

RESOLUCION JEFATURAL N° / e -2014/JNAC/RENIEC

Lima, 01 AGD. 29

VISTOS: el Memorando N° 000615-2014/GG/RENIEC (04JUL2014), de la Gerencia
General, el Memorando N° 000214-2014/GCI/RENIEC (24JUN2014), de la Gerencia de
Calidad e Innovacion, el Informe N° 000126-2014/GCI/SGC/RENIEC (24JUN2014), de
la Sub Gerencia de Calidad, el Informe N° 000896-2014/GAJ/SGAJA/RENIEC
(16JUL2014), de la Sub Gerencia de Asesoria Juridica Administrativa de la Gerencia de
Asesoria Juridica y la Hoja de Elevacion N° 000465-2014/GAJ/RENIEC (16JUL2014) ;

_ CONSIDERANDO:

Que el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil (RENIEC) es un organismo
constitucionalmente auténomo que cuenta con personeria juridica de derecho publico
interno y goza de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa, econémica y
financiera, y se encarga de organizar y mantener el registro tnico de identificacion de
las personas naturales e inscribir los hechos y actos relativos a su capacidad y estado
civil, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 26497 Ley Organica del Registro NaCionaI
de Identificacién y Estado Civil; :

Que el Ar‘uculo 51° del Reg]amento de Organizacion y Funciones (ROF) del RENIEC,
aprobado por Resoluciéon Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013), dispone
que la Gerencia de Calidad e Innovacién es el Organo encargado de definir,
implementar, controlar y supervisar las politicas, mecanismos, roles y responsabilidades
de los sistemas de gestion del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil -
RENIEC, asi como investigar, evaluar y promover iniciativas de innovacién que
provengan de las distintas dreas de la institucion o de sus propias investigaciones.
Asimismo, asesora y brinda asistencia técnica en la gestién por proyectos para los
planes, programas, proyectos y actividades para el fortalecimiento institucional;

Que mediante la Resolucion Jefatural N°111-2014/JNAC/RENIEC (25ABR2014), se
dispuso delegar a la Gerencia de Calidad e Innovacion del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil, la facultad especifica de aprobacién de los documentos
normativos de la Institucion que estén referldos a los sistemas de gestion referidos a las

Normas ISO; '

Que mediante documento de vistos, la Gerencia General, solicita la conformacion del
Comiteé del Sistema Integrado de Gestion (ISO 9001 -27001) del Proceso  de
Certificacién Digital, poniendo a conocimiento la designacion de los integrantes del
citado comité, el cual estara conformado por el Gerente General como Presidente y
como demas miembros a la Secretaria General, la Oficina de Seguridad de la
Informacién, al Gerente de Calidad e Innovacion como representante de la Alta
Direccion Institucional, al Gerente de Certificacién y Registro Digital, al Gerente de
Operaciones Registrales, al Gerente de Registros de Ident:ﬂcamon y al Gerente de
Tecnologias de la Informacion, respectivamente;

Que en el numeral 5.5.1 del Manual del Sistema Integrado de Gestidn del Proceso de .
Certificacion - Digital, aprobado con . Memorando N°000214-2014/GCI/RENIEC
(24JUNZ2014) por la Gerencia de Calidad e Innovacién, se establece el ‘Esquema del
SIG" dentre del cual se sefiala la conformacidn de un *Comité del SIG™;
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' ~ Que el citado Comité del Sistema Integrado de Gestién en Seguridad de Informacién y
Calidad para el proceso de Certificacion Digital, tendra a su cargo las funciones
establecidas en el Manual del Sistema de Gestién del Proceso de Certificacion Digital,
citado en el parrafo precedente;

~ Que en ese contexto, y teniendo en cuenta lo solicitado por la Gerencia General, resulta
procedente la conformacién del citado Comité de Gestién del Sistema Integrado de
Gestién en Seguridad de Informacion y Calidad para el proceso de Certificacion Digital;

Que por otro lado, mediante Resolucién Jefatural N° 181-2014/JNAC/RENIEC
(18JUL2014), se encarga a la sefiora Ana Magdelyn Castillo Aransaenz, Secretaria

- General, el despacho administrativo de la-Jefatura Nacional del Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil, del 21 de julio al 04 de agosto de 2014;y

Estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica y a lo dispuesto por la Ley
N°® 26497, Ley Organica del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; asi como
con el articulo 11° literal h) del Reglamento de Organizacion y Funciones del
RENIEC, aprobado por Resolucion Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013);

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Conformar el Comité de Gestién del Sistema Integrado de Gestion
en Seguridad de la Informacion y Calidad para el Proceso de Certificaciéon Digital; el
cual estara integrado por:

El Gerente General, quien la presidira

lL.a Secretaria General e

El Jefe de la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional

El Gerente de Calidad e Innovacion, como representante de la Alta Direccién(GClI)
El Gerente de Certificacion y Registro Digital

El Gerente de Operaciones Registrales

El Gerente de Registros de Identificacion

El Gerente de Tecnologias de la Informacién
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Articulo Segundo.- Disponer que las areas involucradas brinden todo el apoyo a los
miembros del- Comité de Gestion, a fin de asegurar el éxito de la realizacion de su
encargo.

Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento el contenido de la presente Resolucion
Jefatural, al personal integrante del Comité conformado.

‘Registrese, comuniquese y cumplase.
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