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RESOLUCION GERENCIAL No. 000454-2014/GAD/RENIEC
RESOLUCION GERENCIAL N° '~ '2014-GAD/RENIEC

VISTOS:

El Informe N° 001392-2014/GAD/SGLG/RENIEC (03JUL2014), de la Sub Gerencia de
Logistica de la Gerencia de Administracién; el Memorando N° 002094-2014/GAD/RENIEC
de la Gerencia de Administracion; el Informe N° 000883-2014/GAJ/ISGAJA/RENIEC
(08JUL2014) de la Sub Gerencia de Asesoria Juridica Administrativa de la Gerencia de
Asesoria Juridica y el Memorando N° 000780-2014/GAJ/RENIEC (08JUL2014) de la
Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Gerencial N° 040-2014-GAD/RENIEC (22ENE2014), se aprob6
el Plan Anual de Contrataciones del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil para
el Ejercicio Presupuestal 2014, conforme a lo establecido en el articulo 8° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF;

Que segun lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento referido en el considerando
anterior, el Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de conformidad con la
asignacion presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales cuando
se tenga que incluir o excluir procesos de seleccion o el valor referencial difiera en mas de
veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccion;
encontrandose su aprobacién y difusién sujetos a la forma prevista por el articulo 8° de la
norma acotada;

Que la Gerencia de Operaciones Registrales remitié los pedidos de servicio no
programados y los términos de referencia para la contratacién del “Servicio de Alquiler de
Inmueble — Agencia Sihuas”; respecto de lo cual, luego de la realizacién del estudio de
posibilidades que ofrece el mercado, se ha establecido un valor estimado y/o referencial
ascendente a S/. 16,800.00 (Dieciséis Mil Ochocientos y 00/100 Nuevos Soles); por lo que,
corresponde incluirlo como una Adjudicacién de Menor Cuantia;

Que en el ndmero de referencia 27 del Plan Anual de Contrataciones del presente
ejercicio, se habia programado la contratacién del “Servicio de Alquiler de Inmueble -
Local Santa Anita” mediante la realizacion de una Adjudicacién Directa Selectiva por un
valor estimado de S/. 135,137.00 (Ciento Treinta y Cinco Mil Ciento Treinta y Siete con
00/100 Nuevos Soles); empero, realizado el estudio de posibilidades que ofrece el
mercado, se estableci6 un nuevo valor referencial ascendente a S/. 604,800.00
. (Seiscientos Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Nuevos Soles); por lo que, mediante
[ ', Resolucién Gerencial N° 20-2014-GAD/RENIEC (25ABR2014), fue incluido en el Plan
ﬂ -/ Anual de Contrataciones del presente afio como un Concurso Publico; en tal sentido,
7 corresponde excluir el proceso de seleccion programado;

Que en el numero de referencia 29 del Plan Anual de Contrataciones del presente
ejercicio, se habia programado la contratacién del “Servicio de Mensajeria a Nivel Local”
mediante la realizaciéon de una Adjudicacién Directa Selectiva por un valor estimado de
S/. 40,713.00 (Cuarenta Mil Setecientos Trece con 00/100 Nuevos Soles); siendo que con
el informe del visto, la Sub Gerencia de Logistica sefala que la Oficina de Administraciéon
\de Archivos, mediante Memorando N° 000189-2014/SGEN/OAA/RENIEC (02JUL2014), se
esiste de la necesidad al carecer de competencia; por lo que corresponde excluir el
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Que en el numero de referencia 64 del Plan Anual de Contrataciones del presente
ejercicio, se habia programado la contratacién del “Servicio de Alquiler de Inmueble —
Local Agencia Andahuaylas”, mediante la realizacién de una Adjudicacién de Menor
Cuantia por un valor estimado de S/. 13,511.00 (Trece Mil Quinientos Once con 00/100
Nuevos Soles); siendo que con el informe del visto, la Sub Gerencia de Logistica sefala
que la Gerencia de Operaciones Registrales, mediante Memorando N° 000897-
2014/GOR/RENIEC (07MAY2014), el propietario del inmueble comunica su intencién de
renovacion del contrato de arrendamiento de local para el funcionamiento de la Agencia
Andahuaylas, por el periodo de un (01) afio, en las mismas condiciones contractuales; por
lo que corresponde excluir el proceso de seleccién programado;

Que en el informe del visto emitido por la Sub Gerencia de Logistica, se ha establecido
que la Gerencia de Planificaciéon y Presupuesto ha previsto la existencia de crédito
presupuestario suficiente para atender los requerimientos de bienes materia de la presente
resolucion, con cargo a los recursos del Pliego Institucional 033: RENIEC,;

Que mediante Memorando N° 002094-2013/GAD/RENIEC (04JUL2014), esta Gerencia
solicité opinidon a la Gerencia de Asesoria Juridica sobre la viabilidad de modificar el Plan
Anual de Contrataciones, con las respectivas exclusiones e inclusiones indicadas en la
presente resolucién;

- Que con el memorando del visto, la Gerencia de Asesoria Juridica concluye que resulta
procedente ia modificacion del Plan Anual de Contrataciones del RENIEC correspondiente
al presente ejercicio, procediendo con las exclusiones e inclusiones de los procesos de
seleccién ahi consignados y que son materia de la presente resolucion;

Que mediante Resolucién Jefatural N° 083-2011/JNAC/RENIEC, se designé al suscrito, en
el cargo de confianza de Gerente de Administracion del Registro Nacional de Identificacion
<. Y Estado Civil, a quien se ha delegado la facultad de aprobar y modificar el Plan Anual de
", Contrataciones de la Entidad conforme a lo establecido en la Resolucién Jefatural N° 050-
2013-JNAC/RENIEC, publicada en el Diario Oficial E! Peruano el dia 14FEB2013;

Estando a las facultades delegadas al Gerente de Administracién, contando con la opinién
previa de la Gerencia de Asesoria Juridica y conocimiento de la Jefatura Nacional

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Incluir en el Plan Anual de Contrataciones del RENIEC,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2014, el siguiente procesos de seleccion:
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Articulo _Sequndo.- Excluir del Plan Anual de Contrataciones del RENIEC,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2014, los siguientes procesos de seleccién:
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Articulo Tercero.- Aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del RENIEC
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2014, conforme a las precisiones de los articulos
primero y segundo de la presente Resolucion Gerencial.

-Articulo Cuarto.- Las Gerencias de Administracién y de Tecnologia de la Informacién

Qfectuarén la publicacién en el SEACE y en la pagina web institucional respectivamente,
c» en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles de emitida la presente Resolucién
-<Gerencial, asi como, ponerla a disposicién del publico usuario.

Registrese, comuniquese y cimplase.

GIL T N PAL ..............
Gerente de Adminitraiér’:\ SN
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