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RESOLUCION DE ALCALDIA [/
N°093:2021-AURRIS-MPR | i

Barranca, Marzo 10 del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA

VISTO: EI INFORME N°011-2021-MPB/GM, de la Gerencia Municipal; el MEMORANDUM
N°® 047-2021-AL/RRIS-MPB, emitido por el Despacho de Alcaldia: el INFORME
N°® 118-2021-MPB/GA, de la Gerencia de Asesoria Juridicay el MEMORANDUM
N° 063-2021-AL/RRIS-MPB, relacionado a PEDIDO DE ABSTENCION SOLICITADO
POR EL GERENTE MUNICIPAL, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley N° 30305
- Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203" de la Constitucién Politica del Pery
sobre Denominacion y No Reeleccidn Inmediata de Autoridades de los Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, establece que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son organos de Gobierno Local con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia (...);

ue, conforme a lo regulado en el Articulo 99° del Texto Unico Ordenado de la Ley N®
- 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, el cual sefiala que "La autoridad
=l )f; ve fenga facultad resolutiva a cuyas opiniones sobre el fondo del procedimiento

N\ /S puedan influir en el sentide de la resolucién debe abstenerse de participar en los
-4 7 asuntos cuya competencia le esté atribuida, en los siguientes casos:

2. S ha fenido intervencién como asesor, perito o testigo en el mismo
procedimiento, o si como autoridad hubiera manifestado previamente su
parecer sobre el mismo, de modo que pudiera entenderse que se ha
pronunciado sobre el asunto, salvo la rectificacion de errores a la decisién del
recurso de reconsideracion.

6. Cuando se presenten motivos que perturben la funcién de la autoridad esta,
por decoro, puede abstenerse mediante resolucién debidamente
fundamentada. Para ello, se debe tener en consideracién las siguientes reglas:

a) En caso que la autoridad integre un érgano colegiado, este Ullimo debe
aceptar o denegar la solicitud.

b} En caso que la autoridad sea un érgano unipersonal, superior jerarquico
debe emitir una resolucién aceptando o denegando la solicitud.

Que, del mismo modo la DIRECTIVA N° 02-2015-SERVIR/GPGSC - Régimen Disciplinario
y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, sefala lo
siguiente:

9.1 Causales de abstencién

Si la autoridad instructiva o sancionadora se enconfrare o incurriese en alguno de
los supuestos del arficulo 88° de la LPAG, se aplica el criterio de jerarquia, con el fin
de determinar la autoridad competente.

La autoridad que se encuentra en alguna de las circunstancias sefigladas en el
parrafo anterior, dentro de los dos (2) dias hdabiles siguientes a aguel en gue
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comenzd a conocer el asunfo o en que conocio la causal sobreviniente, plantea su
abstencién mediante un escrito motivado y remite lo actuado al superior jerarquico
inmediato, con el fin de que sin mas fradmite se pronuncie sobre la abstencién dentro
del tercer dia habil.

Si la solicitud de abstencidn fuese aceptada, el superior jerarquico procede a
designar a la autoridad competente del PAD, de conformidad con lo dispuesto

en el Articulo 90° de la LPAG.

En elsupuesto que la abstencidn sea ordenada de oficio o a pedido del presunto
infractor, se seguird lo establecido en el mismo Articulo 90° de la LPAG.

Glue, conforme senala el Articulo 100 del TUO de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento
Administrative General, la misma precisa que

Plantea gue la abstencién en escrito razonado, y remite lo actuadeo al superior
jerarquico inmediato, al presidente del érganc colegiade o al pleno, segin el
caso, para que, sin mads tramite, se pronuncie sobre la abstencién dentro del
tercer dia.

=, j %" Que, con INFORME N° 011-2021-MPB/GM, el Gerente Municipal informa al Despacho
. de la Alcaldia que, a fin de asegurar la tramitacion vdlida de los procedimientos
; administrativos, asi como la validez de los actos administratives gue se emiten, pone
en conocimiento que las autoridades, de oficio deben asegurarse de laidoneidad de
su propia competencia para proseguir con el normal desarrollo del procedimiento. Si
4 autoridad determina su incompetencia, debera remitir el expediente a aquella que
la misma considere competente, en ese sentido y en estricto cumplimiento de las
' = normas legales aplicables al presente caso, por lo que advierte gque de pronunciarse
como Organo Sancionador en el presente Proceso Administrativo Disciplinario -
EXPEDIENTE N° 048-2019-STPAD-MPB, se configuraria la existencia de un doble
pronunciamiento realizado por mi persona en calidad de Secretario Técnico del
Proceso Administrativo Disciplinario y ofro como encargado del Organc Sancionador

|Gerente Municipal);

Que, en aras de cautelar la integridad juridica del mismos y de garantizar la
imparcidlidad en el presente proceso, se solicita a vuestro despacho tener por
aceptada la abstencién para resolver el presente caso, ello en base a las razones antes
sefialadas, comespondiendo sefialar érgano sancionador a fin de proseguir con el
tramite correspondiente;

ue, con MEMORANDUM N° 047-2021-AL/RRIS-MPB, el Despacho de Alcaldia, remite
s actuados a la Gerencia de Asesoria Juridica para que emita un informe legal
ertinente y sefiale las acciones a seguir;

“Que, mediante el INFORME N° 118-2021-MPB/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica
|\ = ikefiala que habiendo revisado los actuados vemos gque la misma versa sobre un
"\'% “iprocedimiento administrativo disciplinario iniciado contra el Servidor Civil OMAR ISMAEL
_:.E-ENDRERA GARCIA, conforme se aprecia de la RESOLUCION SUB GERENCIAL N° 0057-

1 '‘2020-SGRH-MPB, de fecha 06 de Agosto del 2020;

wewiQye, con fecha 15 de Febrero del presente afio, el Gerente Municipal emite el

INFORME N° 011-2021-MPB/GM, en el cual menciona que el 10 de Enerc del 2020,

: emiti6 el INFORME DE PRECALIFICACION N° 0010-2020-STPAD/MPB, en calidad de

q-;f-‘“-':;ri'_m‘ i\ Secretario Técnico del Proceso Administrativo Disciplinario, lo cual conllevé a dar inicio

/ WoF . We\al procedimiento administrativo disciplinario, conforme a la RESOLUCION SUB
% GERENCIAL N° 0057-2020/SGRH-MPB. de fecha 04 de Agosto del 2020;
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Que, es necesario precisar que, en dicho informe emitido por el Secretario Técnico, se
identificd a los organos del presente procedimiento disciplinario, siendo estos los
siguientes: Organo Instructor - Sub Gerencia de Recursos Humanos vy Organo
Sancionador - Gerencia Municipal:

Que, en ese sentido estando al escrito de abstencién presentado, comresponde emitir
la Resolucién de Alcaldia donde se resuelva aceptar la abstencién presentada por el
Gerente Municipal, al enconfrarse inmerso en la causal del numeral 2 del Articulo 99°
del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, ello de conformidad a lo sefialado también
en el numeral 6 Literal b del Articulo 99°, que precisa que en caso que la autoridad sea
un érgane unipersonal, su superior jerarquico debe emitir una resolucién aceptando o
denegando la solicitud;

Que, conforme a la DIRECTIVA N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, Régimen Disciplinario ¥
Procedimiento Sancionador de Ia Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, el cual regula en
el punto 9.1 sobre causales de abstencién, corresponde que, al haber sido aceptada
la abstencién del Gerente Municipal, su Despacho debe proceder esi ala
autoridad competente del PAD. de conformidad, con lo dispuesto en el Articulo 20° de
la LPAG [actualmente articulo 101 del TUO de la Ley N°® 27444 — | ey de Procedimiento
Administrativo General, en la misma Resolucién de Alcaldia, por lo que, teniendo en
cuenta que no existe autoridad superior al Gerente Municipal conforme a los
pronunciamientos de SERVIR, comesponde designar a uno de inferior rango, que de
conformidad con nuesfro ROF vigente, serian alguna de las gerencias que forman
parte de los érganos de linea de la Entidad Edil, siendo estas las siguientes: Gerencia
de Rentas, Gerencia de Desarrollo Urbano y Temitorial, Gerencia de Transporte ¥
Seguridad Vial, Gerencia de Servicios PUblicos y Gerencia de Desarrollo Humano,
recomendandose que dicha designacién recaiga entre la Gerencia de Transportes y
Seguridad Vial o la Gerencia de Servicios Publicos;

’\ e, el Despacho de Alcaldia con MEMORANDUM N° 063-2021-AL/RRIS-MPB, autoriza

“pg EmMision de Resolucién de Alcaldia correspondiente donde se resuelve la abstencién
esentada por el Gerente Municipal sobre el proceso administrativo indicado contra
¥l Servidor Civil OMAR ISMAEL NORENA GARCIA y designe a la GERENCIA DE SERVICIOS

“PUBLICOS como Organo Sancionador en el presente Proceso Administrativo

Disciplinario;

ke, estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y

“facultades previstas en el Articulo Il del Thulo Preliminar de Ia Lley N° 27972 - Ley

Orgdnica de Municipalidades, y el Articulo 20° incisos 1)y ) de la misma Ley acotada:
SE RESUELVE:

1°.- ACEPTAR, la ABSTENCION presentada por el Gerente Municipal, af

presente Procedimiento Administrativo Disciplinario, iniciadeo al Servidor
e s LIVl de la Entidad OMAR ISMAEL NORENA GARCIA, por enconfrarse
nfernETVAGT inmerso en la causal del numeral 2 del Articulo 99° del TUO de la Ley N®
. 444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, de conformidad
21 lo senalado también en el numeral é literal “b" del Articulo 99° de la
isma ley acotada y por los fundamentos antes expuestos en la

S ﬁ-,f;’f wileinin Acana T presente resolucion,

eoneTARIO BENERAL

ARTICULO 2°.- DESIGNAR, como ORGANO SANCIONADOR de! presente Procedimiento
Administrativo Disciplinario a la GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS, de
conformidad con lo dispuesto en el Articuio 90° de Ia LPAG (actualmente
Articulo 101 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrative General).

“TRABAJANDO HOY ... PARA UN MEJOR MANANA"

Jiron Ramdn lavala N° 500 - Telef.: 235-5716 - www.munibarranca.gob.pe



]
@

Municipalidad
Provincial de Bamranca

ARTICULO 3°-

ARTICULO 4°--

ARTICULO 5°.-

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"

PRECISAR, que la presente Resolucidn no es impugnable, conforme a lo
sefialado en el Articulo 104° del Texto Unico Ordenado de la Ley M® 27444
- Ley de Procedimiento Administrativo General.

ESTABLECER, que el Gerente Municipal coopere para confribuir a Ig
celerldad de la atencién del procedimiento, sin participar en reuniones
posteriores ni en la deliberacion de la decision, elio de conformidad con el
Articulo 105° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrativo General.

ENCARGAR, a lo Gerencia de Secretaria General 1a rotfificacién de la
presente Resolucién y a la Sub Gerencia de Estadistica y Sistermas, la
publicacion de la presente Resolucion en el portal institucional de la
mMunicipalidad Provincial de Baranca (www . munibaranca.gob.pe)l.

.............. 5

R. Zender Sanche
PROWVIMCEAL
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