Resotucisn Vico-Ministorial N, 03200111/

Lima 0 6 ABR 2“21

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 001-2021-MTPE/3, se encarg6, a partir
del 15 de enero de 2021, en adicion a sus funciones, al sefior Adolfo Emilio Vizcarra Kusien,
Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 007: Programa para el Mejoramiento y Ampliacion
de los Servicios del Centro de Empleo “Fortalece Perd”, las funciones inherentes al cargo
de Coordinador Ejecutivo del Programa para la Promocién de Oportunidades Laborales
“Impulsa Pert” del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en tanto se designe a su
titular;

Que, mediante Decreto Supremo N° 019-2020-TR, Decreto Supremo que aprueba la
fusién por absorcion del Programa Impulsa Pert al Programa Jévenes Productivos, se
aprueba la fusién por absorciéon del Programa Nacional para la Promocién de
Oportunidades Laborales “Impulsa Per” al Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes
Productivos”, teniendo este Ultimo la calidad de entidad absorbente, el cual se denomina
Programa Nacional para la Empleabilidad;

Que, el numeral 3.1. del articulo 3 del mencionado Decreto Supremo, establece que
la fusién por absorcién culmina en un plazo maximo de noventa dias hébiles, contados a
partir de su vigencia; plazo que fue modificado mediante Decreto Supremo N° 002-2021-
TR, Decreto Supremo que modifica el plazo maximo para la fusién por absorcion
establecida en el Decreto Supremo N° 019-2020-TR, Decreto Supremo que aprueba la
fusion por absorcion del Programa Impulsa Peru al Programa Jévenes Productivos, en el
cual se dispone que el proceso de fusién culmina en un plazo méaximo de ciento diez dias
habiles, contados a partir de su vigencia, por lo que dicho plazo vence el 6 de abril del 2021;

Que, en atencién a las consideraciones expuestas, resulta necesario emitir el acto de
administracion interna que dé por concluido el encargo de funciones efectuado mediante la
Resolucién Viceministerial N° 001-2021-MTPE/3;

Con la visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,
De conformidad con lo previsto el numeral 3) del articulo 26 de la Ley N° 29158, Ley

Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizaciéon y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo; vy, el literal c) del articulo 1 de la Resolucién




Ministerial N° 006-2021-TR, que delega facultades y atribuciones en diversos funcionarios
del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, durante el Ejercicio Fiscal 2021,

SE RESUELVE:

Articulo Unico. Dar por concluido, con efectividad al 7 de abril de 2021, el encargo
efectuado al sefior ADOLFO EMILIO VIZCARRA KUSIEN, Director Ejecutivo de la Unidad
Ejecutora 007: Programa para el Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del Centro de
Empleo “Fortalece Peru”, para que, en adicién a sus funciones, desemperfie las funciones
inherentes al cargo de Coordinador Ejecutivo del Programa para la Promocién de
Oportunidades Laborales “Impulsa Peru” del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Registrese y comuniquese.
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