MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JEPELACIO

JR.26 DE OCTUBRE N° 100-120.JEPELACIO MOYOBAMBA. SAM MARTIN
Creado el 26 de Octubre de 1921 Ley N° 4365

TRABAJANDOC POR EL
OESARROLLO Y EL CAMBID

“Aiio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 089-2021-MD)J

Jepelacio, 08 de Abril de 2021.

VISTO:

El Informe N° 063-2021-GM-MDJ de fecha 08 de Abril del 2021, Nota de
Coordinacién N° 017-2021-ORRHH/MD], de fecha 07 de Abril del 2021, Informe Legal N°
0029-2021-ALE/MD)], de fecha 08 de Abril de 2021, y;

MOAD o,
/]

(}QV‘ " 32\ CONSIDERANDO:
R
2 l Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica

pELm@@ del Estado, modificado por el articulo tnico de la Ley N“ 28607, en concordancia con el articulo
II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, las Municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobiernos Local, y tienen autonomia politica,
~econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la

k facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al

ordenamiento juridico;

Que, la Contratacion de Servicios —CAS, constituye un régimen especial de contratacién
laboral, que vincula a una entidad del estado con una persona natural que presta servicio de
manera subordinada, se rige por normas especiales y confiere a las partes tnicamente los
beneficios y obligaciones del régimen especial, tal como lo dispone el Articulo 1° del D.S.

N®  075-2008-PCM, modificado por el D.S.N° 065-2011 PCM, y para su contratacién dichas
' normas exigen la observancia de un procedimiento que incluye las siguientes etapas:

preparatoria, convocatoria, seleccién y suscricién de contrato.

Que, asimismo mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-
SERVIR/PE, de fecha 14 de setiembre de 2011 y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
170-2011-SERVIR/PE, de fecha 28 de diciembre del 2011, se establecieron las reglas y
lineamientos, asi como modelos de contratos y de convocatoria aplicables al régimen de

-

contratacion administrativa de servicios.
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TRABAJANDO POR EL
DESARROLLO Y EL CAMSO

“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”
Que, a través de la segunda disposicion complementaria final del Decreto de Urgencia

N°  034-2021, publicado el 31 de marzo de 2021 en el Diario Oficial El Peruano, el Poder
Ejecutivo ha autorizado que las entidades de Ja administracién publica puedan contratar, de
manera excepcional, a servidores civiles bajo el régimen de contrato administrativo de servicios
(CAS), hasta el 17 de mayo de 2021. Dichos contratos o sus prorrogas tendran una duracién
2\ hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que, con Informe N°  063-2021-GM-MD] de fecha 08 de Abril del 2021, emitido por

la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de ]epelacio, mediante el cual Solicita

reconocimiento del comité de la comisién evaluadora mediante acto Resolutivo.

Que, mediante Nota de Coordinacién N’ 017-2021-ORRHH/MD], de fecha 07 de
Abril del 2021, el Jefe de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Jepelacio solicita
la designacién de un comité que se encargara del proceso de seleccién de personal CAS de la

Municipalidad Distrital de Jepelacio.

Que, con Informe Legal N°  029-2021 -ALE/MD], de fecha 08 de Abril del 2021, el
asesor legal externo de la Municipalidad Distrital de Jepelacio es de la OPINION FAVORABLE
~ Via resolucién de Alcaldia, se: APRUEBE LA DESIGNACION DEL COMITE DE
;‘ SELECCION DE PERSONAL PARA LA CONTRATACION EN LA MODALIDAD DE
CONTRACTUAL ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE JEPELACIO, BAJO LOS PARAMETROS DE LA SEGUNDA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DEL DECRETO DE URGENCIA N° 034
2021, PUBLICADO EL 31 DE MARZO DE 2021 EN EL DIARIO OFICIAL EL PERUANO,

en merito a los argumentado en el presente informe y sujeto a lo propuesto por la Unidad

Organica de Recursos Humanos.

Estando a mérito de lo expuesto y las visaciones de la Gerencia Municipal, y Jefe de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Jepelacio y a lo dispuesto y en uso de las

facultades conferidas por la Ley N° 27972- Ley Orgénica de Municipalidades.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR, el Comité que se encargard del Proceso de

Seleccién de personal para la Contratacién Administrativa de Servicios CAS de la

Municipalidad Distrital de Jepelacio, Comision que estara conformada de la siguiente manera:
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_, MIEMBROS TITULARES

Presidente Gerencia Municipal

Secretario Oficina de Recursos Humanos

Miembro Gerencia de Desarrollo Social

g MIEMBROS SUPLENTES =~ . =

Presidente Gerencia de Desarrollo Agropecuario Medio
Ambiente y Desarrollo Econémico Local

Secretario Gerencia de Infraestructura Proyectos y Obras

Miembro Oficina de Abastecimiento

TGS ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR 2 la Gerencia Municipal y Oficina de Recursos

Humanos, realizar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de lo dispuesto en la

presente resolucion.
ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comisién
para el cabal cumplimiento de sus funciones, de lo dispuesto en la presente resolucién.,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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