PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL

PUYANGO TUMBES { CUT N° 1408-2021-

RESOIuCiO'ﬂ Dir ectoral N ‘ﬁﬂ é/éJ/ ‘12021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-DE

Tumbes,

2 4 MAR 2021

VISTO:

Informe N° 104/2021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-OA-RR.HH. del 16 de marzo de 2021, Memorandum
IDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-DE del 18 de marzo de 2021, Memorandum N° 151/2021-MIDAGRI-DVDAFIR-P
de marzo de 2021; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 106-80-AA se cred com
JpCnico y administrativo la Direccion Ejecutiva del Proyecto Especial Puyango - Tumbes en el dep

umbes, a fin de aprovechar las potencialidades técnicas y administrativas que requiera, especialmente

derecha del rio Tumbes, que cuenta con extensas areas para irrigar, a través del Convenio Binacional
Ecuador,

Que, mediante el articulo 2 del Decreto Supremo N° 030-

uyango - Tumbes, al entonces Ministerio de Agricultura, hoy Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
imo el ente absorbente, por consiguiente, el Proyecto Especial Binacional Puyango — Tumbes corre
Jidad Ejecutora 014 del Pliego 013 Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

, Que, teniendo en cuenta el Principio de Legalidad tal como lo
x@rticulo IV de la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, las Autoridades Administr

oy ctuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
- }s fines para los que les fueron conferidas;

Que, a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N

Resolucion N° 0104/2017-MINAGRI-PEBPT-DE del 08 de milyo de 2017,

° 150/2021-
EBPT-DE del

0 organismo
rtamento de
e la margen
entre Perl y

2008-AG se

aprueba la fusion del Instituto Nacional de Desarrollo - INADE, del que dependia el Proyecto Especial Binacional

siendo este

establece el
ativas deben
acuerdo con

° 141-2016-
{ Proceso de

SERVIR-PER del 08 de agosto del 2016, se ha aprobado la Directiva denominada “Normas para la Gestion de

Capacitacion en las entidades publicas’, en su Disposicion Complementaria Transitoria se precisa que su acapite 6.4,
relacionada al ciclo del proceso de capacitacion y especificamente el numeral 6.4.1.1, referido a la fase de conformacion del
Comité de Planificacion de la Capacitacion, sera de obligatorio cumplimiento en el caso de organismos plblicos, programas
y proyectos adscritos a los Ministerios recién a partir del afio 2018, por lo que para el caso de la designacion de los
representantes de los trabajadores en el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas e encuentra

\OAG4 Personas al Servicio del Estado”;
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. g, Que, el numeral 6.4.1.1 de la Directiva citada establece: “La G
’%’ o"dé:!}‘\ mité de Planificacion de la Capacitacion esta conformado por el responsable de la Oficina de Recursog
N 5,;?;53“41 N haga sus veces, quien preside el Comité; el responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto-
£ e

entidad y el representante de los servidores civiles. En los fres primeros casos los integrantes participaran en

sus veces, el representante de la Alta Direccion que sera responsable de un érgano de linea designado por ei

.vigente la Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR denominada “Directiva para la elaboracion del Plan de Desarrolio de las

onformacion
Humanos o
quien haga
Titular de la
el Comité a

plazo indeterminado. Los integrantes del comité participaran en el marco de SuPHIePPey & .ﬁﬂalfdad de
la planificacién de la capacitacion responda a los objetivos estratégicos de la Btidadigse m&’ﬁﬁmﬁ
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Resolucion Directoral N°CDYp mmoacr.ovoarir-peseroe

para la adecuada implementacion de las Acciones de Capacitacion. La conformacion del Comité se oficializa a través de
una Resolucién del titular de la entidad”,

Que, mediante Resolucion N° 0104/2017-MINAGRI-PEBPT-DE del 08 de
mayo de 2017, se conformd el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrolio de las Personas al Servicio del Estado - PDP
del Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, por un periodo de tres (03) afios, habiendo culminado el periodo para el
ual fueron designados;

£ Que, con Informe N° 104/2021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-OA-RR.HH. del
. gi{? £ de marzo de 2021, Recursos Humanos comunica el resultado de las elecciones virtuales de los representantes de los

NEM HAenvidores, a través del llenado de formulario google via whatsapp, indicando que conforme al Acta de Conteo de Votos
resultaron electos los servidores Jorge Oswaldo Saenz Saavedra en calidad de miembro fitular y su representante alterno
Manuel Arévalo Valladares: por lo que ejerceran funciones en calidad de Representante de los Servidores ante el Comité
de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas durante el periodo 2021-2024; requiriéndose que se oficialice la

conformacion del Comité citado;

Que, a través del Memorandum N° 150/2021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-
: DE del 18 de marzo de 2021, Ia Direccién Ejecutiva designa al Director de la Oficina de Administracion como representante
=, e la Alta Direccion ante el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas; '

Que, mediante  Memorandum N° 151/2021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-DE
4 18 de marzo de 2021, la Direccion Ejecutiva dispone a la Oficina de Asesoria Legal la elaboracion de la Resolucion
rectoral aprobando el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas;

- Que, de conformidad con el literal s) del articulo 10° del Manual de
" Operaciones del Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, prescribe que son funciones de la Direccion
s )Eiecutiva‘..“Expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia’;
Que, estando a los documentos que se citan en el visto, y en merito de la
- Resolucion Ministerial N° 0004-2021-MIDAGRI, publicada en el diario oficial "El Peruano”, el 07 de enero de 2021 y con el
Zon -\ “visado de la Oficina de Administracion, Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento y Asesoria Legal del PEBPT,;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Elaboracion del Plan de

Desarrollo de las Personas (PDP) del Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, el cual estara integrada por los
siguientes servidores:

« Responsable de Recursos Humanos, quien lo presidira.

« Director de la Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento.

, Director de la Oficina de Administracion (Representante de la Alta Direccion).

;Un representante titular de los servidores: Jorge Oswaldo Saenz Saavedra y Manuel Arévalo Valladares; en calidad
de miembro alterno.

ARTICULO SEGUNDO.- La conformacion del Comité de Elaboracion del
Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) del Proyecto Especial Binacional Pu om'[g,rgp.%s sera por un periodo de tres
(03) afios contados a partir del dia siguiente de la expedicion de la presente Res%&;fa;“ A gue a i yem
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Resolucio'n Directoral N ‘{ f C/f 12021-MIDAGRI-DVDAFIR-PEBPT-DE

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién d los miembros
del Comité para la elaboracion del Plan de Desarrollo de la Personas al Servicio del Estado (PDP), referida en el articulo
primero de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién 4 la Oficina de
hinistracion, Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento, Direccion de Infraestructura Agfaria y Riego,
¥2kcion de Desarrollo Agroeconémico, Oficina de Asesoria Legal y Organo de Control Institucional del PEBPT, asi
al Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, para los fines pertinente.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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