MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA CONVENCION
SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD"

“Afio de la Revalorizacion del Centenario de Quillabamba y Fortalecimiento de la Mancomunidad de La Convencion”

ACUERDO DE CONCEJO N° 159-2019-MPLC
Quillabamba, 04 de septiembre del 2019

VISTO:

El Acta de la Sesién Ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 04/09/2019, sobre aprobacién de las
Bases para el Proceso de Convocatoria de Personal y Cronograma, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS N° 111-2019, de la Municipalidad Provincial de La Convencion, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales son entidades bésicas de la organizacién territorial del Estado y canales
inmediatos de participacion vecinal en los asuntos plblicos, son promotoras de desarrollo local, con personeria
uridica de derecho piiblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia
litica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

278 Que, el Art. 41° de la Ley 27972-Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los Acuerdos son

%/ decisiones que toma el Concejo referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional que
expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma institucional;

Que, el numeral 32) del Articulo 9° de la Ley 27972-Ley Orgénica de Municipalidades establece que
son Atribuciones del Concejo Municipal, Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de las
pruebas para la seleccion de personal y para los concursos de provisién de puestos de trabajo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PC, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-
PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 se regula el Régimen Especial de
./ Contratacion Administrativa de Servicios — CAS:

Que, el Art. 4° del D. Leg. N° 1057, prescribe que son requisitos para la celebracion de los Contratos
Administrativos de Servicios, el requerimiento realizado por la dependencia usuaria y la existencia de
disponibilidad presupuestaria, determinada por la Oficina de Presupuesto;

Que, el Art. 3°, del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece modificaciones al Reglamento
del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, las entidades publicas deben observar las etapas
siguientes: Preparatoria, Convocatoria, Seleccion, Suscripeion y Registro de Contratos;

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 04/09/2019, en la estacién orden del dia se
deliberé el documento de la agenda Informe N° 1057-2019-YPF/J-URH-MPLC, emitido por el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, quien solicita la Aprobacion de Bases para el Concurso de Contratacion
Administrativo de Servicios — CAS. N° 111-2019, de la Municipalidad Provincial de La Convencion, bajo el
sustento de que la contratacion de personal bajo el régimen CAS obedece a la necesidad de la entidad de cubrir
la prestacion de servicios y el desempefio de funciones que son parte de la competencia de la entidad
contratante, las mismas que se encuentran en los instrumentos de gestién de la entidad, siendo asi la entidad
puede contratar personal bajo el régimen CAS para ejercer funciones equivalentes a la de una plaza contenida
en el CAP, aclarando que ésta no altera la prestacion de servicios bajo el D. Leg. 1057 sea temporal, es decir,
no adquiere la calidad de permanente. Por otro lado se resalta que el expediente administrativo que contiene las
bases para el Concurso CAS N° Il — 2019, cuenta con el Informe N° 0780-2019-UP/MPLC, emitido por el
Jefe de la Unidad de Presupuesto, quien sefiala que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y Presidente de
la Comisién encargada de llevar cada una de las etapas del proceso de Convocatoria y Seleccion para la
contratacién de personal bajo la modalidad del régimen especial CAS, solicita informe de disponibilidad
presupuestal para la Tercera (II1) Convocatoria de personal mediante el D. Leg. N° 1057, para las diferentes
unidades organicas de la Municipalidad Provincial de La Convenci6n, por la suma de S/1.187.006.40s0les;
habiendo revisado la informacién presupuestal de la Municipalidad, el Jefe de la Unidad de Presupuesto sefiala
que si cuenta con la disponibilidad presupuestal hasta por la suma de S/1, 187.006.40 (Un millén ciento ochenta
y Siete Mil Seis con 40/100 soles), por un plazo de 03 meses; y con el fin de cumplir con las formalidades que
el caso amerita: etapa preparatoria, y demds actos, corresponde al Concejo Municipal de conformidad a lo
dispuesto en el numeral 32) del Art. 9° de la Ley 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, la aprobacién de
bases en Sesion de Concejo; adjuntando para tal efecto el Expediente Administrativo con Registro
Administrativo de la Gerencia Municipal N° 7449, de fecha 02/09/2019;

Por estas consideraciones y en uso de las Atribuciones conferidas en el numeral 3) del Art. 20°,
numeral 32) del Art. 9° y 41° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, con las deliberaciones
respectivas, votacion, con la dispensa de la Lectura y Aprobacion del Acta, por mayoria el Concejo Municipal;
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ACUERDO DE CONCETO W° 150-2010 PG

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, las Bases para el Proceso de Convocatoria de Personal y
ronograma, bajo el Régimen Especial, propia del Derecho Administrativo y Privativo del Estado — Contratos
Administrativos de Servicios — CAS N° 111-2019, de la Municipalidad Provincial de La Convencién; el mismo
gue en Anexo adjunto forma parte del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO.- HACER, de conocimiento la presente Resolucidn, a la Gerencia
Municipal, Unidad de Recursos Humanos, Presidente de la Comision, Direccion de Administracién, Direccion
de Planeamiento y Presupuesto y demads instancias, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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