MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0164-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 29 de feb;ero de 2(;20

VISTOS:

El Expediente de Registro N° 02547, de fecha 17 de enero de 2020, sobre renuncia
voluntaria, presentada por la servidora municipal Sra. ELIZABETH DEL ROSARIO MEJIA
SAAVEDRA; Informe N° (78-2020-ESC-UPT-OPER/MPP, de fecha 23 de enero de 2020,
emitido por la Unidad de Procesos Técnicos; Informe N° 159-2020-OPER/MPP, de fecha 28 de
enero de 2020, emitido por la Oficina de Personal; Informe N°® 140-2020-GAJ/MPP, de fecha 04
de febrero de 2020, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el literal b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, concordante con el literal b)
del articulo 182° de su Reglamento, aprobado con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establecen entre otras causas que la Carrera Administrativa, termina por RENUNCIA; ademas
el articulo 183° del citado Reglamento establece: "El Término de la Carrera Administrativa, se
expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara
mencion de la causal que se invoca y de los documentos que acrediten la misma;

Que, conforme al documento del visto, Expediente de Registro N° 002547, de fecha 17

de enero de 2020, la sefiora Elizabeth Del Rosario Mejia Saavedra, textualmente manifesté:
“(...) Que, habiéndose dado respuesta al Expediente N° 16295-2018, en el cual
solicite Prevision Presupuestaria en el PIA 2019, y segun el Oficio N° 017-2020-
OPER/MPP, en la cual se indica que he sido considerada en la Modificatoria del
Presupuesto Analitico de Personal ano 2019, incluyéndoseme la Prevision
Presupuestaria para el afio 2020, para liguidacién de Compensacién por Tiempo
de Servicios CTS y Bonificacién Extraordinaria por Pacto Colectivo. Hago de su
conocimiento que RENUNCIO a esta Municipalidad Provincial de Piura e indico
que laborare hasta el dia 28 de febrero de 2020. Por lo que solicito se indigue a
quien corresponda se de tramite y el pago correspondiente’;

Que, ante lo expuesto, {a Unidad de Procesos Técnicos, mediante Informe N° 0078-
2020-ESC-UPT-OPER/MPP, de fecha 23 de enecro de 2020, indicé que de acuerdo al Informe
Escalafonario de la servidora Elizabeth Del Rosario Mejia Saavedra, registra fecha de ingreso
01 de enero de 1986 (R.A.1817-85-A/CPP 30.12.1985), actualmente tiene la condicién laboral
de empleado nombrado, bajo el régimen laboral del D. Leg. 276 y su Reglamento D.S. 005-90-
PCM, Plaza N° 762 - Animadora Educativa; régimen de pensiones Ley 25897 — SPP; nivel de
instruccién Técnica Completo, a la fecha de emisién del presente informe tiene un record
laboral de servicio de 35 afios, 07 meses, 22 dias. Asimismo segin Record de servicio
proyectado al 28 de febrero de 2020, es 35 afios, 08 meses, 17 dias. Por lo que dicha Unidad
recomicnda que se debe emitir Resolucién de Alcaldia declarando termino de la Carrera
Administrativa por renuncia voluntaria a la servidora Sra. Mejia Saavedra Elizabeth del Rosario,
a partir del 28 de febrero del presente aito, con un record de servicio de 35 affos, 08 meses, 17
dias, de acuerdo al Art. 34° del Decreto Legislativo 276;
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Que, en este contexto, la Oficina de Personal, con Informe N° 159-2020-OPER/MPP, de
fecha 28 de enero de 2020, remitid lo actuado a la Gerencia de Asesoria Juridica a fin de que
emita su opinion legal al respecto;

Que, ante lo solicitado por la Oficina de Personal; la Gerencia de Asesoria Juridica, con

Informe N° 140-2020-GAJ/MPP, de fecha 04 de febrero de 2020, textualmente indico:

“(...) En virtud de los argumentos antes esbozados, esta Gerencia de Asesoria
Juridica OPINA que deberd emitirse la respectiva Resolucion de Alcaldia en la
cual se declare el termino de la Carrera Administrativa de la sefiova Elizabeth Del
Rosario Mejia Saavedra, por RENUNCI4 VOLUNTARIA tal y conforme lo
autorizado por la Alta Gerencia, y de conformidad con lo  prescrito por las
unidades orgdnicas competentes, por encontrarse dentro de la normatividad
Juridica vigente lo peticionado”;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el Proveide de la Gerencia
Municipal, de fecha 11 de febrero de 2020, en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia
Ror &l inciso 6 del articulo 20° de la Ley Orgéanica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, PROCEDENTE la solicitud presentada por
la servidora municipal Sra. ELIZABETH DEL ROSARIO MEJiA SAAVEDRA - empleada
nombrada de esta Municipalidad Provincial de Piura; en consecuencia DECLARAR, a partir
del 28 de febrero de 2020, EL CESE DEFINITIVO POR RENUNCIA VOLUNTARIA, a
la Servidora Municipal Sra. ELIZABETH DEL ROSARIO MEJIA SAAVEDRA, déndole
las gracias por sus valiosos servicios prestados a favor de la Municipalidad Provincial de Piura,
conforme a los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Oficina de Personal, en coordinacion con
las Unidades Organicas competentes, procedan a realizar la liquidacién de los Beneficios
Sociales que le correspondan a la Sra. ELIZABETH DEL ROSARIO MEJIA SAAVEDRA.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Sra. Elizabeth Del Rosario Mejia
Saavedra - servidora municipal, debera de hacer entrega del cargo debidamente decumentado y
bajo responsabilidad, desde la notificacién de la presente Resolucién,

ARTICULO CUARTO.- NOTIFiQUESE a la servidora en ¢l modo y forma de

ley.

ARTICULO QUINTQ.- DAR CUENTA de la presente a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracidn, Oficina de Personal, Unidad
de Procesos Técnicos, Oficina de Presupuesto, para los fines que estime correspondiente. -

REGISTRESE, COMUN{QUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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