MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 351-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 31 de julio de 2020

VISTOS:

(

A 2 El Informe N° 0463-2020-ESC-UPT-OPER/MPP, de fecha 08 de julio de 2020, de Ia
.-o nidad de Procesos Técnicos, e Informe N° 463-2020-GAJ/MPP, de fecha 29 de julio de 2020, de
"/ 1a Gerencia de Asesoria Juridica; ¥,

o CON SIDERANDO:

3 Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley NWN® 27972, Ley Organica de
i Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y
f ‘administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
¥ actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 20° y 43° de la normatividad acotada, en relacion a las atribuciones del

Alcalde, textualmente establece:
“(...) ARTICULO 20°- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE

Son atribuciones del alcalde:

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y

ordenanzas;

ARTICULO 43°- RESOLUCIONES DE ALCALDIA

Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter

administrativo”;

Que, mediante Informe N° 0463-2020-ESC-UPT-QOPER/MPP, de fecha 08 de julio de 2020,
la Unidad de Procesos Técnicos indicéd que, se ha revisado en la base de datos del Sistema Integral
de Gestion Municipal - Modulo de Recursos humanos que se lleva en esta Unidad sobre el personal
Empelado Nombrado que van a cumplir 70 afios de edad, y que de acuerdo al Decreto Legislativo
N° 276 - Ley Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, articulo
35° establece que son causas justificadas para cese definitivo de un servicio: a) Limite de setenta
afios de edad, adjuntando el informe Escalafonario de datos principales de la Servidora Empleada
Nombrada a la fecha:

N° | Apellidos y | Fecha Fecha cumple 70| Edad actual al
nombres nacimiento aiios 18.02.2019
01 | Becerra Calero | 01.10.1950 01.10.2020 69° 11m. 22d.
Luz Mercedes
DNI : 02640160
Apellidos y nombres : BECERRA CALERO LUZ MERCEDES
Condicién : EMPLEADO NOMBRADO
Fecha de ingreso : 01/05/1987 DOC.INGRESO: R.A. N° 162-2006-A/MPP
17/02/2006
Fecha de cese : DOC.CESE: (NINGUNO)

Régimen laboral : D.LEG. 276 - REGLAMENTO D.S. 005-90-PCM
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Régimen de pensiones : DECRETO LEY 25897 - SPP

Plaza : ANIMADORA EDUCATIVA

Nro. Plaza HI |

Dependencia : DIVISION DE PROMOCION EDUCATIVA
Dependencia fisica : DIVISION DE PROMOCION EDUCATIVA
Cargo fisico : ANIMADORA EDUCATIVA

Categoria : TECNICO A

Nivel de instruccion  : UNIVERSITARIA COMPLETO
Tiempo de servicic  : 33a 02m 07d

TIEMPO DE SERVICIO:
e 28/02/2005 PRIMER INGRESO MPP (DEL 01.05.87- AL 25.03.98 PERIODO:
01/05/1987 - 25/03/1998, TIEMPO RECONOCIDO:10 aa 10 mm 24 dd.

e Del01.05.1987 a 08.07.2020 = 33 afios 02 meses 07 dias

e Del 01.05.1987 hasta 01.10.2020 = 33 aiios 05 meses 00 dias fecha que debera cesar
01 de Octubre del 2020 y que cumple 70 afios de edad.

\ Que, la Unidad de Procesos Técnicos recomendd emitir Resolucion de Alcaldia Declarando
SO Jubllado por limite de edad a la servidora Empleada Nombrado Becerra Calero Luz Mercedes a
C,partlr del 01 de Octubre del Presente afio; de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276 del Articulo
35" ya que el mismo dispositivo menciona que la Jubilacién es Obligatoria y Automatica, cuando
Nel servidor cumple los 70 afios de edad, es decir, la Municipalidad lo declara jubilado por limite de
: *“'DVW“‘/ edad; vy, la Oficina de Personal emitird Resolucién Jefatural de liquidacién de beneficios sociales;
asimismo, indica que asi se evitara que la Municipalidad Provincial de Piura efectiie pagos en
exceso al personal empleado, que ya cumplid su limite de edad (70 afios) para el trabajo (tanto en
Remuneracion, gratlﬁc:acmn de 28 de Julio, diciembre, compensamon por tiempo. de servicio y
escolaridad), y evitar cualquier observacién por parte de los Organos de Control; recomendandose
que en lo sucesivo que, los ceses por limites edad sean declarados de Oficio por la Municipalidad
mediante Resolucion de Alcaldia en base al informe técnico escalafonario de la Oficina de Personal.
La Resolucién deberd autorizar a la Oficina de Personal efectuar la liquidacion pertinente y a la
Oficina de Presupuesto realizar las modificaciones presupuestales que resulten necesarias;

Que, con Informe N° 463-2020-GAJMPP, de fecha 29 de jﬁlio de 2020, la Gerencia de
Asesoria Juridica indicé que, el articulo 35° del inciso a) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de

a) del articulo 186° de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo, prescribe: “(...) El cese’:
definitivo de un servidor se produce de acuerdo a la Ley por las causas justificadas siguientes: a):-

Limite de setenta afios de edad (...)”; asimismo, sefiala que el articulo 183° del citado Reglamento"-
del Decreto Legislativo N® 276, establece que el término, de la carrera administrativa se expresa por .
resolucidn del Titular de la Entidad o de quien esté facultado para ello, con la clara mencién de la
ausal que se invoca y los documentos que se acrediten la misma, debiendo guardar concordancia
con lo sefialado ef el articulo 184° del mismo cuerpo normativoe; por lo que, estando a lo informado
/ por la unidad organica competente, corresponde tramitar el acto administrativo de finalizacion de

2

Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico, concordante con el inciso -, -
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contrato, asi como declarar vacante la plaza que ocupa y reconocer los beneficios sociales que por

Ley corresponde a la fecha del cese de conformidad a las normatividad juridica vigente; y, concluye

< ,RQ%./) que, en virtud de los argumentos antes esbozados, debera emitirse la correspondiente Resolucion de
/\ %, . Alcdldia en la cual se declare el término de la Carrera Administrativa de la servidora Sefiora Luz
Mercedes Becerra Calero por causal de Limite de Edad, tal y conforme lo prescrito por las unidades

: $ jorgdnicas competentes, por encontrase dentro de la normatividad juridica vigente.
Coeeer? \:
e

Que, mediante correo electrénico institucional de fecha 30 de julio de 2020 de la Gerente de
Administracién y del Gerente Municipal se autoriza la emisidn de la Resolucién de Alcaldia
correspondiente;

Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el
inciso 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

3 ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR EL CESE DEFINITIVO POR CAUSAL DE

£LIMITE DE EDAD Y VACANTE LA PLAZA que ocupa dofia LUZ MERCEDES BECERRA

>

lme™ CALERO, empleada nombrada, a partir del 01 de octubre de 2020, conforme a los fundamentos

m——

expuestos en tos considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR a la Oficina de Personal, para que en
coordinacién con la Unidad de Remuneraciones, proceda a practicar la liquidacion de beneficios
sociales que le corresponderian a dofia LUZ MERCEDES BECERRA CALERO, hasta el 01 de
octubre de 2020, conforme a los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente
Resolucidn.

ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER a la Gerencia de Administracién, en coordinacion
con la Oficina de Personal y la Oficina de Presupuesto, den cumplimiento lo sefialado en el articulo
precedente y se proceda cancelar los beneficios sociales que les correspondan hasta ef 01 de octubre
de 2020, conforme a los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucién.

ARTICULQ CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién, Oficina de Personal, Oficina de
Presupuesto y a la interesada, para los fines que estime correspondiente.

ALCALDE



