MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 404 - 2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 18 de agosto de 2020

VISTOS:
El [nforme Ne 200 2020 ESC- UPT OPER/MPP de fecha 24 de febrero de 2020, sobre

CANGO ORDINOLA, emitida por fa Unidad de Procesos Técnicos; Informe N° 402-2020-
OPER/MPP, de fecha 05 de marzo de 2020, emitido por la Oficina de Personal; Informe N°
503-2020-GAJ/MPP, de fecha 07 de agosto de 2020, emitido por la Gerencia de Asesoria
Jurldlca Informe N° 606-2020-OPER/MPP, de fecha 11 de agosto de 2020, emitido por la
Oﬁqna de Personal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el literal a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, concordante con el literal a)
del articulo 186° de su Reglamento, aprobado con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
@tablecen entre otras causas que el cese definitivo de un servidor se produce de acuerdo a la

Ley por las causas justificadas siguientes:
“(...) a) Limite de setenta afios de edad;”

Que, conforme al articulo 183° del citado Reglamento establece

"(...) El Término de la Carrera Administrativa, se expresa por resolucion del
titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencion de la
causal que se invoca y de los documentos que acrediten la misma”;

Que, conforme al documento del visto, Informe N°® 200-2020-ESC-UPT-OPER/MPP, de
fecha 24 de febrero de 2020, emitido por la Unidad de Procesos Técnicos informé a la Oficina de
Personal sobre jubilacidn obligatoria automatica por limite de edad 70 afos del Sr. Segundo
1\Cristébal Cango Ordinola - servidor municipal de conformidad con el Texto Unico Ordenado del
L Pecreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
¥/ Sector Plblico, Art. 35° establece, que la jubilacion es automatica en caso ¢l trabajador cumpla
setenta afios de edad, salvo pacto en contrario; asimismo detalla datos principales del indicado
servidor a cesar:

N° | Apellidos y Nombres Fecha de | Fecha que cumple | Edad actual al
Nacimiento 70 afios 24.02.2020
01 | Segundo Cristobal Cango Ordinola 12.05.1947 12.65.2017 72a 09m 12d
DNI 02617422
Apellidos y Nombres CANGO ORDINOLA SEGUNDO CRISTOBAL
OFICINA DE ( Condicién EMPLEADO CONTRATADOQ - SENTENCIA JUDICIAL
) echa de ingreso 01/02/2005 DOC. INGRESO: R.A. N° 1204-2019-A/MPP 09/12/2019
égimen Laboral D. Leg. 276 — Reglamento D.S. 005-90-PCM
Reégimen de Pensiones Decreto Ley N° 25897 — SPP
Dependencia OFICINA DE PARTICIPACION VECINAL DIVISION DE ORNATO

Dependencia Fisica ~ PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL — DIVISION DE
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> desde el 24 de febrero de 2020 que se ingreso al Sistema Modulo de Recursos Humanos como
Empleado Contratado — Sentencia Judicial bajo el régimen laboral del D. Leg. 276. Asimismo
recomienda se emita la respectiva Resolucién de Alcaldia declarando cese por limite de edad
70 aiios a partir del 01 de marzo de 2020;

Que, ante lo actuado la Oficina de Personal a través del Informe N° 402-2020-
OPER/MPP, de fecha 05 de marzo de 2020, remttio lo actuado a la Gerencia de Asesoria Juridica,
1S . a fin de que emita su opinidn legal al respecto; :

%
% Que, en este contexto la Gerencia de Asesoria Juridica con Informe N° 503-2020-
@5‘ GAJ/MPP, de fecha 07 de agosto de 2020, recomend6 a la Oficina de Personal que deberd
“- emitirse la correspondiente Resolucion de Alcaldia en via de regularizacion a través de la cual se
declare el termino de la carrera administrativa del servidor SEGUNDO CRISTOBAL CANGO
ORDINOLA, por causal limite de edad, tal y conforme lo prescrito por las Unidades Organicas
competentes, por encontrarse dentro de la normatividad juridica vigente;

Que, con Informe N° 606-2020-OPER/MPP, de fecha 11 de agosto de 2020, la Oficina de
Personal remitié lo actuado a la Gerencia de Administracidn, a fin de que se emita la respectiva
Resolucion de Alcaldia sobre jubilacion por limite de edad, del servidor Cango Ordinola Segundo
istobal, régimen laboral D. Leg. 276 — Empleado Contratado;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el Proveido de la Gerencia Municipal,
fecha 12 de agosto de 2020, en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el inciso
6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DECLARAR CON EFICACIA ANTICIPADA EL CESE
DEFINITIVO POR CAUSAL LIMITE DE SETENTA ANOS DE EDAD, a partir del 01 de
marzo de 2020 del servidor empleado contratado — Sentencia Judicial de la Municipalidad
Provincial de Piura Sr. SEGUNDO CRISTOBAL CANGO ORDINOLA; dandole las gracias

fpor sus valiosos servicios prestados a favor de esta Entidad Municipal conforme a los
f/g"/ considerandos expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Oficina de Personal, en coordinacion con
las unidades orgénicas competentes, procedan a realizar la liquidacion de los Beneficios Sociales
que le correspondan al Sr. SEGUNDO CRISTOBAL CANGQO ORDINOLA — Empleado
Contratado — Sentencia Judicial.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N°® 404 - 2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 18 de agosto de 2020

ARTICULO TERCEROQ - DISPONER gue el servidor municipal Sr. Segundo Cristobal
Cango Ordinola, deberd de hacer entrega del cargo debidamente documentado y bajo
responsabilidad, conforme a lo sefialado en el articulo 191° del D.S. N° 605-90-PCM.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente a la Gerencia Municipal, Gerencia
¢f de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion, Oficina de Personal, Unidad de Procesos
Téenicos, Oficina de Presupuesto, al interesado, para los fines que estime correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




