MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
- RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0513-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 16 de septiembre de 2020

VISTOS:

El Informe N° 053-2020-OPyPMI-GPyD/MPP de fecha 25 de agosto de 2020, de la
Oficina de Planificacion y de Programacion Multianual de Inversiones; Informe N°® 670-2020-
GAJ/MPP, del 11 de setiembre de 2020 de la Gerencia de Asesoria Juridica, respecto a la
conformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico de ta Municipalidad Provincial de
ira; y,

CONSIDERANDQO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracidn, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 20° y 43° de la normatividad acotada, en relacién a las atribuciones del
Alcalde, textualmente establece:
“(...) ARTICULO 20°- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE
Son atribuciones del alcalde:
6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas;
ARTICULO 43°- RESOLUCIONES DE ALCALDIA
Las resoluciones de alcaldia apruehan y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo”;

Que, con Informe N°® 053-2020-OPyPMI-GPyD/MPP de fecha 25 de agosto de 2020, de
la Oficina de Planificacion y de Programacion Multianual de Inversiones sefiala que tiene
programado iniciar la formulacién del Plan Estratégico Institucional 2021-2025 en el mes de
Setiembre del afio en curso, para lo cual es necesario conformar la Comision de Planeamiento
Estratégico, cuyos integrantes deben desigharse mediante Resolucion de Alcaldia; indicando
como antecedente que, mediante Decreto de Alcaldia N° 019-2018-A/MPP de fecha 31 de julio
de 2018, se aprueba el Plan Estratégico Institucional 2018-2020 de ta Municipalidad Provincial

FROVAN

@_}sus%ﬁ de Piura; asimismo, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 0690-2018-A/MPP de fecha 07 de
fé‘g Zojagosto de 2018, se conforma la Comisién de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad
- %"é =/ Provincial de Piura, para la formulacién, modificacion y evaluacion del Plan Estratégico

& /" Institucional y Plan Operativo Institucional, de acuerdo a lo establecido en el Numeral 4.2) de la

Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD; asimismo, en el Articulo Segundo de la indicada
Resolucidn resuelve incorporar a dicha Comisién a dos (2) Representantes de la Sociedad Civil
integrantes del Consejo de Coordinacién Local Provincial {CCLP), representantes que se
mencionan en el sexto considerando de la mencionada Resolucion;

Que, Ia Oficina de Planificacion y de Programacién Multianual de Inversiones seiiala
ademds que, en reunion llevada a cabo el 10 de marzo de 2020, los miembros del Consejo de
Coordinacion Local Provincial (Representantes de la Sociedad Civil) - CCLP, periodo 2020-
2021, proclamados e instalados por ¢l Consejo de Coordinacion Local Provincial en Reuni6n
Ordinaria N° | de fecha 07 de febrero de 2020, eligieron a los Miembros Titulares y Altemos de
los Representantes de Ja Sociedad Civil ante el CCLP, periodo 2020-2021, para integrar el Comité
de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo, conforme a lo establecido en el Articulo 5°

]
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de la Ordenanza N° 22-00-CMPP, Equipo Técnico del Presupuesto Participativo Afio 2021
estipufado en el Articulo 12° de la Ordenanza Municipal N° 289-00-CMPP, y Comisidn de
lancamiento Estratégico establecido en la Resolucién de Alcaldia N° 690-2018-A/MPP. Los
iembros de la sociedad civil previa coordinacién acordaron lo siguiente:

1. El Equipo Técnico del Presupuesto Participativo Aiio 2020-2021 serd integrado por los
representantes del Colegio de Arquitectos, Colegio de Economistas y APEMIPE:

- Arq. Juanita Beberly Tineo Moran

Miembro Titular Colegio de Arquitectos Regional Piura
- Arq. Gustavo Chuecas Wong

Miembro Alterno Colegio de Arquitectos Regional Piura
- Lic. Vilma Auria Sullca Camargo

Miembro Titular Colegio de Enfermeros del Peru - Consejo Regional I Piura
- Lic. Noly Yane Cabrera Vasquez

Miembro Alterno Colegio de Enfermeros del Pera - Consejo Regional I Piura
- Ing. Francisco Javier Alban Moscol

Miembro Titular APEMIPE
- Sr. Federico Méaximo Arana Llanos

Miembro Alterno APEMIPE

2. El Comité de Vigilancia y Control de Presupuesto Participativo 2020-2021 sera
integrado por los represeniantes del Colegio de Contadores Pablicos de Piura y
APEMIPE:

- CPC Manuel Sixto Paiva Tume

Miembro Titular del Colegio de Contadores Publicos de Piura
- Ing. Francisco Javier Alban Moscol

Miembro Titular APEMIPE

3. La Comisién de Planeamiento Estratégico sera integrada por los representantes del
Colegio de Contadores Plblicos de Piura, Asociacion de Promocion de la Gestion Rural
Econémica y Social - PROGRESQ y Colegio de Enfermeros:

- CPC Manuel Sixto Paiva Tume
Miembro Titular del Colegio de Contadores Publicos de Piura
- 8r. Ranl Adan Tineo Torres
Miembro Titular de la Asociacion PROGRESO
- Lic. Vilma Auria Sullca Camargo
Miembro Titular Colegio de Enfermeros del Pert - Consejo Regional [ Piura

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 0322-2020-A/MPP de fecha 15 de julio de 2020, se -
reconoce a los Representantes de la Sociedad Civil, para integrar el Consejo de Coordinacidon
Local Provincial de Piura - CCLP, periodo 2020-2021, a los sefiores Miembros delegados titulares
de las Organizaciones integrantes de la lista Gnica del proceso de elecciones, conforme a lo
establecido en el articulo 46° de la Ordenanza Municipal N°® 181-00-CMPP, conforme se detalla
a continuacioén:
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- DELEGADO
N ORGANIZACION TITULAR DNI ALTERNO DN
ASOCIACION DE
PEQUEROS, MICRO Y
MEDIANOS
gg:fv"lgfgsmos DE | crANCISCO FEDERICO
1 JAVIER ALBAN | 02652794 | MAXIMO ARANA | 09423836
INDUSTRIALES, MOSCOL LLANOS
COMERCIALES v
ARTESANALES  DEL
DPTO. DE PIURA -
APEMIPE
2 | ASOCIACION DE
PROMOCION DE LA LEON ANTONIO
GESTION RURAL #NUEIE)AT%AI-?RES 02880982 | RUFINO 02792409
ECONOMICA Y ESCOBAR
SOCIAL - PROGRESO
3 [ COLEGIO
PROFESIONAL  DE | FLORO RUMICHE YOISI PAICO
ECONOMISTAS  DE | CHUNGA 03594302 | ) BERCA 44895147
PIURA
2 | COLEGIO DE | JUANITA CUSTAVO
ARQUITECTOS BEBERLY TINEO | 40527895 | CUOTANO | 02891623
REGIONAL PIURA MORAN
ALFONSO
COLEGIO DE
5 | CONTADORES ‘;‘A‘:ﬁgﬁ%ﬂ’go 40571635 é’ggg‘gv | 02872287
PUBLICOS DE PIURA A
ROMERO
ggl';ggn'domos D'EE VILMA AURIA NOLY YANE
6 EL | suLLca 08269843 | CABRERA 10126146
PERU CONSEIO | s pARGO VASQUEZ
REGIONAL | PIURA

Que, los procesos de planeamiento estratégico en los territorios deben desarrollarse con
la participacion ¢ involucramiento de los actores, es decir la sociedad civil organizada a través de
sus representantes, el sector privado, fa academia y el sector publico (los tres niveles de gobierno),
es por ello que la sociedad civil organizada ha sido reconocida mediante la Resolucion de Alcaldia
N° 0322-2020-A/MPP y han elegido a sus representantes para conformar la Comision de
Planeamiento Estratégico, quicnes participaran en la elaboracion, modificacién y evaluacién del
Plan Estratégico Institucional (PEQ) 2021-2025 de la Municipalidad Provincial de Piura;

Que, teniendo en cuenta lo establecido en €] numeral 4.2 de la Guia para el Planeamiento
Institucional, modificada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-
2019/CEPLAN/PCD, se propone a los funcionarios de la Municipalidad Provincial de Piura para
que conformen la Comisién de Planeamiento Estratégico para la elaboracion, modificacién y
evaluacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 y Plan Operativo Institucional, la
#\que estaria conformada por los miembros siguientes:

1. Gerente Municipal

2. Gerente de Planificacion y Desarrollo

3. Gerente de Tecnologias y Sistemas de Informacién
4, Gerente de Administracion

5. Gerente Territorial y de Transporte

6. Gerente de Desarrollo Econémico y Local

Kl
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7. Gerente de Medio Ambiente, Poblacién y Salud

8. Gerente de Desarrollo Social

9. Gerente de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion

10. Gerente de Seguridad Ciudadana y Control Municipal
11. Gerente de Servicios Comerciales

12. Gerente de Asesoria Juridica

13. Jefe de la Oficina de Planificacion v Programacion Multianual de Inversiones
14. Jefe de 1a Oficina de Planificacion Territorial

5. Jefe de la Oficina de Presupuesto

16. Jefe de la Oficina de Cooperacién Técnica y Unidad Formuladora
17. Jefe de 1a Oficina de Centro de Informacion y Estadistica
18. Jefe de 1a Oficina de Organizacién y Métodos

19. Jefe de la Oficina de Personal

20. Jefe de la Oficina de Infraestructura

21. Jefe de 1a Oficina de Planificacién Urbana y Rural

22. Jefe de la Oficina de Transporte v Circulacion Vial

23. Jefe de la Oficina de Asentamientos Humanos

24. Jefe de la Oficina de Promocion Econémica

25. Jefe de la Oficina de PYMES

26. Jefe de la Oficina de Mercados

27. Jefe de la Oficina de Poblacidn, Salud e Higiene

28. Jefe de la Oficina de Ecologia y Medio Ambiente

29. Jefe de la Oficina de Participacion Vecinal

30. Jefe de la Oficina de Apoyo Social

31. Jefe de la Oficina de Educacion y Cultura

32. Jefe de la Oficina de Deporte y Recreacion

33. Jefe de la Oficina de Seguridad Ciudadana y Serenazgo
34. Jefe de la Oficina de Defensa Civil

Py 35. Jefe de 1a Unidad de Residuos Solidos

s Que, la Oficina de Planificacion y de Programacion Multianual de Inversiones concluye
T‘;g; que, en mérito a lo expuesto y al marco normativo vigente, es necesario conformar la Comision
“s*/ de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Provincial de Piura, con la finalidad de elaborar,
modificar y evaluar el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 y Plan Operativo
Institucional de la Municipalidad Provincial de Piura; vy, recomienda emitir la Resolucion de
Alcaldia, a través de la cual apruebe la conformacion de la Comisidn de Planeamiento Estratégico
para la elaboracion, modificacion y evaluacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025
y Plan Operative Institucional de la Municipalidad Provincial de Piura, cuya propuesta se
encuentra contenida en el literal g) del irfforme precitado N° 053-2020-OPyPMI-GPyD/MPP;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe N° 670-2020-GAJ/MPP de fecha
211 de setiembre de 2020, sefiala que:

(-...) NORMATIVIDAD APLICABLE Y ANALISIS
LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES- LEY N° 27972

Articulo 43°.- Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de
cardcter administrativo.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0513-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 16 de septiembre de 2020

Articulo VIIL- Aplicacion de Leyes Generales y Politicas y Planes Nacionales.
Los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera
general y de conformidad con la Constitucion Politica del Peru, regulan las
actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas
referidas a los servicios y hienes publicos, y a los sistemas administrativos del
Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio. Las
compelencias y funciones especificas municipales se cumplen en armonia con las
politicas y planes nacionales, regionales y locales de desarrollo.

Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - D. Leg. N° 1088 '

Articulo  5°.  Definicion del CEPLAN y naturaleza de las relaciones
interinstitucionales con los odrganos del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico

5.1. El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -CEPLAN- es el organismo
técnico especializado que ejerce la funcion de organo rector, orientador y de
coordinacion del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. Esta adscrito a la
Presidencia del Consejo de Ministros.

. Articulo 10. Funciones del CEPLAN
Son funciones del CEPLAN:

1. Funciones generales

3. Asesorar a las Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los
gobiernos locales en la formulacién, el seguimiento y la evaluacion de politicas y
planes estratégicos de desarrollos, con la finalidad de lograr que se ajusten a los
objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional.

GUIA PARA EL PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL, modificada, por
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N© 00016-2019/CEPLAN/PCD

4.2. Comision de Planeamiento Estratégico Para el planeamiento institucional, el
Titular de la entidad conforma una Comision de Plancamiento Estratégico bajo su
liderazgo, en la cual participan tanto funcionarios de la Alta Direccion como
aquellos a cargo de los drganos de linea, de asesoramiento y de apoyo. y otros que
el drgano resolutivo designe, dependiendo de la estructura organizacional de la
entidad. Ademas, podrd conformar un equipo técnico integrado por representantes
de los miembros de la Comision.

Funciones de la Comision de Plancamiento Estratégico '

e Determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEI y el POL.
e Revisar los informes de evaluacion del PO! y del PEL
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e Priovizar los Objetivos Estratégicos Institucionales - OFl,  Acciones
Estratégicas Institucionales - AET y Actividades Operativas e Inversiones.
e Validar el documento del PEI'y POI

En consecuencia, teniendo en consideracion lo informado por la Oficina de
Planificacion y de Programacion Multianual de Inversiones respecto a que tiene
tiene programado iniciar la formulacion del Plan Estratégico Institucional 2021-
2025 en el mes de setiembre del afio en curso, para lo cual es necesario conformar
la Comision de Planeamiento Estratégico, mediante resolucion de alcaldia, elfo
conforme lo establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional modificada,
por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD,
que sefiala en el numeral 4.2. Comision de Planeamiento Estratégico Para el
planeamiento institucional, el Titular de la entidad conforma una Comision de
Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo, en la cual participan tanto funcionarios
de la Alta Direccion como aquellos a cargo de los organos de linea, de
asesoramiento y de apoyo, v otros que el organo resolutivo designe, dependiendo de
la estructura organizacional de la entidad. Ademds, podrd conformar un equipo
técnico integrado por representantes de los miembros de la Comision, y que ademds
dicha Oficina ha propuesto los miembros que conformardn la referida Comision,
resulta procedente lo solicitado. '

De acuerdo a lo anteriormente citado y de conformidad con el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972, respecto a que
las Municipalidades tienen autonomia administrativa, corresponderia emitir
resolucion de alcaldia, en la cual se conforme la Comision de Planeamiento
Estratégico de la Municipalidad Provincial de Piura. (...)

SEB Que, finalmente la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que resulta Procedente la
@PSE%,?C nformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico de la Mumnicipalidad Provincial de
"Piira, para la elaboracién, modificacion y Evaluacion del Plan Estratégico Institucional 2021-
@‘3 5 y Plan Operativo Institucional, mediante Ia emision de la respectiva Resolucion de Alcaldia,
*Qd"“”-jconfonnidad con lo establecido en la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada, por
esolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, conforme el
proyecto de resolucion alcanzado por la Oficina de Planificacién y de Programacion Multianual

de Inversiones;

Que, en mérito a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por
el inciso 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- CONFORMAR Ia Comisién de Planeamiento Estratégico
de la Municipalidad Provincial de Piura, para la elaboracion, modificacion y evaluacion del Plan
Estratégico Institucional 2021-2025 y Plan Operativo Institucional, la misma que estara
integrada por los miembros siguientes:

1. Gerente Municipal
2. Gerente de Planificacion y Desarrollo
3. Gerente de Tecnologias v Sistemas de Informacion
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4. Gerente de Administracién

5. Gerente Territorial y de Transporte

6. Gerente de Desarrollo Econémico y Local

7. Gerente de Medio Ambiente, Poblacion y Salud

8. Gerente de Desarrollo Social

9. Gerente de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion
10. Gerente de Seguridad Ciudadana y Control Municipal
11. Gerente de Servicios Comerciales

12. Gerente de Asesoria Juridica

13. Jefe de la Oficina de Planificacion y Programacion Multianual de Inversiones
14. Jefe de la Oficina de Planificacion Territorial

15. Jefe de la Oficina de Presupuesto

16. Jefe de la Oficina de Cooperacion Técnica y Unidad Formuladora
17. Jefe de la Oficina de Centro de Informacion y Estadistica
18. Jefe de la Oficina de Organizacién y Métodos

19. Jefe de la Oficina de Personal

20. Jefe de ta Oficina de Infraestructura

21. Jefe de la Oficina de Planificacién Urbana y Rural

22. Jefe de la Oficina de Transporte y Circulacién Vial

23. lefe de la Oficina de Asentamientos Humanos

24. Jefe de la Oficina de Promocion Econémica

25. Jefe de la Oficina de PYMES

26. Jefe de la Oficina de Mercados

27. Jefe de la Oficina de Poblacion, Salud e Higiene

28. Jefe de la Oficina de Ecologia y Medio Ambiente

29. Jefe de la Oficina de Participacion Vecinal

30. Jefe de la Oficina de Apoyo Social

31. Jefe de la Oficina de Educacion y Cultura

32. Jefe de la Oficina de Deporte y Recreacion

33. Jefe de la Oficina de Seguridad Ciudadana y Serenazgo
34. Jefe de la Oficina de Defensa Civil

35. Jefe de la Unidad de Residuos Sélidos

| A ARTICULO SEGUNDQO: INCORPORAR a dicha Comisian a tres (3) Representantes
g y°B° gd‘g‘: la Sociedad Civil integrantes del Consejo de Coordinacién Local Provincial (CCLP), periodo
o, 52202021

- CPC Manuel Sixto Paiva Tume
Miembro Titular del Colegio de Contadores Publicos de Piura
- Sr. Rail Adan Tineo Torres
Miembro Titular de la Asociacién PROGRESO
- Lic. Vilma Auria Sullca Camargo
Miembro Titular Colegio de Enfermeros del Perii - Consejo Regional I Piura

ARTICULO TERCERQO: La Comision de Planeamiento Estratégico de la
#/ Municipalidad Provincial de Piura, tiene las funciones siguientes:

- Determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEI y el POI.
- Revisar los informes de evaluacion del PEI.
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- Priorizar los OEl, AEI y actividades Operativas e Inversiones.
- Validar el documento del PEl y POL.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR el cumplimiento de la presénte Resolucion a la
Gerencia Municipal y a [a Gerencia de Planificacion y Desarrollo.

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE a la Gerencia Municipal, - Gerencia de
Asesoria Juridica, Gerencia de Planificacion y Desarrollo, Oficina de Planificacion y de

Programacién Multianual de Inversiones, a los miembros de la Comision de Planeamiento =

Estratégico, a los interesados para su conocimiento y fines consiguientes. .

e

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.  » |



