MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 577-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 07 de octubre de 2020.

VISTOS:

El Informe N°¢ 355-2020-PPM/MPP, de fecha 10 de septicmbre de 2020, emitido por la
Procuraduria Publica Municipal; Informe N° 128-2020-DSS-UR-OPER/MPP, de fecha 18 de
septiembre de 2020, de la Unidad de Remuneraciones e Informe N° (0798-2020-OPER/MPP de
la Oficina de Personal, de fecha 18 de septiembre de 2020; y,

CONSIDERANDO: {

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial D.S. N° 017-93-
JUS, Art. 4° sefiala que toda persona y autoridad esté obligada a acatar y dar cuomplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos ¢
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala.
Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango ¢ denominacién, fuera de a organizacidn jerdrquica
del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el drgano
jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite,
bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso; -

Que, con fecha 18 de noviembre de 2019, Ia Sala Laboral Transitoria de Piura, emitié
Sentencia de Vista (Resolucion N° [1), en el Expediente N° 02026-2017-0-2001-JR-LA-01,
seguido por don EXAUL NUNEZ ARBOLEDA, sobre Pago de Reintegro de Beneficios
Sociales y Otros (Proceso Ordinario), contra la Municipalidad Provincial de Piura, resolviendo
en:

“- CONFIRMAR en parte la sentencia contenida en la Resolucion N°
08, de fecha 22 de abril del 2019, que resuelve declarar fundada en
parte la demanda presentada por Exaul Nufiez Arboleda contra
Municipalidad Provincial de Piura sobre Pago de Reintegro de
Remuneraciones y Beneficios Sociales por trato salarial desigual.
Igualmente ordena a la entidad demandada cumpla con nivelar (en
adelante) las remuneraciones del demandante con trabajadores
obreros que realizan las mismas funciones (cbrerc de limpieza
ptiblica), teniendo como referencia las remuneraciones percibidas
por el homdlogo Martha Sdnchez Arrundtegui, conforme a los
Sfundamentos expuestos en la presente y, se le reconozca su tiempo
de servicios desde el 07 de abril de! 2008 (fecha que inicio su
relacion laboral), la misma que debe figurar en su boleta mensual
como (rabajador obrero de la Division de Limpieza Publica.
Declaro improcedente la pretensién en el libro de planiflas.
REVOCAR en el extremo del monto fijado. Y REFORMANDQLO
fijaron el monto de S/ 23,936.92 soles que corresponde al periodo
del 07 de abril del 2008 al 13 de abril del 2011 por los conceptos
de: reintegro de remuneraciones la suma S/ 10,667.12; por
gratificaciones la suma de 5/ 4,710.13, por vacaciones la suma de




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 877-2020-A/MPP
San Miguel de Piura, 07 de octubre de 2020.

S/ 4,528.50 soles; por CTS la suma de §/ 2,831.17 y por escolaridad
la suma de 1,200.00.

- REVOCARON el extremo de reintegro de remuneraciones y pago
beneficios sociales por el periodo que comprende desde el 12 de
noviembre del 2011 ol 31 de diciembre del 2014, y
REFORMANDOQOLO lo declararon IMPROCEDENTE dejando a
salvo el derecho del demandante para que lo haga valer conforme a
su derecho corresponda.”;

Que, ahora bien, la Procuraduria Publica Municipal, mediante Informe N° 355-2020-
PPM/MPP, de fecha 10 de septiembre de 2020, comunicé que el Primer Juzgado Laboral de
Descarga de Piura, en su Resolucion N° 12 del 09 de marzo de 2020, requirid a esta
Municipalidad de Piura, cumpla con nivelar las remuneraciones del demandante con
trabajadores obreros que realizan las mismas funciones (obreros de limpieza pablica), teniendo
como referencia las remuneraciones percibidas por la homéloga Martha Sdnchez Arrunategui;
Ziasi como se le reconozca el tiempo de servicios desde el 07 de abrif de 2008;

Que, la Oficina de Personal, a través del Informe N° 0798-2020-OPER/MPP, de fecha
18 de septiembre de 2020, sugiridé se gestione la emision de la respectiva Resolucion de
Alcaldia, donde se de cumplimiento al mandato judicial, ordenando a esta Municipalidad nivele
las remuneraciones del sefior EXAUL NUNEZ ARBOLEDA, con trabajadores obreros que
reatizan las mismas funciones (limpieza publica), teniendo como referencia las remuneraciones
de la homologa doiia Martha Sanchez Arrunategui, cuyo monto asciende de 8/ 1,248.00 soles a
S/ 1,727.42 soles. Asimismo, se le reconozca el tiempo de servicios desde el 07 de abril del
008 (fecha que inicid su relacion laboral), la misma que debe figurar en su boleta mensual
<pmo trabajador obrero de limpieza publica;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con los Proveidos de la Gerencia de
dministracion y Gerencia Mimicipal, de fecha 18 y 21 de septiembre de 2020 respectivamente;
y en uso de las atribuciones conferidas a ésta Alcaldia por la Ley Organica de Municipalidades
N®27972;

\ SE RESUEL.VE :

ARTICULO PRIMERO.- En mérito a lo ordenado por el A quo del Primer Juzgado
Laboral de Descarga de Piura, y a la Sentencia de Vista N° 11 de fecha 18 de noviembre de
019 - Expediente N° 02026-2017-0-2001-JR-LA-01; camplase con:

- Nivelar las remuneraciones del demandante EXAUL NUNEZ
ARBOLEDA, con trabajadores obreros que realizan las mismas
funciones (obrero de limpieza publica), teniendo como referencia las
remuneraciones percibidas por el homélogo Martha Sanchez
Arrundategui.

- Reconocerle su tiempo de servicios desde el 07 de abril del 2008
(fecha que inicio su relacion laboral), la misma que debe figurar en
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su boleta mensual como trabajador obrero de la Division de
Limpieza Pablica.
- Piguesele al sefior EXAUL NUNEZ ARBOLEDA ¢l monto de S/
23,936.92 soles que corresponde al periodo del 07 de abril del 2008 et
al 13 de abril del 2011, por los conceptos de: reintegro de
remuneraciones la suma S/ 10,667.12 soles; por gratificaciones la
suma de S/ 4,710.13 soles; por vacaciones la suma de S/. 4,528.50
soles; por CTS la suma de 5/ 2,831.17 soles y por escolaridad la
suma de 1,200.00 soles.

_ARTiCULO SEGUNDQ.- Autorizar a ta Gerencia de Administracién y a la Oficina de
Personal cumpla con lo dispuesto en el Primer Articulo de la presente resolucion, de acuerdo a
sus atribuciones.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Procuraduria Ptblica Municipal, comunique
al Primer Juzgado Laboral de Descarga de Piura, el cumplimiento del presente mandato judicial.

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese al interesado y comuniquese a la Gerencia
Municipal, a la Gerencia de Asesoria Juridica, a la Gerencia de Administracidn, y a la Oficina
de Personal, para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUN{QUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




