MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N°250-2019-A/MPP
San Miguel de Piura, 14 de marzo de 2019.

VISTOS:

El Acta de Instalacién de la Comisién Evaluadora de fechal3 de febrero de 2019; el
Informe N° 01-2019-COMISION EVALUADORA DE MERITOS/MPP, de fecha 14 de febrero de
2019; el Informe N°® 067-2019-OF. PRESUP-GPYD/MPP, de fecha 21 de febrero de 2019 y el
Informe N° 324-2019-GAJ/MPP, de fecha 26 de febrero de 2019, de la Gerencia de Asesoria
Juridica, referido al Proceso de I Convocatoria para la contrataciéon de Personal bajo el régimen de
Contrataciéon Administrativa de Servicios — 2019;

CONSIDERANDO:

. A Que, con Decreto de Alcaldia N° 01-2019-A/MPP de fecha 18 de enero de 2019, se aprueba
"q,n .4%° la Directiva N° 05-2019-OyM-GTySI/MPP, la misma que sirve de marco referencial para
% desarrollar el presente proceso de seleccion;

Que, con fecha 13 de febrero de 2019, se reunid la Comision Evaluadora de Méritos, con la
finalidad de revisar los expedientes de la Procuraduria Pablica Municipal, Oficina de Personal,
Instituto Vial Provincial, Gerencia Territorial y de Transportes y de la Oficina de Fiscalizacién y
Control de la Municipalidad Provincial de Piura, donde solicitan la realizacién del proceso de
convocatoria N° 01-2019 para la contratacién de Personal bajo el régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios — Régimen 1057, por el periodo comprendido del Miércoles 20 de
marzo al 20 de junio de 2019;

Que, después de verificar el requerimiento de las plazas a convocar del Area Organica
solicitante, a través del Informe N° 01-2019-COMISION EVALUADORA DE MERITOS/MPP, de
Sow, fecha 14 de febrero de 2019, se solicitd la autorizacién para llevar a cabo la Convocatoria N€ 01-
@ "“fg,'o 2019 para lo cual se alcanza el cronograma del proceso de seleccidn, y asimismo se conforme la

X omisién Evaluadora de Méritos que tendra a cargo el proceso;
=
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Que, la Oficina de Presupuesto, mediante el Informe N° 067-2019-OF.PRESUP-
ST GPYD/MPP de fecha 21 de febrero de 2019, informé que si existe disponibilidad presupuestal para

\ efectuar la presente Convocatoria, con conforme lo dispone ¢l articulo 7.3.1 y 7.4.3 de la Directiva
Directiva N°05-2019-OyM-GTySI/MPP;

‘ Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, con Informe N® 324-2019-GAJ/MPP, de fecha 26 de
febrero de 2019, opind que debe procederse con el proceso de la 1 Convocatoria Contrato
- Administrativo de Servicios CAS 2019, a fin de que se pueda cumplir con las funciones de esta
Entidad; '
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Que, en mérito a lo expuesto de conformldad con el proveido de la Gerencia Municipal de -
fecha, 27 de febrero de 2018 y en uso, de las: atnbumones conferidas por la Ley Orgénica de . -« .
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SE RESUELVE:

ARTICULQO PRIMERO: Aprobar el Proceso de Convocatoria N°® 01-2019 para la
contratacién de Personal bajo el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios — Régimen
1057, por el periodo por el periodo comprendido del Miércoles 20 de marzo al 20 de j Jumo de 2019,
cuyo Cronograma del Proceso de Seleccion es el siguiente:

§§ ublicacion del proceso en el Se r\-'ici()?\éaciona! del Empleo e
: de 2019,

Del 22 de tebrero al 07 de marzo

5(,"(")‘!\" VOUATC )R i,-‘-\

§’u blicacion de Fa convoe atoria en fa pagina web de Ia MPP Del 08 al 12 de marzo de 2019,

i resentacion de fa hoja de vida documenada.
Direccion: Jv. Avacucho 377 - Piurn 1° Piso Unidad de Atencion al
( Hlddddn{‘ ‘ :

Miércoles 13 de marzo 2019,
de 800 am. a 12.00 am.

5F,\-" beacion de ia hoja de Vida v Examen onocimiento ,
attacion de ik en de conocimient de 800 am. a 12.00 am,

Viernes 15 de marzo 2019,

;}’E};\!i\.(lk.%‘.)ll de resultados de la evaluacion de fa hoia de vida en pigina web
ide ta MPP ' :

Sabado 16 de marzo de 2019,

ntrevista personal ‘ _
ugar: %alan de Actos de la Municipalidad Provineial de Piar A Lanes 18 de marzo de 2019.

Ma rtes 19 de marzo d

- iSuseripeion del contrato . 19 marzo de 2019.

- ARTICULO SEGUNDO: Conformar la Comisién Evaluadora de Méritos que Hevara a cabo
el Proceso de la Convocatoria N° 01-2019, el cual estara mtegrado por los siguientes miembros:

Abog. Oswaldo Seminario Espinoza : Presidente -
Rpog. Ricardo Javier Acufia Carrasco - : Miembro
B Maria de Guadalupe Arellano Zapata : Miembro

ARTICULO TERCERO: Dese cuenta a la Gerencia Mun1c1pal Gerencia de Admm:stracnon
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planificacién y Desarrollo, Oficina de Presupuesto, Oficina
de Personal, Oficina de Logistica, Oficina de Organizacién y Métodos para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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