MUNICIPALI])AD,PRGVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

'N° 225-2019-A/MPP

San Miguel de Piura, 08 de marzo de 2019. o %

. VISTOS:

El Acta de Reposicién de fecha 11 de febrero de 2019, suscrita por: la Especialista
Judicial del Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de Piura Jefe de la Oficina de
Personal y un Representante del Procurador Publico Municipal; Informe N° 251-2019-
OPER/MPP, de fecha 19 de febrero de 2019; y, ‘

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial D.S. N° 017-93-
JUS, Art. 4° seflala que toda persona y autoridad est4 obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
sus-propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala.
Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacién jerdrquica .
del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el organo
jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimientos en tramite,
bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso;

Que, el Tercer Juzgado Laboral de Descarga Transitorio de Piura, con fecha 11 de
febrero de 2019, suscribié! con el Jefe de la Oficina de Personal y un Representante del
Procurador Publico, Municipal el Acta de Reposicién del sefior Carlos Martin Neira Ferndndez,
en el cual se dispuso su incorporacion de manera provisional en un cargo similar al que estuvo
antes de su cese; ello amparado en ja Resolucién N° 01 (Auto Cautelar), de fecha 22 de enero'de
2019, Expediente Judicial N° 00437-2015-1-2001-JR-LA-01, Ordinaric Laboral, contra la,
Municipalidad Proviacial de Piura;

Que, la Oficina de Personal en su Informe N° 251-2019-OPER/MPP, de fecha 19 de
febrero de 2019, sugirié que se debe gestionar 1a emision de la Resolucion de Alcaldia, donde se
autorice a la Oficina de Personal registre provisionalmente a partir del 12 de febrero de 2019 al
demandante Carlos Martin Neira Fernindez en la condicion de Empleado Contratado —
Sentencia Judicial, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N® 276, en cumplimiento a
io dispuesto por el Organo Jurisdiccional; -

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con los Proveidos de la Gerencia de
Administracion y Gerencia Municipal de fecha 19 y 20 de febrero de 2019 respectivamente; y
en uso de las atribuciones conferidas a ésta Alcaldia por la Ley Organica de Municipalidades N°

- 27972;

SE RESUELVE :

ARTicho PRIMERO.- Incorporar Provisionalmente al sefior, CARLOS MARTIN
NEIRA FERNANDEZ, a partir del 12 de febrero de 2019, en la condicién de Empleado

1



Contratade — Sentencia Judicial; bajo el Régimen Laboral del Decreto Législa’civo N© 276; ello
en mérito a lo dispuesto por el A quo en el Exp. N° 00437-2015-1-2001-JR-LA-01.

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese al interesado y comuniquese a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion, Procuraduria Pablica
Municipal y Oficina de Personal, para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




