MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIUR'j_A
RESOLUCION DE ALCALDIA .”-._:i':
N° 0446-2019-A/MPP L.
San Miguel de Piura, 16 de mayo de 2019.! o

VISTOS: | (L

El Informe Final de la Comisién Evaluadora de Méritos/MPP-2019, de fecha 14 de mayo de
2019; Informe N° 779-209-GAJ/MPP, de fecha 15 de mayo de 2019, de la Gerencia de Asesoria
Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley NO 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, determina gue los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa. Esta autonomia que la Constitucién Politica del Peri establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracidn, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, con Decreto de Alcaldia N° 01-2019-A/MPP de fecha 18 de enero de 2019, se aprobs
la Directiva N° 05-2019-OyM-GTySI/MPP denominada “Directiva para ¢l Procedimiento de
Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS) en la Municipalidad Provincial de Piura”, que sirvid de marco referencial para desarrollar el
Proceso de Convocatoria N° 001-2019/MPP;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 076-2019-A/MPP de fecha 28 de enero de 2019, se
| designo al Jefe de la Oficina de Personal como responsable de emitir las ofertas de empleo a las
A@PRUVWC'»,;-.\instancias sefialadas en el Decreto Supremo N° 003-2018-TR y la Resolucién de Ministerial N°©

\2124-2018-TR;

Que, la Oficina de Personal mediante el Memorando N° 0786-2019-OPER/MPP, de fecha.
12 de marzo de 2019, solicitd¢ cobertura presupuestal para la realizacion del Proceso de
Convocatoria N° 002-2019/MPP, para la contratacion de personal bajo el Régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios, Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a fin de prestar sus
servicios de caracter no auténomo temporalmente requeridas por diferentes Areas Organicas de esta
Municipalidad Provincial de Piura, ta] como son: Gerencia de Asesoria Juridica (01 Abogado);
Gerencia_de Desarrollo Social (01 Profesional de Control de Calidad), (06 Supervisores del
PCAM) y (01 Interprete de Sefias y Lenguas); Gerencia de Tecnologias y Sistemas de
Informacién (02 Analista de Programador WEB/MOBIL), (01 Asistente Estadistico) y (01 Soporte
Técnico); Oficina de Planificacién Urbana y Rural (01 Ingeniero Civil) y (02 Arquitectos);
Gerencia Municipal (01 Asistente Administrativo), (01 Apoyo administrative Enlace Lima) y (01
Abogado para Implementacion); Gerencia de Medio Ambiente Poblacién v Salud (01 asistente de
Gerencia), (01 Lic. Comunicacion), (01 Gestor Social) y (01 Inspector Sanitaric); Oficina_de
Asentamientos Humanos (01 Arquitecto) y (01 Topégrafo); Oficina de Margesi de Bienes (01
Arquitecto); Oficina de Transportes v Circulacion Vial (01 Técnico Electronico), (01 Abogado) y
(05 Inspectores); Oficina de Planificacién Territorial (01 Arquitecto), (01 Dibujante CAD) y (01
Ingeniero Geografo); Gerencia de Seguridad Ciudadana y Control Municipal (01 Supervisor de
Seguridad Ciudadana), (01 Especialista en Seguridad Ciudadana), (02 Profesionales en Defensa




Civily, (01 Supervisor en Defensa Civil), (01 Abogado Fiscalizacidén y Control) ¥ (05 Efectivos
Grupo Operativo), Oficina_de Secretaria General (02Abogados); Gerencia Territorial y
Transportes (01 Ingeniero Civil Liquidacién de Obras), (01Bachiller en Ingenieria Civil) y
(Ollngeniero Civil); Oficina de Personal (01 Medico); y Oficinas que quedaron desiertas sus
servicios pero tienen Presupuesto en la I Convocatoria 2019, tal como son: Procuraduria
Publica__ Municipal (01Abogado); Instituto Vial Provincial; (Jefe de la Oficina de
Administracién) y (0I -Ingeniero); Oficina de Tesoreria (01 Bachiller en Ciencias Contables);
Oficina de Contabilidad (01 Técnico en Computacion); y la Gerencia Territorial y Transpertes
(01 Bachiller en Ingenieria Civil) y (01Ingeniero Civil),

Que, mediante el Informe N° 0105-2019-OF. PRESUP-GPYD/MPP, de fecha 28§ de marzo
de 2019 la Oficina de Presupuesto, informa que si existe disponibilidad presupuestal para la
contratacion de personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, por el periodo de tres
{03) meses;

Que, con fecha 16 de abril del 2019, se cursd via correo  electrénico  al Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo — Direccién General del Servicio Nacional del Empleo, las oferta
del puesto plblico a concursar, Términos de Referencia de los servicios; todo ello en cumplimiento
al articulo 15-A y a la Unica Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo 065-2011-
RCM que establece modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de
drvicios, la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 362-2019-A/MPP de fecha 17 de abril de

: 2019, se aprobé el Proceso de Convocatoria N°® 002-2019 y el Cronograma del Proceso de

Seleccidn, en atencidn al requerimiento efectuado por la Comision, a través del Informe N° 02-
2019-Comisién Evaluadora de Meritos//MPP de fecha 15 de abril de 2019,

Que, conforme a la evaluacién realizada por la Comisién en su reunién de fecha 11 de
srzo de 2019, el total a contratar es de cincuenta y ocho (58) personas a fin de prestar sus
Bpvicios de cardcter no auténomo temporalmente, conforme al siguiente detalle:

|. GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

ABOGADO (01)
2. GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
PROFESIONAL CONTROL DE CALIDAD 1)
SUPERVISOR PCAM (06)
INTERPRETE DE LENGUA Y SENAS o1
GERENCIA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION
ANALISTA PROGRAMADOR WEB/MOBIL (02)
ASISTENTE ESTADISTICO (01)
- SOPORTE TECNICO (1)
4. OFICINA DE PLANIFICACION URBANA Y RURAL
INGENIERO CIVIL - (01)
ARQUITECTO (02) o
5. GERENCIA MUNICIPAL 5
ASISTENTE ADMINISTRATIVO (01)
APOYO ADM. ENLACE LIMA (01)
% - ABOGADO PARA IMPLEMENTACION R ()
6. GERENCIA MEDIO AMBIENTE, POBLACION Y SALUD
ASISTENTE DE GERENCIA 01
LIC: BE COMUNICACION (01)
GESTOR SOCIAL (01)
- INSPECTOR SANITARIO (01)
7.  OFICINA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
" ARQUITECTO (1)
TOPOGRAFO ©n

8. . OFICINA DE MARGESi DE BIENES



" ARQUITECTO (01}
9. OFICINA DE TRANSPORTES Y CIRCULACION VIAL

- TECNICO ELECTRONICO (01
- ABOGADO (01)
INSPECTORES (05) )
10. OFICINA DE PLANIFICACION TERRITORIAL
' ARQUITECTO on
* DIBUJANTE CAD (01)
- INGENIERO GEOGRAFO (o1

1 l GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CONTROL MUNICIPAL
SUPERVISOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 01) ‘
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD CTUDADANA (01)

" PROFESIONAL DEFENSA CIVIL (03)
ABOGADO FISCALIZACION Y CONTROL (01}
EFECTIVO GRUPO OPERATIVO (05) -
12. QFICINA DE SECRETARiA GENERAL ‘
~ ABOGADO (02)
13.. GERENCIA TERRITORIAL Y TRANSPORTES
. INGENIERO CIVIL DIVISION DE OBRAS ©n
BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL 01
INGENIERO CIVIL (01)
14. QFICINA DE PERSONAL
MEDICO TOPICO BIENESTAR SOCIAL (01)
15. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
ABOGADO (01}
16. INSTITUTO VIAL PROVINCIAL PIURA
JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION (01
INGENIERO (00
17. OFICINA DE TESORERiA
BACHILLER EN CIENCIAS CONTABLES ©n
18. OFICINA DE CONTABILIDAD .
© TECNICO EN COMPUTACION (1) N

Que, de acuerdo al cronograma debidamente aprobado, el proceso de convocatoria sre:‘
... . realizo a través del portal web institucional de la Municipalidad, del dia 03 al 06 de mayo de 2019;
?“DW’@@simismo, la Comisién el 03 de mayo del 2019, antes del inicio del proceso de la convocatoria, -
xfectu6 la Primera Fe de Erratas por error material referido al lugar donde se realizaria el examen de
gocimiento, por lo que de conformidad con lo establecido en el Inc. 201.1 del Art. 201° de la Ley
"27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, quedo de la manera siguiente:

DICE:

Examen de Conocimiento;

Lugar: Salén de Actos de la Municipalidad de Piura. Miércoles U8 de Mayo 2019

De 08.30 am a 13.00 pm

DEBE DECIR:

Entrevista personal
Lugar: Salon del Primer Piso de la Municipalidad de| Lunes 13 de Mayo del 2019
Piura (Puerta Posterior)

Horario: 9:00 a.m. a 14:00 p.m.

( Que, la Comisién informé que al proceso se presentaron un total de ciento noventa y nueve

(199) postulantes, de los cuales, luego de la evaluacién del examen de conocimiento y curricular
efectuada ¢l jueves 09 de mayo de 2019, quedaron seleccionados setenta y un (71) postulantes para
se de la entrevista personal, la misma que se efectud el 13 de mayo del 2019, y en donde quedaron




seleccionados cuarenta y seis (46) postulantes para empezar a laborar a partir del dia 15 de mayo al
15 de agosto del 2019, y quince (15) postulantes accesitarios para la Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacion, Oficina de
Planificacién Urbana y Rural, Oficina de Asentamientos Humanos, Gerencia de Seguridad
Ciudadana y Control Municipal y Procuraduria Publica Municipal;

Que, de acuerdo al rubro 7.7 de la Declaratoria de Desierto o de la Cancelacion del Proceso,
el inciso 7.7.1 literal a) establece que el proceso puede ser declarado desierto, cuando no_se
presentan postulantes al proceso de seleccién como en el caso de la Oficina de Transportes (01
Técnico Electrénico) y en la Oficina de Planificacion Territorial (01Ingeniero Geologo); y el literal
c) establece cuando habiendo cumplido con los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obtienen el puntaje minimo en las etapas de evaluacidon del proceso, tal como es el caso de la
Gerencia Territorial y de Transporte (Ingeniero - Liquidacion de Obras), Gerencia de Seguridad
Ciudadana y Control Municipal (05 Efectivos Grupo Operativo), (Profesional Defensa Civil),
Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacién (Analista Programador WEB/MOBIL — Br. en
Sistemas), Gerencia de Desarrollo Social (Interprete de Lengua y Sefias) y la Oficina de A.A.H.H.
{01 Arquitecto);

Administrativo Gereral, como sigue:

DICE: .

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del Gerencia de Asesoria Juridica (01 Abogado)
" servicio !
Duracién del contrato Inicio: 15 mayo de 2019.

Término: 15 agosto de 2019.

DEBE DECIR:
CONDICIONES DETALLE -
Lugar de prestacion del Gerencia de Asesoria Juridica (01 Abogado)
K servicio .
‘Puracién del contrato Inicio: 01 Junio de 2019.

Término: 31 agosto de 20109.

Que, la modificacion realizada se efectud para todas las dreas organicas inmérsas en el
eso de convocatoria;

Que, con fecha 14 de mayo del 2019, fueron publicados los resultados del examen de
conocimiento, evaluacion curricular v de la entrevista personal; concluyendo la Comision *
Evaluadora de Méritos en lo siguiente: 1) El proceso de seleccién se ha realizado en las fechas |

3‘"‘““% previstas, convocando a Ciento Noventa y Nueve (199) postulantes para cubrir Cincuenta y Ocho™

fv . 2.(58) servicios a prestar de cardcter no auténomo, aprobando la etapa de Evaluacién de Examen de

7o
2

e’ X /iEntrevista Personal;'y 2) De los Cincuenta y Ocho (58) servicios a prestar que salieron a concurso
QO . * publico en el proceso de la Convocatoria N° 002-2019, sélo fueron seleccionados Cuarenta y Seis
\W(%) postulantes que rindieron el examen de conocimiento, curricular y entrevista personal, los
cuales. cumplieron con los requisitos requeridos, y quienes empezaran a prestar sus servicios no
auténomo temporatmente desde el dfa 01 de junio hasta el 31 de agosto del 2019. Habiendo
Nedado q'uince-‘;:(l'S) postulantes en calidad de accesitarios para las prestaciones de servicios de




carécter no auténomo requeridas por la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Desarrollo
Social, Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacién, Oficina de P]amf' cac:lén Urbana y
Rural, Of icina de Asentamientos Humanos, Gerencia de Segundad Ciudadana y Conlrol Municipal,
Procuraduna Publica Municipal, y Ocho (08) servicios por prestar DESIERTOS;

,'n- .

Que, en consecuencia, la Comisién Evaluadora recomienda se autonce ala Of i¢ina de
Personal la emisi6n de los respectivos contratos de las personas seleccionadas en ta dependenma
requerida y en Jos periodos mencionados, tomando en cuenta lo acontecido duranie y después del
proceso de seleccidn y se emita la Resolucién de Alcaldia correspondiente de aprobac1én de los
resultados de la convocatoria N° 002-2019/MPP y la Contratacién Administrativa de Servicios de

las personas que han resultado seleccionadas;

Que, en ese sentido, la Gerencia de Asesoria Juridica, con Informe N° 779- 2019 GAI/MPP,
de fecha 15 de mayo de 2019, sefialé que el Proceso se encuentra conforme a lo establecido en la
normatividad vigente debiendo proseguirse con el tramite de emision de la respectiva Resolucién

de Alcaldia;

Que en mérito a lo expuesto, de conformidad con el proveido de Gerencia Municipal de

SE RESUELVE:

seleccionadas, conforme se detalla a continuacién:

fecha 16 de mayo de 2019, y en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldxa por la Ley
- Organica de Municipalidades N° 27972,

. ARTICULO PRIMERQ: Aprobar los resultados de la Convocatoria N° 002-
2019/MPP y la Contratacién Administrativa de Servicios de las personas que han resultado

s
DEPENDENCIA: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DEL SERVICIO: ABOGADO (01) _
PUNTAJE, . T
EVALUACION | ONTATE | ToTAL | RESULTADO FINAL
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L (NOTA) + : | T
PUNTAJE K
CURRICULAR | ENTREVISTA ,
[ [SALCEDO CASTANFDA MARIELA 1200 o100
VERONICA 40374022 : 19 % | AccEsITARIO
> | VARGAS MACHUCA BENETELLO 700 92.00
PASHMMA OANGELLA 48119350 : 25 W 1 seLECCIONADO
DEPENDENCIA: GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

DENOMINACION DEL SERVICIO:

PROFESIQNAL CONTROL CALIDAD (INGENIERQ AGRONOMO - AGROINDUSTRIAL) (01)

D.N.IL

PUNTAJE

Ne APELLIDOS ¥ NOMBRES PUNTAJE T o -
» EVALUACION | .o on | TOTAL FRESULTADO FINAL
(NOTA)+ | EYAL i : _
PUNTAJE R
_CURRICULAR | ENTREVISTA |

! | ALAMO MORE JOSE ALEJANDRQ 45353272 65.00 20.00 85.00 | ACCESITARIO

2 | BAYONA RIVAS MARIA MERCEDES 02817807 62.50 22.00 84.50 | ACCESITARIO

3 [ VEGA RUMICHE GIOVANA JANDIRA 70434088 60.00 - 25.00 85.00 | ACCESITARIO

4 | YENQUE MORALES KAREN SARAHY 72040139 61.00 25.00 86.00 | SELECCIONADO

DEPENDENCIA: - GERENCIA DESARROLLO socm[ .




4
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| |CASTRO HERRERA MAR]IN - ‘ 65.50
VICENTE .| . a4s86022 : : - 23.00 SELECCIONADO
2 [ GUZMAN GARQIAD[ANA CAROLINA - 172517864 60.00 24.00 84.00 | SELECCIONADO
3 JARAMILLO DELGADO BI l'lYJILL 41969630 56.50 25.00 { 8150 | SELECCIONADO
4 | LACHIRA ESPINOZA KARI'N smu Y. | 46242670 - 65.00 24.00 89.00 | SELECCIONADO
5 | PEREZ MACEDA EDWIN.ALEJANDRO 45925782 | - 3550 25.00 80.50 | SELECCIONADO
o | YACILA RE YISSI[PHANY NI 56,50 : $1.50
LOURDES e sl 72610303 : 25.00 : SELECCIONADO
T R e T e B T e e o PNy e
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ADRIANTEN (,ARRASCO ROMI 1, =T R
lewn . 45931097 ‘ 60.00 00 | ACCESITARIO
2 | GALLARDO PIEDRA YEISON JAVIER | 73808491 ' '57.00 25.00 82.00 | SELECCIONADO
3 | NAVARRO MOGOLLONKEVIN _ ' 5400 . . ] 7700

JHONATAN =~ o .7 73377430 : : 2300 0 : ACCESITARIO_
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PUNTAJE

; PUNTAJE: | ... . |RESULTADO
. EVALUACION ) . | TOTAL [RES
NOTAL EVALUACION g B0
PUNTAJE ) T
. LA TAE ENTREVISTA |
) BORASINO NUNEZ CARLOS 65.50 90.50 -
HONORIO : 73006655 : 25.00 | 2939 I spLEccIoNADO
GARCIA CHUQUICUSMA JHOAN —
2 | ERicK L 70060803 63.50 20.00 83.50 | \ CCESITARIO
3 | MONTENEGRO TIMANA NANDY 100 a0 | - '
DANIEL 74321952 : 22.00 00| A CCESITARIO
PERALTA PURIZACA RENSSON : :
4 | RUBEN 46644734 63.00 21.00 84.00 1\ coEsiTARIO
- | ZEGARRA ANDRADE MANUEL 6200 .
5 | ALEXANDER 44127286 : 23.00 00| ACCESITARIO
DEPENDENCIA: OFICINA DE PLANIFICACION URBANA Y RURAL |

DENOMINACION DEL SERVICIO:

INGENIERQ CIVIL (01)

Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.I. PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION EVALUACION” | TOTAL { 500
(NO.rA) + v 4 i) Fal Vi
PUNTAJE TR TG
CURRICULAR ENTREVISTA o
1 | MONTENEGRO AGUILAR JOSEE. 80662348 65.00 25.00 90.00 | SELECCIONADO
2 | QUINDE SANDOVAL DIEGO 46114652 58.00 25.00 - 8300 | ACCESITARIO
DEPENDENCIA: OFICINA DE PLANIFICACION URBANA Y RURAL ' '
DENOMINACION DEL SERVICIO: ARQUITECTO (01) Revisor Licencias Modalidad A-B, Anunicios Publicitarios
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.1 PUNTAJE P : -~
EVALUACION Evl:\l{ht‘}x\él]%\: TOTAL I'ff;,sﬂl_‘“”o
(NOTA) + g N AL
PUNTAJE
CURRICULAR ENTREVISTA
FLORES ALBERCA CLAUDIA » 63,00
1 | JEANETTE 72632742 68.00 25.00 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: OFICINA DE PLANIFICACION URBANA Y RURAL o
DENOMINACION DEL SERVICIO: ARQUITECTO (01} Revisor Licencias Modatidad C-D.
Ne APELLIDOS ¥ waBREs D.N.L PUNTAJE T AR ¥
- EVALUACION E‘,';\‘.:‘\U‘ ;&gl}fm TOTAL El?\,sflf“ LY
(NOTA) + -
PUNTAJE e
CURRICULAR ENTREVISTA o _
1 | GOMEZ CORDOVA JOHNNY 41401496 63.00 22.00 8500 | spLECCIONADO

DEPENDENCIA:

GERENCIA MUNICIPAL

DENOMINACION DEL SERVICIO:

ASITENTE ADMINISTRATIVO (01)» Profesional titulade en contabilidad, administracion

APELLIDOS Y NOMBRES

Ne DN PUNTAJE PUNTAJE 'm*siu'ﬂ'n'o
EVALUACION ! TOTAL | o205
NOTA}+ EVALUACION | ' FINAL
PUNTAJE i
CURRICULAR ENTREVISTA ,
ALBINES SERNAQUE LEYLA 84,50
1 | MARION . 43549771 59.50 25.00 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: GERENCIA MUNICIPAL




DENOMINACION DEL SERVICIO:

APOYO ADMINISTRATIVO ENLACE LIMA (1) Estudios Profesionales en derecho,

administracion
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DL PUNTAJE PUNTAJE 1 RESULTADO
EVALUACION EVALUACION | TOTAL | genar”
(NOTA) + :
PUNTAJE I
CURRICULAR ENTREVISTA
1 | GIRIO CELI BERTHA LUZ 07763815 62.50 23.00 85.50 | SELECCIONADO
DEPENDENCIA: GERENCIA MUNICIPAL '
DENOMINACION DEL SERVICIO: ABOGADO PARA IMPLEMENTACION (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L - PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION ; . TOFAL | e
(NOTA) + EVALUACION FINAL
PUNTAJE - ,
CURRICULAR ENTREVISTA
CARRILLO ARELLANO ELENA 85,00
I |KARLA 40865163 61.00 24.00 . SELECCIONADO

DEPENDENCIA:

GERENCIA DE MEDIQ AMBIENTE POBLACION Y SALUD

DENOMINACION DEL SERVICIO: ASISTENTE DE GERENCIA (01) + Profesional titulado en Administracidn, contabilidad
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.I. . PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION TOTAL |1
(NOTA) + EVALUACION FINAL
PUNTAIJE. ] ;
CURRICULAR ENTREVISTA
1 46426122 71.00 24.00 95.00 | SELECCIONADO

SEMINARIO GUERRERC JUAN JOSE

DEPENDENCIA:

GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE POBLACION Y SALUD

DENOMINACION DEL SERYICIO:

LIC. DE COMUNICACION (01)Profesional titulado en Ciencias de la Comunicacién’

Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L. WPAl{I\J:\é’l‘:)N PUNTAIE TOTAL | RESULTADO
(NOTA) + EVALUACION FINAL -
PUNTAJE - A
CURRICULAR ENTREVISTA
1 | GIRON PULACHE EDGAR 4112724 63.50 23.00 86.50 | SELECCIONADO

)]

EPENDENCIA:

GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE FOBLACION Y SALUD

DENOMINACION DEL SERVICIO:

GESTOR SOCIAL (61)Bachiller en Derecho, Ingenieria Ambiental, Administraciéon

Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.I I . f’lll\‘?“f\éﬂ'i)\ PUNTAJE roraL | RESULTADO
o IVALUACION AT TOTAL | -0
(NOTA) + EVALUACION FINAL
PUNTAJE NTREY
} : CURRICULAR ENTREVISTA
LLACHIRA MORANTE MARCO 27.50
| | ALDAIR L 73954772 59.50 18.00 : SELECCIONADO

DEPENDENCIA:

l GERENCIA DE MEDIO AMBIENTE FOBLACION Y SALUD

DENOMINACION DEL SERVICIO:

INSPECTOR SANITARIQ (01) Bachiller o titulade en Ingenieria Ambiemial, Biologia, Enfermeria

Ne

APELLIDOS Y NOMBRES

DUNLL




. PUNTAJE ‘ ] : e
e PUNTAJE wevire | RESULTADO
. EVALUACION . e | TOTAL, [
(NOTA)+ EVALUACION: S rna
PUNTAJE i e
| CURRICULAR ENTREVISTA |.% . #ff: |
\ - A
1 | SILVA SAUCEDO FRANK ARNOLD 73078403 59.00 23.00 82.00 <} SELECCIONADO
DEPENDENCIA: OFICINA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS o Lo
DENOMINACION DEL SERVICIO: ARQUITECTO (61) '
N°[  APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAJE PUNTAJE o | RESULTADO
| - EVALUACION EVALUACION | TOTAL | pivay
(NOTA) + LYAL ! 0 A
PUNTAJE M
CURRICULAR ENTREVISTA
1 | DESIERTA DESIERTA - DESIERTA
DEPENDENCIA: OFICINA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS _ B
DENOMINACION DEL SERVICI): TOPOGRAFO (01)Estudios Técnicos o Universitarios de Ingenieria, Topografia o Constriccidn Civil,
Ne APELLIDOS Y NON‘BRES DN ) PUNTAJE PUNTAJE RFSULTADO :
EVALUACION EVALUACION | TOTAL { £ O :
(NOTA) + TrALY !
PUNTAJE -
CURRICULAR ENTREVISTA
1 | COLAN CASTILLO ALEX ABRAHAM 46594448 67.50 22.00 89.50 | ACCESITARIO
MACEDO DELGADO NICOLAS 9200
2 [ EMILIO 02865807 68.00 24.00 ' SELECCIONADO
DEPENDENCIA: OFICINA DE MARGES) DE BIENES _ o
DENOMINACION DEL SERVICIO: ARQUITECTO (01) ' _ .
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.NIL PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION EvaLuacion | TOTAL g
* (NOTA) + HNAL
PUNTAJE N
| CURRICUL AR ENTREVISTA B |
1 | RAMOS BALMACEDA ANA CECILIA 41564923 65.00 23.00 88.00 | sEILECCIONADO
DEPENDENCIA: . OFICINA DE TRANSPORTES Y CIRCULACION VIAL '
DENOMINACION DEL SERVICIO: TECNICO ELECTRONICO (01) Grado de Bachiller en Ingenieria Electrénica
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAIE PUNTAJE TOTAL | RESULTADO
CURRICULAR | - EVALUACION - = FINAL
DESIERTA DESIERTA
DEPENDENCIA: - OFICINA DE TRANSPORTES Y CIRCULACION VIAL
DENOMINACION DEL SERVICIO: ABOGADO (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.IL PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION EvaLuacion | TOTAL | s
(NOTA) + -y 3 H A A J
PUNTAJE , .
CURRICULAR ENTREVISTA
FIESTAS MEJIA ROGER DAVID :
1 | MARTIN - 42089353 59.00 SELECCIONADO
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DEPENDENCIA:

GERENCIA DE SEGURIDAD CIURDADANA Y SERENAZGO . -

DENOMINACION DEL SERVICIO:

ESPECIALISTA DE SEGURIDAD CIUDADANA (01) estudios Profesiohales'concluidos

E R

we | APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAJE PUNTAJE 1. % | RESULTADO
EVALUACION EVALUAGION | TOTAL |0 O
(NOTA) + ‘ e
PUNTAJE ] IR
. CURRICULAR ENTREVISTA .
GARRIDO PENA MIGUIL 2100 :
1 | FRANCISCO 43283158 57.00 24,00 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: , GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO
DENOMINACION DEL SERVICIO: PROFESIONAL DEFENSA CIVIL (02) estudios Profesionales concluidos -
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L. PUNTAJE .
' EVALUACION FV[:i],\UT(:‘IlFE)V TOTAL ]:R’SELTA DO
(NOTA) + 5 ! T Rl
PUNTAJE o rr A
CURRICULAR ENTREVISTA
1 | DESIERTA DESIERTA DESIERTA
PENA CACERES OSCAR JHAN 94.00
2 | MARCOS 76505884 70.00 24.00 ) SELECCIONADO
DEPENDENCIA: ) GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO
DENOMINACION DEL SERVICIO: SUPERVISOR DEFENSA CIVIL (B1) estudios Profesim;ales concluidos
N° APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L, FUNTAIE - ' '
. EVALUACION EvaLiacion | TOTAL | RESULTADO
(NOTA) + W § . L1 .t
PUNTAIE .
CURRICULAR ENTREVISTA
ZAPATA ZAPATA CARLOS 93.00
1 | FERNANDO 41354572 69.00 24.00 : SELECCIONADO

DEPENDENCIA;

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO

DENOMINACION DEL SERVICIO:

ABOGADO FISCALIZACION Y CONTROL (01)

PUNTAJE

Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.NL e SUIE T
EVALUACION E‘.E\UL"LTA‘(‘:'[EM TOTAL :f]"\‘?({’[” ADO
1. (NOTA) + f] | I 4
PUNTAJE — )
CURRICULAR ENTREVISTA
CASTILLO SAMANIEGO SABY 92,00
1 | LISBETH 45153195 73.00 19.00 : SELECCIONADO
2 | SILVA SAAVEDRA DIANA LINDA 46705933 57.00 25.00 8200 | ACCESITARIO
DEPENDENCIA: , GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y SERENAZGO
DENOMINACION DEL SERVICIO: EFECTIVO GRUPQ OPERATIVO (03)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L. PUNTAJE PUNTAJE TOTAL | RESULTADBO
: CURRICULAR EVALUACION | ‘| FinAL
PLAZA DESIERTA PLAZA DESIERTA
DEPENDENCIA: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

DENOMINACION DEL SERVICIO:

ABOGADO (02}

Ne|

APELLIDOS Y NOMBRES




PUNTAJE S .
; - PUNTAJE v | RESULTADO
EVALUACION ) .| TOTAL ' :
(NOTAY + EVALUACION * | FINAL
PUNTAJE
CURRICULAR ENTREVISTA
I [ NINO CASTANEDA 1.UIS ROBERTO 41756102 63.00 24.00 87.00 | SELECCIONADO
REYES VILLAGRA GERKLOS 99,00
2 | ALFREDO 41843292 67.00 22.00 Y | SELECCIONADO
DEPENDENCIA: GERENCIA TERRITORIAL Y TRANSPORTES :
DENOMEINACION DEL SERVICIO: INGENIERO CIVIL LIQUIDACION DE OBRAS (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DN PUNTAIE PUNTAJE TOTAL RESULTADO .
CURRICULAR gvaLuacion | TOTAL I pinaL.
PLAZA DESIERTA DESIERTA
DEPENDENCIA: GERENCIA TERRITORIAL Y TRANSPORTES
DENOMINACION DEL SERVICIO: BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL (0)
No APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAJE PUNTAJE - RESULTADO
EVALUACION A . ToTAL |
(NOTA) + EVALUACION FINAL
PUNTAJE T
CURRICULAR ENTREVISTA
I | MENDOZA VERA KAREN ROXANA 72351302 65.00 20.00 8500 | SELECCIONADO
DEPENDENCIA: GERENCIA TERRITORIAL Y TRANSPORTES
DENOMINACION DEL SERVICIO: INGENIERO CIVIL (61)
[} .
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAJE AT
l : EVALUACION E\le}:élﬁw TOTAL ?ﬁf&‘““o
(NOTA) + LUACTOY
PUNTAJE ]
CURRICULAR ENTREVISTA
ROMERO LACHIRA PATRICIA 28,00 .

I | MILAGROS 45485550 68.00 20.00 ' SELECCIONADO
DEPENDENCIA: OFICINA DE PERSONAL '
'DENOMINACION DEL SERVICIO: MEDICO TOPICO BIENESTAR SOCIAL (01)

Ne APELLIDOS Y NOMBRES ‘DN PUNTAJE

: EVALUACION E‘,Tlmc"ﬁ“ TOTAL :}g’ﬂl‘“no
(NOTA) + ] ! AL
PUNTAJE .
CURRICULAR ENTREVISTA
SANDOVAL SILUPU MILUSKA . 23,50
1 | TATIANA ' 47530412 64.50 19.00 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL o
DENOMINACION-DEL SERVICIO: ABOGADO (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES | D.N.IL PUNTAJE -
' RS EVALUACION .WI:\US]’;\A&'&)N TOTAL ;‘&Sﬂ‘“m
G (NOTA) + =
7 PUNTAJE R e
. . CURRICULAR ENTREVISTA
‘1| MEJIA SILVA MILAGROS DEJESUS . 42849638 60.50 25.00 8550 | SELECCIONADO
'SANDOVAL YENQUEJGNATHAN e 50
2 [ VLADIMIR SN, '45154348 61.50 23.00 ' ACCESITARIO
r. vR
g AL A2
° R
3
4'0” £

At
- ,\5‘\“‘ ’a:w .




INSTITUTO VIAL PROVINCIAL PIURA

DEPENDENCIA: - C
’ JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION (01) » Titulo Profesional de Licenciado en
'DENOMINACION DEL SERVICIO: Administracién : B
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L _PUNTAJE PUNTAJE - | RESULTADO
: EVALUACION EVALUACION . | TOTAL [ pvar
(NOTA) + I b
PUNTAJE e
: CURRICULAR ENTREVISTA .1
PINTADO CIENFUEGOS SANTY DEL - 9500
I | MILAGRO ‘ 45198968 71.00 24.00 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: INSTITUTO VIAL PROVINCIAL PIURA -
DENQMINACION DEL SERVICIO: INGENIERO (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.I. PUNTATE PUNTAJE | ... | RESULTADO
EVALUACION EVALUACION {: TOTAL I piNAL
(NOTA) + .
; PUNTAJE . e
CURRICULAR ENTREVISTA
PALACIOS MARTINEZ HILTHON 26.00
1 | HENRY 46042774 61.00 25 : SELECCIONADO
DEPENDENCIA: , OFICINA DE TESORERIA
DENOMINACION DEL SERVICIO: BACHILLER EN CIENCIAS CONTABLES (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO
EVALUACION ENTREVISTA | TOTAL | pvat,
(NOTA) +
PUNTAJE
_ CURRICULAR PERSONAL B
1 | FLORES CHORRES FLAVIO CARLOS 46055065 63.00 23.00 86.00 | SELECCIONADO
DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTABILIDAD '
DENOMINACION DEL SERVICIO: TECNICO EN COMPUTACION (01)
Ne APELLIDOS Y NOMBRES D.N.L P‘Vl:\ULNJAAéIL;)V PUNTAJE TOTAL | RESULTADO
L h \ - e SN A
NOTA+ ENTREVISTA FINAL
: PUNTAJE
CURRICULAR PERSONAL _
1 | URBINA SILVA CINTHIA PATSY 02859454 68.00 23.00 91.00 | SELECCIONADO

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar a la Oficina de Personal la emisién de los
respectivos contratos de las personas seleccionadas en las dependencias requeridas y en los periodos
mencionados, tomando en cuenta lo acontecido durante y después del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERQ: Dese cuenta a la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Administracién, Oficina de Presupuesto, Oficina de Personal, Oficina de
Logistica, Oficina de Organizacién y Métodos, para su conocimiento y fines.




