MUNICIPALIDAD PROVINCIALDE PIURA 777 .
RESOLUCION DE ALCALDIA b

N° 0643-2019-A/MPP’ IR
San Mlguel de Piura, 12 de julio de 2019. r
VISTOS: SR
T"‘
El Expedlente de Registro N° 0028129, de fecha 22 de j Jumo de 2018, sobre NaVelamon

Ty reintegro de remuneraciones dejadas de percibir - Pago de beneficios socnales presghtado por

el sefior JULIQ WILFREDO ATARAMA BAUTISTA,; Informe N° 1125-2018-ESC-UPT-

OPER!MPP de fecha 28 de junio de 2018, emitido por la Unidad de Procesos Técnicos;
. Expediente de Registro N° 0037723, de fecha 18 de agosto de 2018, sobre recurso de apelacion
contra resolucién ficta, presentado por el sefior JULIO WILFREDO ATARAMA BAUTISTA;
Informe N° 151-2018-ATJ-UR-OPER/MPP, de fecha 20 de septiembre de 2018, emitido por la
Unidad de Remuneraciones; Informe N° 1261-2018-OPER/MPP, de fecha 09 de octubre de
2018, emitido por la Oficina de Personal; Informe N° 1745-2018-GAJ/MPP, de fecha 19 de
octubre de 2018, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; Informe N° 1509-2018-
PPM/MPP, de fecha 25 de octubre de 2018, emitido por la Procuraduria Pablica Municipal;
Informe N° 1944-2018-GAJ/MPP, de fecha 04 de diciembre de 2018, emitido por la Gerencia
de Asesoria Juridica; Memorando N° 1096-2019-OPER/MPP, de fecha 20 de mayo de 2019,
emitido por la Oficina de Personal; Informe N° 824-2019-GAJ/MPP, de fecha 23 de mayo de
2019, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; Informe N° 742-2019-OPER/MPP, de fecha
05 de junio de 2019, emitido pbr la Oficina de Personal; v,

CONSIDERANDO

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer
ctos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujeci6n al ordenamiento juridico;

Que, conforme a 16 establecido en el articulo 217° numeral 217.1 del Decreto Supremo’
° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimientos
Administrativo General, sobre facultad de contradiccién, textualmente sefiala: ’
“(...) Articulo 217° - Facultad de contradiccion

217.1 Conforme a lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto administrativo que
se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su
contradiccion en la vida administrativa mediante los recursos administrativos
sefialados en el articulo siguiente, inicidndose el correspondiente procedimiento
recursivo; '
Articulo 218° Recursos Administrativos b

218.1 Los recursos administrativos son: e
a) Recurso de reconsideracion i y
b} Recurso de apelacidén RARE
Solo en caso que por ley o decreto legislativo, se establezca expresamente, cabe la
interposicion del recurso administrativo de revision; _
218.2 El término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias’
perentorios y deberdn resolverse en el plazo de treinta (30) dias
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Que vconforme al articulo 6° de 1a Ley de Presupuesto del Sector Pubhc'o‘ZOl 8- Ley Ne
30693 en reTacuén a gasto de ingreso de personal, téxtualmente senala *

ef:. Wowm g e "ﬂ“') Prohibase en las entidades del Gob:erno Nac:onal gab:ernos regronales y
KL ffi‘ ‘ N gobternos locales, Ministerio Publico; Jurado. Nacmnal de. Elecc:ones Oficina
A Naczonal de Procesos Electorales; Registro Naczona! de Identifi caczén,y Estado Civil;

A ],‘ " Conraloria General de la Republica; Conse_;o Nacional de la.. Magistratura;
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Defensona del Pueblo; Tribunal Constitucional;; umversrdades pubhcas y . demds
enr:dades Yy organismos que cuenfen con un cred:to presupuesrarzo aprobado en la

DT .R
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P Ty e preseme ley, el reajuste o incremento. de remune{'ac:ones * bonifica caciones,” dietas,
g RO TR NV I

SR LT $L-“ ¢ .dsignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos,’; compensaciones { econdmicas y
~ % T bengficios de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma rhodalidad, periodicidad y

LT T

fueme de financiamiento. Asimismo, queda prohzb:da la_aprobacién de nuevas
bongf‘ cacrones asignaciones, incentivos, ~ estimulos, | “retribucivnes,  dietas,
congoensac:ones econdmicas y benef icios® de toda mdole con las mismas caracteristicas
.sena!adas anteriormente. Los arbttrajes en materza Iaboral se sujetan a las limitaciones

i ieg'aies establecidas por la presenté normia Y- d:.s*poszczones Iegale's vigentes. La
proh:brc:on incluye el incremento de remuneraczones que pudiera efectiiarse dentro del
rango o.fope fijado para cada cargo en las escalas remunerattvas respectvas ”;

Que conforme al documento del visto, Expediente de lReglstro N° 0028129 de fecha 22
de junio de'2018, presentado por el sefior Julio Wilfredo ‘Afarama Bautista, en su calidad de
servidor de esta Municipalidad Provincial de Piura, textualmente manifesté: |

“(...) en via de regularizacidn, solicito se disponga la mvelac:on de mi remuneracion,

el reintegro de las remuneraciones dejadas de perc:bzr el pago de los beneficios
s‘ocrales dejadas de percibir, que ine corresponden desde ¢l'inicio de mis labores hasta
la fecha- -tales como mis gratificaciones, vacaciones truncas, vacaczones por relorno,
asignacion familiar, CTS, escolaridad y otros beneficios otorgados en mi condicion de
trabajador bajo el régimen 728, asimismo los beneficios dejados de percrbzr obtenidos

a rraves ‘de los pactos colectivos™; K .

‘Que, ante ]o expuesto la Unidad de Procesos Técnicos, mediante Informe N° 1125-
2018-ESC-UPT- OPER/MPP, de fecha 28 de junio de 2018, textualmente indicé:

“(...). Que revisada la base de datos del Sistema Integral de Gestidn Municipal- -
Modula de Recursos Humanos que se lleva en esta Unidad, comprobdndose que el, /
recurrente Atarama Bautista Julio Wilfredo, estuvo prestando servicios como Contraro—

_ Admmrsrranvo de Servicios CAS D. Leg. 1 05 7, desde el 0! de julio de. 2008 hasta elg
31.032014, y a partir del 01.04.2014 a la fecha tiehe la condicion laboral de obreré‘o
cont;!;ztado de Sentencia Judicial — D. Leg. 728, asimismo de acuerdo a su mforme
escalafonario que obra en dicha dependencia, el seiior Julio Wilfredo Atarama
Bautista, registra fecha de ingreso 01 de abril de 2014 (Contrato de Trabajo N° 012-
2014:CTPI 02.05.2014), actualmente tiene la condicion laboral de Obrero Contratado
Sentencia Judicial D. Leg. 728, cargo o servicio apoyo administrativo, a la fecha de
emisibn del presente informe tiene un tiempo de servicio de 13 afios 02 meses 26 dias.

Se recomienda, derivar el presente a la Unidad de Remuneraciones por tratarse de . '~
beneﬁcros sociales y temas netamente remunerativos, luego se sol:c:tara la Oprmon '
Legal”; - . , :

Que con Expedlente de Registro N° 0037723, de fecha 16 de agosto de 2018,
presentado por el sefior Julio Wilfredo Atarama Bautista, textualmente comunicé: - e
( ;) -Habiendo transcurrido el plazo legal de 30 dias hdbiles para resolver mi pedrdo
hacrendo uso del silencio administrativo negativo, interpongo recurso adminisirativo de
i apeidczon en contra de la resolucién ficta que en silencio administrativo negativo
i “desestima mi solicitud de fecha 22 de junio de 2018, para que el superior jemrqwco en

grado después de un re-examen declare fundado mi pedido”;




" Que, ante lo actuado la Unidad de Remuneraciones con Informe N° 151-2018-ATJ-UR-
OPER/MPP, de fecha 20 de septiembre de 2018, remitié lo actuado a Ja Oficina de Personal, a
fin de que solicite emitir opinidn legal en relacion a lo peticionado por el sefior Julid«Wilfredo

,Atarama Bautista; siendo esto remitido a la Gerencia de Asesoria Juridica con Infonne !\I ] t261-
-' 72018-OPER/MPP, de fecha 09 de octubre de 2018; S '3'.- A

o T

Que, la Gerenc:a de Asesona Juridica, con Informe N° 1745 2018- GAJ/MPP de fecha
19 de octubre de 2018, ante lo expuesto ‘por la Oficina de Personal, solicité a- la; Proeuraduria
Piblica Municipal, la emisidn-de un informe que sefiale los alcances de la sentencia emltrda en -
- el expediente N° 01189-2007-0-2001-JR- CI-04, informacién necesaria para la emlslén del’
informe legal requerido; : '

Que, ante lo requerido la Procuraduria Piblica Municipal, emiti6 el Informe N° 1509-
2018-PPM/MPP, de fecha 25 de octubre de 2018, textualmente manifesté a la Gerencna de
Asesoria Juridica:

“(...) Que, sobre el particular, se indica que mediante Sentencia en primera instancia
se resolvié lo siguiente: "FUNDADA la demanda incoada de fojas cuarentidés a
cuarenta y cinco, interpuesta por don JULIO WILFREDO ATARAMA BAUTISTA,
contra la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA, via CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO; en consecuencia DEJESE SIN EFECTO la Carta N? 347-2006-
OL/MPP, de fecha veintiocho de diciembre del dos mil seis a que se contrae el folio
tres; en consecuencia ORDENO que la Municipalidad demandada reincorpore al
demandante en el puesto que venia desempefiando antes de su cese, con los beneficios
que percibia; sin costas, ni costos”, sentencia que fue confirmada por el Superior en
Grado. Posteriormente, mediante Resolucion N° 19, se resolvio: "ACLARAR la
resolucion nimero dieciocho obrante a folios doscientos cincuenta y nueve a doscientos

" sesenla y tres en el extremo que debe entenderse que en ejecucion de sentencia, el
demandante debe ser reincorporado en el cargo que venia desempefiando antes del cése
o en uno similat o andlogo ‘que desempefiaba, con los beneficios que percibia, no
correspondiendo se le haga suscribir contratos CAS; sino el que corresponda conforme
a su régimen laboral ya determinado en la sentencia”. Finalmente se indica, que
mediante Resolucion N° 20 se resolvié lo siguiente: "ACLARAR la resolucion N° 07,
que contiene la sentencia de primera instancia, en el extremo que el demandante ha
adquirido la calidad de trabajador a plazo indeterminado, a partir de la fecha que
ingreso a laborar en la municipalidad demandada, esto es el dia primero de abril de
dos mil cinco, siendo también, dicha fecha la que debe tomarse en cuenta para el
computo del plazo de la compensacion de tiempo de servicio del demandante. Que, .
como parte del cumplimiento de la sentencia, la entidad ha emitido las Resoluciones de .
Alcaldia N° 425-2014-A/MPP y N° [084-2016-A/MPP, las cuales han sido debidamente
presentadas al Juzgado en donde se comunica que la entidad ha dado cumplimiento al
mandato judicial ”;

Que, con Informe N° 1994-2018-GA)J/MPP, de fecha 04 de diciembre de 2018, la
Gerencia de Asesoria Juridica, textualmente recomendé a la Oficina de Personal:

“(...) Por lo anteriormente sefialado, esta Gerencia de Asesoria Juridica Opina que: En
relacion al pedido presentado por el Sr. Julio Wilfredo Atarama Bautista, no existe
controversia juridica existente, debido a que conforme a lo seftalado por la Oficina de " :
Procuraduria Publica Municipal, esta Municipalidad ha cumphdo con lo ordenado por ,
el Juzgado, cancelando todo lo ordenad, corresponde al drea técnica pertinente
encargada de las remuneraciones, responder si existe o no una diferencia en las
remuneraciones conforme sefiala el solicitante y con dicho informe, deberd responderse
el recurso presentado por el solicitante respetando los plazos para evitar generar un
mayor derecho’’;
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fecha 20 de mayo de 2019, remiti el lnforme N°.120-2019-DSS- UR-@PER/MPP emmdo por g

- la Unidad de- Remuneraciones, a la Gerencia de Asesoria Jurldlca;,j' in de que responda el
recurso presentado por el administrado Julio Atarama Bautista,
Que, ante lo actuado con Informe N° 824-2019- GAJ/MPP, de fecha 23 de mayo de'
2019; emmdo por la Gerencia de Asesoria Juridica, textualmente indicé: - ‘z““:‘
“(...) En ese ordehdétideas, lo solicitado por el adm:mstrﬁdo no,, se ajusta 4. la
normativa vigente, esTas el Procurador Publico Mumczpal ha' i ‘% “quo que sobre X {, i
proceso Jud:cralqde'i‘sfeﬁeﬁ"iadrarama Bautista contra-gste; #%; Tival el cual solo sé,
ordend su. remcorporacron en el cargo que venia desempenando,\.yiel compuro de plazo
para-la Compensaczon ‘dé T:empo de Servicios. En tal .s}enndo el recurso presentado™

iy
i fi»éwm&;g "

'-;.'*“g" E H

por el admzmstradamdebeﬂsn declarado mfundado“;qdqmaqnﬁﬁ no se hd,‘sﬁéf&amhﬁmf (,,,,

sustentado en diferente' interpretacion de las pruebas: produczdas Su recurso
impugnatorio y por no ajustarse a lo establecido en la normatividad juridica vigente.
Consecuentemente con lo expuesto, esta Gerencia de Asesoria Juridica opina que el
recurso impugnatorio presentado por el sefior Julio Wilfredo Atarama Bautista, deviene
en infundado, en virtud de los argumentos esbozados en el andlisis del presente
informe, debiéndose emitir la correspondiente Resolucion de Alcaldia y darse por
agotada la via administrativa;

Que, la Oficina de Personal a través del Informe N° 742-2019-OPER/MPP, de fecha 05
de junio de 2019, remitid lo actuado a la Gerencia de Administracién, textualmente recomendé:
“(...) Que, de acuerdo con el Informe N° 824-2019-GAJ/MPP, de fecha 23 de mayo de
2019, el Gerente de Asesoria Juridica teniendo en cuenta las limitaciones establecidas
en el articulo 6° de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,
sefiala que lo solicitado por el administrado no se ajusta a la normativa vigente, es mds

Bautista contra este Provincial el cual sélo ordend su reincorporacion en el cargo que
venia desempefiando y el computo del plazo para la Compensacion de Tiempo de
Servicio. En tal sentido el recurso presentado debe declararse Infundado toda vez que
no ha sido sustentado en diferente interpretacion de las pruebas producidas su recurso
impugnativo y por no ajustarse a lo establecido en la normatividad juridica vigente. En
tal sentido esta oficina, en concordancia con lo opinado por la Gerencia de Asesoria
Juridica, recomienda se emita Resolucion de Alcaldia, a través de la cual de declare
infundado el recurso de apelacion interpuesto por Julio Wilfredo Atarama Bautista en

S - . - . . :
& contra del silencio ficto negativo de su solicitud de nivelacion y reintegro de
.‘\ % remuneraciones dejadas de percibir y pago de beneficios sociales hasta la actualidad;

.‘/

otros conceptos’™;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido del despacho de la
Gerencia Municipal de fecha 06 de junio de 2019 y en uso de las atribuciones conferidas a esta
-Alcaldia por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el Articulo 20° numeral;
\;i!

" SEiRESUELVE:

&TiCULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, ¢l recurso de apelacién
“ presentado ;por el sefior JULIO WILFREDO ATARAMA BAUTISTA - trabajador
municipal, & través del Expediénte de Registro N° 0037723, de fecha 16 de agosto de 2018,
A relacionadasa nivelacion y reintegro dejadas de percibir y pago de beneficios sociales, desde el *,
w01 de: abn’l de 2005 a la actualidad, conforme a los argumentos expuestos en la presente
' resolumonlt

g el Procurador Piblico Municipal ha informado que sobre el proceso del sefior Atarama ’

toda ve'z que existen restricciones en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el -
Aiio Fiscal 2019, que prohiben el incremento de remuneraciones y beneficios, entre:



® ARTICULO SEGUNDO.- AR 'FOR AGOTADA LA ViA ADMINISTRATIVA,
conforme a lo sefialado en el articulo 50° de la Ley Orgénica de Mummpahdades = Ley Ne

27972.

]
:'.....

' que estime correspondlente

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFIQUESE a la Gerencia Mummpal Gerencna jde:f )
Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién, Oficina de Personal, al mteresado para los; f'mes'-‘

REGISTRESE COMUNIQUESE, CI’JMPLASEYARCHIVESE B




