MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0709-2019-A/MPP
San Miguel de Piura, 09 de agosto de 2019.

VISTOS:

El Acta de Medida Cautelar — Incorporacién a Planilla de fecha 13 de mayo de 2019 e
Informe N° 938-2019-OPER/MPP, de fecha 11 de julio de 2019, emitido por la Oficina de Personal;

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial D.S. N° 017-93-JUS,
Art. 4° sefiala que toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
ey ;(? interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala.
' %, Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacién jerdrquica del
%;Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional.
/5 No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
. -;;}" contenido, ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimientos en trdmite, bajo la responsabilidad
politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso;

Que, con fecha 03 de mayo de 2019, el Segundo Juzgado Laboral de Descarga de Piura
emitié el Auto (Resolucidén N° 02), en el Expediente N° 00517-2016-1-2001-JR-LA-02 (Medida
Cautelar), la misma que en sus considerandos se encuentra fundamentada en:

« 8. La situacién factica que envuelve a la medida solicitada se encuadra perfectamente en
el supuesto normativo antes descrito, pues con el pedido cautelar se busca asegurar la
decision definitiva que se produzca en el proceso principal N° 00517-2016-0-2001-JR-LA-
02, del cual el actor ha presentado copia certificada de la sentencia de vista (y demds
actuados),que revoca la sentencia N° 15 de fecha 29.12.2017 y reformdndola declara
Sfundados los extremos de la demanda interpuesta por SEGUNDO SOSA SILVA, contra
Municipalidad Provincial De Piura, sobre desnaturalizacion de contratos de servicios no
personales e invalidez de contratos administrativos de servicios — CAS, Pago de beneficios
sociales, reintegro de remuneraciones e incumplimiento de disposiciones laborales.

9.- En conclusion, conforme a los actuados, se puede apreciar que la entidad demandada
con lo que respecta a la pretensién de registro en el libro de planillas, cabe indicar que,
conforme a lo dispuesto en el Art.1° del Decreto Supremo N° 001-98-TR, los empleadores
tienen la obligacién de registrar a sus trabajadores en los libros de planillas;
correspondiendo amparar tal pretension al haberse declarado en el proceso anterior que el
demandante es trabajador a plazo indeterminado, mds aun si se ordeno por sentencia de
vista N° 19 se reforma la demanda declarando fundados entre otros el extremo de la
incorporacion a la planilla unica de trabajadores permanentes de la demandada, en tal
sentido queda demostrado en la sentencia de vista expedida por la Sala Laboral
Permanentes de Piura, la verosimilitud del derecho invocado.

11.Finalmente el requisito de razonabilidad (o adecuacidn) de la medida para garantizar la
eficacia de la pretension principal, tambien, se presenta en el caso de aulos, leniéndose en
cuenta que la pretension demandada en el proceso principal es desnaturalizacion de
contratos de Locacion de Servicios e Invalidez de contratos administrativos de servicios




CAS, pago de beneficios sociales, reintegro de remuneraciones e incumplimiento de
disposiciones laborales, cuyo efecto juridico persigue que el demandante se le declare
fundados sus petitorios y se le reincorpore a la planilla vnica de trabgjadores permanentes
y nivelacién remunerativa en base a lo que percibe el obrero policia municipal José
Humberto Gonzales Benedetti, medida cautelar que no solo guarda armonia con la
perencion principal demandada, sino que resulta menos gravosa o restrictiva a los derechos
de la demandada, ello teniendo en cuenta que la demandada cuenta con la mano de obra
del demandante y éste a su vez a contar con la percepcion de una remuneracion reconocida
mediante sentencia de vista por dichas labores. (...).”, concluyendo su Fallo de la siguiente
manera: :

“!. DECLARAR FUNDADA la solicitud de MEDIDA CAUTELAR interpuesta por el
accionante SEGUNDOQ SOSA SILVA, contra la Municipalidad Provincial de Piura

2. Ordeno a la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA, CUMPLA con reincorporar a
la planilla vinica de trabajadores permanentes y nivelacién remunerativa en base a lo que
percibe el obrero policia municipal José Humberto Gonzales Benedetti, segun la sentencia
de vista N° 19.”.

- Que, ahora bien, Ia Procuraduria Piblica Municipal mediante Informe N° 394-2019-
PPM/MPP, de fecha 04 de junio de 2019, remitid a la Unidad de Remuneraciones copia de la
Sentencia a fin de que se determinen los conceptos remunerativos que corresponden nivelar al
demandante;

%\\ Que, la Oficina de Personal con Informe N° 938-2019-OPER/MPP, con fecha 11 de julio de
2

ey,

registrar al demandante en el libro de planilla Unica de trabajadores obreros permanentes; dando asi
cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado en el proceso seguido por SEGUNDO SOSA SILVA;

Que, en mérito a lo expuesto y contando con los proveidos de la Gerencia de Administracion
y Gerencia Municipal de fecha 23 y 25 de julio de 2019; y en uso de las atribuciones conferidas a
ésta Alcaldia por la Ley Orgdnica de Municipalidades N°® 27972,

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERQ.- Autorizar a la Oficina de Personal proceda a registrar
provisionalmente en la Planilla de Obreros Permanentes a don SEGUNDO SOSA SILVA, bajo el
régimen del D. Leg. 728. Asimismo proceda a nivelar su remuneracion de S/ 1,456.59 a S/ 2,236.80
(Dos Mil Doscientos Treinta y Seis con 80/100) soles mensuales; ello en mérito a lo dispuesto por el
A quo en el Expediente Judicial. N® 00517-2016-1-2001-JR-LA-02.

ARTICULO SEGUNDQ.- DISPONER a la Procuraduria Piiblica Municipal, comunique al
izgado el cumplimiento del presente mandato judicial.

ARTICULO_TERCERO.- Notifiquese al interesado y comuniquese a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracidn, y Oficina de Personal, para
los fines consigutentes.

REGiSTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




