MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE }’IURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N°©1123-2019-A/MPP
San Miguel de Piura, noviembre 22 de 2019

VISTOS:

7 El Informe N° 846-2019-PPM/MPP, de fecha 04 de noviembre de 2019, emitido por la
8 FProguraduria Piblica Municipal e Informe N° 1626-2019-OPER/MPP de fecha 11 de noviembre de
9 de la Oficina de Personal; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial D.S. N° 017-93-JUS,
rt. 4° sefiala que toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las .

-

"5
My e,

propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala.

Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion jerarquica del
( Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional.

No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad
politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso; ;

Que, con fecha 12 de julio de 2017, la Sala Laboral Permanente de Piura emitié su Sentencia
Vista (Resolucién N° 17), en el Expediente N° 00916-2014-0-2001-JR-LA-02, la misma que en

“ 22. En este caso tal como reconoce la parte demandada, el accionante ha prestado
servicios para la Municipalidad Provincial de Piura bajo la modalidad de locacion de
servicios no personales desde julio de 2004 a enero de 2009, segiin aparece en el informe
N° 315-2015- GJCP-1JTLP (pdginas 338 a 341) efectuado por el revisor del juzgado,
memorando N° 056-2009-GSECOM/MPP, del 29 de enero de 2009 (paginas 62 y 63) y en
el informe N°® 420-2014- RTR-OL-USA/MPP elaborado por la Unidad de Servicios
Auxiliares de la comuna demandada (pdgina 186), en el que se lee que el sefior Luis Javier
Cornejo Herndndez aparece registrado como “locador de servicios no personales”.
23. A pesar que las partes celebraron contratos de locacién de servicios, lo cierto es que
por su naturaleza, las labores de agente de serenazgo solo podian ser realizadas bajo
dependencia y subordinacién de la demandada, siendo inverosimil por mdximas de la
experiencia que el actor haya ejecutado sus labores de manera independiente y sin estar
sujeto a un horario de trabajo, afirmacion que se sustenta en el articulo 281 del Cédigo
Procesal Civil. Es mds, las causales de resolucion contractual establecidas en los
respectivos contratos de locacidn de servicios no personales no hacen mds que corroborar
la supervisién a la que se encontraba sometido el hoy demandante.(...)

26. Por consiguiente, esta instancia arriba a la conclusion que entre el sefior Cornejo
Herndndez y la Municipalidad Provincial de Piura existié una relacién laboral, siendo de
aplicacién lo dispuesto en el primer pdrrafo del articulo 4 del Decreto Supremo N° 003-97-
TR el cual dispone: “En toda prestacién personal de servicios remunerados’y subordiriados, :
se presume la existencia de un contrato de trabgjo a plazo indeterminado”; en _

>~ .
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ecisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus .



consecuencia, los servicios prestados por el demandante desde un inicio (julio 2004), deben
reputarse de naturaleza laboral y a plazo indeterminado. c. En cuanto al registro en el libro
de planillas peticionado por el demandante Luis Javier Cornejo Herndndez

27. Entonces, una vez determinado por esta Sala Laboral que entre las partes existe vinculo
laboral, era obligacion de la demandada registrar al demandante en su planilla de
trabajadores obreros, en aplicacion del articulo 3 del Decreto Supremo N° 001-98 -TR, el
cual dispone: “Los empleadores deberdn registrar a sus trabajadores en las planillas,
dentro de las setenta v dos (72) horas de ingresados a prestar sus servicios,
independientemente de que se trate de un contrato por tiempo indeterminado sujeto a
modalidad o a tiempo parcial”.

28. No habiéndose verificado que la demandada cumplio con registrar al accionante en sus
planillas, corresponde disponer que el juez registre en planillas del sefior Cornejo
Herndndez sefialando como fecha de ingreso el 1 de julio de 2004, ampardndose este
extremo de la demanda. d. Sobre el pago de beneficios sociales en base a una remuneracion
Jjusta y equitativa peticionado por el demandante (...).

30. No obstante, pese a solicitar el pago de los mencionados beneficios en base a una
remuneracion justa y equitativa, no cumple con ofrecer trabajadores obreros de la
demandada que desempefien igual funcion (agentes de serenazgo) y que resulten idoneos
para efectuar el comparativo correspondiente a efectos de determinar la existencia de
causas objetivas \y subjetivas que justifiguen el trato remunerativo desigual y
discriminatorio que ‘alega; en consecuencia, no es posible otorgar los beneficios soc:ales tal
como lo solicita. (/)

una relacion laboral desde el inicio de las labores, pese a haber suscrito el actor contratos
de locacion de servicios, atendiendo a que el actor peticiona el pago de beneficios sociales,
este Sala Superior procede a calcularlos en base a la remuneracion minima vital vigente en
cada periodo, debiendo precisarse que en cuanto al pago de compensacion por tiempo de
servicios el articulo 443 del Decreto Supremo N° 001-97-TR, Texto Unico Ordenado de la
Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, establece que este beneficio se pagato se
retira una vez producido el cese del trabajador, y siendo que el actor en su escrifo de
demanda manifiesta la existencia de vinculo laboral vigente a la fecha de interposicion de
su demanda, el citado beneficio solo podrd ser cancelado si se hubiese producido el término
de la relacion laboral. '
34. En caso contrario, esto es, mientras esté vigente el vinculo laboral, la Municipalidad
Provincial de Piura se constituird en depositaria obligatoria asumiendo las cargas
financieras que correspondan respecto a los periodos anteriores al semestre noviembre
2015- abril 2016, en virtud a lo dispuesto en la Ley N° 3 0408 y en el articulo 2 de su
Reglamento, Decreto Supremo N° 006-201 6-TR, mientras que por los periodos posteriores,
el beneficio de compensacion por tiempo de servicios deberd ser depositado en la entidad
financiera elegida por el actor. (...).

37. Al respecto, esta pretension merece ser amparada en virtud del articulo 3 del Decreto
Ley N° 25920, que dispone: “El interés legal sobre los montos adeudados por el empleador
se devengan a partir del dia siguiente de aquél en que se produjo el incumplimiento y hasta
el dia de su pago efective, sin que sea necesario que el trabajador afectado exija, judicial o

) extrajudicialmente, el cumplimiento de la obligacion al empleador o pruebe haber sufrido
Zw algun dafio”. (...) -
O 39. En resumen, la sentencia de primera instancia debe ser revocada'declardndose fundada

en parte, ordendndose el registro en planillas del accionante, el pago de §/. 11,450. 00: soles.

por concepto de los beneficios sociales peticionados y se proceda al depdsito de la suma dé .
S/ 3,174.92 por cts de acuerdo con lo sefialado en la presente resolucion, mds el pago de
los respectivos intereses legales. E improcedente el pago de costas y costos procesales.
(...).”, concluyendo su Fallo de la siguiente manera:

33. Por tanto, habiéndose determinado que entre las partes procesales se ha confi gurado



“l. REVOCARON la sentencia de fecha 27 de septiembre de 2016, mediante la cual se
resuelve declarar improcedente la demanda presentada por LUIS JAVIER CORNEJO
HERNANDEZ contra la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA sobre reconocimiento
de vinculo laboral, inclusion a planilla tinica de trabajadores y pago de beneficios sociales
en base a una remuneracion justa y equitativa; y, REFORMANDOLA, declararon fundada
en parte.
2. En consecuencia, DECLARARON la existencia de vinculo laboral entre las partes del
proceso desde el 1 de julio de 2004, y por consiguiente, se ORDENE que la Municipalidad
Provincial de Piura cumpla con registrar al demandante en el libro de planillas de
trabajadores obreros a plazo indeterminado conszgnando como fecha de ingreso el 4 de
Julio de 2004.
3. Asimismo, ORDENARON que la demandada cumpla con cancelar a favor del demandante
la suma de S/, 11,450.00 soles (once mil cuatrocientos cincuenta soles con 00/100 céntimos)
N por los siguientes conceptos: vacaciones (/. 4,550.00); gratificaciones (/. 3,400.00); y
escolaridad (S/. 1,500.00); mds el pago de los respectivos intereses legales.
4. Finalmente, ORDENARON que la demandada deposite a favor del actor el monto de §/.
3,174.92 soles por conceplo de cts, constituirse en depositaria obligatoria de la cts por los
periodos anieriores a noviembre 2015-abril 2016, y la deposite en la entidad financiera
elegida por el actor para los periodos posteriores.”. ’ '

Que, ahora bien, la Procuraduria Publica Municipal mediante su Informe N° 846-2019-
PPM/MPP, de fecha 04 de noviembre de 2019, comunicé que el Primer Juzgado Laboral de
 Descarga de Piura ha emitido el Auto (Resolucion N° 19), de fecha 11 de octubre de 2019, en el cual
requiere que esta Municipalidad de Piura cumpla con registrar en la planilla de trabajadores obreros,
bajo ¢l Régimen Laboral del D. Leg. 728 al demandante sefior LUIS JAVIER CORNEJO
HERNANDEZ, consignando como fecha de ingreso el 04 de julio de 2004;

Que, la Oficina de Personal en su Informe N° 1626-2019-OPER/MPP de fecha 11 de
oviembre de 2019, sugirid se gestione la emisién de la respectiva resolucién de alcaldia donde se
brdene se registre en la planitla de trabajadores obreros, bajo el Régimen Laboral del D. Leg. 728 al
fiemandante sefior LUIS JAVIER CORNEJO HERNANDEZ, consignando como fecha de ingreso
¢l 04 de julio de 2004; cumpliendo asi con lo dispuesto por el Juez;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con los Proveido de la Gerencia de
Administraciéon y Gerencia Municipal de fecha 11 y 12 de noviembre de 2019 respectivamente; y en
uso de las atribuciones conferidas a ésta Alcaldia por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar a la Oficina de Personal proceda a registrar en la
Planilla de trabajadores obreros, bajo el Régimen Laboral del D. Leg. 728 al demandante sefior
LUIS JAVIER CORNEJO HERNANDEZ, consignandosele como fecha de ingreso el 04 de julio
de 2004; ello en mérito a lo dispuesto por el A quo en el Expediente Judicial. N° 00916-2014-0-
2001-JR-LA-02, Primer Juzgado Laboral de Descarga de Piura.

ARTiC_ULO SEGUNDOQ.- Disponer a la Procuraduria Publica Municipal, comunique al
] juzgado el cumplimiento del presente mandato judicial.

ARTICULO TERCERO.- Notifiquese al interesado y comuniquese a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién, y Oficina de Personal, para
los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




