| MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
‘ RESOLUCION DE ALCALDIA

N°1216-2019-A/MPP
San Miguel de Piura, 12 de diciembre de 2019,

VISTOS:

El Informe N° 0958-2019-GTyT/MPP, de fecha 02 de diciembre de 2019, de la Gerencia
¥erritorial y de Transporte solicitando la designacién de los miembros del Comité de Seleccion que
fllevara cabo el procedimiento de Seleccién para la Consultoria para la elaboracién del expediente
# téchico del Proyecto: “REHABILITACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEL LOCAL
ESCOLAR VICTOR FRANCISCO ROSALES ORTEGA, DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA
DE PIURA -~ PIURA”; Informe N° 1982-2019-GAJ/MPP, de fecha 06 de diciembre de 2019, de la
Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Piura; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de
Municipalidades, determina que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa. Esta autonomia que la Constitucién Politica del Pern establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 44° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
. aprobado con D.S.N° 344-2018-EF establece en su numeral 44.1. El Comité de Seleccién estd

N, integrado por tres (03) miembros, de los cuales uno (01) pertenece al 6rgano encargado de las
| contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (01) tiene conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion;

Que, con Memorando N° 036-2019-A/MPP, de fecha 25 de marzo de 2019, emitido por el
despacho de Alcaldia, textualmente indico, “(...), que mediante Informe N° 52-2019-GA/MPP, la
Gerencia de Administracidn adjunta el Informe N° 008-2018-GA/MPP, de fecha 19 de enero de
2018, en la que indica respecto a las recomendaciones 4, 6 y 7 lo siguiente: “Considerando que el
Informe de Auditoria, recomienda que el titular de la entidad sea quien implemente las acciones y
teniendo en cuenta que los Comités de Seleccidn, no son permanentes, siendo designados solo para
determinados procesos, considero conveniente que a través del Despacho de Alcaldia y/o Gerencia
Municipal se disponga que en cada Resolucion de Alcaldia que se emita designando a los
miembros del Comité de Seleccion, se incorpore en el texto cada una de las recomendaciones. En
razén de ello, éste despacho dispone que a partir de la fecha, en cada resolucion de Alcaldia que se
emita designando a los miembros del Comité de Seleccion, se incorpore en el texto cada una de las
recomendaciones:

Recomendacion N° 4. "Disponga que los miembros del Comité de Seleccion, incorporen al
expediente de contratacion, todos lo acuerdo que adopten desde su designacicn hasta la
culminacion del contrato, dejando constancia en actas, en cumplimiento al principio de
transparencia establecido en la normativa de contrataciones",
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Recomendacién N° 6: "Disponga que los miembros de los Comités de Seleccion al
momento de elaborar las bases deben incorporar a las especificaciones técnicas, los
términos de referencia o el expediente técnico de obra, sefialados por el drea usuaria, asi
mismo cualquier modificacion de las bases debe de contar previamente con la conformidad
del drea usuaria, debiendo 'cautelar la nueva aprobacion del expediente de contratacion”;

Recomendacion N° 7: "Disponga que los miembros del Comité de Seleccion en lo sucesivo,
adopten mecanismos de control orientados a cautelar que los procedimientos de seleccion
para la" ejecucion de obras publicas, se efectien en cumplimiento de la normativa durante

todas sus etapas, realizando una correcta y adecuada revision, calificacién y evaluacion de .
las ofertas técnicas, admitiéndose y calificindose las que cumplan con acreditar las -

exigencias establecidas en las bases”;
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%’“ Gerencia Territorial y de Transportes, solicité se designe el Comité de Seleccion que llevara cabo ¢l
S5, e I . I . .

$5/ procedimiento de Seleccion para la Consultoria para la claboracion del expediente técnico del
Proyecto: “REHABILITACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEL LOCAL ESCOLAR
VICTOR FRANCISCO ROSALES ORTEGA, DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PIURA -
PIURA?”, proponiendo a los miembros que lo conformaran;

Que, en tal sentido la Gerencia de Asesorfa Juridica con Informe N°® 1982-2019-GAJ/MPP,
de fecha 06 de diciembre de 2019, opiné que se emita la Resolucién de Alcaldia que designe el
Comité de Seleccién que Hevard cabo el procedimiento de Seleccion para la Consultoria para la
elaboracién del expediente técnico del Proyecto: “REHABILITACION DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DEL LOCA ESCOLAR VICTOR FRANCISCO ROSALES ORTEGA, DISTRITO

E PIURA, PROVINCIA DE PIURA - PIURA™;

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido de la Gerencia Municipal ,
de fecha 03 de diciembre de 2019 y en uso de las atribuciones conferidas a ésta Alcaldia por la Ley

Organica de Municipalidades N°® 27972;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: Designar ¢l Comité de Seleccion que llevard cabo el

Proyecto: “REHABILITACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEL LOCAL ESCOLAR
VICTOR FRANCISCO ROSALES ORTEGA, DISTRITO DE PIURA, PROVINCIA DE PTURA —
PIURA”, el cual estard integrado por los siguientes miembros:

CARGOS MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES

Presidente Ing. José Martin Valerio Alcivar Ing.Lenin Antonio Talledo
Pefia

Miembro Ing. Pool Harry Sosa Sanchez Ing. Orlando Timané Fiestas

Miembro CPC. Arturo Sol Cérdova Correa Sra. Janet Esperanza Céspedes
Longobardi

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que los miembros del Comité de Seleccion,
incorporen al expediente de Contratacién, todo los acuerdos que adopten desde su designacion hasta
la culminacién de! contrato, dejando constancia en actas, en el cumplimiento al principio de
arisparencia establecido en la normativa de contratacion, de conformidad con la Recomendacion
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%% Que, mediante el Informe N° 958-2019-GTyT/MPP, de fecha 02 de diciembre de 2019, I‘Ei:;jz . V

procedimiento de Seleccién para la Consultoria para la elaboracién de! expediente técnico del



N°¢ 4 dispuesta en el Informe de Auditoria de Cumplimiento N° 05-2017-A-054 de la Oficina de
Control Institucional.

ARTICULO TERCEROQ: Disponer que los miembros del Comité de Seleccion, al
momento de elaborar las bases deben incorporar las especificaciones técnicas, los términos de
referencia o el expediente técnico de Obra, sefialados por el drea usuaria, asi mismo cualquier
modificacién de las bases debe contar previamente con la conformidad del 4rea usuaria, debiendo
cautelar la nueva aprobacidn del expediente de contratacion, de conformidad con la Recomendacién
N¢ 6 dispuesta en el Informe de Auditoria de Cumplimiento N° 05-2017-A-034 de la Oficina de
Control Institucional.

ARTICULO_CUARTO: Disponer que los miembros del Comité de Seleccién en lo
sucesivo, adopten mecanismo de control orientados a cautelar que los procedimientos de seleccién
para la ejecucion de Obras publicas, se efectiien en cumplimiento de la normativa durante todas sus
etapas, realizando una correcta y adecuada revisidn, calificacion y evaluacién de las ofertas
técnicas, admitiéndose y calificandose las que cumplan con acreditar las exigencias establecidas en
las bases, de conformidad con la Recomendacion N° 7 dispuesta en el Informe de Auditeria de
Cumplimiento N° 05-2017-A-054 de la Oficina de Control Institucional.

ARTICULO QUINTOQ: Dése cuenta a la Gerencia Municipal, Gerencia Territorial y de
Transporte, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Infraestructura, Oficina de Logistica,
Divisién de Obras, Division de Estudios y Proyectos, Division de Liquidacion de Obras, Unidad de
Servicios Auxiliares para los fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

1 MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE RiURA
ALGALDIA




