BLICA D

(%

Resolucion Jefatural

N® 384-2019-MINEDU-V'M GI-PRONABEC-OAF

Lima, 0 3 ABR. 2019
VISTOS:

El Informe N° 521-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OAF-USF de la Unidad de
Subvenciones y Financiamiento, y demés recaudos del Expediente SIGEDO 15582 y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29837 se crea el Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo a cargo del Ministerio de Educacion, encargado del diseno, planificacion,
gestion, seguimiento, monitoreo y evaluacidn de las becas y créditos educativos para el
financiamiento de estudios de educacién técnica superior; estudios relacionados con los
idiomas, desde la etapa de educacién bésica, en instituciones técnica, universitarias y
LT’ otros centros de formacioén en general, formen parte o no del sistema educativo; asi

como capacitacion de artistas y artesanos y entrenamiento especializado para la alta
competencia deportiva;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 705-2017-MINEDU se aprobd el
Manual de Operaciones del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
derogandose la Resolucién Ministerial N° 108-2012-ED y sus modificatorias;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 947-2017-MINEDU/VMGI-
PRONABEC, se aprobd las Normas para la Ejecucion de Subvenciones para Estudios
en el Peru, modificada por las Resoluciones Directorales Ejecutivas N° 1015-2017-
MINEDU/VMGI-PRONABEC, N° 80-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC, N° 200-2018-
MINEDU/VMGI-PRONABEC y N° 246-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC;

Que, el numeral 7.15.3.1 de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 947-2017-
MINEDU/VGMI-PRONABEC, modificado por la Resolucién Directoral Ejecutiva N°
1015-2017-MINEDU/VGMI-PRONABEC, sefiala que “los costos no deben exceder de
la escala minima de la IES o CF, o de la tarifa regular minima cobrada a estudiantes no
becarios, de no tener escala, que se mantiene por todo el periodo de la carrera”:

Que, el numeral 7.15.3.3 de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 947-2017-
MINEDU/VMGI-PRONABEC, modificado por la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 200-



2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC, establece que “(...) los montos de la subvencién se
fifan con Resoluciéon Jefatural de la Oficina de Administracion y Finanzas, previa
evaluacién econémica”;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 03-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC-
OAF, la Oficina de Administracién y Finanzas asigna funciones a la Unidad de
Subvenciones y Financiamiento, entre las cuales, se encuentra “(...) elaborar informes,
asi como los proyectos de Resolucion Jefatural, que contengan informacién, resultados
de la verificacion y anélisis de la determinacion de la propuesta de costos académicos,
costos directos e indirectos, referido a las subvenciones de IES Nacionales e
Internacionales de todas las Becas que apruebe la Oficina de Gestion de Becas”

Que, mediante Oficio Mdltiple N° 004-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0AF,
de fecha 28 de enero de 2019, la Oficina de Administracién y Finanzas solicita al Servicio
Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial — SENATI, la remisién de sus costos
académicos aplicables a los becarios de la Beca 18, Convocatoria 2018;

Que, mediante Carta RE)1.059.2019.DN/GFA de fecha 20 de febrero de 2019,
el Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial - SENATI, en respuesta al
Oficio Mdltiple N° 003-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0OAF, remite sus costos
academicos aplicables a los becarios de la Beca 18 Pregrado, Convocatoria 2018
remitiendo las tarifas académicas del SENATI que son actualizadas cada afo, y que son
aplicables para los afos siguientes de todas las carreras y sedes a nivel nacional;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 290-2018-MINEDU/NVMGI-
PRONABEC-OAF se aprueban los costos académicos de SENATI aplicables a los
becarios de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracién,
Convocatoria 2018;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 613-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC
modificé el item 11 del Anexo N° 01 de la Resolucién Jefatural N° 290-2018-
MINEDU/VMGI-PRONABEC-0OAF;

Que, del andlisis de la informacién remitida por el Servicio Nacional de
Adiestramiento en Trabajo Industrial — SENATI, se advierte que los costos académicos
aplicables a los becarios de la Beca 18 Pregrado, Convocatoria 2018, cumplen con lo
establecido en el numeral 7.15.3.1 de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 947-2017-
MINEDU/VGMI-PRONABEC, modificado por la Resolucién Directoral Ejecutiva N°
1015-2017-MINEDU/VGMI-PRONABEC;

Que, los costos propuestos se encuentran establecidos en el Tarifario de
SENATI que fuera alcanzado mediante Carta RE)1.059.2019.DN/GFA de fecha 20 de
febrero de 2019, vigente a la fecha;

Que, de conformidad con lo sefalado en el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo
Preliminar del TUO de la LPAG, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, “en la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los
documentos y declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por
esta Ley, responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. (...)". Asimismo, en el
numeral 1.16 del mismo cuerpo normativo se sefala que “la tramitacién de los
procedimientos administrativos se sustentard en la aplicacion de la fiscalizacién
posterior; reservandose la autoridad administrativa, el derecho de comprobar la



veracidad de la informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva
y aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacion presentada no sea veraz’;

Que, la Unidad de Subvenciones y Financiamiento, luego de evaluar y a verificar
los costos académicos por concepto de matricula y pensiones académicas presentado
por el Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial - SENATI, vigente para
el ano 2019 aplicable a los becarios de la Beca 18 Pregrado, Convocatoria 2018,
mediante Informe N° 521-2019-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OAF-USF recomendé a la
Oficina de Administracién y Finanzas la aprobacién del costo académico por concepto
de matricula y pensiones académicas del Servicio Nacional de Adiestramiento en
Trabajo Industrial — SENATI, aplicable a los becarios de la Beca 18 Pregrado,
Convocatoria 2018;

Con el visto de la Unidad de Subvenciones y Financiamiento de la Oficina de
Administracion y Finanzas del PRONABEC, y de conformidad con la Ley N° 29837, Ley
que crea el PRONABEC, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 013-
2012-ED, modificado por Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 01-2015-MINEDU, y la
Resoluciéon Ministerial N° 705-2017-MINEDU, que aprueba el Manual de Operaciones
del PRONABEC.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar los costos académicos por conceptos de matricula y
pensiones académicas presentados por el Servicio Nacional de Adiestramiento en
Trabajo Industrial — SENATI aplicables a los becarios de la Beca 18 Pregrado y Becas
Especiales delegadas en Administracién, Convocatoria 2018, conforme al Anexo N° 01
que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a la Oficina de Gestion de Becas, a
la Unidad de Subvenciones y Financiamiento de la Oficina de Administracién y Finanzas,
a la Oficina de Coordinacién Nacional y Cooperacién Internacional y a la Oficina de
Comunicaciones y Relaciones Institucionales para la publicacién de la Resolucion
Jefatural en el portal institucional.

Articulo 3.- Publicar la presente resolucion en el portal electrénico institucional
del PRONABEC.

Registrese, comuniquese y cimplase.




CONVOCATORIA 2018

SO/EG FBIE2 E3
Admision 150.00
CFP ABANCAY MECANICO AUTOMOTRIZ / ELECTRICISTA INDUSTRIAL / Matricula 286.74 286.74 286.74
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 286.74 286.74 286.74
Total Pensiones 1,433.70 1,433.70 1,433.70
Admision 150.00
oFP AREQUIPA | ELECTRICISTA INDUSTRIAL | MECANICO AUTOMOTRIZ Matiau's CLEAE 37212 37212
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 37212 37212 37212
Total Pensiones 1,860.60 1,860.60 1,860.60
Admision 150.00
CEP AYAGUCHD ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 290.58 290.58 290.58
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 290.58 290.58 290.58
Total Pensiones 1,452.90 1,452.90 1,452.90
Admision 150.00
CFP CAJAMARCA | ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 321.54 321.54 321.54
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 32154 32154 321.54
Total Pensiones 1,607.70 1,607.70 1,607.70
Admision 150.00
R MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO DE M?‘t”cu'a 28654 28656 20 h0
MANTENIMIENTO Pensiones (04) 286.56 286.56 286.56
Total Pensiones 1,432.80 1,432.80 1,432.80
Admision 150.00
CFP CHINCHA ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO DE Matricula 366.36 366.36 366.36
MANTENIMIENTO / SOLDADOR UNIVERSAL Pensiones (04) 366.36 366.36 366.36
Total Pensiones 1,831.80 1,831.80 1,831.80
Admision 150.00
ChP CUSCO ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 385.74 385.74 385.74
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 385.74 385.74 385.74
Total Pensiones 1,928.70 1,928.70 1,928.70
Admision 150.00
i 204, 294 84 294 84
GPF HUARCAVELIGK ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 4.84
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 294.84 294.84 294.84
Total Pensiones 1,474.20 1,474.20 1,474.20
DESARROLLO DE SOFTWARE / ELECTRICISTA Admision 150.00
CFP HUANCAYO INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO DE Matricula 324 324 324
MANTENIMIENTO / SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE Pensiones (04) 204 324 324
EQUIPOS DE COMPUTACION Total Pensiones 1,620.00 1,620.00 1,620.00
Admision 150.00
MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO ELECTRICISTA DE T 26142 %142 %142
CFP HUANUCO MANTENIMIENTO / SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE : ' ' :
EQUIPOS DE COMPUTACION Pensiones (04) 261.42 261.42 261.42
Total Pensiones 1,307.10 1,307.10 1,307.10
Admision 150.00
Matricula 326.4 326.4 326.4
DESARROLLO DE SOFTWARE
Pensiones (04) 326.4 326.4 3264
Total Pensiones 1,632.00 1,632.00 1,632.00
Admision 150.00
CEP HUAURA ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 366.3 366.3 366.3
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 366.3 366.3 366.3
Total Pensiones 1,831.50 1,831.50 1,831.50
Admision 150.00
SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE Matricula 313.62 313.62 313.62
COMPUTACION Pensiones (04) 313,62 313.62 313.62
Total Pensiones 1,568.10 1,568.10 1,568.10




Admision 150.00
— DESARROLLO DE SOFTWARE / ELECTRICISTA Matricula 366.36 366.36 366.36
INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ Pensiones (04) e s s
Total Pensiones 1,831.80 1,831.80 1,831.80
Admision 150.00
_ ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO DE Matricula 389.76 389.76 38976
MANTENIMIENTO / SOLDADOR UNIVERSAL Pensiones (04) 3976 P 7
Total Pensiones 1,948.80 1,948.80 1,948.80
DESARROLLO DE SOFTWARE / REDES DE Admision 150.00
COMPUTADORAS Y COMUNICACION DE DATOS / Matricula 297.12 297.12 297.12
SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE Pensiones (04) 297 12 29712 P
GQMFETAGICH Total Pensiones 1,485.60 1,485.60 1,485.60
Admision 150.00
ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO ELECTRICISTA Matricula 22098 22098 22098
DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 220.98 220.98 220.98
CFP IQUITOS Total Pensiones 1,104.90 1,104.90 1,104.90
Admision 150.00
MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO DE Matricula 2553 255.3 255.3
MANTENIMIENTO Pensiones (04) 255.3 255.3 2553
Total Pensiones 1,276.50 1,276.50 1,276.50
Admision 150.00
Matricula 324.96 324.96 324.96
SOLDADOR UNIVERSAL
Pensiones (04) 324.96 324.96 324.96
Total Pensiones 1,624.80 1,624.80 1,624.80
Admision 150.00
; Matricula 340.44 340.44 340.44
CFP JULIACA ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ
Pensiones (04) 340.44 340.44 340.44
Total Pensiones 1,702.20 1,702.20 1,702.20
Admision 150.00
DESARROLLO DE SOFTWARE / ELECTRICISTA T 7 = e
CFP MOYOBAMBA | INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / SOPORTE Y : ' '
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTACION Pensiones (04) 2862 286.2 286.2
Total Pensiones 1,431.00 1,431.00 1,431.00
ELECTRICISTA INDUSTRIAL /MECANICO DE Admision 150.00
S CONSTRUCCIONES METALICAS MECANICO DE Matricula 366.36 366.36 366.36
MANTENIMIENTO / SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE Pensiones (04) 366.36 366.36 366.36
EQUIPOS DE COMPUTACION Total Pensiones 1,831.80 1,831.80 1,831.80
Admision 150.00
ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / reT o 7 =
CFP PIURA MECANICO DE CONSTRUCCIONES METALICAS / :
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pensiones (04) 384 384 384
Total Pensiones 1,920.00 1,920.00 1,920.00
DESARROLLO DE SOFTWARE / ELECTRICISTA Admision 150.00
CFP PUCALLPA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO Matricula 261.42 261.42 261.42
ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO / SOLDADOR Pensiones (04) 261.42 261.42 261.42
UNIVERSAL Total Pensiones 1,307.10 1,307.10 1,307.10
Admision 150.00
CFP PUERTO SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE Matricula 31242 31242 31242
MALDONADO COMPUTACION Pensiones (04) 31242 31242 312.42
Total Pensiones 1,562.10 1,562.10 1,562.10
Admision 150.00
— ELECTRICISTA INDUSTRIAL / SOPORTE Y Matricula 340,44 340,44 340.44
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTACION Pensiones (04) 32044 34044 32044
Total Pensiones 1,702.20 1,702.20 1,702.20
DESARROLLO DE SOFTWARE / ELECTRICISTA Admision 150.00
INDUSTRIAL / MECANICO ELECTRICISTA DE Matricula 324 324 324
MANTENIMIENTO / SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE Pensiones (04) 324 324 324
EQUIPOS DE COMPUTACION Total Pensiones 1,620.00 1,620.00 1,620.00
CFP RIO NEGRO
Admision 150.00
Matricula 372.66 372.66 372.66
MECANICO DE MAQUINARIA PESADA :
Pensiones (04) 372.66 372.66 372.66




Total Pensiones 1,863.30 1,863.30 1,863.30
Admision 150.00
CFP SAN RAMON | PESARROLLO DE SOFTWARE / MECANICO AUTOMOTRIZ | Matricula 324 324 324
MECANICO DE MANTENIMIENTO Pansiones (04) = e o
Total Pensiones 1,620.00 1,620.00 1,620.00
Admision 150.00
CEP TACNA ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ / Matricula 389.76 389.76 389.76
MECANICO DE MANTENIMIENTO / SOLDADOR UNIVERSAL [ Pensiones (04) 389.76 389.76 389.76
Total Pensiones 1,948.80 1,048.80 1,048.80
Admision 150.00
CFP TALARA ELECTRICISTA INDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ i aoneb i il
Pensiones (04) 437.58 437.58 437.58
Total Pensiones 2,187.90 2,187.90 2,187.90
MECANICO AUTOMOTRIZ / MECANICO DE Admisicn 150.00
AUTOMOTORES DIESEL / MECANICO DE Matricula 445.86 445.86 445,86
CONSTRUCCIONES METALICAS / MECANICO DE Pensiones (04) 445 86 445.86 445 86
MANTENIMIENTO .
CFP TRUJILLO Total Pensiones 2,229.30 2,229.30 2,229.30
Admision 150.00
foul 47, i )
MECANICO DE MAQUINARIA PESADA blaviala cul Lk i
Pensiones (04) 54714 547.14 547.14
Total Pensiones 2,735.70 2,735.70 2,735.70
Admisién 150.00
. Matricul 35118 35118 35118
CFP TUMBES ELECTRICISTA NDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ i
Pensiones (04) 351.18 35118 351.18
Total Pensiones 1,755.90 1,755.90 1,755.90
Admision 150.00
. Matricula 343.50 343.50 343.50
CFP UTCUBAMBA | ELECTRICISTA NDUSTRIAL / MECANICO AUTOMOTRIZ
Pensiones (04) 335 3435 435
Total Pensiones 1,717.50 1,717.50 1,717.50
Admision 150.00
' : 21, 21,
S A ART DESARROLLO DE SOFTWARE / SOPORTE Y Matricula 321,54 32154 321,54
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTACION Pensiones (04) 32154 32154 32154
% Total Pensiones 1,607.70 1,607.70 1,607.70
Admision 150.00
Matricul 324 324 324
UCP CERRO DE PASCO) DESARROLLO DE SOFTWARE o]
Pensiones (04) 324 324 324
Total Pensiones 1,620.00 1,620.00 1,620.00
Admision 150.00
75 BTN DESARROLLO DE SOFTWARE / SOPORTE Y Matricula 31,22 341.22 .22
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTACION Pensiones (04) 341.22 341.22 341.22
Total Pensiones 1,706.10 1,706.10 1,706.10
Admision 150.00
Matricula 297.12 297.12 29712
UCP IQUITOS DESARROLLO DE SOFTWARE oo
Pensiones (04) 29712 29712 20712
Total Pensiones 1,485.60 1,485.60 1,485.60
Admision 150.00
Matricula 450 450 450
DESARROLLO DE SOFTWARE i
Pensiones (04) 450 450 450
UCP SAN JUAN DE Total Pensiones 2,250.00 2,250.00 2,250.00
MIRAFLORES Admision 150.00
SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE Matricula 377.88 377.88 377.88
COMPUTACION Pensiones (04) 377.88 377.88 377.88
Total Pensiones 1,889.40 1,889.40 1,889.40
Admision 150.00
Matricul 22374 22374 22374
B SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE atricula
COMPUTACION Pensiones (04) 22374 22374 22374
Total Pensiones 1,118.70 1,118.70 1,118.70




