4

rovincial de Barrancs

RESOLUCION DE ALCALDI
1

WUNICMALAD FRCVINGLA

Municipalidad “ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDE % e

23 JER

OE BAHRANC A
1N o friie
i 8 iy iy

20

‘Abog. Martin Easiiic Acuns

Ng Q 2 !.zm] .! l ERRI§_MEB v m e SECRE TARIO GENERAL

Barranca, Abril 05 del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA

VISTOS: El INFORME N° 0744-2021-SGRH-MPB, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos:
el INFORME N°031-2021-MPB/GM, de la Gerencia Municipal; el MEMORANDUM
N° 089-2021-AL/RRZ5-MPB, del Despacho de Alcaldio, relacionado a la
ENCARGATURA INTERINA de |ao GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y
TERRITORIAL de lc MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, v;

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los érganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, asl mismo, de establecer su estructura
orgdnica para el mejor funclonamiento y cumplir a cabalidad los servicios publicos locales
- mediante las Gerencias Administrativas y de Servicio conforme lo dispone las normas

" legales vigentes;

Que, conforme al numeral 17) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Orgdrica de
Municipalidades, son afribucicnes del Alcalde, Designar al Gerente Municipal v a
propuesta de este a los demds funcionarios de confianza, segin el Cuadro de Asignacién
de Personal (CAP-P) y Clasificador de Cargos;

f-A.P. de la Municipalidad Provincial de Barranca, instrumento que describe, que el cargo
del GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL tiene lo calidad de cargo de
confianzo;

Que, mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diciembre
del 2015, se aprueba la Reestructuracién Parcial de la Estructura Orgdnica y la Modificacién
del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
Tanca, en el cual se describe la estructura orgdanica de la Municipalidad Provincial de
Barranca, y en especial las funciones del GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL:

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0348-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 20 de
lunio del 2019, se resueive ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la
= RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE
_f . ~RESTITUYE la VIGENCIA de o RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha
- £ 09de Junio del 2014, que aprobd el Manual de Organizacién y Funciones - MOF de la
Municipalidad Provincial de Baranca, hasta que se culmine el proceso de adecuacion de
: _lﬂ‘inﬁdud Edil a la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N° 30057 y su
Reglamento, y en su ARTICULO 2°.- DISPONE ia APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS
de |la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

Que, con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 5§72-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 19 de Sefiembre
del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, gue contiene las denominaciones de cargos de las unidades orgdnicas, para
la elaboracion del Cuadro de Asignacién del Personal (CAP), instrumento normative que
describe el perfil del GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL;

Que, con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0440-2020-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de Diciembre
del 2020, se RATIFICA lo ENCARGATURA en el carge y funciones de la SUB GERENCIA DE
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CATASTRO Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA,
al ING. JUAN CARLOS FLORES CORNILIO, a partir del 01 de Enero del 2021;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0429-2020-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de
Diclembre del 2020, se RATIFICA la designacién como GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y
TERRITORIAL de ia MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, al ING. RAFAEL ERENESTO
ZEVALLOS GAMARRA, a partir del 01 de Enero del 2021;

Que, mediante INFORME N° 07446-2021-SGRH-MPB, de fecha 05 de Abril del 2021, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, hace de conocimiento el estado de salud actual del ING.
RAFAEL EDUARDO ZEVALLOS GAMARRA (D.L. N° 1057) - GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y
TERRITORIAL, en horas de la maiana resulté positive a la prueba Covid-19, pracficada a su
persona, siendo neceasario el aislamiento del servidor en forma preliminar por un minimo de
quince dias, sujeto a la alta médica para su retomo a la Enfidad, por lo que solicita las
gestionas necesarias para encargar dicha Gerencia de manera interina, propeniendo al
ING. JUAN CARLOS FLORES CORNELIO, guien cumple el perfil necesario segun el Clasificador
N de Cargos de la Enfidad, para la referida encargatura en adicién a sus funciones de SUB
'\‘x GERENTE DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL;

Que, asimismo la Gerencia Municipal con INFORME N° 031-2021-MPB/GM, eleva los
actuados al Despacho de Alcaldia, referente o Encargatura temporal de las funciones de
Gerente de Desarmrollo Urbano y Temnriorial de la Municipalidad Provincial de Barranca al Ing.
Juan Carlos Flores Cornelio, para la referida encargatura en adicién a sus funciones como
Sub Gerente de Catastro y Planeamlento Temitoral, para la prosecucion del tramite
comespondiente, debiéndose derivar a la Gerencia de Secretarda General para los fines
pertinentes, conforme a Ley e instrumentos normatives de cardcter interno;

Que, el Despacho de Alcaldia medianie el MEMORANDUM N° 089-2020-AL/RRIS-MPB, de
fecha 05 de Abril del 2021, ha dispuesto la ENCARGATURA INTERINA, en el cargo y funcién
de la GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE BARRANCA, ol ING. JUAN CARLOS FLORES CORNELIO, g partir del 06 de Abril del 2021:

Que, el GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL (e), asumird las obligaciones y
prohibiclones prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los principios,
deberesy prohibiciones éticas, contenidas en la Ley N° 27815 - Ley del Cédigo de Efica de
Ig.Fﬁnc:én Publica y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, en
\= i consecuencia es responsable por las acclones administrativas, civiles, y/o penales en que
pudiere incurrir;

Que, estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia vy
facultades previstas en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 y el Articulo 20° inciso 1) y 6) de la misma Ley acotada.

-\ SE RESUELVE:
1

g
W J

“/ARTIUCLO 1°.- ENCARGAR INTERINAMENTE, g partic del 06 de Abril del 2021, en el cargo y

- m'mm e funciones de la GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL de Io

@ RIS 2 b sops s ronense. | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA, cf ING. JUAN CARLOS FLORES

et | CORNELIO, adicionalmente a sus funciones de SUB GERENTE DE CATASTRO

2 3 ABR 2021 Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL, hasta la recuperacion del estado de salud

del fitular de dicha dependencia, debidamente acreditado por
profesional médico.

"UAbeg. Martin Bas
SFCRETARID

= ENCARGAR, al funcionario mencionado en el articulo precedente, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacién de Funciones — ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como
a ofras normativas vigentes.
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ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucién a los interesades para su

conocimiento y fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los drganos
administrativos de esta Municipalidad la presente,
ARTICULO 4°.. ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, poner de conocimiento Ia
presente resolucion, y a la Sub Gerencia de Estadisticas y Sistemas. la
publicacién en el Portal Institucional WA . MunNibamonca.aob.pe;

/ REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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