“Afio de la Universalizacion de la Salud’

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0067 -2020-MDC
Carabayllo, 20 de enero de 2020
VISTO

El Informe N° 056-2020-SGLCPM/GAF/MDC de la Subgerencia de Logistica, Control Patrimonial y
Maestranza, Informe Legal N° 033-2020-GAJ/MDC de la Gerencia de Asesoria Juridica, sobre aprobacion de
formatos a ser utilizados en los procesos de Contratacion, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley N® 27680, Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, establece que “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia”. La autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificado a través de Decreto Legislativo N°
1341, establece las disposiciones y lineamientos que deben observar las Entidades del Sector Piblico, en los
procesos de bienes, servicios, consultorias y obras que realicen, asi como las obligaciones y derechos que se
derivan de los mismos. Igualmente establece las normas orientadas a maximizar el valor de los recursos publicos
que se invierten y a promover la actuacion bajo el enfoque de gestion por resultados en las contrataciones de bienes,
servicios y obras de tal manera que estas se efectiien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio
y calidad, permitan el cumplimiento de los fines publicos y tengan una repercusion positiva en las condiciones de
vida de los ciudadanos;

Que, por otra parte el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, en el Capitulo Il sobre documentos del Procedimiento de Seleccion, en su articulo 47° sefiala: “47.3 El
Comité de seleccion o el organo encargado de las contrataciones, segun corresponda, elabora los documentos del
procedimiento de seleccion a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estandares que aprueba el
OSCE vy la informacion técnica y economica contenida en el expediente de contrataciones aprobado. 47.4 Los
documentos del procedimiento de seleccion son visados en todos las paginas por los integrantes del comité de
seleccion o el 6rgano encargado de la contrataciones, segtin corresponda y son aprobados por el funcionario
competente de acuerdo a las normas de organizacion intema de la Entidad™;

Que, mediante Resolucion N° 262-2017-OSCE/PRE, se aprueba la actualizacion de los Formatos
utilizados por la Entidad durante los procedimientos de seleccién para la contratacion, de bienes, servicios y obras,
ya que con la entrada en vigencia de las modificaciones a la normativa de contrataciones, se han actualizado dichos
Formatos con el proposito que en conjunto puedan contribuir a la labor que desarrollan los funcionarios y servidores
publicos durante los procesos de contratacion de bienes, servicios en general, consultoria en general, consultoria
de obra y ejecucion de obras. La norma sefiala que la version actualizada de los Formatos, se encuentra a
disposicién de las Entidades, proveedores y publico en general, interesados en los procesos de contratacion de
bienes, servicios en general, servicios de consultoria y ejecucion de obras;

Que, en el presente caso mediante Informe N° 028-2020-SGLCPM/GAF/MDC, el Subgerente de Logistica,
Control Patrimonial y Maestranza, solicita la aprobacion de los Formatos para ser utilizados para ser utilizados
durante la fase de actos preparatorios, seleccion y ejecucion contractual de los procesos de contratacion que realice
esta Entidad, por lo que remite: “Formato para la aprobacion de expediente de Contratacion, Formato de Designacion
del Organo a cargo del procedimiento de seleccién y Formato para la Aprobacién de Bases.” Sefiala ademas que
con dichos formatos se busca uniformizar los documentos que se emiten durante los procesos de contratacion, con
el fin de optimizar el tiempo y los recursos asignados para que se efectien de manera oportuna, lo que le permitira
a la Entidad contar con bienes, servicios y obras para el cumplimiento de los fines publicos;

Que, mediante Informe Legal N® 033- 2020-GAJMDC, el Gerente de Asesoria Juridica, ha opinado
favorablemente por la aprobacion de: “Formato de Designacién de Organo a cargo del Procedimiento de Seleccion,
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Formato de aprobacion de Expediente de Contratacion y Formato de Aprobacion de Bases”, debiendo ser aprobado
mediante Acto Resolutivo;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 0034-2019-MDC, se delega al Gerente Municipal todas las
atribuciones de caracter administrativas de competencia de la Alcaldia, salvo aquellas sefialadas expresamente
como indelegables por Ley y en su articulo primero literal (i), “Dictar actos administrativos que pongan fin a los
procedimientos generados por los administrados como aquellos que resuelvan el desistimiento, declaren el
abandono, dispongan la rectificacion de errores materiales, declaren la nulidad de pleno derecho y/o de oficio en los
procedimientos de su competencia, revoquen o conserven otros actos administrativos”;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades contenidas inciso (i) del articulo primero de la Resolucién
de Alcaldia N° 0034-2019-A/MDC, Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, modificada por el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, contando con las visaciones de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Administracién y Finanzas, Subgerencia de Logistica, Control patrimenial y Maestranza;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - APROBAR los FORMATOS que seran utilizados para: “Formato para la
aprobacitn de Expediente de Contratacién, Formato para Designacion del drgano a cargo del Procedimiento de
Seleccion y Formato para Aprobacion de Bases.

ARTICULO SEGUNDO.- Los funcionarios y dependencias de la Entidad deben emplear los FORMATOS
aprobados mediante la presente Resolucion durante su participacion en los procesos de contratacion.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, la presente resolucion en el portal Institucional
(www.municarabayllo.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




