“Afio de la Universalizacion de la Salud”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 087 -2020-MDC
Carabayllo, 28 de enero de 2020
VISTO:

El Informe N° 100-2020-SGRH-GAF/MDC de la Subgerencia de Recursos Humanos, Informe Legal N° 056-
2020-GAJMDC de la Gerencia de Asesoria Juridica, sobre Designacion de miembros de la Comisién del concurso publico
CAS 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma
Constitucional, concordante con el articulo i del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece que “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia”. La autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 8° del Decreto Legislativo N* 1057, sobre Concurso publico, sefiala que el acceso al régimen
de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, se realiza obligatoriamente mediante concurso pablico, cuyo
procedimiento incluye diversas etapas como: la Etapa preparatoria, convocatoria, seleccion y finalmente de firma y
suscripcion del contrato. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio
Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de
utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacion;

Que, por otra parte, el articulo 3° inciso 3.1. del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece
Modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, menciona que, para suscribir un
contrato administrativo de servicios, las entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye las etapas de:
preparacion, convocatoria, seleccion, suscripcion y registro del contrato. De igual manera el articulo 15° de la norma citada
dispone que el Organo responsable en cada entidad, encargado de los contratos administrativos de servicios, es la Oficina
de Recursos Humanos o la que haga sus veces (...};

Que, mediante Informe N° 02287-2019-SGRH-GAF/MDC, la Subgerencia de Recursos Humanos, sefiala que
para el afio 2020, se viene gestionando la realizacion de Concurso CAS N° 001-2020, conforme dispone el Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, es necesario la designacion de
los miembros de dicha Comision, por lo que remite |a propuesta de miembros titulares y suplentes de dicha Comision;

Que, en este sentido teniendo en cuenta la necesidad de contar con una Comision que se encargue de los
procesos de contratacion de personal administrativo que se requieran en las distintos Organos y Unidades Organicas de
la Municipalidad Distrital de Carabayllo, en consecuencia, corresponde disponer la designacion a los miembros titulares y
suplentes de la referida Comision, debiendo tenerse en cuenta la propuesta efectuada por la Subgerencia de Recursos
Humanos. Comisién que sera encargada de la Convocatoria y Seleccién para contratacion de personal por Contratacion
Administrativa de Servicios CAS, teniendo entre sus funciones evaluar y seleccionar al personal que sera contratado para
ser asignado para el area usuaria solicitante. Cabe mencionar que el Comité designado elaborara las bases, el
cronograma y demas funciones inherentes;

Que, estando a lo opinado por el Gerente de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N° 056-2020-GAJ/MDC,
ha opinado favorablemente por la designacién de los miembros titulares y suplentes de la Comision del concurso piblico
CAS 2020;

Que, de otro lado con Resolucion de Alcaldia N° 0034-2019-MDC, se delega al Gerente Municipal todas las
atribuciones de caracter administrativas de competencia de la Alcaldla, salvo aquellas sefialadas expresamente como
indelegables por Ley y en su articulo primero literal (i), “Dictar actos administrativos que pongan fin a los procedimientos
generados por los administrados como aquellos que resuelvan el desistimiento, declaren el abandono, dispongan la
rectificacion de errores materiales, declaren la nulidad de pleno derecho y/o de oficio en los procedimientos de su
competencia, revoquen o conserven otros actos administrativos”;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades contenidas inciso (i) del articulo primero de la Resolucion de
Alcaldia N° 0034-2018-A/MDC, Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, modificada por el Decreto
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Supremo N° 004-2019-JUS, contando con las visaciones de la Gerencia de Asesoria Juridica, Subgerencia de Recursos
Humanos.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR ia COMISION encargada de la Convocatoria y Seleccion para la
contratacion de personal por Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) para el periodo 2020 de la Municipalidad
Distrital de Carabayllo la misma que estara integrada por los siguientes funcionarios:

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Gerente de Administracion y Finanzas Gerente de Desarrollo Econdmico Local y Turismo
Subgerente de Recursos Humanos Subgerente de Contabilidad
Gerente de Asesoria Juridica Gerente de Seguridad Ciudadana y Vial
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacion | Gerente de la Salud, Gestion Alimentaria y Proyeccion
Institucional Social

ARTICULO SEGUNDO. - La COMISION se encargara de la direccion y desarrollo del proceso de seleccion, por
lo que debera elaborar las bases y el cronograma de cada proceso de contratacion de administracion de servicios y deméas
funciones inherentes a su competencia.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Subgerencia de Recursos Humanos la notificacion de la presente
Resolucion a los miembros de la Comision para el cabal cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO CUARTO. - PUBLICAR, la presente resolucion en el portal Institucional
(www.municarabayllo.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

tonio Vallejo Hidalgo

Geflente Municipal



