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Alta Despacho . . - . . ) Ministro(a) de la
. S N | F Publ N | N | N | )
Direccion Ministerial o aplica uncionario Publico o aplica o aplica o aplica Produccién
Analista
Alta Despacho . Servidor Civil de Gestién L L . o .
. - . p . No aplica - Administracion CA2 Analista Administrativo(a) de
Direccion Ministerial Carrera Institucional . .
Despacho Ministerial
Servi . . Asistenci CO1 Funci - .

Alta Despacho . erylc.:ior de Asistencia y SIS .er?ua . O1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
. L . No aplica Actividades Administrativay | de apoyo S
Direccion Ministerial . Apoyo . L . del Despacho Ministerial

Complementarias Secretarial administrativo
Servidor de CO2 Funciones
Alta Despacho . L . . ., Asesor(a) de Despacho
. L, . No aplica Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de L
Direccién Ministerial . X L. Ministerial
Complementarias alta direccion
Servidor d CO2 Funci )
Alta Despacho . eryl. rae , . una}ones Coordinador(a)
. L L . No aplica Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de .
Direccién Ministerial ) o Parlamentario
Complementarias alta direccion
Servidor de CO3 Funciones
Alta Despacho . L . . de asesoria de Jefe(a) de Gabinete de
. L L No aplica Actividades Asesoria Asesoria K o,
Direccion Ministerial . alta direccién Asesores
Complementarias R .
ejecutiva
Servidor d . ) Asistenci CO3 Funci .
Alta Despacho . eryl. orae Asistencia y SIS .er?ua . unf:lones Secretaria(o) de
. L L No aplica Actividades Administrativay | secretariales de N
Direccion Ministerial . Apoyo . X - Despacho Ministerial
Complementarias Secretarial alta direccion
Despacho Viceministro(a) del
Alta . . . . . A . . . Despacho
. L Viceministerial de No aplica Funcionario Publico No aplica No aplica No aplica . N
Direccion X Viceministerial de Mype
Mype e Industria .
e Industria
Recursos
Formulacién, Naturales,
Implementaci | Medioambiente -
Alta Despacho Servidor Civil de énp Especialista de
. L, Viceministerial de No aplica Y L y . . CA3 Especialista | Normativa de Gestion
Direcciéon . Carrera Evaluacién de | Acondicionamie .
Mype e Industria o Ambiental
Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Despacho Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Alta . S . L Asistencia y . . del Despacho
. L Viceministerial de No aplica Actividades Administrativay | de apoyo X o
Direccion X . Apoyo . L . Viceministerial de Mype
Mype e Industria Complementarias Secretarial administrativo .
e Industria
Alta Despacho Servidor de CO2 Funciones Asesor(a) de Despacho
. ., Viceministerial de No aplica Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de Viceministerial de Mype
Direccion . . K » .
Mype e Industria Complementarias alta direccién e Industria
Secretaria(o) de
Despacho Servidor de . . Asistencia CO3 Funciones (o)
Alta . S . L Asistencia y . . . Despacho
. L Viceministerial de No aplica Actividades Administrativay | secretariales de . N
Direccion . . Apoyo . . . Viceministerial de Mype
Mype e Industria Complementarias Secretarial alta direccion .
e Industria
Despacho Viceministro(a) del
Alta Viceministerial de . . s . . . Despacho
Direccién Pescay No aplica Funcionario Publico No aplica No aplica No aplica Viceministerial de Pesca
Acuicultura y Acuicultura
D'espa'ch'o . Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Alta Viceministerial de . . Asistencia y L . del Despacho
. L No aplica Actividades Administrativay | de apoyo X L
Direccion Pescay . Apoyo . . . Viceministerial de Pesca
X Complementarias Secretarial administrativo .
Acuicultura y Acuicultura
D h ) .
'espa'c ,O . Servidor de CO2 Funciones Asesor(a) de Despacho
Alta Viceministerial de . - . . . X S
. L No aplica Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de Viceministerial de Pesca
Direccion Pescay

Acuicultura

Complementarias

alta direccion

y Acuicultura




Despacho

Secretaria(o) de

. . Servidor de . . Asistencia CO3 Funciones
Alta Viceministerial de . L Asistencia y L . . Despacho
) L No aplica Actividades Administrativay | secretariales de ) s
Direccion Pescay . Apoyo . . i Viceministerial de Pesca
X Complementarias Secretarial alta direccion X
Acuicultura y Acuicultura
Alta Secretaria . : I . . . .
. L, No aplica Funcionario Publico No aplica No aplica No aplica Secretaria(o) General
Direccion General
Analista
Alta Secretaria . Servidor Civil de Gestion . ) . . .
. L No aplica o Administracion CA2 Analista Administrativo(a) de
Direccion General Carrera Institucional .
Secretaria General
. Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones L .
Alta Secretaria . - Asistencia y . . Apoyo Administrativo(a)
. L No aplica Actividades Administrativay | de apoyo .
Direccion General . Apoyo . L . de Secretaria General
Complementarias Secretarial administrativo
. Servidor de CO2 Funciones .
Alta Secretaria . - . . . Asesor(a) de Secretaria
. L No aplica Actividades Asesoria Asesoria de asesoria de
Direccion General . K -, General
Complementarias alta direccion
. Servidor de . . Asistencia CO3 Funciones -
Alta Secretaria . . Asistencia 'y L . . Secretaria(o) de
. L No aplica Actividades Administrativay | secretariales de .
Direccion General . Apoyo . . L. Secretaria General
Complementarias Secretarial alta direccion
Oficina de
Articulacién Jefe(a) de la Oficina de
, Interguberna . ., Direccién Articulacién
Alta Secretaria . . - Direccion X .
. L mental y Directivo Publico L Operativo No aplica Intergubernamental y
Direccion General . Institucional . L .
Prevencion Estratégica Prevencién de Conflictos
de Conflictos Sociales
Sociales
Oficina de L
X . Formulacion,
Articulacién Implementaci
. Interguberna . - . P Analista de Prevencién y
Alta Secretaria Servidor Civil de ony . . L K
. L mental y L Gobierno CA2 Analista Gestion de Conflictos
Direccion General > Carrera Evaluacién de .
Prevencion L Sociales
R Politicas
de Conflictos -
- Publicas
Sociales
Oficina de L
. - Formulacion,
Articulacién Implementaci
, Interguberna . - . P Analista de Seguimiento
Alta Secretaria Servidor Civil de ony . . .
. ., mental y L Gobierno CA2 Analista de Compromisos
Direccién General . Carrera Evaluacién de )
Prevencion o Sociales
) Politicas
de Conflictos -
- Publicas
Sociales
Oficina de -
X . Formulacién,
Articulacion .
Implementaci -
, Interguberna . - . Especialista de
Alta Secretaria Servidor Civil de ony . o ; .
. L mental y L Gobierno CA3 Especialista | Articulacion
Direccién General . Carrera Evaluacién de
Prevencion . Intergubernamental
R Politicas
de Conflictos I
X Publicas
Sociales
Oficina de - )
. . Apoyo Administrativo(a)
Articulacién .
. . . . de la Oficina de
. Interguberna Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones . -
Alta Secretaria L Asistencia 'y . . Articulacién Inter-
. L mental y Actividades Administrativay | de apoyo
Direccion General > . Apoyo . s . Gubernamental y
Prevencién Complementarias Secretarial administrativo . .
R Prevencién de Conflictos
de Conflictos .
) Sociales
Sociales
Oficina de . L .
. L R ., Direccion Jefe(a) de la Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio . . - Direccion X . o
. - Directivo Publico L Operativo No aplica Comunicaciones e
Direccion General nes e Imagen Institucional , . .
L Estratégica Imagen Institucional
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestién Comunicacione . .
. L L CA1 Asistente Asistente de Protocolo
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional s
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestién Comunicacione CA2 Analista Analista de Contenidos
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional s Digitales
Institucional
Alta Secretaria Oficina de Servidor Civil de Gestion Comunicacione ) Analista de Monitoreo
. L S L CA2 Analista X
Direccion General Comunicacio Carrera Institucional s de Medios




nes e Imagen

Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestion Comunicacione . .
. L - CA2 Analista Analista de Prensa
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional S
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestion Comunicacione . Analista de Produccién
. L L CA2 Analista L
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional s Audiovisual
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestion Comunicacione . Analista de Redes
. L L CA2 Analista .
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional S Sociales
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestion Comunicacione . Especialista de
. L o CA3 Especialista L
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional s Comunicaciones
Institucional
Oficina de
Alta Secretaria Comunicacio Servidor Civil de Gestidn Comunicacione L Especialista de Prensa e
. L L CA3 Especialista
Direccion General nes e Imagen Carrera Institucional s Imagen
Institucional
Oficina de Apoyo Administrativo(a
. s Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poy " (a)
Alta Secretaria Comunicacio L Asistencia y . . de la Oficina de
. L Actividades Administrativay | de apoyo .
Direccion General nes e Imagen . Apoyo - L . Comunicaciones e
L Complementarias Secretarial administrativo i
Institucional Imagen Institucional
Oficina de , .
. W R ., Direccion Jefe(a) de la Oficina de
Alta Secretaria Prevencidny o - Direccion . . .
. L Directivo Publico L Operativo No aplica Prevencion y Lucha
Direccion General Lucha Contra Institucional . L.
-, Estratégica Contra la Corrupcion
la Corrupcidn
Oficina de Modernizacién
Alta Secretaria Prevenciony Servidor Civil de Gestion - . Analista de Integridad
. L o de la Gestion CA2 Analista -
Direccion General Lucha Contra Carrera Institucional Publica Publica
la Corrupcion
Oficina de Modernizacién
Alta Secretaria Prevencion y Servidor Civil de Gestion - s Especialista de
. L o de la Gestion CA3 Especialista . L
Direccion General Lucha Contra Carrera Institucional Publica Integridad Publica
la Corrupcion
Oficina de ) ) ) . Apoyo Administrativo(a
. - Servidor de ) . Asistencia CO1 Funciones poy - (@)
Alta Secretaria Prevenciony - Asistencia y L . de la Oficina de
. L Actividades Administrativay | de apoyo L
Direccion General Lucha Contra . Apoyo ) s . Prevencion y Lucha
L Complementarias Secretarial administrativo »
la Corrupcion Contra la Corrupcion
Oficina de . L -
. . . L Direccién Jefe(a) de la Oficina de
Alta Secretaria Seguridad y - L Direccion N . !
. L Directivo Publico L Operativo No aplica Seguridad y Defensa
Direccion General Defensa Institucional . .
. Estratégica Nacional
Nacional
Oficina de Planeamiento
Alta Secretaria Seguridad y Servidor Civil de ., Planeamiento . Analista de Gestion de
. . y Gestion del . CA2 Analista R
Direccion General Defensa Carrera Gasto Estratégico Riesgos de Desastres
Nacional
Oficina de Planeamiento
Alta Secretaria Seguridad y Servidor Civil de ., Planeamiento . Especialista de Defensa
. . y Gestion del L. CA3 Especialista .
Direccion General Defensa Carrera Estratégico Nacional
. Gasto
Nacional
Oficina de Planeamiento
Alta Secretaria Seguridad y Servidor Civil de ) Planeamiento L Especialista de Gestion
. . y Gestion del L. CA3 Especialista R
Direccion General Defensa Carrera Gasto Estratégico de Riesgos de Desastres
Nacional
Oficina de . . . . Apoyo Administrativo(a
, . Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poy . (a)
Alta Secretaria Seguridad y L Asistencia y . . de la Oficina de
. L Actividades Administrativay | de apoyo .
Direccion General Defensa . Apoyo . L . Seguridad y Defensa
K Complementarias Secretarial administrativo .
Nacional Nacional
Consejo de Direccién Direccién Jefe(a) General del
Resolutivos | Apelacion de No aplica Directivo Publico . L. No aplica Consejo de Apelacién de
. Institucional Estratégica .
Sanciones Sanciones




Asistente de Gestion de

Consejo de . - .. L R
. .. . Servidor Civil de Gestién L L . Informacién de Consejo
Resolutivos | Apelacién de No aplica L Administracion CA1 Asistente -
. Carrera Institucional de Apelacion de
Sanciones !
Sanciones
Conseio de Asesoramient
. J. . . Servidor Civil de oy Resolucién de . Analista de Consejo de
Resolutivos | Apelacién de No aplica - A CA2 Analista . ’
. Carrera Resolucién de | Controversias Apelacién de Sanciones
Sanciones .
Controversias
. Analista de Gestion de la
Consejo de . - - - .
. L. . Servidor Civil de Gestién - .. . Informacién de Consejo
Resolutivos | Apelacion de No aplica o Administracion CA2 Analista -,
. Carrera Institucional de Apelacion de
Sanciones .
Sanciones
. Asesoramient - .
Consejo de . - L Especialista de Consejo
. ., . Servidor Civil de oy Resolucién de . -
Resolutivos | Apelacién de No aplica L, A CA3 Especialista | de Apelacién de
. Carrera Resolucién de | Controversias !
Sanciones . Sanciones
Controversias
Consejo de Analista
. J., . Servidor Civil de Gestién L L . Administrativo(a) de
Resolutivos | Apelacion de No aplica - Administracion CA2 Analista . L.
. Carrera Institucional Consejo de Apelacién de
Sanciones .
Sanciones
Asesoramient
Consejo de ) - L Ejecutivo(a) del Consejo
. - . Servidor Civil de oy Resolucién de . . .
Resolutivos | Apelacion de No aplica .. R CA4 Ejecutivo de Apelaciones y
. Carrera Resolucién de | Controversias .
Sanciones R Sanciones
Controversias
CO1 Operador
Consejo de Servidor de . . Conserjeria, P . Notificador(a) de
. . . - Asistencia'y L de conserjeria, A -
Resolutivos | Apelacion de No aplica Actividades Mensajeria 'y C Consejo de Apelacién de
. . Apoyo e g mensajeria 'y R
Sanciones Complementarias Notificacion e . Sanciones
notificacion
Consejo de Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de Consejo
. L. . L. Asistencia y L . CO2 Funciones L,
Resolutivos | Apelacion de No aplica Actividades Administrativa y . de Apelacién de
. ) Apoyo ) secretariales .
Sanciones Complementarias Secretarial Sanciones
Control P . L . L p
o Organo de Control . . . Direccion Direccién . Jefe(a) del Organo de
Instituciona L No aplica Directivo Publico L - No aplica e
| Institucional Institucional Estratégica Control Institucional
Analista de
Control P . - ., . .,
S Organo de Control . Servidor Civil de Gestion . L . Administracion del
Instituciona o No aplica o Administracion CA2 Analista 2
| Institucional Carrera Institucional Organo de Control
Institucional
Control P . - L .
o Organo de Control . Servidor Civil de Gestién Control . Analista de Control
Instituciona L No aplica L o CA2 Analista L
| Institucional Carrera Institucional Institucional Institucional
Control P . L L, -
o Organo de Control . Servidor Civil de Gestién Control L Especialista de Control
Instituciona L No aplica - L CA3 Especialista o
| Institucional Carrera Institucional Institucional Institucional
Control p Servidor de . . Asistencia . . .
L Organo de Control . L Asistencia y . . CO2 Funciones Secretaria(o) de Organo
Instituciona L No aplica Actividades Administrativa y . .
Institucional . Apoyo . secretariales de Control Institucional
| Complementarias Secretarial
Control P Oficina de . L. Direccién =
- Organo de Control L . . - Direccion . . Jefe(a) de la Oficina de
Instituciona L Servicios de Directivo Publico . Operativo No aplica -
Institucional Institucional . Servicios de Control
| Control Estratégica
Control P Oficina de .
L Organo de Control L Servidor Civil de Gestion Control . Analista de Servicios de
Instituciona o Servicios de o . CA2 Analista
Institucional Carrera Institucional Institucional Control
| Control
Control . Oficina de . - ., - =
o Organo de Control - Servidor Civil de Gestion Control - Especialista de Servicios
Instituciona L Servicios de - - CA3 Especialista
Institucional Carrera Institucional Institucional de Control
| Control
Oficina de . ) -
Control P . . - Direccién Jefe(a) de la Oficina de
o Organo de Control | Servicios . . L Direccion X . . K
Instituciona L . Directivo Publico L Operativo No aplica Servicios Relacionados y
Institucional Relacionados Institucional . s
| i Estratégica Supervision
y Supervision
Oficina de . -
Control < - . - L Analista de Servicios
- Organo de Control | Servicios Servidor Civil de Gestidn Control . .
Instituciona L . L . CA2 Analista Relacionados y
Institucional Relacionados Carrera Institucional Institucional L
I o Supervisién
y Supervision
Control p , Analista Normativo de
L Organo de Control | Oficina de Servidor Civil de Gestién Control . . R
Instituciona o . L . CA2 Analista Servicios Relacionados y
Institucional Servicios Carrera Institucional Institucional

Supervision




Relacionados
y Supervisién

Control Oficina de Especialista de Servicios
L Organo de Control | Servicios Servidor Civil de Gestion Control . P R
Instituciona L . L . CA3 Especialista | Relacionadosy
Institucional Relacionados | Carrera Institucional Institucional .
| o Supervision
y Supervision
. Oficina General . ., . » Jefe(a) de la Oficina
Asesoramie . . . . _— Direccion Direccion . .
de Asesoria No aplica Directivo Publico o - No aplica General de Asesoria
nto . Institucional Estratégica .
Juridica Juridica
.- Asesoramient
: Oficina General . - . . .
Asesoramie ., . Servidor Civil de oy Asesoria . Analista de Asesoria
de Asesoria No aplica ., L. CA2 Analista -
nto - Carrera Resolucién de | Juridica Juridica
Juridica R
Controversias
- Asesoramient
. Oficina General . - . .- .
Asesoramie . . Servidor Civil de oy Asesoria - Especialista de Asesoria
de Asesoria No aplica ., L. CA3 Especialista s
nto - Carrera Resolucién de | Juridica Juridica
Juridica R
Controversias
. Oficina General Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de la
Asesoramie , . . Asistencia y . . CO2 Funciones -
de Asesoria No aplica Actividades Administrativa y A Oficina General de
nto -~ . Apoyo . secretariales . L
Juridica Complementarias Secretarial Asesoria Juridica
Oficina General -
) Jefe(a) de la Oficina
. de Evaluacién de . L . L .
Asesoramie . . . S Direccion Direccion . General de Evaluacion
Impacto y No aplica Directivo Publico o . No aplica X
nto X Institucional Estratégica de Impacto y Estudios
Estudios ..
. Econémicos
Econémicos
- Formulacién, .
Oficina General Implementaci Analista
. de Evaluacion de . - . P Administrativo(a) de la
Asesoramie . Servidor Civil de ony Desarrollo . -
Impactoy No aplica L . CA2 Analista Oficina General de
nto i Carrera Evaluacién de | Econémico -
Estudios . Evaluacién de Impacto y
. Politicas . P
Econémicos - Estudios Econémicos
Publicas
Oficina General .
L . . . Secretaria(o) de la
. de Evaluacién de Servidor de . . Asistencia . "
Asesoramie . L Asistencia y . . CO2 Funciones Oficina General de
Impacto y No aplica Actividades Administrativa y . -
nto . . Apoyo . secretariales Evaluacién de Impacto y
Estudios Complementarias Secretarial . P
P Estudios Econémicos
Econdmicos
= Formulacion,
Oficina General Implementaci
. de Evaluacion de . - . P Especialista en Mype,
Asesoramie . Servidor Civil de ony Desarrollo . . f
Impactoy No aplica L . CA3 Especialista | Comercio, Industriay
nto A Carrera Evaluacién de | Econdédmico
Estudios o Pesca
P Politicas
Econdmicos .
Publicas
Oficina General
. de Evaluacién de Oficina de . L. . - -
Asesoramie X . . T Direccion Direccion . Jefe(a) de la Oficina de
Impacto y Estudios Directivo Publico . - No aplica . .
nto . .. Institucional Estratégica Estudios Econédmicos
Estudios Econdémicos
Econdmicos
- Formulacién,
Oficina General .
) - Implementaci
. de Evaluacion de Oficina de ) - . . -
Asesoramie K Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Estadistica
Impactoy Estudios - P CA1 Asistente
nto ; . Carrera Evaluacién de | Econdémico de Pesca
Estudios Econdmicos e
. Politicas
Econdmicos -
Publicas
- Formulacion,
Oficina General )
) - Implementaci
. de Evaluacion de Oficina de ) - . . .
Asesoramie K Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Estudios
Impactoy Estudios L Lo CA1 Asistente -
nto . .. Carrera Evaluacién de Econdmico Econémicos
Estudios Econdmicos e
. Politicas
Econdmicos S
Publicas
= Formulacion,
Oficina General .
) - Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - . . .
Asesoramie X Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Estudios
Impacto y Estudios L . CA2 Analista .
nto . .. Carrera Evaluacién de Econdmico Econémicos
Estudios Econdmicos Y
. Politicas
Econdmicos

Publicas




Oficina General

Formulacién,

) - Implementaci
. de Evaluacion de Oficina de ) - . . .
Asesoramie . Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Estudios
Impacto y Estudios L . CA2 Analista .. .
nto ; . Carrera Evaluacién de | Econdédmico Econdmicos en Industria
Estudios Econdmicos Y
. Politicas
Econdmicos -
Publicas
= Formulacion,
Oficina General .
) .- Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - , . .
Asesoramie X Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Estudios
Impacto y Estudios L ‘o CA2 Analista .
nto . .. Carrera Evaluacién de | Econdmico Econdmicos en Pesca
Estudios Econdmicos e
. Politicas
Econdmicos L
Publicas
= Formulacion,
Oficina General Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - . P . s
Asesoramie . Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista Estadistico en
Impacto y Estudios L . CA2 Analista X
nto R P Carrera Evaluacién de | Econémico Comercio Interno
Estudios Econdmicos P
e Politicas
Econdmicos -
Publicas
= Formulacion,
Oficina General .
L - Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - . . -
Asesoramie X Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista Estadistico en
Impacto y Estudios L o CA2 Analista .
nto . . Carrera Evaluacién de | Econdémico Industria
Estudios Econdémicos P
P Politicas
Econdmicos .
Publicas
- Formulacién,
Oficina General Implementaci
. de Evaluacion de Oficina de ) - . P . -
Asesoramie K Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista Estadistico en
Impacto y Estudios L o CA2 Analista
nto . .. Carrera Evaluacién de Econdmico Pesca
Estudios Econdmicos s
. Politicas
Econdmicos -
Publicas
- Formulacion,
Oficina General Implementaci
. de Evaluacion de Oficina de ) - B P Especialista de Estudios
Asesoramie X Servidor Civil de ony Desarrollo L P .
Impacto y Estudios ” . CA3 Especialista | de Analisis Estadistico en
nto . . Carrera Evaluacién de | Econdmico .
Estudios Econdmicos o Industria
. Politicas
Econdmicos P
Publicas
= Formulacion,
Oficina General Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - , P L .
Asesoramie K Servidor Civil de ony Desarrollo o Especialista de Estudios
Impacto y Estudios . .. CA3 Especialista - .
nto R P Carrera Evaluacién de | Econdédmico Econémicos en Mipyme
Estudios Econémicos P
- Politicas
Econdmicos .
Publicas
= Formulacion,
Oficina General .
L - Implementaci
. de Evaluacién de Oficina de . - , - .
Asesoramie X Servidor Civil de ony Desarrollo L Especialista de Estudios
Impactoy Estudios L . CA3 Especialista -
nto . . Carrera Evaluacién de | Econémico Econdmicos en Pesca
Estudios Economicos e
. Politicas
Econdémicos -
Publicas
Oficina General
. de Evaluacion de Oficina de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Asesoramie X L Asistenciay . . .. X
Impacto y Estudios Actividades Administrativay | de apoyo de la Oficina de Estudios
nto i .. . Apoyo . L. . L.
Estudios Econdmicos Complementarias Secretarial administrativo Econémicos
Econdémicos
Oficina General
. de Evaluacién de Oficina de Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de la
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Oficina General O.flcma. ’de Serylfior de Asistencia y A5|st.er.1C|a . CO2 Funciones Se.cr.etarla(o.) de I?,
Apoyo o L Ejecucién Actividades Administrativa y A Oficina de Ejecucién
de Administracion X . Apoyo . secretariales .
Coactiva Complementarias Secretarial Coactiva
Oficina General Oficina de — P Direccién Dlreccpn . Jefe(a) de la Oficina de
Apoyo o L . Directivo Publico o Operativo No aplica 3
de Administracién | Tesoreria Institucional . Tesoreria
Estratégica
- - . - Planeamiento | Tesoreriay Asistente
f | f | - ; . . .
Apoyo Oficina .Ge.nera. , Oficina fie servidor Civil de y Gestion del Endeudamiento | CA1l Asistente Administrativo(a) de la
de Administracién | Tesoreria Carrera - - .
Gasto Publico Oficina de Tesoreria
- - . - Planeamiento | Tesoreriay
Apoyo Oficina anera! . Oficina [,je servidor Civil de y Gestion del Endeudamiento | CA1l Asistente Asistente de Tesoreria
de Administracién | Tesoreria Carrera o
Gasto Publico
- = . - Planeamiento | Tesoreriay
Apoyo Oficina .Gt?neral. . Oficina l,je servidor Civil de y Gestion del Endeudamiento | CA2 Analista Analista de Tesoreria
de Administraciéon | Tesoreria Carrera P
Gasto Publico
- - . - Planeamiento | Tesoreriay
Apoyo Oficina .Ge.neral. . Oficina (,je servidor Civil de y Gestion del Endeudamiento | CA3 Especialista | Especialista de Tesoreria
de Administracién | Tesoreria Carrera

Gasto

Publico




Planeamiento | Tesoreriay
fici | fici i ivil - . - - - .
Apoyo Oficina .ngera. , Oficina ‘,je servidor Civil de y Gestion del Endeudamiento | CA3 Especialista | Especialista Tributario
de Administracién | Tesoreria Carrera -
Gasto Publico
Oficina General Oficina de Seryifior de Asistenciay Asist.er?cia . CO1 Funciones Apoyo A'd.ministrativo(a)
Apoyo o L . Actividades Administrativay | de apoyo de la Oficina de
de Administracién | Tesoreria . Apoyo . . . .
Complementarias Secretarial administrativo Tesoreria
Oficina General Direccién Direccién Jefe(a) de la Oficina
Apoyo de Atencidn al No aplica Directivo Publico o - No aplica General de Atencion al
. Institucional Estratégica .
Ciudadano Ciudadano
Analista
Oficina General . - .. . .
Apoyo de Atencion al No aplica servidor Civil de Gesjclon_ Administracion CA2 Analista Ad.n'.nnlstratlvo(a) dela
. Carrera Institucional Oficina General de
Ciudadano -, .
Atencion al Ciudadano
Oficina General Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de la
L. . L Asistencia 'y . . CO2 Funciones -
Apoyo de Atencion al No aplica Actividades ADOVO Administrativa y secretariales Oficina General de
Ciudadano Complementarias POy Secretarial Atencién al Ciudadano
Oficina General Oflcm'a’de . ., Direccion Jefe(a) de la Oficina de
- Atencidny N _— Direccion . ) P . -
Apoyo de Atencion al ) ., Directivo Publico . Operativo No aplica Atencidén y Orientacion
. Orientacidn al Institucional . .
Ciudadano : Estratégica al Ciudadano
Ciudadano
Oficina General Oflcm.a’de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo A.d.m|n|strat|vo§al1)
- Atenciény . Asistencia y L . de la Oficina de Atencién
Apoyo de Atencion al . .. Actividades Administrativay | de apoyo . -
X Orientacion al . Apoyo ) s . y Orientacion al
Ciudadano : Complementarias Secretarial administrativo .
Ciudadano Ciudadano
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
- Servicios, Operadores de CO1 Operador
- Oficina de . L )
Oficina General L Servidor de Operadores Prestacion y de prestaciony L
- Atenciény L . Operador(a) de Atencidn
Apoyo de Atencidn al . - Actividades de Servicios Entrega de entrega de L
. Orientacién al . . . al Ciudadano
Ciudadano . Complementarias parala Bienesy bienes 'y
Ciudadano L . L
Gestion Servicios servicios
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
- Servicios, Operadores de CO1 Operador
- Oficina de . L )
Oficina General L Servidor de Operadores Prestaciony de prestacion y
. Atenciény L . Operador(a) de Central
Apoyo de Atencion al . L, Actividades de Servicios Entrega de entrega de -
) Orientacién al . . ) Telefénica
Ciudadano . Complementarias para la Bienes y bienes y
Ciudadano ) L .
Gestién Servicios servicios
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
Oficina de Servicios, Operadores de CO1 Operador
Oficina General L Servidor de Operadores Prestacion y de prestaciony Operador(a) de Registro
L. Atencidny L L. L.
Apoyo de Atencidn al . L, Actividades de Servicios Entrega de entrega de de Atencion al
) Orientacién al ) . . .
Ciudadano . Complementarias para la Bienes y bienes 'y Ciudadano
Ciudadano ) L .
Gestién Servicios servicios
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Oficina d
Oficina General Ic'h,a € o Direccion Jefe(a) de la Oficina de
- Gestidn o . Direccién ) ) L )
Apoyo de Atencién al . Directivo Publico L Operativo No aplica Gestion Documentaria 'y
Documentari Institucional

Ciudadano

ay Archivo

Estratégica

Archivo




Oficina General

Oficina de

Apoyo de Atencion al Gestidn . Servidor Civil de Gesfclon. Administracién CA1 Asistente Asistente de.Gestlon .
. Documentari Carrera Institucional Documentaria y Archivo
Ciudadano .
ay Archivo
Oficina de
Oficina General ) ) - L . -,
A - Gestion Servidor Civil de Gestion - L . Analista de Gestion
Apoyo de Atencién al . L Administracion CA2 Analista A .
. Documentari Carrera Institucional Documentaria y Archivo
Ciudadano )
ay Archivo
- Oficina de ) ) . . - .
Oficina General Gestion Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Apoyo de Atencidn al . Actividades v Administrativay | de apoyo de la Oficina de Gestion
. Documentari . Apoyo . - . . .
Ciudadano A Complementarias Secretarial administrativo Documentaria y Archivo
ay Archivo
Oficina General OﬁCI.n,a de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones O.pt.arac!?r(a) de -
L. Gestién .. Asistencia 'y L . Digitacion de la Oficina
Apoyo de Atencidn al . Actividades Administrativay | de apoyo -
X Documentari . Apoyo . - . de Gestidn
Ciudadano A Complementarias Secretarial administrativo . .
ay Archivo Documentaria y Archivo
Oficina de , CO1 Operador -
Oficina General ) Servidor de . . Conserjeria, P L Notificador(a) de la
., Gestion - Asistenciay L, de conserjeria, .. L.
Apoyo de Atencion al . Actividades Mensajeria 'y L Oficina de Gestion
. Documentari . Apoyo P mensajeriay . .
Ciudadano ) Complementarias Notificacion e g Documentaria y Archivo
ay Archivo notificacion
Oficina d . CO1 O d
Oficina General |C|.n’a € Servidor de . . Conserjeria, perf'-l ?r
L, Gestidn - Asistencia y L de conserjeria, Operador(a) de
Apoyo de Atencion al . Actividades Mensajeria 'y . .
X Documentari . Apoyo e g mensajeriay Correspondencia
Ciudadano . Complementarias Notificacion e
ay Archivo notificacion
Oficina d COo10 d
Oficina General |C|.n’a € Servidor de . . Conserijeria, per.a <13r
- Gestion - Asistencia y - de conserjeria, Operador(a) de
Apoyo de Atencidn al . Actividades Mensajeria 'y C o,
. Documentari . Apoyo e . mensajeria 'y Distribucién Documental
Ciudadano . Complementarias Notificacion e g
ay Archivo notificacion
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
Servicios
- ficin . ! rador .
Oficina General Ofic ”a de Servidor de Operadores Ope.a.do es de CO1 Operador Operador(a) de Archivo
Wy Gestion - . Servicios para la ! - .,
Apoyo de Atencion al ) Actividades de Servicios . de gestion de la Oficina de Gestion
) Documentari ) Gestidn oo ) .
Ciudadano A Complementarias parala L institucional Documentaria y Archivo
ay Archivo » Institucional
Gestién
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
- Oficina de . Servicios, Operadgres de co1 Opera.ollor Operador(a) de Trémite
Oficina General . Servidor de Operadores Prestacion y de prestacion y R
- Gestién - . Documentario de la
Apoyo de Atencion al ) Actividades de Servicios Entrega de entrega de - L
. Documentari . . . Oficina de Gestidn
Ciudadano . Complementarias parala Bienesy bienes 'y X .
ay Archivo » L - Documentaria y Archivo
Gestién Servicios servicios
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
Servicios
Oficina de ! Operadores de CO2 Supervisor
Oficina General L Servidor de Operadores P L P Supervisor(a) de Archivo
- Gestion . - Servicios parala | de operadores L -
Apoyo de Atencion al . Actividades de Servicios - ., de la Oficina de Gestion
. Documentari . Gestion de gestion . .
Ciudadano . Complementarias parala L oo Documentaria y Archivo
ay Archivo L Institucional institucional
Gestién
Institucional;
Mantenimien

to y Soporte;
y Choferes




Operadores
de Prestacion
y Entrega de

Bienesy
Servicios
- Oficina d ) ! 6] d d Cc0o2 S i
Oficina General |C|.n’a € Servidor de Operadores pera. ores ae upervisor .
-, Gestion L . Servicios parala | de operadores Supervisor(a) de
Apoyo de Atencion al . Actividades de Servicios ) ) L
. Documentari . Gestion de gestion Mensajeria
Ciudadano . Complementarias para la o oo
ay Archivo ., Institucional institucional
Gestién
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Oficina General Direccién Direccién Jefe(a) de la Oficina
Apoyo de Recursos No aplica Directivo Publico L s No aplica General de Recursos
Institucional Estratégica
Humanos Humanos
Analista
Oficina General ) - ) L .
. Servidor Civil de Gestidn L L . Administrativo(a) de la
Apoyo de Recursos No aplica - Administracion CA2 Analista -
Carrera Institucional Oficina General de
Humanos
Recursos Humanos
Oficina General Servidor Civil de Gestion Analista de Procesos
Apoyo de Recursos No aplica L Administracion CA2 Analista Administrativos
Carrera Institucional o
Humanos Disciplinarios
Oficina General . - L Gestion de Especialista de Procesos
. Servidor Civil de Gestién . . .
Apoyo de Recursos No aplica L Recursos CA3 Especialista | Administrativos
Carrera Institucional S
Humanos Humanos Disciplinarios
Oficina General Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de la
. - Asistencia y . . CO2 Funciones -
Apoyo de Recursos No aplica Actividades Administrativa y . Oficina General de
) Apoyo . secretariales
Humanos Complementarias Secretarial Recursos Humanos
. Oficina de . ) -
Oficina General . L R ., Direccion Jefe(a) de la Oficina de
Administracio R - Direccion . ) e L
Apoyo de Recursos Directivo Publico o Operativo No aplica Administracién de
n de Recursos Institucional .
Humanos Estratégica Recursos Humanos
Humanos
.- ficin .. .
Oficina General Ofic ) a'de L ) - L Gestion de Analista de
Administracié | Servidor Civil de Gestién . L L
Apoyo de Recursos o Recursos CA2 Analista Administracién del
n de Recursos | Carrera Institucional
Humanos Humanos Personal
Humanos
.- ficin ”
Oficina General Ofic ) a'de L ) - L Gestion de .
Administracié | Servidor Civil de Gestién . Analista de
Apoyo de Recursos o Recursos CA2 Analista .
n de Recursos | Carrera Institucional Compensaciones
Humanos Humanos
Humanos
Oficina de
Oficina General . ., ) - L Gestion de .
I Administracié | Servidor Civil de Gestién . Analista de Control de
Apoyo de Recursos L Recursos CA2 Analista R .
n de Recursos | Carrera Institucional Asistencias
Humanos Humanos
Humanos
Oficina de
Oficina General - ) . - L Gestion de . ) L
Administracié | Servidor Civil de Gestion . Analista de Vinculacién
Apoyo de Recursos L Recursos CA2 Analista
n de Recursos | Carrera Institucional de Personal
Humanos Humanos
Humanos
Oficina General Oflar\a. de 5 . N N Espgaallsta Legal de la
Administracié | Servidor Civil de Gestion - ) . Oficina de
Apoyo de Recursos - Administracion CA3 Especialista . L
n de Recursos | Carrera Institucional Administracién de
Humanos
Humanos Recursos Humanos
Oficina de
Oficina General L L ) - L Gestion de -
! Administracié | Servidor Civil de Gestidn : L Especialista de
Apoyo de Recursos - Recursos CA3 Especialista .
n de Recursos | Carrera Institucional Compensaciones
Humanos Humanos
Humanos
- Oficina d ) ) ) . Apoyo Administrati
Oficina General |c|rma. N ., | Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poyo X .mlnls rativo(a)
Administracié L Asistencia y . . de la Oficina de
Apoyo de Recursos Actividades Administrativay | de apoyo L L
n de Recursos ) Apoyo ) i . Administracion de
Humanos Complementarias Secretarial administrativo
Humanos Recursos Humanos
Operadores
- Oficina de ) de Prestacion | Operadores de
Oficina General I I. . ., | Servidor de ' P . CO1 Operador
Administracié L y Entrega de Servicios para la .. .
Apoyo de Recursos Actividades . . de gestion Operador de Legajos
n de Recursos . Bienesy Gestidn o
Humanos Complementarias L Lo institucional
Humanos Servicios, Institucional

Operadores




de Servicios
para la
Gestién
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;

y Choferes
- Oficina d . L -
Oficina General ICIP,a N R ., Direccion Jefe(a) de la Oficina de
Gestion del . . - Direccion X . -
Apoyo de Recursos Directivo Publico L Operativo No aplica Gestion del Talento
Talento Institucional ,
Humanos Estratégica Humano
Humano
fici
Oficina General 0 'c'.","“ de ) - .. Gestion de . .
Gestion del Servidor Civil de Gestién . Analista de Bienestar
Apoyo de Recursos L Recursos CA2 Analista .
Talento Carrera Institucional Social
Humanos Humanos
Humano
ficina
Oficina General Ofic .. de ) - .. Gestion de .
Gestidn del Servidor Civil de Gestién . Analista de
Apoyo de Recursos o Recursos CA2 Analista L
Talento Carrera Institucional Comunicacién Interna
Humanos Humanos
Humano
- ficin ” . .,
Oficina General Ofic ”a\ de . - L Gestion de Analista de Gestion de la
Gestion del Servidor Civil de Gestidn . S
Apoyo de Recursos o Recursos CA2 Analista Capacitacion y del
Talento Carrera Institucional Lo
Humanos Humanos Rendimiento
Humano
Oficina de
ficin neral ion
Oficina Genera Gestion del Servidor Civil de Gestién Gestién de . Analista de Gestion de
Apoyo de Recursos L Recursos CA2 Analista
Talento Carrera Institucional Recursos Humanos
Humanos Humanos
Humano
Oficina de
Oficina General ) ) - L Gestion de . .
Gestion del Servidor Civil de Gestién . Analista de Seguridad y
Apoyo de Recursos L Recursos CA2 Analista .
Talento Carrera Institucional Salud en el Trabajo
Humanos Humanos
Humano
Oficina de , . .,
Oficina General ) . - ., Gestion de Especialista de Gestion
Gestion del Servidor Civil de Gestion - o
Apoyo de Recursos L Recursos CA3 Especialista | de Capacitacién y del
Talento Carrera Institucional N
Humanos Humanos Rendimiento
Humano
Oficina de ,
Oficina General L . - L Gestion de - -
Gestion del Servidor Civil de Gestidn L Especialista de Gestion
Apoyo de Recursos L Recursos CA3 Especialista
Talento Carrera Institucional de Recursos Humanos
Humanos Humanos
Humano
Oficina General Of|C|.n'a de . - L Gestion de Especialista de
Gestion del Servidor Civil de Gestion .- )
Apoyo de Recursos o Recursos CA3 Especialista | Seguridad y Salud en el
Talento Carrera Institucional .
Humanos Humanos Trabajo
Humano
- Oficina d ) ) ) . - .
Oficina General |C|.n'a N Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Gestion del - Asistencia 'y . . .. L.
Apoyo de Recursos Actividades Administrativay | de apoyo de la Oficina de Gestion
Talento . Apoyo ) - .
Humanos Humano Complementarias Secretarial administrativo del Talento Humano
Oficina General Direccién Direccién Jefe(a) de la Oficina
Apoyo de Tecnologias de | No aplica Directivo Publico . .. No aplica General de Tecnologias
. Institucional Estratégica L.
la Informacién de la Informacién
Tics Tecnologias
Oficina General dela
. . Servidor Civil de Gestidn - . Asistente en Redes e
Apoyo de Tecnologias de | No aplica . Informacién y CA1 Asistente
i Carrera Institucional . Infraestructura
la Informacion Comunicacione
s
Tics Tecnologias
Oficina General Servidor Civil de Gestion dela Analista de Disefio de
Apoyo de Tecnologias de | No aplica o Informacién y CA2 Analista Aplicaciones Web y
2, Carrera Institucional L .
la Informacion Comunicacione Movil
s
Tics Tecnologias
Oficina Gene]ral . Servidor Civil de Gestion dela ) . Analista de Gestion de
Apoyo de Tecnologias de | No aplica L Informacion y CA2 Analista
Carrera Institucional Proyectos

la Informacion

Comunicacione
s




Tics Tecnologias

Oficina General ) - . dela Analista de
i . Servidor Civil de Gestion L .
Apoyo de Tecnologias de | No aplica L Informacién y CA2 Analista Infraestructura
>, Carrera Institucional L .
la Informacion Comunicacione Tecnoldgica
s
Tics Tecnologias
Oficina General . - .. dela Analista en Gestion de
., . Servidor Civil de Gestion ) .
Apoyo de Tecnologias de | No aplica L Informacién y CA2 Analista Base de Datos e
>, Carrera Institucional B ; . .
la Informacion Comunicacione Inteligencia de Negocios
s
Tics Tecnologias
ficina General |
Oficina Ge e’ . Servidor Civil de Gestién dela L . Analista Programador de
Apoyo de Tecnologias de | No aplica o Informacién y CA2 Analista - e
o Carrera Institucional L Informacion Geografica
la Informacion Comunicacione
s
Tics Tecnologias
Oficina Gene’ral . Servidor Civil de Gestién dela L, . Analista Programador en
Apoyo de Tecnologias de | No aplica L Informacion y CA2 Analista X L
2, Carrera Institucional L Sistema de Informacién
la Informacion Comunicacione
s
Tics Tecnologias
Oficina Gene:ral ' Servidor Civil de Gestién dela y o Espec'lallsta de
Apoyo de Tecnologias de | No aplica o Informacion y CA3 Especialista | Seguridad de la
i Carrera Institucional L -
la Informacion Comunicacione Informacién
s
Tics Tecnologias
Oficina General . - L dela Especialista en
, . Servidor Civil de Gestidn L, . L -
Apoyo de Tecnologias de | No aplica . Informacién y CA3 Especialista | Innovacién Tecnoldgica
= Carrera Institucional L L.
la Informacion Comunicacione y Gestién de Proyectos
s
Tics Tecnologias
Oficina General . - " dela Especialista Informatico
., . Servidor Civil de Gestidn ) g P
Apoyo de Tecnologias de | No aplica L Informacién y CA3 Especialista | de Tecnologias de
) Carrera Institucional L. L.
la Informacién Comunicacione Informacién
s
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
Servicios
- ) ! CO1 Operador
Oficina General Servidor de Operadores Operadores de P
. . L . o de Operador(a) de Soporte
Apoyo de Tecnologias de | No aplica Actividades de Servicios Mantenimiento L s
. . mantenimiento Informatico
la Informacion Complementarias para la y Soporte
) y soporte
Gestién
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Oficina General Servidor de . . Asistencia . Se.cr.etarla(o) dela
. . L Asistencia y L . CO2 Funciones Oficina General de
Apoyo de Tecnologias de | No aplica Actividades Administrativa y . ,
. . Apoyo . secretariales Tecnologias de la
la Informacion Complementarias Secretarial )
Informacién
Def P duri . . . S Di fe Di io . _—
€ .er-15a r’oc.ura urta No aplica Directivo Publico |re.ccu?n |recclof1 No aplica Procurador(a) Publico
Judicial Publica Institucional Estratégica
Asesoramient
Defensa Procuraduria No aplica Servidor Civil de oy Defensa Juridica CA1 Asistente Asistente de Defensa
Judicial Publica P Carrera Resolucién de | del Estado Juridica del Estado
Controversias
Asesoramient
Defensa Procuraduria No aplica Servidor Civil de oy Defensa Juridica CA2 Analista Analista de Defensa
Judicial Publica P Carrera Resolucién de | del Estado Juridica del Estado
Controversias
Asesoramient
Defensa Procuraduria No aplica Servidor Civil de oy Defensa Juridica CA2 Analista Analista de la
Judicial Publica P Carrera Resoluciéon de | del Estado Procuraduria Publica

Controversias




Analista

Defensa Procuraduria ) Servidor Civil de Gestion - ) . . )
- . No aplica L Administracion CA2 Analista Administrativo(a) de la
Judicial Publica Carrera Institucional A
Procuraduria Publica
Asesoramient
Defensa Procuraduria . Servidor Civil de oy Defensa Juridica L Especialista de Defensa
. . No aplica ., CA3 Especialista .
Judicial Publica Carrera Resoluciéon de | del Estado Juridica del Estado
Controversias
Asesoramient .
, . - . Especialista de Defensa
Defensa Procuraduria . Servidor Civil de oy Defensa Juridica . L
. . No aplica L. CA3 Especialista | Juridica del Estado en
Judicial Publica Carrera Resoluciéon de | del Estado A o
R Materia Constitucional
Controversias
Asesoramient
Defensa Procuraduria Servidor Civil de oy Defensa Juridica
. . No aplica L CA4 Ejecutivo Procurador(a) Adjunto
Judicial Publica P Carrera Resoluciéon de | del Estado ] (a) Adj
Controversias
. Servidor de . . Asistencia . .
Defensa Procuraduria . L Asistenciay L . CO2 Funciones Secretaria(o) de
. . No aplica Actividades Administrativa y . s
Judicial Publica . Apoyo . secretariales Procuraduria Publica
Complementarias Secretarial
. L . L. Direccién .
. Direccién General . N P Direccion - . Director(a) General de
Linea X No aplica Directivo Publico o Politico No aplica .
de Acuicultura Institucional - Acuicultura
Estratégica
Analista
, Direccion General . Servidor Civil de Gestién . L . Administrativo(a) de la
Linea . No aplica L Administracion CA2 Analista . L (a)
de Acuicultura Carrera Institucional Direccion General de
Acuicultura
Formulacién,
Implementaci
. L . - . P Especialista Legal de la
, Direccion General . Servidor Civil de ony . - . L
Linea . No aplica L Gobierno CA3 Especialista | Direccion General de
de Acuicultura Carrera Evaluacién de .
. Acuicultura
Politicas
Publicas
. L Servidor de . . Asistencia . Secretaria(o) de la
, Direccion General . - Asistencia 'y . . CO2 Funciones . =, (o)
Linea . No aplica Actividades Administrativa y A Direccion General de
de Acuicultura . Apoyo . secretariales .
Complementarias Secretarial Acuicultura
. - Direccion de . - . ) . -,
, Direccion General . L . Direccion Direccién . Director(a) de Gestion
Linea . Gestidn Directivo Publico L s No aplica .
de Acuicultura , Institucional Estratégica Acuicola
Acuicola
Formulacién,
. - Implementaci . . .
. ., Direccion de ) - . P Analista de Asistencia
. Direccién General L Servidor Civil de ony Desarrollo . ‘o -
Linea . Gestién L . CA2 Analista Técnica de Gestion
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econdmico .
Acuicola o Acuicola
Politicas
Publicas
Formulacién,
) Implementaci . . .
. L Direccion de . - . P Analista de Asistencia
. Direccién General - Servidor Civil de ony Desarrollo . ‘o .
Linea X Gestidn ., e CA2 Analista Técnica Regional de
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econdmico L .
Acuicola o Gestion Acuicola
Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci
, Direccion General . Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Estudios de
Linea X Gestién L . CA2 Analista - ,
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econémico Gestion Acuicola
Acuicola P
Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci
. Direccion General - Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Informacién
Linea X Gestion L . CA2 Analista ., ,
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econdémico de Gestidn Acuicola
Acuicola e
Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci
, Direccion General - Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Normativa
Linea ) Gestion L o CA2 Analista - .
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econdédmico de Gestidn Acuicola
Acuicola Politicas

Publicas




Formulacién,

. ., Implementaci . .
. ., Direccion de . - , P Especialista del Sistema
. Direccién General - Servidor Civil de ony Desarrollo s .
Linea X Gestién L . CA3 Especialista | de Registro del Catastro
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econémico . .
Acuicola o Acuicola Nacional
Politicas
Publicas
Formulacion,
. L Implementaci
. L Direccion de . - . .
, Direccion General . Servidor Civil de ony Desarrollo L Especialista en
Linea X Gestidn L ‘o CA3 Especialista )
de Acuicultura , Carrera Evaluacién de | Econdmico Acuicultura
Acuicola P
Politicas
Publicas
. ., Direccion de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
. Direccion General ., L Asistencia 'y L . . L.
Linea X Gestion Actividades Administrativay | de apoyo de la Direccion de
de Acuicultura , . Apoyo . . . - .
Acuicola Complementarias Secretarial administrativo Gestion Acuicola
Direccion de .
. L L . L . L Director(a) de
. Direccion General | Promociony N - Direcciéon Direccion ) o
Linea X Directivo Publico o L No aplica Promocidn y Desarrollo
de Acuicultura Desarrollo Institucional Estratégica .
, Acuicola
Acuicola
Formulacién,
Direccion de Implementaci
. Direccién General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Promocidn
Linea . L . CA1 Asistente .
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econdmico y Desarrollo Acuicola
Acuicola Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci Anadlisis de Gestion del
, Direccion General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo . Conocimiento de la Red
Linea X L . CA2 Analista . »
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econémico Nacional de Informacién
Acuicola Politicas Acuicola
Publicas
Formulacién,
Direccién de Implementaci Analista de Estudios
. Direccion General | Promociony Servidor Civil de ony Desarrollo . Econémicos de
Linea . L L CA2 Analista )
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econémico Promocidn y Desarrollo
Acuicola Politicas Acuicola
Publicas
Formulacion,
Direccion de Implementaci . o
. . ) . - . Analista de Seguimiento
. Direccion General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo . 9
Linea . L .. CA2 Analista y Gestién del Desarrollo
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econdédmico . .
, - Regional Acuicola
Acuicola Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci
. Direccion General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista Promocién y
Linea . L ‘. CA2 Analista .
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econdmico Desarrollo Acuicola
Acuicola Politicas
Publicas
Direccion de
, Direccion General Promocién Servidor Civil de Gestion L » . Analista de
Linea . y . Administracion CA2 Analista - -
de Acuicultura Desarrollo Carrera Institucional Administracién
Acuicola
Formulacién,
Direccion de Implementaci .
R ., ., . - , Especialista de
. Direccién General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo s L
Linea X L .. CA3 Especialista | Promocion y Desarrollo
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econdmico .
, o Acuicola
Acuicola Politicas
Publicas
Formulacién,
Direccion de Implementaci L
. L L . - . Especialista de
, Direccion General Promociény Servidor Civil de ony Desarrollo -
Linea . L . CA3 Especialista | Proyectos de Desarrollo
de Acuicultura Desarrollo Carrera Evaluacién de | Econémico L
, P y Cooperacion
Acuicola Politicas

Publicas




Direccion de

Apoyo Administrativo(a)

R - Servidor de ) ) Asistencia CO1 Funciones L
. Direccion General Promociény - Asistenciay L . de la Direccién de
Linea X Actividades Administrativay | de apoyo .
de Acuicultura Desarrollo . Apoyo . L . Promocién y Desarrollo
, Complementarias Secretarial administrativo .
Acuicola Acuicola
Direccién General
de Asuntos Direccién Direccion Director(a) General de
Linea Ambientales No aplica Directivo Publico Institucional Politico No aplica Asuntos Ambientales
Pesqueros y Estratégica Pesqueros y Acuicolas
Acuicolas
Direccion General Analista
de Asuntos ) - L Administrativo(a) de la
. . . Servidor Civil Gestion - L . ) L
Linea Ambientales No aplica ervido de es. © X Administracion CA2 Analista Direccion General de
Carrera Institucional .
Pesqueros y Asuntos Ambientales
Acuicolas Pesqueros y Acuicolas
. L. Formulacion,
Direccion General . .
Implementaci Especialista Legal de la
de Asuntos . - . . L
. . . Servidor Civil de ony . . Direccion General de
Linea Ambientales No aplica ., Gobierno CA3 Especialista .
Carrera Evaluacién de Asuntos Ambientales
Pesquerosy Y ,
. Politicas Pesqueros y Acuicolas
Acuicolas -
Publicas
Direccion General .
. . . Secretaria(o) de la
de Asuntos Servidor de . . Asistencia . . -
. . . - Asistencia y . . CO2 Funciones Direccion General de
Linea Ambientales No aplica Actividades Administrativa y A .
. Apoyo . secretariales Asuntos Ambientales
Pesqueros y Complementarias Secretarial ,
, Pesqueros y Acuicolas
Acuicolas
Direccion General Direccion de
Cambio Director(a) de Cambio
de Asuntos L . L . L s
, . Climatico y . . - Direccion Direccion . Climatico y
Linea Ambientales - . Directivo Publico L - No aplica L .
Biodiversidad Institucional Estratégica Biodiversidad Pesquera
Pesqueros 'y ,
, Pesqueray y Acuicola
Acuicolas .
Acuicola
Recursos
S Direccion d F lacién, Naturales, .
Direccion General |rec<f|on € ormutacion . @ u.ra ©s . Asistente de
Cambio Implementaci | Medioambiente L .
de Asuntos L . - . Informacién de Cambio
. . Climético y Servidor Civil de ony y . s
Linea Ambientales - . L . . CA1 Asistente Climatico y
Biodiversidad | Carrera Evaluacién de | Acondicionamie - .
Pesqueros y P Biodiversidad Pesquera
Acuicolas Pesqueray Politicas ntoy y Acuicola
Acuicola Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Direccién General Direccion de Formulacion, Naturales,
Cambio Implementaci | Medioambiente Analista de Convenios
de Asuntos L ) . X o
. . Climatico y Servidor Civil de ony y . para el Cambio Climatico
Linea Ambientales Lo . L L . CA2 Analista . R
Biodiversidad | Carrera Evaluacién de | Acondicionamie y Biodiversidad
Pesqueros 'y e ,
, Pesqueray Politicas ntoy Pesquera y Acuicola
Acuicolas , - .
Acuicola Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L. Direccion de Formulacion, Naturales,
Direccion General ) ) ) . . ’
Cambio Implementaci | Medioambiente Analista de Estrategias
de Asuntos L . - . [P
. . Climatico y Servidor Civil de ony y . para el Cambio Climético
Linea Ambientales - . L - . CA2 Analista . R
Biodiversidad Carrera Evaluacién de | Acondicionamie y Biodiversidad
Pesqueros y e ,
5 Pesqueray Politicas ntoy Pesquera y Acuicola
Acuicolas , - .
Acuicola Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
X L, Direccion de Formulacién, Naturales,
Direccion General . . ) .
Cambio Implementaci | Medioambiente . L
de Asuntos Climitico Servidor Civil de n Analista de Formulacién
Linea Ambientales o .y Y L v . . CA2 Analista de Politicas de Recursos
Biodiversidad | Carrera Evaluacién de | Acondicionamie ) S
Pesqueros y o Hidrobioldgicos
Acuicolas Pesqueray Politicas ntoy
Acuicola Publicas Ordenamiento
Territorial
. L, Direccion de Formulacién, Recursos . L,
Direccion General . . - . Analista de Formulacion
, Cambio Servidor Civil de Implementaci | Naturales, . .
Linea de Asuntos L . . . CA2 Analista de Politicas Frente al
. Climatico y Carrera ony Medioambiente S
Ambientales Cambio Climatico

Biodiversidad

Evaluacién de

y




Pesqueros y Pesqueray Politicas Acondicionamie
Acuicolas Acuicola Publicas ntoy
Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L. Direccion Formulacién, Naturales, . . .
Direccion General ecc‘ on de ormutacio ) atu. ales . Analista de Asistencia
Cambio Implementaci | Medioambiente o R
de Asuntos L . - , Técnica de Cambio
. . Climatico y Servidor Civil de ony y . .
Linea Ambientales L . L - . CA2 Analista Climatico y
Biodiversidad Carrera Evaluacién de | Acondicionamie L .
Pesqueros y o Biodiversidad Pesquera
Acuicolas Pesqueray Politicas ntoy Acuicola
Acuicola Publicas Ordenamiento Y
Territorial
Recursos
. L. Direccion de Formulacion, Naturales,
Direccion General . . . . .
Cambio Implementaci | Medioambiente Especialista de
de Asuntos L . - . L -
Linea Ambientales Climatico y Servidor Civil de ony y CA3 Especialista Formulacién de Politicas
Biodiversidad Carrera Evaluacion de | Acondicionamie P para la Actividad
Pesqueros y e ,
, Pesqueray Politicas ntoy Pesquera y Acuicola
Acuicolas . - .
Acuicola Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L, Direccion de Formulacién, Naturales, -
Direccion General . . ) . Especialista de
Cambio Implementaci | Medioambiente R .
de Asuntos . ) . X Normativa de Cambio
, . Climatico y Servidor Civil de ony y . o
Linea Ambientales Lo . L . . CA3 Especialista | Climaticoy
Biodiversidad Carrera Evaluacién de | Acondicionamie L .
Pesqueros y o Biodiversidad Pesquera
Acuicolas Pesqueray Politicas ntoy Acuicola
Acuicola Publicas Ordenamiento ¥
Territorial
. ., Direccion de Formulacion, Especialista de
Direccion General ) ) .
Cambio Implementaci Fortalecimiento de
de Asuntos L . - . . ;
. . Climatico y Servidor Civil de ony Desarrollo o Capacidades en Cambio
Linea Ambientales - . L . CA3 Especialista NI
Biodiversidad | Carrera Evaluacién de | Social Climatico y
Pesqueros y e Lo .
, Pesqueray Politicas Biodiversidad Pesquera
Acuicolas , L ,
Acuicola Publicas y Acuicola
. L Direccion de . .
Direccion General Cambio Apoyo Administrativo(a)
de Asuntos Climitico Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones de la Direccién de
Linea Ambientales - .y Actividades 4 Administrativay | de apoyo Cambio Climatico y
Biodiversidad . Apoyo . . . . .
Pesqueros y Pesquera Complementarias Secretarial administrativo Biodiversidad Pesquera
Acuicolas q v y Acuicola
Acuicola
Direccion General
de Asuntos Direccién de . - . L . L.
. . - N . Direccion Direccién . Director(a) de Gestion
Linea Ambientales Gestion Directivo Publico o . No aplica i
. Institucional Estratégica Ambiental (PA)
Pesqueros y Ambiental PA
Acuicolas
Recursos
. . Formulacion, Naturales,
Direccion General Implementaci | Medioambiente
de Asuntos Direccion de ) . , P Asistente de Solicitud de
, } . Servidor Civil de ony y . R .
Linea Ambientales Gestidn .. = ) CA1 Asistente Atenciones de Gestion
. Carrera Evaluacién de | Acondicionamie X
Pesqueros y Ambiental PA o Ambiental
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L. Formulacion, Naturales,
Direccion General ) ) )
. L Implementaci | Medioambiente .
de Asuntos Direccion de Servidor Civil de n Analista de Desarrollo
Linea Ambientales Gestién Y L y - . CA2 Analista Sostenible Pesquero y
. Carrera Evaluacién de | Acondicionamie |
Pesqueros y Ambiental PA P Acuicola
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
. ., Formulacién, Recursos
Direccién General .
. ., Implementaci Naturales,
de Asuntos Direccién de . - . . . . -,
. . - Servidor Civil de ony Medioambiente . Analista de Gestion
Linea Ambientales Gestion L CA2 Analista X
. Carrera Evaluaciénde | y Ambiental
Pesqueros y Ambiental PA e - .
., Politicas Acondicionamie
Acuicolas -
Publicas ntoy




Ordenamiento

Territorial
Recursos
. ., Formulacion, Naturales,
Direccion General ) ) )
. - Implementaci | Medioambiente
de Asuntos Direccién de . - . . .
, . - Servidor Civil de ony y . Analista de Normativa
Linea Ambientales Gestion L - . CA2 Analista . .
. Carrera Evaluacién de | Acondicionamie de Gestion Ambiental
Pesqueros y Ambiental PA o
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. . Formulacion, Naturales,
Direccion General ) ) )
. ., Implementaci | Medioambiente . .
de Asuntos Direccion de Servidor Civil de n Analista de Sistema de
Linea Ambientales Gestidn Y ., y . . CA2 Analista Monitoreo Ambiental
. Carrera Evaluacién de | Acondicionamie .
Pesqueros y Ambiental PA .. Pesquero y Acuicola
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. ., Formulacién, Naturales,
Direcciéon General . . .
. ., Implementaci | Medioambiente . .,
de Asuntos Direccién de . - . Analista de Evaluacion
. . - Servidor Civil de ony y .
Linea Ambientales Gestion ) - ) CA2 Analista de Instrumentos de
) Carrera Evaluacién de | Acondicionamie . .
Pesqueros y Ambiental PA e Gestion Ambiental
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L. Formulacion, Naturales,
Direccion General ) ) )
. ., Implementaci | Medioambiente .
de Asuntos Direccion de . - . Analista de
. ) S Servidor Civil de ony y ) »
Linea Ambientales Gestion ” . . CA2 Analista Instrumentos de Gestion
. Carrera Evaluacién de | Acondicionamie X
Pesqueros y Ambiental PA o Ambiental
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
. L, Formulacién, Naturales,
Direccion General . . .
. -, Implementaci | Medioambiente -
de Asuntos Direccién de . - . Especialista de
, . . Servidor Civil de ony y L R .,
Linea Ambientales Gestion L . . CA3 Especialista | Normativa de Gestion
) Carrera Evaluacién de | Acondicionamie A
Pesqueros y Ambiental PA P Ambiental
Acuicolas Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Direccion General
de Asuntos Direccion de Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Linea Ambientales Gestidn Actividades ADOVO v Administrativay | de apoyo de la Direccion de
Pesqueros y Ambiental PA | Complementarias poy Secretarial administrativo Gestion Ambiental PA
Acuicolas
Direccion General .
L . » Director(a) General de
de Supervision, . L, Direccion L
. N . N - Direccion e ) Supervision,
Linea Fiscalizacion y No aplica Directivo Publico o Politico No aplica N L
) Institucional . Fiscalizacién y Sancién -
Sancién - Pescay Estratégica .
. Pesca y Acuicultura
Acuicultura
Direccion General Asistente
de Supervision, ) - .. Administrativo(a) de la
. . p L . Servidor Civil de Gestién - . . . ) (a)
Linea Fiscalizacion y No aplica L Administracion CA1 Asistente Direccion General de
) Carrera Institucional -
Sancién - Pescay Supervision,
Acuicultura Fiscalizacion y Sancién
. L, Formulacién, .
Direccion General . Analista Legal de la
s Implementaci . L
de Supervision, . - , Direccion General de
. o g . Servidor Civil de ony . . s
Linea Fiscalizacion y No aplica L Gobierno CA2 Analista Supervision,
., Carrera Evaluacion de L L,
Sancion - Pescay e Fiscalizacién y Sancién -
X Politicas .
Acuicultura - Pesca y Acuicultura
Publicas
Direccion General Servidor Civil de Gestion Analista
Linea de Supervision, No aplica o Administracion CA2 Analista Administrativo(a) de la
Carrera Institucional

Fiscalizacion y

Direccion General de




Sancién - Pesca 'y
Acuicultura

Supervision,
Fiscalizacién y Sancién

Direccion General

Formulacion,

Especialista Legal de la

L Implementaci . L
de Supervision, . L , P Direccidon General de
. L, . Servidor Civil de ony . . -
Linea Fiscalizacion y No aplica ., Gobierno CA3 Especialista | Supervision, 1
L Carrera Evaluacién de A L
Sancion - Pescay e Fiscalizacién y Sancién -
X Politicas X
Acuicultura - Pesca y Acuicultura
Publicas
Direccion General Secretaria(o) de la
de Supervision, Servidor de . . Asistencia . Direccion General de
. " N . L Asistencia 'y L . CO2 Funciones L,
Linea Fiscalizacién y No aplica Actividades Administrativa y . Supervision, 1
. . Apoyo . secretariales e L
Sancion - Pescay Complementarias Secretarial Fiscalizacién y Sancién -
Acuicultura Pesca y Acuicultura
Direccion General
de Supervision, o, o ) L ) .
. " p ) Direccion de N L Direccion Direccion . Director(a) de Sanciones
Linea Fiscalizacién y _ Directivo Publico L . No aplica 1
L Sanciones Institucional Estratégica (PA)
Sancién - Pescay
Acuicultura
Direccién General .
s Asesoramient . »
de Supervision, . L. . - ., Analista de Resolucién
, N Direccion de Servidor Civil de oy Resolucién de . :
Linea Fiscalizacion y . L R CA2 Analista de Controversia de 16
., Sanciones Carrera Resolucién de | Controversias R
Sancién - Pescay . Pesca y Acuicultura
. Controversias
Acuicultura
Direccion General R o
s Asesoramient Especialista de
de Supervision, . L . - L L
. N Direccion de Servidor Civil de oy Resolucién de s Resolucién de
Linea Fiscalizacion y . ., R CA3 Especialista R 5
- Sanciones Carrera Resolucién de | Controversias Controversia de Pesca 'y
Sancion - Pescay . .
X Controversias Acuicultura
Acuicultura
Direccion General Fiscalizacion,
de Supervision, o ) . Gestion Fiscalizacién, Especialista Legal de la
. " p ) Direccion de Servidor Civil de . . o s .p L & .
Linea Fiscalizacion y . Tributariay Supervision e CA3 Especialista | Direccién de Sanciones 1
-, Sanciones Carrera . L. .
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria (PA)
Acuicultura Coactiva
Operadores
de Prestacion
y Entrega de
Bienesy
Direccion General Servicios,
s . Operadores de .
de Supervision, . ., Servidor de Operadores L CO1 Operador Operador(a) de Archivo
. . N Direccion de L. L. Servicios para la L. K L.
Linea Fiscalizacion y . Actividades de Servicios . de gestion de la Direccion de 1
L Sanciones . Gestion . .
Sancion - Pescay Complementarias parala N institucional Sanciones
) » Institucional
Acuicultura Gestién
Institucional;
Mantenimien
to y Soporte;
y Choferes
Direccion General
de Supervision, . L, Servidor de . . Asistencia . Secretaria(a) de la
. . p - Direccion de - Asistencia 'y L . CO2 Funciones . - (a) .
Linea Fiscalizaciéon y . Actividades Administrativa y . Direccién de Sanciones 1
-, Sanciones . Apoyo - secretariales
Sancion - Pescay Complementarias Secretarial (PA)
Acuicultura
Direccion General . L.
L Direccion de .
de Supervision, - . .. . L Director(a) de
. o, Supervision y N - Direccion Direccién . L
Linea Fiscalizacion y . Directivo Publico L - No aplica Supervision y 1
- Fiscalizacién Institucional Estratégica N,
Sancién - Pescay Fiscalizacién (PA)
- -PA
Acuicultura
Direccion General . L. Fiscalizacion,
s Direccion de L T,
de Supervision, - ) - Gestion Fiscalizacién, ;
. o . Supervisiony | Servidor Civil de . . s . Asistente de
Linea Fiscalizacion y L Tributaria y Supervision e CA1 Asistente L 12
- Fiscalizacién Carrera . -, . Fiscalizacién
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria
. -PA .
Acuicultura Coactiva
Direccion General R L, Fiscalizacion,
s Direccion de L s
de Supervision, L, . . Gestién Fiscalizacién, .
. " L, Supervisidon y Servidor Civil de . . L., . Asistente de
Linea Fiscalizacion y S, Tributaria y Supervision e CA1 Asistente N - 6
L, Fiscalizacién Carrera X - . Fiscalizacién Tecnoldgica
Sancion - Pescay _PA Ejecucion Inspectoria
Acuicultura Coactiva




Direccion General

Fiscalizacion,

o Direccion de ) R Asistente de
de Supervision, " . . Gestion Fiscalizacion, L,
, o Supervisiony | Servidor Civil de . . S, . Informacion de la
Linea Fiscalizacion y X s Tributaria y Supervision e CA1 Asistente . L. — 1
- Fiscalizacion Carrera ) W i Direccion de Supervision
Sancién - Pescay Ejecucion Inspectoria s
X -PA X y Fiscalizacién
Acuicultura Coactiva
. L. o2 Asistente en
Direccion General . L, Fiscalizacion, L.
s Direccion de ) R Procedimiento
de Supervision, s, . . Gestién Fiscalizacién, . R
. o g Supervisiony | Servidor Civil de . . i . Administrativo
Linea Fiscalizacion y X N, Tributaria y Supervision e CA1 Asistente . 1
L Fiscalizacién - | Carrera X ) . Sancionador de la
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria . - i
. PA X Direccién de Supervision
Acuicultura Coactiva e
y Fiscalizacion
Direccién General Formulacion,
L Direccion de Implementaci Asistente de Difusion de
de Supervision, - . - . . L
. N Supervisiony | Servidor Civil de ony Desarrollo . la Direccion de
Linea Fiscalizaciéon y e, L .. CA1 Asistente . 1
- Fiscalizacién - | Carrera Evaluacién de | Econdédmico Supervision y
Sancion - Pescay e s
X PA Politicas Fiscalizacién
Acuicultura g
Publicas
Direccion General . ., .
de Supervision Direccion de Asistente
. € Supery . Supervisiony | Servidor Civil de Gestion - L . Administrativo(a) de la
Linea Fiscalizacion y L o Administracion CA1 Asistente . - L 3
- Fiscalizacién - | Carrera Institucional Direccién de Supervisién
Sancién - Pesca 'y .
X PA y Fiscalizacién
Acuicultura
Direccion General R L, Fiscalizacion,
s Direccion de L N,
de Supervision, Supervision Servidor Civil de Gestion Fiscalizacion,
Linea Fiscalizacion y . P L, Y Tributaria y Supervision e CA2 Analista Analista de Fiscalizacion 190
- Fiscalizacién - | Carrera . - .
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria
) PA -
Acuicultura Coactiva
Direccion General . L, Fiscalizacion,
s Direccién de L s
de Supervision, - . - Gestion Fiscalizacién, . s
. o s Supervisiony | Servidor Civil de . . . . Analista de Fiscalizacion
Linea Fiscalizacion y s Tributaria y Supervision e CA2 Analista . 1
., Fiscalizacién - | Carrera . - . Tecnoldgica
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria
. PA X
Acuicultura Coactiva
Direccion General . ., Fiscalizacion,
. Direccién de ) L,
de Supervision, - . - Gestion Fiscalizacién, . T
. o . Supervisiony | Servidor Civil de - . o . Analista de Fiscalizacion
Linea Fiscalizacion y L, Tributaria y Supervision e CA2 Analista . R 10
L, Fiscalizacién - | Carrera X L. . y Operativos Conjuntos
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria
X PA X
Acuicultura Coactiva
Direccion General R ., Fiscalizacion,
. Direccién de L s . s
de Supervision, L, . - Gestion Fiscalizacion, Analista de Supervision,
. g Supervisiony | Servidor Civil de . . L . o
Linea Fiscalizacion y N Tributariay Supervision e CA2 Analista Maritima, Pesquera y 6
L Fiscalizacién - | Carrera . L . .
Sancion - Pescay PA Ejecucion Inspectoria Acuicola
Acuicultura Coactiva
. -, R Analista en
Direccion General R ., Fiscalizacion, .
s Direccién de L it Procedimiento
de Supervision, . . L Gestion Fiscalizacion, L R
. N Supervisidon y Servidor Civil de . . o . Administrativo
Linea Fiscalizacion y L Tributariay Supervision e CA2 Analista X 3
L Fiscalizacién - | Carrera . L . Sancionador de la
Sancién - Pesca y Ejecucion Inspectoria . L. L
K PA X Direccidn de Supervisién
Acuicultura Coactiva s
y Fiscalizacién
R TR Analista Instructor del
Direccion General . ., Fiscalizacion, -
o Direccién de . S Procedimiento
de Supervision, L . - Gestion Fiscalizacion, L .
. N Supervisidn y Servidor Civil de . . s . Administrativo
Linea Fiscalizacion y S, Tributaria y Supervision e CA2 Analista . 12
L Fiscalizacién - | Carrera . L . Sancionador de la
Sancién - Pescay Ejecucidn Inspectoria . L, L,
X PA X Direccién de Supervision
Acuicultura Coactiva R
y Fiscalizacion
Direccion General . L, Fiscalizacion,
L, Direccion de - e, )
de Supervision, L, . - Gestion Fiscalizacion, Analista Legal de la
, N Supervision y Servidor Civil de . . L . . - .
Linea Fiscalizacion y S, Tributaria y Supervision e CA2 Analista Direccién de Supervisién 2
L Fiscalizacién Carrera B ) . o2
Sancién - Pescay PA Ejecucion Inspectoria y Fiscalizacién
Acuicultura Coactiva
Direccion General . L. Fiscalizacion,
s Direccion de L o g .
de Supervision, . . - Gestidn Fiscalizacién, Analista Pesquero de la
. o g Supervisiony | Servidor Civil de . . o . . ) s
Linea Fiscalizacion y L Tributaria y Supervision e CA2 Analista Direccidn de Supervisién 2
- Fiscalizacién - | Carrera . L. . R
Sancion - Pescay PA Ejecucion Inspectoria y Fiscalizacion
Acuicultura Coactiva
Direccion General . » . - Fiscalizacién, Fiscalizacién, Analista Pesquero de
. s Direccion de Servidor Civil de ) o . .,
Linea de Supervision, - Gestion Supervision e CA2 Analista Extraccion, 5
NN Supervisidn y Carrera . . . X
Fiscalizacion y Tributariay Inspectoria Procesamiento y




Sancién - Pesca 'y
Acuicultura

Fiscalizacién -
PA

Ejecucién
Coactiva

Distribucion de la
Direccidn de Supervisidén
y Fiscalizacién

Direccion General

Formulacién,

. Direccion de Implementaci Analista de Gestion de
de Supervision, . . - , R L
, o g Supervisiony | Servidor Civil de ony Desarrollo . Procesos de la Direccion
Linea Fiscalizacion y L, L - CA2 Analista o
L Fiscalizacién - | Carrera Evaluacién de | Econémico de Supervision y
Sancion - Pescay L N,
X PA Politicas Fiscalizacién
Acuicultura -
Publicas
. L. Formulacion,
Direccion General ) ., ) . L.
s Direccion de Implementaci Analista de Informacién
de Supervision, L, . - , X L.
. o g Supervisiony | Servidor Civil de ony Desarrollo . de la Direccién de
Linea Fiscalizacion y S, L . CA2 Analista s
. Fiscalizacién - | Carrera Evaluacién de | Econdédmico Supervision y
Sancion - Pescay e s
K PA Politicas Fiscalizacién
Acuicultura .
Publicas
. L T Especialista en
Direccion General . L. Fiscalizacidn, P L
s Direccion de ) T, Procedimiento
de Supervision, - . - Gestion Fiscalizacién, . R
. R Supervisidn y Servidor Civil de . . i . Administrativo
Linea Fiscalizacion y L Tributaria y Supervision e CA3 Especialista .
L Fiscalizacién - | Carrera . - . Sancionador de la
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria . - i
X PA X Direccién de Supervision
Acuicultura Coactiva e
y Fiscalizacion
Direccion General . L. Fiscalizacion,
s Direccion de L o s .
de Supervision, - . - Gestion Fiscalizacién, Especialista Legal de la
. o . Supervisiony | Servidor Civil de . . s g . L s
Linea Fiscalizacion y e Tributaria y Supervision e CA3 Especialista | Direccion de Supervision
- Fiscalizacién - | Carrera . L. . s
Sancion - Pescay PA Ejecucion Inspectoria y Fiscalizacion
Acuicultura Coactiva
Direccion General . L, Fiscalizacion, .
sy Direccién de L ot Especialista Pesquero de
de Supervision, - . - Gestion Fiscalizacién, ) .
. o s Supervisiony | Servidor Civil de . . o - la Direccién de
Linea Fiscalizacion y N, Tributaria y Supervision e CA3 Especialista L.
., Fiscalizacién - | Carrera . ., . Supervision y
Sancion - Pescay Ejecucion Inspectoria N,
X PA X Fiscalizacién
Acuicultura Coactiva
Direccion General R ., L .
s Direccién de . . . . Apoyo Administrativo de
de Supervision, " Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones . L.
. o s Supervision y L Asistencia y . . la Direccion de
Linea Fiscalizacion y o s Actividades Administrativay | de apoyo o
- Fiscalizacién - . Apoyo . L . Supervision y
Sancién - Pescay Complementarias Secretarial administrativo L
. PA Fiscalizacion
Acuicultura
Direccion General
de Supervision, Direccién de . .. . ) . L .
. ., L R - . Direccion Direccién . Director(a) de Vigilancia
Linea Fiscalizacion y Vigilanciay Directivo Publico o (. No aplica
) Institucional Estratégica y Control
Sancion - Pescay Control
Acuicultura
Direccion General Fiscalizacion, Asistente de
de Supervision, Direccién de . - Gestidn Fiscalizacién, Fiscalizacién para el
. o s . R Servidor Civil de . . L . L .
Linea Fiscalizacion y Vigilancia y Carrera Tributariay Supervision e CA1 Asistente Programa de Vigilancia y
Sancidn - Pesca 'y Control Ejecucién Inspectoria Control de Actividades
Acuicultura Coactiva Pesqueras y Acuicolas
Direccion General Fiscalizacion,
de Supervision, Direccion de . - Gestién Fiscalizacién, . - .
. " p ) . R Servidor Civil de . . " . Asistente de Vigilancia y
Linea Fiscalizacion y Vigilancia y Tributariay Supervision e CA1 Asistente
- Carrera X L . Control
Sancion - Pescay Control Ejecucion Inspectoria
Acuicultura Coactiva
Direcciéon General .
de Supervision Direccion de Asesoramient
. " p L . R Servidor Civil de oy Resolucién de . Analista de Acreditacion
Linea Fiscalizacion y Vigilancia y ., R CA2 Analista N
) Carrera Resolucién de | Controversias para la Fiscalizacion
Sancion - Pescay Control R
X Controversias
Acuicultura
Direccion General Fiscalizacion, Analista de Fiscalizacion
de Supervision, Direccion de . - Gestion Fiscalizacién, para el Programa de
. N N Servidor Civil de ) . i . s
Linea Fiscalizacién y Vigilancia y Carrera Tributaria y Supervision e CA2 Analista Vigilancia y Control de
Sancién - Pesca 'y Control Ejecucién Inspectoria Actividades Pesqueras y
Acuicultura Coactiva Acuicolas
Direccion General Fiscalizacion, Analista de Seguimiento
de Supervision, Direccion de . - Gestidn Fiscalizacién, para el Programa de
. N L Servidor Civil de ) . . . .
Linea Fiscalizacién y Vigilancia y Carrera Tributaria y Supervision e CA2 Analista Vigilancia y Control de
Sancién - Pesca 'y Control Ejecucién Inspectoria Actividades Pesqueras y
Acuicultura Coactiva Acuicolas




Direccion General

Fiscalizacion,

Especialista de

de Supervision, Direccion de . - Gestién Fiscalizacién, Fiscalizacién para el
. N L Servidor Civil de ) . Sl - L
Linea Fiscalizacion y Vigilancia y Carrera Tributariay Supervision e CA3 Especialista | Programa de Vigilanciay
Sancién - Pesca 'y Control Ejecucién Inspectoria Control de Actividades
Acuicultura Coactiva Pesqueras y Acuicolas
Direccion General
de Supervision, Direccion de Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Linea Fiscalizacion y Vigilanciay Actividades ADOvo v Administrativay | de apoyo de la Direccion de
Sancién - Pesca 'y Control Complementarias poy Secretarial administrativo Vigilancia y Control
Acuicultura
Direccion General . L. Direccién .
. eccion Gene . . . - Direccion ec © . Director(a) General de
Linea de Pesca No aplica Directivo Publico L Politico No aplica
Institucional - Pesca Artesanal
Artesanal Estratégica
Direccion General Analista
. . Servidor Civil de Gestidn L L . Administrativo(a) de la
Linea de Pesca No aplica - Administracion CA2 Analista ) L
Carrera Institucional Direccion General de
Artesanal
Pesca Artesanal
Formulacién,
. ., Implementaci -
Direccion General Servidor Civil de énp Especialista Legal de la
Linea de Pesca No aplica v ., Gobierno CA3 Especialista | Direccién General de
Carrera Evaluacién de
Artesanal . Pesca Artesanal
Politicas
Publicas
Direccion General Servidor de ) ) Asistencia . Secretaria(o) de la
. . - Asistencia 'y L . CO2 Funciones K .,
Linea de Pesca No aplica Actividades Administrativa y ) Direccion General de
) Apoyo ) secretariales
Artesanal Complementarias Secretarial Pesca Artesanal
. - Direccion de
Direccién General . . - . L . -,
. Gestion . . Direccion Direccion ) Director(a) de Gestidn
Linea de Pesca Directivo Publico o s No aplica
Pesquera Institucional Estratégica Pesquera Artesanal
Artesanal
Artesanal
Formulacién,
Direccién General Direccion de Implementaci
. Gestion Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Registros
Linea de Pesca ) o CA1 Asistente
Pesquera Carrera Evaluacién de | Econdmico de Pesca Artesanal
Artesanal o
Artesanal Politicas
Publicas
. L. Fiscalizacion,
. ., Direccién de ) it
Direccion General .. . - Gestidn Fiscalizacion, . .
, Gestion Servidor Civil de ) . Sl ) Analista de Supervision
Linea de Pesca Tributariay Supervision e CA2 Analista
Pesquera Carrera X W 3 de Pesca Artesanal
Artesanal Ejecucion Inspectoria
Artesanal X
Coactiva
Formulacién,
. L Direccion Implementaci . . .
Direccion General € - on de . - . plementac Analista de Asistencia
, Gestidn Servidor Civil de ony Desarrollo . . -
Linea de Pesca ” . CA2 Analista Técnica de Gestidon
Pesquera Carrera Evaluacién de Econdmico
Artesanal o Pesquera Artesanal
Artesanal Politicas
Publicas
Formulacion,
. L Direccion de Implementaci
Direccion General . ) - . . -
. Gestion Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Gestion
Linea de Pesca ., . CA2 Analista
Pesquera Carrera Evaluacién de | Econémico Pesquera Artesanal
Artesanal o
Artesanal Politicas
Publicas
Formulacién,
. ., Direccion de Implementaci . .
Direccion General - . - . P Analista de Normativa
, Gestidn Servidor Civil de ony Desarrollo . ..
Linea de Pesca L L CA2 Analista de Gestién Pesquera
Pesquera Carrera Evaluacién de | Econémico
Artesanal i Artesanal
Artesanal Politicas
Publicas
Formulacion,
. L. Direccion de Implementaci . L
Direccién General - . - , P Analista de Solicitudes
. Gestidn Servidor Civil de ony Desarrollo . e .
Linea de Pesca ) o CA2 Analista de Certificacion
Pesquera Carrera Evaluacién de Econdmico
Artesanal P Artesanal
Artesanal Politicas

Publicas




Formulacién,

. ., Direccion de Implementaci
Direccion General . ) . X . .,
. Gestion Servidor Civil de ony Desarrollo s Especialista de Gestion
Linea de Pesca L . CA3 Especialista
Pesquera Carrera Evaluacién de Econdmico Pesquera Artesanal
Artesanal o
Artesanal Politicas
Publicas
Formulacion,
. L Direccion de Implementaci .
Direccion General - . - ) P Especialista de
, Gestién Servidor Civil de ony Desarrollo L . .,
Linea de Pesca L . CA3 Especialista | Normativa de Gestion de
Pesquera Carrera Evaluacién de | Econdmico
Artesanal e Pesca Artesanal
Artesanal Politicas
Publicas
Formulacién, -
. L . Especialista de
. L Direccién de Implementaci S
Direccion General - . - . Fortalecimiento de
. Gestion Servidor Civil de ony Desarrollo - .
Linea de Pesca L . CA3 Especialista | Capacidades parala
Pesquera Carrera Evaluacién de | Social -
Artesanal e Gestion Pesquera
Artesanal Politicas
- Artesanal
Publicas
. L. Direccion de . . . . Apoyo Administrativo(a
Direccion General - Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poy . -, (a)
, Gestién L Asistencia y . . de la Direccion de
Linea de Pesca Actividades Administrativay | de apoyo L
Pesquera . Apoyo . L . Gestion Pesquera
Artesanal Complementarias Secretarial administrativo
Artesanal Artesanal
Direccion de .
. .. ., Director(a) de
Direccion General Promociény . L, . ., .,
. o . . .- Direccion Direccion . Promociény
Linea de Pesca Formalizacién | Directivo Publico . .. No aplica L
Institucional Estratégica Formalizacién Pesquera
Artesanal Pesquera
Artesanal
Artesanal
. . Formulacion,
Direccién de .
. -, L, Implementaci
Direcciéon General Promociény . . . . -,
. o Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Promocién
Linea de Pesca Formalizacién L . CA1 Asistente
Carrera Evaluacién de | Econdmico de Pesquera Artesanal
Artesanal Pesquera P
Artesanal Politicas
Publicas
. ., Formulacién,
Direccién de . . -
. ., ., Implementaci Analista de Atencidn de
Direccion General Promociény . - .
. o Servidor Civil de ony Desarrollo . Consultas de
Linea de Pesca Formalizacién ) o CA2 Analista o
Carrera Evaluacién de Econdmico Formalizacién Pesquera
Artesanal Pesquera e
Politicas Artesanal
Artesanal .
Publicas
. » Formulacion,
Direccion de Implementaci
Direccion General | Promociény . . X P Analista de
. o Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea de Pesca Formalizacién L, L. CA2 Analista Fortalecimiento de
Carrera Evaluacién de | Econémico
Artesanal Pesquera o Pesca Artesanal
Artesanal Politicas
Publicas
. L. Formulacion,
Direccion de Implementaci
Direccion General Promociény . - . P Analista de
, L Servidor Civil de ony Desarrollo . o
Linea de Pesca Formalizacién L . CA2 Analista Formalizacién Pesquera
Carrera Evaluacién de | Econdmico
Artesanal Pesquera o Artesanal
Artesanal Politicas
Publicas
Direccion de Apoyo Administrativo(a)
Direccion General Promociény Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones de la Direccion de
B o - Asistenciay L. . .
Linea de Pesca Formalizacién | Actividades ADOVO Administrativay | de apoyo Promocidény
Artesanal Pesquera Complementarias poy Secretarial administrativo Formalizacién Pesquera
Artesanal Artesanal
Direccion General .
. L Director(a) General de
de Pesca para . L, Direccion
. . . . - Direccion o . Pesca para Consumo
Linea Consumo No aplica Directivo Publico . Politico No aplica .
. Institucional .. Humano Directo e
Humano Directo e Estratégica .
. Indirecto
Indirecto
. ., Analista
Direccion General L .
de Pesca para Administrativo(a) de la
. P . Servidor Civil de Gestion . " . Direccion General de
Linea Consumo No aplica . Administracion CA2 Analista
Carrera Institucional Pesca para Consumo

Humano Directo e

Indirecto

Humano Directo e
Indirecto




Direccion General

Formulacién,

Especialista Legal de la

Implementaci . .
de Pesca para . - . P Direccion General de
. . Servidor Civil de ony . s
Linea Consumo No aplica ., Gobierno CA3 Especialista | Pesca para Consumo
. Carrera Evaluacién de .
Humano Directo e . Humano Directo e
. Politicas R
Indirecto - Indirecto
Publicas
Direccion General Secretaria(o) de la
de Pesca para Servidor de . . Asistencia . Direccion General de
. . - Asistencia 'y . . CO2 Funciones
Linea Consumo No aplica Actividades Administrativa y A Pesca para Consumo
. ) Apoyo . secretariales R
Humano Directo e Complementarias Secretarial Humano Directo e
Indirecto Indirecto
Direccion de
Direccion General Extraccion
de Pesca para para . L . L Director(a) de Extraccion
, . . _ Direccion Direccion .
Linea Consumo Consumo Directivo Publico L - No aplica para Consumo Humano
. Institucional Estratégica . .
Humano Directoe | Humano Directo e Indirecto
Indirecto Directo e
Indirecto
Direccion de L
. L, L, Formulacién,
Direccion General Extraccion Implementaci
de Pesca para para . - . P Analista de Extraccion
. Servidor Civil de ony Desarrollo .
Linea Consumo Consumo L .. CA2 Analista para Consumo Humano
) Carrera Evaluacién de | Econdémico . .
Humano Directoe | Humano Politicas Directo e Indirecto
Indirecto Directo e .
) Publicas
Indirecto
Direccién de -
X L, o, Formulacién,
Direccion General Extraccion .
Implementaci .
de Pesca para para . - . Analista de
. Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea Consumo Consumo . L. CA2 Analista Nominaciones
. Carrera Evaluacién de | Econdmico
Humano Directoe | Humano Y Pesqueras
. X Politicas
Indirecto Directo e -
. Publicas
Indirecto
Direccion de -
. L . Formulacion,
Direccion General Extraccion . . .
Implementaci Analista de Normativa
de Pesca para para . - . L
, Servidor Civil de ony Desarrollo . para Extraccioén para
Linea Consumo Consumo L . CA2 Analista
. Carrera Evaluacién de | Econémico Consumo Humano
Humano Directoe | Humano e . .
. X Politicas Directo e Indirecto
Indirecto Directo e L
. Publicas
Indirecto
Direccién de L
. L, . Formulacién,
Direccion General Extraccion .
Implementaci . L
de Pesca para para . - . Analista de Promocién
. Servidor Civil de ony Desarrollo . .
Linea Consumo Consumo L. L. CA2 Analista de Cooperativas
. Carrera Evaluacién de | Econémico
Humano Directoe | Humano Politicas Pesqueras
Indirecto Directo e .
) Publicas
Indirecto
Direccion de .. .
X L, ., Formulacion, Analista de
Direccion General Extraccion . .
de Pesca para ara Implementaci Otorgamiento de
. P P Servidor Civil de ony Desarrollo . Derechos en Materia de
Linea Consumo Consumo » .. CA2 Analista L,
. Carrera Evaluacion de Econdémico Extraccion Pesquera Con
Humano Directo e Humano Y .
. X Politicas Destino al Consumo
Indirecto Directo e -
. Publicas Humano
Indirecto
Direccion de -
. L. - Formulacion,
Direccion General Extraccion . .
Implementaci Especialista de
de Pesca para para . - . ;e
, Servidor Civil de ony Desarrollo L Extraccion para
Linea Consumo Consumo L . CA3 Especialista
. Carrera Evaluacién de | Econémico Consumo Humano
Humano Directoe | Humano e . .
. X Politicas Directo e Indirecto
Indirecto Directo e Ly
. Publicas
Indirecto
Direccion de
Direccion General Extraccion Apoyo Administrativo(a)
de Pesca para para Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones de la Direccion de
, - Asistenciay . . .,
Linea Consumo Consumo Actividades Abovo Administrativay | de apoyo Extraccion para
Humano Directoe | Humano Complementarias poy Secretarial administrativo Consumo Humano
Indirecto Directo e Directo e Indirecto

Indirecto




Direccion General

Direccion de
Procesamient

Director(a) de

de Pesca para o para B - . ) -
, . . Ly Direccion Direccion . Procesamiento para
Linea Consumo Consumo Directivo Publico L - No aplica
. Institucional Estratégica Consumo Humano
Humano Directoe | Humano . .
. X Directo e Indirecto
Indirecto Directo e
Indirecto
Direccion de
Direccion General Procesamient Fiscalizacion,
de Pesca para o para . L Gestién Fiscalizacion, . ,
. P P Servidor Civil de . . o . Analista de Inspectoria
Linea Consumo Consumo Tributariay Supervision e CA2 Analista
. Carrera X - . de Plantas Pesqueras
Humano Directoe | Humano Ejecucion Inspectoria
Indirecto Directo e Coactiva
Indirecto
Direccién de L
. L, . Formulacién, .
Direccién General Procesamient . Analista de
Implementaci e
de Pesca para o para . - , Certificaciones de
. Servidor Civil de ony Desarrollo . .
Linea Consumo Consumo L. - CA2 Analista Procesamiento para
. Carrera Evaluacién de | Econdédmico
Humano Directoe | Humano e Consumo Humano
. X Politicas ) X
Indirecto Directo e - Directo e Indirecto
) Publicas
Indirecto
Direccién de Formulacion
Direccion General Procesamient . Analista de Legal de la
Implementaci . L
de Pesca para o para . - . Direccién de
, Servidor Civil de ony Desarrollo . X
Linea Consumo Consumo L . CA2 Analista Procesamiento para
. Carrera Evaluacién de | Econdmico
Humano Directoe | Humano . Consumo Humano
. X Politicas . .
Indirecto Directo e . Directo e Indirecto
. Publicas
Indirecto
Direccion de
Direccion General Procesamient Apoyo Administrativo(a)
de Pesca para o para Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones de la Direccion de
, - Asistenciay L . .
Linea Consumo Consumo Actividades Apovo Administrativay | de apoyo Procesamiento para
Humano Directoe | Humano Complementarias POy Secretarial administrativo Consumo Humano
Indirecto Directo e Directo e Indirecto
Indirecto
Direccion General
de Politicas y . ) Director(a) General de
P . L. Direccion s P
, Andlisis . N . Direccion o . Politicas y Analisis
Linea . No aplica Directivo Publico L Politico No aplica .
Regulatorio en Institucional L Regulatorio en Pesca 'y
Estratégica .
Pescay Acuicultura
Acuicultura
Direccién General Analista
de Politicas y Administrativo(a) de la
, Andlisi . rvidor Civil ion . L . Direccién General
Linea alisis X No aplica servidor Civil de GesF 0 R Administracion CA2 Analista ??c on Ge ,e. ? de
Regulatorio en Carrera Institucional Politicas y Analisis
Pescay Regulatorio en Pesca y
Acuicultura Acuicultura
Direccion General Formulacion, .-
o . Especialista Legal de la
de Politicas y Implementaci ) L
. . - . Direccion General de
, Analisis . Servidor Civil de ény . . o e
Linea . No aplica ” Gobierno CA3 Especialista | Politicas y Analisis
Regulatorio en Carrera Evaluacién de .
e Regulatorio en Pesca 'y
Pescay Politicas .
X . Acuicultura
Acuicultura Publicas
Direccion General -
. Secretaria(o) de la
de Politicas y . . . . .
i Servidor de . . Asistencia X Direccion General de
. Analisis . . Asistencia y L . CO2 Funciones - P
Linea . No aplica Actividades Administrativa y A Politicas y Analisis
Regulatorio en . Apoyo . secretariales .
Pesca Complementarias Secretarial Regulatorio en Pesca y
X Y Acuicultura
Acuicultura
Direccion General
de Politicas y Direccion de
, Andlisis Politicas N L Direccion Direccién . Director(a) de Politicas
Linea . y Directivo Publico L . No aplica ( .) Y
Regulatorio en Ordenamient Institucional Estratégica Ordenamiento
Pescay o

Acuicultura




Direccion General

Formulacién,

de Politicas y Direccion de Implementaci . .
s - . - . Analista de Normativa
. Analisis Politicas y Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea . f L . CA2 Analista de Actividades
Regulatorio en Ordenamient | Carrera Evaluacién de | Econémico
. Pesqueras
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion,
de Politicas Direccion de Implementaci . -
(s y o . - . P Analista de Politicas
, Andlisis Politicas y Servidor Civil de ony Desarrollo . .
Linea . . L . CA2 Analista Bilaterales para
Regulatorio en Ordenamient | Carrera Evaluacién de | Econdmico L
P Actividades Pesqueras
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion,
de Politicas y Direccion de Implementaci Analista en
. Andlisis Politicas y Servidor Civil de ony Desarrollo . Ordenamiento de
Linea . . » .. CA2 Analista L.
Regulatorio en Ordenamient Carrera Evaluacién de | Econdmico Actividades Pesqueras y
Pescay o Politicas Acuicolas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacién,
de Politicas Direccion de Implementaci . . .
P v o . - . P Analista de Asistencia
, Andlisis Politicas y Servidor Civil de ony Desarrollo . - L
Linea . . L . CA2 Analista Técnica para Actividades
Regulatorio en Ordenamient Carrera Evaluacién de | Social |
e Pesqueras y Acuicolas
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion,
de Politicas y Direccion de Implementaci .
g o . - . Especialista de
. Analisis Politicas y Servidor Civil de ony Desarrollo . R
Linea . . L .. CA3 Especialista | Normativa de
Regulatorio en Ordenamient | Carrera Evaluacién de | Econdmico L
o Actividades Pesqueras
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion,
de Politicas y Direccion de Implementaci .
(e - . - , Especialista en
, Andlisis Politicas y Servidor Civil de ény Desarrollo . R
Linea . . ” . CA3 Especialista | Ordenamiento Pesquero
Regulatorio en Ordenamient | Carrera Evaluacién de | Econdmico Acuicola
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacién,
de Politicas y Direccion de Implementaci
. Andlisis Politicas Servidor Civil de on Desarrollo o Especialista Pesquero
Linea . y Y - . CA3 Especialista p’ q v
Regulatorio en Ordenamient | Carrera Evaluacién de | Econémico Acuicola
Pescay o Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General
de Politicas Direccion de . . . . Apoyo Administrativo(a
(g y " Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poy . L (a)
, Andlisis Politicas y L Asistencia y . . de la Direccion de
Linea . . Actividades Administrativay | de apoyo e
Regulatorio en Ordenamient . Apoyo . . . Politicas y
Complementarias Secretarial administrativo .
Pescay o Ordenamiento
Acuicultura
Direccion General
de Politicas y . .. .
iy Direccion de . ., . ., Director(a) de
. Analisis L . . g Direccion Direccion . L
Linea . Seguimiento Directivo Publico A - No aplica Seguimiento y
Regulatorio en ., Institucional Estratégica .
y Evaluacién Evaluacién
Pescay
Acuicultura
Direccion General Formulacion,
de Politicas . ., Implementaci .
P v Direccién de . - . P Analista de Cuotas de
. Andlisis o Servidor Civil de ony Desarrollo .
Linea . Seguimiento L P CA2 Analista Pesca de Recursos
Regulatorio en ., Carrera Evaluacién de | Econdmico ) .
y Evaluacién e Hidrobioldgicos
Pescay Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion, . L.
. ) Analista de Gestion de la
de Politicas y . ., Implementaci W
s Direccion de ) - B Informacidn de la
. Analisis L Servidor Civil de ony Desarrollo . . L
Linea . Seguimiento " e CA2 Analista Direccién de
Regulatorio en ., Carrera Evaluacién de | Econémico o
y Evaluacién o Seguimiento y
Pescay Politicas Evaluacin
Acuicultura Publicas




Direccion General

Formulacién,

de Politicas L Implementaci ) -
i ¥ Direccion de . - , P Analista de Seguimiento
. Analisis L Servidor Civil de ony Desarrollo . . .
Linea . Seguimiento L . CA2 Analista de Normativa Sectorial y
Regulatorio en .. Carrera Evaluacién de | Econémico .
y Evaluacién o Acuicola
Pescay Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacion,
de Politicas . L Implementaci . .
(s y Direccion de . - . P Analista de Seguimiento
, Andlisis o Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea . Seguimiento - . CA2 Analista y Evaluacién en Pescay
Regulatorio en ., Carrera Evaluacién de | Econdmico .
y Evaluacién P Acuicultura
Pescay Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacién,
de Politicas . .. Implementaci . . .
iy ¥ Direccion de . . . P Analista de Asistencia
. Analisis L Servidor Civil de ony Desarrollo . C .
Linea . Seguimiento L . CA2 Analista Técnica de Normativa
Regulatorio en L, Carrera Evaluacién de | Econdmico . ,
y Evaluacion e Sectorial y Acuicola
Pescay Politicas
Acuicultura Publicas
Direccion General Formulacién,
de Politicas y . ., Implementaci Especialista de
(g Direccién de . - . .
, Andlisis L Servidor Civil de ony Desarrollo L Aprovechamiento
Linea . Seguimiento L o CA3 Especialista .
Regulatorio en ., Carrera Evaluacién de | Econdémico Sostenible de Pescay
y Evaluacién P ;
Pescay Politicas Acuicultura
Acuicultura Publicas
Direcciéon General
de Politicas S ) . ) . Apoyo Administrativo(a
P v Direccién de Servidor de ) ) Asistencia CO1 Funciones POy . ., (@)
, Andlisis L . Asistencia y L . de la Direccion de
Linea X Seguimiento Actividades Administrativay | de apoyo L
Regulatorio en L . Apoyo . L . Seguimiento y
y Evaluacién Complementarias Secretarial administrativo -
Pescay Evaluacién
Acuicultura
Direccién General . L .
. . Direccién Director(a) General de
. de Asuntos ) N - Direccién e . .
Linea ) No aplica Directivo Publico L Politico No aplica Asuntos Ambientales de
Ambientales de Institucional - )
. Estratégica Industria
Industria- Mype
. ., Analista
Direccién General . .
. - .. Administrativo(a) de la
. de Asuntos ) Servidor Civil de Gestion - ) . . S
Linea ) No aplica L Administracion CA2 Analista Direccion General de
Ambientales de Carrera Institucional .
. Asuntos Ambientales de
Industria- Mype )
Industria- Mype
Formulacién,
Direccion General Implementaci Especialista Legal de la
de Asuntos Servidor Civil de ony Direccion General de
Linea . No aplica L, Gobierno CA3 Especialista .
Ambientales de P Carrera Evaluacién de P Asuntos Ambientales de
Industria- Mype Politicas Industria- Mype
Publicas
Direccion General . . . Secretaria(o) de la
Servidor de . . Asistencia . . )
, de Asuntos . L Asistencia y . . CO2 Funciones Direccion General de
Linea . No aplica Actividades Administrativa y . .
Ambientales de . Apoyo . secretariales Asuntos Ambientales de
. Complementarias Secretarial .
Industria- Mype Industria
Direccion General Direccién de
, de Asuntos W N . Direccion Direccion ) Director(a) de
Linea . Evaluacién Directivo Publico L s No aplica - .
Ambientales de . Institucional Estratégica Evaluacién Ambiental
X Ambiental
Industria- Mype
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General . L Implementaci | Medioambiente
Direccion de . - , . L.
. de Asuntos L Servidor Civil de ony y . Analista de Evaluacion
Linea . Evaluacién L . . CA2 Analista X
Ambientales de . Carrera Evaluacién de | Acondicionamie Ambiental
. Ambiental o
Industria- Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Formulacion, Recursos
Direccion General . .. Implementaci | Naturales,
Direccion de ) - . . . . .
. de Asuntos ) Servidor Civil de ony Medioambiente . Analista de Normativa
Linea . Evaluacién ., CA2 Analista X .
Ambientales de . Carrera Evaluaciénde | y de Estudios Ambientales
. Ambiental P - .
Industria- Mype Politicas Acondicionamie
Publicas ntoy




Ordenamiento

Territorial
Recursos
Formulacion, Naturales,
Direccion General . .. Implementaci | Medioambiente
Direccién de . - . ;
Linea de Asuntos Evaluacién Servidor Civil de ony y CA3 Coordinador de
Ambientales de Ambiental Carrera Evaluacién de | Acondicionamie | Coordinador Evaluacién Ambiental
Industria- Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacion, Naturales,
Direccion General . ., Implementaci | Medioambiente
Direccion de . - . "
. de Asuntos L Servidor Civil de ony y - Especialista de
Linea . Evaluacién ., L. . CA3 Especialista » .
Ambientales de Ambiental Carrera Evaluacién de | Acondicionamie Evaluacién Ambiental
Industria- Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacion, Naturales,
Direccion General . ., Implementaci | Medioambiente Especialista de
Direccién de . - . -
. de Asuntos ,, Servidor Civil de ony y . Evaluacién de
Linea . Evaluacién .. L . CA3 Especialista L.
Ambientales de Ambiental Carrera Evaluacién de | Acondicionamie Instrumentos de Gestidn
Industria- Mype Politicas ntoy Ambiental
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General . ., Implementaci | Medioambiente .
Direccion de . - . Especialista de
, de Asuntos ., Servidor Civil de ény y . R .
Linea . Evaluacién - L . CA3 Especialista | Normativa en Evaluacion
Ambientales de : Carrera Evaluacién de | Acondicionamie R
X Ambiental o Ambiental
Industria- Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Direccion General R ., . . . . . .
Direccion de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
. de Asuntos ., L Asistencia 'y L . . L.
Linea . Evaluacion Actividades Administrativay | de apoyo de la Direccién de
Ambientales de . . Apoyo . L . - .
. Ambiental Complementarias Secretarial administrativo Evaluacién Ambiental
Industria- Mype
Direccion General Direccion de
Linea de Asuntos Gestidn Directivo Pablico Direccion Direccion No aplica Director(a) de Gestion
Ambientales de Ambiental - Institucional Estratégica P Ambiental (Mype)
Industria- Mype Mype
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente .
- . - . Asistente de
. de Asuntos Gestion Servidor Civil de ony y . L
Linea . . - L. . CA1 Asistente Informacién Sobre
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie L .
. e Gestion Ambiental
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente . .
- . - . Analista de Estudios de
, de Asuntos Gestidn Servidor Civil de ony y . P
Linea . . " . . CA2 Analista Cambio Climatico en el
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie .
X o Sector Industria
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente . .,
L. . - . Analista de Gestion
Linea de Asuntos Gestion servidor Civil de ony v CA2 Analista Ambiental para el Sector
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie . P
. e Industria
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento

Territorial




Recursos

Formulacion, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente Analista de Normativa
. de Asuntos Gestién Servidor Civil de ony y . de Gestién Ambiental
Linea . . L L . CA2 Analista .
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie para el Sector Industria -
Industria- Mype Mype Politicas ntoy Mype
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacion, Naturales, . .,
. -, . -, . . . Analista de Atencidn de
Direcciéon General Direccién de Implementaci | Medioambiente
de Asuntos Gestion Servidor Civil de on Consultas para la
Linea ) ) Y . y . ) CA2 Analista Gestion Ambiental de la
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie )
. e Industria Manufacturera
Industria- Mype Mype Politicas ntoy X
P . y de Comercio Interno
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente Analista de Difusion de
Linea de A?untos Gestl'on Servidor Civil de ony 5 y - ' CA2 Analista Estra.teglas de Gestidn
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie Ambiental para el Sector
Industria- Mype Mype Politicas ntoy Industria
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente .
L . - . Analista de Proyectos
, de Asuntos Gestiéon Servidor Civil de ony y . .
Linea . ) L - . CA2 Analista Ambientales del Sector
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie -
. o de Industria
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General | Direccidn de Implementaci | Medioambiente - .
- . - , Especialista de Estudios
, de Asuntos Gestidn Servidor Civil de ony y . X
Linea . . ” . . CA3 Especialista | Ambientales para el
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie .
X o Sector Industria
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente Especialista de
Linea de Asuntos Gestién Servidor Civil de ony y CA3 Especialista Normativa de Gestién
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie P Ambiental para el Sector
Industria- Mype Mype Politicas ntoy Industria- Mype
Publicas Ordenamiento
Territorial
Recursos
Formulacién, Naturales,
Direccion General Direccion de Implementaci | Medioambiente L .
- . - . Especialista de Sistema
. de Asuntos Gestidn Servidor Civil de ony y o - X
Linea . . L - . CA3 Especialista | de Evaluacién Ambiental
Ambientales de Ambiental - Carrera Evaluacién de | Acondicionamie .
. o para el Sector Industria
Industria- Mype Mype Politicas ntoy
Publicas Ordenamiento
Territorial
Direccion General Direccion A Administrativ
eccion Genera ec.cl 6n de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poyo. d L strativo(a)
. de Asuntos Gestién - Asistencia y L . de la Direccién de
Linea . . Actividades Administrativay | de apoyo . .
Ambientales de Ambiental - . Apoyo . L . Gestion Ambiental -
. Complementarias Secretarial administrativo
Industria- Mype Mype Mype
Direccion General R . L .
, . L L Direccion Direccién . Director(a) General de
Linea de Desarrollo No aplica Directivo Publico L s No aplica R
X Institucional Estratégica Desarrollo Empresarial
Empresarial
Direccién General Analista
. . Servidor Civil de Gestidn L L . Administrativo(a) de la
Linea de Desarrollo No aplica - Administracion CA2 Analista . .
Carrera Institucional Direccion General de

Empresarial

Desarrollo Empresarial




Formulacién,

. ., Implementaci .
Direccion General Servidor Civil de énp Especialista Legal de la
Linea de Desarrollo No aplica Y L Gobierno CA3 Especialista | Direccién General de
. Carrera Evaluacién de R
Empresarial o Desarrollo Empresarial
Politicas
Publicas
Direccion General Servidor de ) ) Asistencia h Secretaria(o) de la
. . L Asistencia 'y . . CO2 Funciones . L,
Linea de Desarrollo No aplica Actividades Administrativa y ) Direccidon General de
) ) Apoyo . secretariales .
Empresarial Complementarias Secretarial Desarrollo Empresarial
Direccion General | Direccién de Direccién Direccién Director(a) de
Linea de Desarrollo Articulacién Directivo Publico L - No aplica Articulacién de
. Institucional Estratégica
Empresarial de Mercados Mercados
Formulacién,
R R Implementaci
Direccion General | Direccién de ) - . P . L
. X ., Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Promocion
Linea de Desarrollo Articulacién .. - CA1 Asistente . L .
X Carrera Evaluacién de | Econdmico y Articulacion Comercial
Empresarial de Mercados o
Politicas
Publicas
Formulacién,
R R Implementaci
Direccion General | Direccidn de ) . ) P . . L
. . . Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Articulacién
Linea de Desarrollo Articulacién L .. CA2 Analista R
. Carrera Evaluacién de | Econdmico Comercial
Empresarial de Mercados o
Politicas
Publicas
Formulacién,
, . ., Implementaci Analista de
Direccion General Direccion de . - . P .
, X . Servidor Civil de ony Desarrollo . Fortalecimiento de
Linea de Desarrollo Articulacion L . CA2 Analista .
. Carrera Evaluacién de | Econdmico Capacidades para
Empresarial de Mercados P . -
Politicas Articulaciéon a Mercados
Publicas
Formulacién,
. L . ., Implementaci Analista de Procesos
Direccion General Direccion de . - .
. . ) Servidor Civil de ony Desarrollo . para el Acceso de Las
Linea de Desarrollo Articulacién ., . CA2 Analista
. Carrera Evaluacién de | Econdédmico Mype a Las Compras
Empresarial de Mercados P o
Politicas Publicas
Publicas
Formulacion,
. -, . -, Implementaci
Direccién General Direccién de . . . P . .
, X 9 Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Estudios de
Linea de Desarrollo Articulacion L o CA2 Analista s
. Carrera Evaluacién de | Econdémico Comercializacion
Empresarial de Mercados P
Politicas
Publicas
Formulacion,
. ., . .. Implementaci Especialista de Disefio
Direccién General Direccién de . - . P P
. . ., Servidor Civil de ony Desarrollo . de Instrumentos para el
Linea de Desarrollo Articulacién L ‘. CA3 Especialista
. Carrera Evaluacién de | Econdmico Acceso de Las Mype a
Empresarial de Mercados o P
Politicas Las Compras Publicas
Publicas
Formulacién,
. L . L Implementaci Especialista de Procesos
Direccion General Direccién de . - .
, X -, Servidor Civil de ény Desarrollo . para el Acceso de Las
Linea de Desarrollo Articulacién ” . CA3 Especialista
. Carrera Evaluacién de Econdémico Mype a Las Compras
Empresarial de Mercados . S
Politicas Publicas
Publicas
R R . . . . Apoyo Administrativo(a
Direccion General | Direccién de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones poy S (a)
. X . L Asistencia 'y L . de la Direccion de
Linea de Desarrollo Articulacién Actividades Administrativay | de apoyo . .
. . Apoyo . . . Articulacion de
Empresarial de Mercados Complementarias Secretarial administrativo
Mercados
Direccion de
Direccion General | Cooperativas . L . ) Director(a) de
. N - Direccion Direccion ) -
Linea de Desarrollo e Directivo Publico o L No aplica Cooperativas e
. T . Institucional Estratégica N )
Empresarial Institucionali Institucionalidad
dad
Direccion General | Direccién de ) . L Asistente de la Direccion
. R Servidor Civil de Gestion . L . .
Linea de Desarrollo Cooperativas L Administracion CA1 Asistente de Cooperativas e
. Carrera Institucional I )
Empresarial e Institucionalidad




Institucionali
dad

Direccion de

Formulacion,

. ., . Implementaci .
Direccion General | Cooperativas . - . P Analista de Desarrollo
. Servidor Civil de ony Desarrollo . . o
Linea de Desarrollo e . .. CA2 Analista de la Micro y Pequefia
. T . Carrera Evaluacién de | Econdémico
Empresarial Institucionali o Empresa
dad Politicas
Publicas
. L, Formulacién,
Direccion de Implementaci
Direccion General | Cooperativas . . X P Analista de Desarrollo
, Servidor Civil de ény Desarrollo . L
Linea de Desarrollo e ) o CA2 Analista Institucional de Las
. L . Carrera Evaluacién de | Econdémico
Empresarial Institucionali o Mype
dad Politicas
Publicas
o, Formulacion,
Direccion de ) f
. ., X Implementaci Analista de
Direccion General Cooperativas . - , .
. Servidor Civil de ony Desarrollo . Normatividad de
Linea de Desarrollo e ., e CA2 Analista X
. T . Carrera Evaluacién de | Econédmico Cooperativas e
Empresarial Institucionali o N .
Politicas Institucionalidad
dad -
Publicas
. L. Formulacion,
Direccion de Implementaci
Direccion General | Cooperativas . - . P Analista de Promocién y
, Servidor Civil de ony Desarrollo .
Linea de Desarrollo e L . CA2 Analista Apoyo a Las
. L . Carrera Evaluacién de | Econémico R
Empresarial Institucionali e Cooperativas
dad Politicas
Publicas
. L, Formulacion,
Direccion de Implementaci
Direccion General | Cooperativas . - . P Analista de Asistencia
. Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea de Desarrollo e L . CA2 Analista Técnica de Modelos
. L . Carrera Evaluacién de | Econédmico .
Empresarial Institucionali Y Asociativos
dad Politicas
Publicas
. L, Formulacién,
Direccién de .
. -, . Implementaci
Direccién General Cooperativas . . . . . .
, Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Asistencia
Linea de Desarrollo e L o CA2 Analista .
. L . Carrera Evaluacién de | Econdmico Técnica de Mype
Empresarial Institucionali e
dad Politicas
Publicas
. L, Formulacién,
Direccién de Imolementaci
Direccion General | Cooperativas . - , P Especialista de
, Servidor Civil de ony Desarrollo . .
Linea de Desarrollo e L - CA3 Especialista | Desarrollo Cooperativo e
. L . Carrera Evaluacién de | Econdédmico T .
Empresarial Institucionali . Institucionalidad Mype
dad Politicas
Publicas
. L, Formulacién,
Direccion de ) .
. L R Implementaci Especialista de Fomento
Direccion General Cooperativas . - .
, Servidor Civil de ony Desarrollo . y Desarrollo de Las
Linea de Desarrollo e ” . CA3 Especialista R
. L . Carrera Evaluacién de | Econédmico Cooperativas y Otras
Empresarial Institucionali o . -
Politicas Modalidades Asociativas
dad .
Publicas
. . Formulacion,
Direccion de . o
. L R Implementaci Especialista de
Direccion General Cooperativas . - , .
. Servidor Civil de ony Desarrollo g Informacion de
Linea de Desarrollo e L .. CA3 Especialista R
. T . Carrera Evaluacién de | Econédmico Cooperativas e
Empresarial Institucionali P N .
Politicas Institucionalidad
dad -
Publicas
Direccion de
. L X . . . . Apoyo Administrativo(a
Direccion General Cooperativas Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones oy ) ., (a)
. L Asistencia y L . de la Direccion de
Linea de Desarrollo e Actividades Administrativay | de apoyo R
. . . . Apoyo . .. . Cooperativas e
Empresarial Institucionali Complementarias Secretarial administrativo N .
Institucionalidad
dad
Direccion General Direccion de . ., . . .
. . . _— Direccion Direccion . Director(a) de Desarrollo
Linea de Desarrollo Desarrollo Directivo Publico L - No aplica .
. . Institucional Estratégica Productivo
Empresarial Productivo
Direccion General Direccion de . - Formulacion, .
. Servidor Civil de .| Desarrollo . Analista de Desarrollo
Linea de Desarrollo Desarrollo Implementaci . CA2 Analista ‘o .
. . Carrera , Econémico Técnico Productivo
Empresarial Productivo ony




Evaluacién de

Politicas
Publicas
Formulacion,
R R Implementaci . L
Direccion General Direccién de Servidor Civil de énp Desarrollo Analista de Promocién
Linea de Desarrollo Desarrollo Y -, e CA2 Analista de Competitividad de
. . Carrera Evaluacién de | Econdémico )
Empresarial Productivo e Las Mipymes
Politicas
Publicas
Formulacién,
. - . - Implementaci -
Direccion General Direccion de . - . P Especialista de
, Servidor Civil de ony Desarrollo . o
Linea de Desarrollo Desarrollo ” . CA3 Especialista | Fortalecimiento del
. . Carrera Evaluacién de | Econdmico X
Empresarial Productivo o Sector Productivo
Politicas
Publicas
Formulacion,
. L . L Implementaci o
Direccion General Direccion de . - , P Especialista de
. Servidor Civil de ony Desarrollo o s .
Linea de Desarrollo Desarrollo L, . CA3 Especialista | Supervisién y Monitoreo
. . Carrera Evaluacién de | Econdmico .
Empresarial Productivo o de Desarrollo Productivo
Politicas
Publicas
Direccion General Direccion de Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
. - Asistencia y . . . L.
Linea de Desarrollo Desarrollo Actividades Abovo Administrativay | de apoyo de la Direccion de
Empresarial Productivo Complementarias poy Secretarial administrativo Desarrollo Productivo
Direccion General Direccion de . L . . Director(a) de
. N - Direccion Direccion .
Linea de Desarrollo Instrumentos | Directivo Publico o L No aplica Instrumentos
. X . Institucional Estratégica . .
Empresarial Financieros Financieros
Direccion General | Direccién de Servidor Civil de Gestién Analista de
Linea de Desarrollo Instrumentos L Administracion CA2 Analista Instrumentos
. ) ) Carrera Institucional ) .
Empresarial Financieros Financieros
Formulacién,
. ., : -, Implementaci -
Direccion General Direccion de . - . P Especialista de
. Servidor Civil de ony Desarrollo .
Linea de Desarrollo Instrumentos L . CA3 Especialista | Instrumentos
- - ) Carrera Evaluacién de | Econdédmico ) .
Empresarial Financieros . Financieros
Politicas
Publicas
R R Especialista de Asuntos
Direccion General | Direccidn de ) . L P . .
. Servidor Civil de Gestién L L . Mypyme de la Direccién
Linea de Desarrollo Instrumentos L Administracion CA3 Especialista
. X . Carrera Institucional de Instrumentos
Empresarial Financieros . K
Financieros
. ., . -, . . . . Apoyo Administrativo(a
Direccién General Direccién de Servidor de ) ) Asistencia CO1 Funciones POy . ., (a)
. . Asistencia y L . de la Direccion de
Linea de Desarrollo Instrumentos | Actividades Administrativay | de apoyo
. X . . Apoyo . - . Instrumentos
Empresarial Financieros Complementarias Secretarial administrativo X .
Financieros
Direccién General .
- . ., Director(a) General de
de Innovacion, o, Direccion ) .
P . . . . L Direccion L. . Innovacién, Tecnologia,
Linea Tecnologia, No aplica Directivo Publico . Politico No aplica R
o Institucional - Digitalizacién y
Digitalizacién y Estratégica L
. Formalizacién
Formalizacién
R Analista
Direccion General . .
L Administrativo(a) de la
de Innovacién, . - .. ) L
. . . Servidor Civil de Gestion . L . Direccion General de
Linea Tecnologia, No aplica o Administracion CA2 Analista L ,
e . Carrera Institucional Innovacidn, Tecnologia,
Digitalizacion y o
. Digitalizacién y
Formalizacién o
Formalizacién
. L, Formulacién, L
Direccion General . Investigacion, - L
L Implementaci Especialista en Disefio
de Innovacion, . - , Desarrollo P .
, 3 . Servidor Civil de ony .. . Politicas Publicas para
Linea Tecnologia, No aplica ., Tecnoldgico e CA3 Especialista L L
o Carrera Evaluacién de 2 Innovacion y Actividades
Digitalizacion y e Innovacion
L, Politicas . Transversales
Formalizacién - Tecnoldgica
Publicas
] B Formulacién, L, .
Direccion General .| Investigacion, Especialista Legal de la
- Implementaci . .
de Innovacion, . - , Desarrollo Direccion General de
. . . Servidor Civil de ony - o L ,
Linea Tecnologia, No aplica ) Tecnoldgico e CA3 Especialista | Innovacidn, Tecnologia,
L Carrera Evaluacién de o R
Digitalizacion y politicas Innovacion Digitalizacién y

Formalizacion

Publicas

Tecnoldgica

Formalizacion




Direccion General

Secretaria(o) de la

de Innovacién, Servidor de . . Asistencia . Direccién General de
Asistencia 'y CO2 Funciones
Linea Tecnologia, No aplica Actividades ADOvo Administrativa y secretariales Innovacidn, Tecnologia,
Digitalizacion y Complementarias POy Secretarial Digitalizacién y
Formalizacién Formalizacién
Direccion General . - .
de Innovacién Direccion de Director(a) de la
, , ! Digitalizacion N L Direccion Direccion ) Direccion de
Linea Tecnologia, Directivo Publico L s No aplica o
Digitalizacién y y Institucional Estratégica Digitalizacién y
Formalizacion Formalizacién Formalizacién
. L Formulacion
Direccion General R L "
. Direccion de Implementaci .
de Innovacion, A . - . Asistente de
, 3 Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo . o
Linea Tecnologia, Carrera Evaluacién de | Econémico CA1 Asistente Digitalizacién y
Digitalizacion y ¥ o, P Formalizacién
s Formalizacién Politicas
Formalizacién .
Publicas
. L Formulacion
Direccion General . L .
L Direccion de Implementaci
de Innovacion, A . - . - .
Linea Tecnologia Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo CA1 Asistente Especialista en Politicas
DI italizacit’in y Carrera Evaluacién de | Econémico Publicas
& o ¥ Formalizacion Politicas
Formalizacién -
Publicas
. L. Formulacion
Direccion General . L. .
! Direccion de Implementaci
de Innovacién, A . - . . .
Linea Tecnologia Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Analista de Convenios
Digitalizacié’m y Carrera Evaluacién de | Econdmico de Digitalizacion
o y Formalizacion Politicas
Formalizacién .
Publicas
. .. Formulacion
Direcciéon General . L, .
L Direccién de Implementaci
de Innovacion, A . - . : :
Linea Tecnologia Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Analista de Mejora
DI itaIizaci:Sn y Carrera Evaluacién de | Econdmico Empresarial
e o ¥ Formalizacién Politicas
Formalizacién .
Publicas
. ., Formulacion
Direccién General L !
. Direccion de Implementaci .
de Innovacion, o, . L , Analista del
. . Digitalizacién | Servidor Civil de ony Desarrollo . L
Linea Tecnologia, Carrera Evaluacién de | Econémico CA2 Analista Componente de Gestion
Digitalizacion y ¥ L, o Empresarial Avanzada
. Formalizacién Politicas
Formalizacién .
Publicas
Direccion General . .,
de Innovacién Direccion de
, , ! Digitalizacion Servidor Civil de Gestion L ) . Analista de Asistencia
Linea Tecnologia, L Administracion CA2 Analista ‘o L
Digitalizacién y y Carrera Institucional Técnica en Digitalizacion
o Formalizacién
Formalizacién
. L Formulacion
Direccién General o .
- Direccion de Implementaci . L
de Innovacion, A . - . Analista de Promocion
, ., Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo . S
Linea Tecnologia, Carrera Evaluacion de | Econémico CA2 Analista de Digitalizacion y
Digitalizacion y ¥ o, P Formalizacién
s Formalizacién Politicas
Formalizacién .
Publicas
. L. Formulacion,
Direccion General . L, . . L
de Innovacién Direccion de Implementaci Analista de Promocioén e
Linea Tecnoloafa ! Digitalizacion Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Implementacion de
DI italizscit’ﬁn y Carrera Evaluacién de | Econémico Instrumentos
Fogrmalizacic’)ny Formalizacion Politicas Empresariales
Publicas
. L. Formulacion
Direccion General . L. .
! Direccion de Implementaci
de Innovacion, A . - . . .
, , Digitalizacion Servidor Civil de on Desarrollo . Especialista de Comercio
Linea Tecnologia, L o CA2 Analista (.
o y Carrera Evaluacién de Econdmico Electrénico
Digitalizacion
o y Formalizacion Politicas
Formalizacién .
Publicas
. L, Direccion de Formulacion, Especialista de
Direccion General s . L . .
. . Digitalizacion Servidor Civil de Implementaci | Desarrollo . Normativa de
Linea de Innovacion, , , . CA3 Especialista o,
y Carrera ony Econémico Digitalizacion y

Tecnologia,

Formalizacién

Evaluacién de

Formalizacién




Digitalizacién y Politicas
Formalizacion Publicas
. -, Formulacién
Direccion General L -
! Direccién de Implementaci -
de Innovacion, o . - . Especialista para la
, , Digitalizacién | Servidor Civil de ony Desarrollo - IR
Linea Tecnologia, ., e CA3 Especialista | Transformacion Digital
y Carrera Evaluacién de | Econdmico
Digitalizacion y o " Empresarial
s Formalizacién Politicas
Formalizacién -
Publicas
R Formulacién
Direccion General L !
! Direccion de Implementaci L
de Innovacion, AR ) - , Especialista de
. . Digitalizacién | Servidor Civil de ony Desarrollo - BN
Linea Tecnologia, v Carrera Evaluacion de | Econémico CA3 Especialista | Diagnostico de
Digitalizacion y . P Digitalizacion
L, Formalizacién Politicas
Formalizacién -
Publicas
Direccion General R ini i
L Direccion de . . . . Apoyo Administrativo(a)
de Innovacion, A Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones . L,
. B Digitalizacién - Asistencia y L . de la Direccién de
Linea Tecnologia, Actividades Apovo Administrativay | de apoyo Digitalizacién
Digitalizacion y y o Complementarias POy Secretarial administrativo & o Y
Formalizacion Formalizacién Formalizacién
Direccion General
de Innovacién . L. . L . L .
, 3 ! Direccion de . . Direccion Direccién . Director(a) de
Linea Tecnologia, ., Directivo Publico L - No aplica o
Digitalizacion y Innovacion Institucional Estratégica Innovacion
Formalizacién
. L Formulacion
Direccion General .
de Innovacién Implementaci
Linea Tecnologia ! Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Analista de Barreras
Di italizscit’ﬁn Innovacion Carrera Evaluacién de | Econémico Normativas
grtalz P v Politicas
Formalizacién .
Publicas
. L Formulacion
Direccion General .
L Implementaci
de Innovacion, . L, . L .
. B Direccién de Servidor Civil de ony Desarrollo . . L.
Linea Tecnologia, Innovacién Carrera Evaluacién de Econdmico CA2 Analista Analista de Innovacién
Digitalizacién y o
. Politicas
Formalizacion L
Publicas
. - Formulacidn
Direccion General .
de Innovacion Implementaci
Linea Tecnologia ! Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Analista de Investigacion
Digitalizgcién v Innovacion Carrera Evaluacién de | Econdmico para la Innovacion
., Politicas
Formalizaciéon .
Publicas
. -, Formulacion
Direcciéon General .
de Innovacién Implementaci
Linea Tecnologia ! Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo CA2 Analista Analista de Promocion
Di italizacié’m Innovacion Carrera Evaluacién de | Econdémico de Innovacién
& o y Politicas
Formalizacién .
Publicas
R Formulacién
Direccién General !
i Implementaci "
de Innovacion, . L, . L . Especialista de
; . Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo . R -
Linea Tecnologia, Innovacion Carrera Evaluacion de | Econémico CA3 Especialista | Normativa y Politicas de
Digitalizacion y politicas Innovacién
Formalizacién .
Publicas
. ., Formulacién
Direccién General .
L Implementaci .
de Innovacién, R L . - . Especialista de
. h Direccién de Servidor Civil de ony Desarrollo g L
Linea Tecnologia, L L . CA3 Especialista | Promocion de
o Innovacion Carrera Evaluacién de | Econdémico .
Digitalizacion y Politicas Innovacion
Formalizacion -
Publicas
Direccion General
de Innovacién, Direccién de Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
Linea Tecnologia, Innovacién Actividades Abovo v Administrativay | de apoyo de la Direccion de
Digitalizacién y Complementarias POy Secretarial administrativo Innovacidn
Formalizacion
Linea Direccion General Direccion de Directivo Publico Direccion Direccién No aplica Director(a) de
de Innovacion, Tecnologia Institucional Estratégica P Tecnologia




Tecnologia,
Digitalizacién y
Formalizacién

Direccion General

Formulacién,

L Implementaci | Investigacion Asistente de
de Innovacién, . - . - ) e i
. . Direccion de Servidor Civil de ony Cientificay . Seguimiento y
Linea Tecnologia, . L CA1 Asistente .
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Formalizacién -
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, , Direccién de Servidor Civil de ony Desarrollo . Fortalecimiento de
Linea Tecnologia, . ” . CA2 Analista .
o Tecnologia Carrera Evaluacién de | Social Capacidades para el
Digitalizacion y o s
o Politicas Desarrollo Tecnolégico
Formalizacién .
Publicas
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Direccién General ) L
. Implementaci Investigacion .
de Innovacién, . L, . - . e Analista de
. h Direccion de Servidor Civil de ony Cientifica y . .
Linea Tecnologia, . L CA2 Analista Transferencia
L Tecnologia Carrera Evaluacién de | Desarrollo .
Digitalizacion y o - Tecnoldgica
L, Politicas Tecnoldgico
Formalizacién -
Publicas
Direccion General .
L. Asesoramient .
de Innovacion, . .. . - L Especialista de
. . Direccién de Servidor Civil de oy Resolucién de . R
Linea Tecnologia, , ., R CA3 Especialista | Normativa de la
S Tecnologia Carrera Resolucién de | Controversias . A .
Digitalizacion y . Direccién de Tecnologia
o Controversias
Formalizacion
. L. Formulacion,
Direccion General . L
- Implementaci | Investigacion .
de Innovacion, . L, . . , s Especialista de
. . Direccién de Servidor Civil de ony Cientificay .
Linea Tecnologia, ., L CA3 Especialista | Proyectos de Desarrollo
S Tecnologia Carrera Evaluacién de | Desarrollo -
Digitalizacion y o - Tecnolégico
. Politicas Tecnoldgico
Formalizacion L
Publicas
Direccion General
de Innovacion, . ., Servidor de . : Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
. B Direccién de - Asistencia y L . . L.
Linea Tecnologia, , Actividades Administrativay | de apoyo de la Direccién de
o Tecnologia ) Apoyo . . . .
Digitalizacion y Complementarias Secretarial administrativo Tecnologia
Formalizacién
Direccion General
de Politicas y Direccién Direccién Director(a) General de
Linea Andlisis No aplica Directivo Publico Institucional Politico No aplica Politicas y Analisis
Regulatorio- Estratégica Regulatorio
DGPAR
Direcciéon General Analista
de Politicas y . - . Administrativo(a) de la
. P . Servidor Civil de Gestion . L . . L
Linea Analisis No aplica L Administracion CA2 Analista Direccion General de
. Carrera Institucional o P
Regulatorio- Politicas y Analisis
DGPAR Regulatorio- DGPAR
. » Formulacion,
Direccién General ) -
o Implementaci Especialista Legal de la
de Politicas y . - . . L
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s Politicas Regulatorio- DGPAR
DGPAR -
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Direccién General .
o . . . Secretaria(o) de la
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Regulatorio- Complementarias Secretarial Resulatorio
DGPAR &
Direccion General
de Politicas . L . L . L .
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Evaluacién de




Regulatorio- Politicas
DGPAR Publicas
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Direccién General .
de Politicas Implementaci
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Linea Analisis L L ‘o CA3 Especialista L
. Normatividad | Carrera Evaluacién de | Econdmico Normatividad
Regulatorio- Politicas Regulatoria
DGPAR o &
Publicas
Direccion General Formulauon,'
de Politicas Implementaci
, iy ¥ Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo . Especialista de
Linea Analisis L L . CA3 Especialista R .
. Normatividad | Carrera Evaluacién de | Econdédmico Normativa Regulatoria
Regulatorio- politicas
DGPAR .
Publicas
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de Politicas y . ., Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
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Linea Analisis L Actividades Administrativay | de apoyo de la Direccién de
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Regulatorio- Complementarias Secretarial administrativo Normatividad
DGPAR
. L Direccion de
Direccion General ) .
e Ordenamient Director(a) de
de Politicas y . .. . L .
. (g ode R _ Direccion Direccion . Ordenamiento de
Linea Andlisis Directivo Publico o - No aplica .
. Productos Institucional Estratégica Productos Industriales y
Regulatorio- X -
Industriales y Fiscalizados
DGPAR . .
Fiscalizados
. ., Direccion de Formulacion,
Direccién General . .
" Ordenamient Implementaci . .
de Politicas y . - . Asistente de Registro de
. (g ode Servidor Civil de ony Desarrollo . ;
Linea Andlisis L, ‘. CA1 Asistente Productos Industriales y
. Productos Carrera Evaluacién de | Econdédmico s
Regulatorio- X o Fiscalizados
DGPAR Industriales y Politicas
Fiscalizados Publicas
. . Direccion de Formulacién,
Direccién General . .
de Politicas y Ordenamient Implementaci
. (e ode Servidor Civil de ony Desarrollo . Asistente de Sustancias
Linea Andlisis L. - CA1 Asistente
X Productos Carrera Evaluacién de | Econdmico Controladas
Regulatorio- . P
DGPAR Industriales y Politicas
Fiscalizados Publicas
. L, Direccion de L
Direccion General . Fiscalizacién, . L.
" Ordenamient L, L, Analista de Inspeccion
de Politicas y . - Gestion Fiscalizacién,
. g ode Servidor Civil de . . s . de Productos
Linea Andlisis Tributariay Supervision e CA2 Analista )
. Productos Carrera . L . Industriales y
Regulatorio- Industriales Ejecucidn Inspectoria Fiscalizados
DGPAR naustriaiesy Coactiva
Fiscalizados
. L. Direccion de Formulacién,
Direccion General . ) . i
o Ordenamient Implementaci Analista de Autorizacién
de Politicas y . - .
, iy ode Servidor Civil de ony Desarrollo . de Productos
Linea Andlisis L . CA2 Analista .
. Productos Carrera Evaluacién de | Econédmico Industriales y
Regulatorio- . P -
Industriales y Politicas Fiscalizados
DGPAR L L
Fiscalizados Publicas
. L, Direccion de Formulacion, Analista de
Direccion General . . o
o Ordenamient Implementaci Autorizaciones de
de Politicas y . - . .
. (g ode Servidor Civil de ony Desarrollo . Plantas Industriales de
Linea Andlisis ., .. CA2 Analista N
. Productos Carrera Evaluacién de | Econédmico Fabricacién de
Regulatorio- X P . -
DGPAR Industriales y Politicas Explosivos de Uso Civil y
Fiscalizados Publicas Materiales Relacionados




Direccion General

Direccion de

Formulacién,

o rdenamien Implementaci .
de Politicas y Ordenamient . - , plementac Analista de
. (s ode Servidor Civil de ony Desarrollo . . .
Linea Andlisis ., L. CA2 Analista Autorizaciones Segun
. Productos Carrera Evaluacién de | Econémico o
Regulatorio- X o Reglamento Técnico
DGPAR Industriales y Politicas
Fiscalizados Publicas
. L. Direccion de Formulacion,
Direccion General . .
o Ordenamient Implementaci .
de Politicas y . - . Analista de
, iy ode Servidor Civil de ony Desarrollo . L ,
Linea Andlisis L . CA2 Analista Cumplimiento Segun
. Productos Carrera Evaluacién de | Econdmico .
Regulatorio- . P Reglamento Técnico
DGPAR Industriales y Politicas
Fiscalizados Publicas
. L, Direccion de Formulacién,
Direccion General . . . L.
o Ordenamient Implementaci Analista de Evaluacion
de Politicas y . - .
. (g ode Servidor Civil de ony Desarrollo . de Productos
Linea Andlisis ., . CA2 Analista .
. Productos Carrera Evaluacién de | Econémico Industriales y
Regulatorio- X e -
Industriales y Politicas Fiscalizados
DGPAR . . .
Fiscalizados Publicas
. L. Direccion de Formulacién,
Direccion General . .
" Ordenamient Implementaci . .
de Politicas y . - . Analista de Registro de
, iy ode Servidor Civil de ony Desarrollo . .
Linea Andlisis L . CA2 Analista Productos Industriales y
. Productos Carrera Evaluacién de | Econdémico s
Regulatorio- X o Fiscalizados
DGPAR Industriales y Politicas
Fiscalizados Publicas
. ., Direccion de Formulacion, .
Direccion General . . Especialista de
. Ordenamient Implementaci .
de Politicas y . - . Normativa de
. g ode Servidor Civil de ony Desarrollo . X
Linea Andlisis L ‘. CA3 Especialista | Ordenamiento de
. Productos Carrera Evaluacién de | Econdmico .
Regulatorio- . P Productos Industriales y
Industriales y Politicas L
DGPAR - - Fiscalizados
Fiscalizados Publicas
. L, Direccion de Formulacién, Especialista de
Direccion General . ) .
e Ordenamient Implementaci Autorizaciones de
de Politicas y . - , .
. (s ode Servidor Civil de ony Desarrollo . Plantas Industriales de
Linea Andlisis ” ‘. CA3 Especialista L
. Productos Carrera Evaluacién de | Econdmico Fabricacién de
Regulatorio- X o . -
DGPAR Industriales y Politicas Explosivos de Uso Civil y
Fiscalizados Publicas Materiales Relacionados
. - Direccion de - .
Direccion General Ordenamient Apoyo Administrativo(a)
de Politicas y o de Servidor de Asistencia Asistencia CO1 Funciones de la Direccion de
Linea Andlisis Actividades v Administrativay | de apoyo Ordenamiento de
. Productos . Apoyo . L . .
Regulatorio- X Complementarias Secretarial administrativo Productos Industriales y
Industriales y s
DGPAR - Fiscalizados
Fiscalizados
Direccion General
de Politicas y Direccion de Direccion Direccién
Linea Analisis . Directivo Publico o L. No aplica Director(a) de Politicas
. Politicas Institucional Estratégica
Regulatorio-
DGPAR
Formulacion
Direccién General .
de Politicas Implementaci
. (g y Direccién de Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Politicas
Linea Andlisis . ., .. CA2 Analista .
. Politicas Carrera Evaluacién de Econémico Regulatorias
Regulatorio- politicas
DGPAR s
Publicas
Direccion General Formulaaon,.
de Politicas Implementaci
, P ¥ Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista de Proyectos
Linea Analisis - L o CA2 Analista . )
. Politicas Carrera Evaluacién de | Econdmico Normativos Regulatorios
Regulatorio- politicas
DGPAR .
Publicas
, Formulacién,
Direccion General )
de Politicas y Implementaci
, g Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo . Analista Econémico de
Linea Analisis e L o CA2 Analista L o
. Politicas Carrera Evaluacién de | Econémico Formulacién de Politicas
Regulatorio- Politicas
DGPAR -
Publicas
, Direccion General Direccion de Servidor Civil de Formulacién, Desarrollo . Especialista de Estudios
Linea o " . .. CA3 Especialista .
de Politicas y Politicas Carrera Implementaci | Econdmico de Desarrollo Productivo




Andlisis ony
Regulatorio- Evaluacién de
DGPAR Politicas
Publicas
Direccién General r;rll:;a:;ct):éi
de Politicas y R ., . - . P Especialista de Estudios
. (e Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo .
Linea Andlisis e L L. CA3 Especialista | para el Sector
. Politicas Carrera Evaluacién de | Econdmico
Regulatorio- Politicas Manufacturero
DGPAR -
Publicas
Direccién General Formulauon,.
de Politicas Implementaci
, iy ¥ Direccion de Servidor Civil de ony Desarrollo L Especialista de
Linea Andlisis . - . CA3 Especialista - -
. Politicas Carrera Evaluacién de | Econdmico Formulacién de Politicas
Regulatorio- politicas
DGPAR .
Publicas
Direccion General
de Politicas y . .. Servidor de . . Asistencia CO1 Funciones Apoyo Administrativo(a)
, e Direccion de L. Asistencia y . . X .,
Linea Andlisis Politicas Actividades ADOvo Administrativay | de apoyo de la Direccién de
Regulatorio- Complementarias poy Secretarial administrativo Politicas
DGPAR
Direccion General . L Director(a) General de
s . L. Direccion R
, de Supervision, . . . _— Direccion o . Supervision,
Linea N No aplica Directivo Publico L Politico No aplica e, .
Fiscalizacion y Institucional L. Fiscalizacién y Sanciones
. Estratégica
Sanciones - Mype - Mype
Analista
Direccion General Administrativo(a) de la
, de Supervision, . Servidor Civil de Gestidn - ., . Direccion General de
Linea X p ) No aplica L Administracion CA2 Analista -
Fiscalizacion y Carrera Institucional Supervision,
Sanciones - Mype Fiscalizacién y Sanciones
- Mype
F lacié -
. - ormu aC|on,. Especialista Legal de la
Direccion General Implementaci . . L
., . L. , Fiscalizacion, Direccién General de
, de Supervision, . Servidor Civil de ony o g .
Linea e No aplica L Supervision e CA3 Especialista | Supervision,
Fiscalizacion y Carrera Evaluacién de 3 N .
. s Inspectoria Fiscalizacién y Sanciones
Sanciones - Mype Politicas - Mvpe
Publicas vp
. .. Secretaria(o) de la
Direccién General . . . . L
., Servidor de . A Asistencia . Direccion General de
. de Supervision, . L. Asistencia 'y . . CO2 Funciones -
Linea A No aplica Actividades Administrativa y A Supervision,
Fiscalizacion y ) Apoyo ) secretariales L .
. Complementarias Secretarial Fiscalizacién y Sanciones
Sanciones - Mype
- Mype
Direcciéon General . -,
. Direccién de . ., . ., . .
. de Supervision, . . . - Direccion Direccion . Director(a) de Sanciones
Linea N Sanciones- Directivo Publico . - No aplica
Fiscalizacién y Mybe Institucional Estratégica (Mype)
Sanciones - Mype P
Direccion General Fiscalizacion,
. Direccion de . - Gestién Fiscalizacién, Analista de Calculo de
, de Supervision, . Servidor Civil de . . " .
Linea e Sanciones- Tributariay Supervision e CA2 Analista Multas de Mype e
Fiscalizacion y Carrera . L. P .
. Mype Ejecucion Inspectoria Industria
Sanciones - Mype X
Coactiva
. L, Fiscalizacion,
Direccién General . .. L ot
L Direccion de . L Gestion Fiscalizacion, .
. de Supervision, . Servidor Civil de I . . . Analista Legal de
Linea N Sanciones- Tributariay Supervision e CA2 Analista X
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