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| RESOLUCION DE ALCA

N° 0152-2021-AL/RRZS-MPB

BARRAMCA, ABRIL 30 DEL 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: £l MEMORANDUM N° 0502-2021-MPB/GM, de ia Gerencia Municipal: INFORME N
0895-2021-SGRH-MPB, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, el INFORME N°
041-2021-MPB/GM, de la Gerencia Municipal y e MEMORANDUM N° 129-2021-
AL/RRIS-MPB, del Despacho de Alcaldio, relacionado a la DESIGNACION del
GERENTE DE SECRETARIA GENERAL de la Municipalidad Provinclal de Baranca, y:

CONSIDERANDO:

Gue. las municipalidades son los rganos de Gobleme Local que emanan de la voluntad
popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica econdomica y
administrativa en los asunfos de su competencia; asl mismo, de establecer su estructura
organica para ei mejor funcionamienio y cumgplir a cabalidad los servicios publicos locaies
mediante las Gerencias Adminisirativas y de Servicio conforme lo disponen las nommas
legales vigentes:

ciue, el Articulo 20° numeral 17) de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N¢ 27972, son
atibucionss del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este alos demas
funcionarnos de conflanza;

14 j unicipalidad Provinciol de Baranca, instrumento que describe, que el cargo de la
el /EIERENCIA DE SECRETARIA GENERAL, fiene la cafidad de Empleado de Confianza;

h’,ij} mediarite la ORDENANZA MUNICIPAL N° 001-2013-AL/CPB, se aprueba el C.A.P. de la

Que. mediante ORDENANZA MUNICIPAL N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diclembre
del 2015 se aprueba la Reestructuracion Parcial de la Estructura Orgdnica v lo
Madiflcacién de! Reglamento de Organizacion y Funclenes [ROF) de la Municipalidad
Provincial de Bamanca, en el cual se describe la estructura organica de la Municipalidad

Pravincial de Bamanca, y en especial las funciones de lo GERENCIA DE SECRETARIA
GENERAL;

Gue, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0348-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 20 de
Junio del 2019, se resuelve ARTICULO 1°- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE
RESTITUYE lo VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221 -2014-AL/RUV-MPB, cde fecha
09 de Junio del 2014, aue aprobd el Manual de Organizacion y Funciones - MOF de |a
Municipalidad Provincial de Baranca, hasta que se cuimine el proceso de adecuacion de
la Entidad Edll a la nueva nomatividad respectiva, ante |a vigencia de la Ley N° 30057 y su
reglamento, y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS
de la Muricipalidad Provincial de Baranca (...

Que, medanté RESOLUCION DE ALCALDIA N° 572-2019-AL/RRIS-MP8, de facha 19
sefiembre del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIFALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las unidades
org@nicas, para lo Elaboracidn del Cuadro de Aslgnacién de Personal (CAP), Instrumento
nomative que describe el perfil del GERENTE DE SECRETARIA GENERAL:

Gue. mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Cctubre del 2018,
dispane que, a partir del primero de cetubre del 2018, los cargos designados de Gerentes

“Trabajande hoy... pora un mejor mafana.
Jr. Zavala N* 500 - Teléf. 235-5714 www.munlbaranca gob.pe



'i‘-' 3 IIJ_ *
% "ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENGIA"
L NAIPAL A e
y Sub Gerentes de conflarza de libre designacion y remocion de la Municipalidod
Provincial de Bamanca, quedan comprendidos en el regimen de Conlratacian
Administraiiva de Servicios (CAS), pudiends designarsa bajo esta meodalidad los servidores
sufetos al régimen laboral del Decrato Legislafivo N° 276, previa suspension perfecta de su
relocidn laberal:

Gue, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° USSE-HI?-AURRIS-MFB, de fecha 13 de
i 4 setiembre del 2019, se aprobé la DIRECTIVA N° 003-2019-AL/RRZS-MPB, “LINEAMIENTOS
io<] PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANIA Y
7 || DIRECTIVOS SUPERIORES DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA", &ri la cual se sstablecs las caracterkticas de los candidatos
CUpar carges, la evaluacion y su designacion:
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*| Que. mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 085-2021 -AL/RRZS-MPB, de fecha 08 de Maro
del 2021, se DESIGNA en el cargo ¥ funciones de o GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL de
la Municipalidad Provincial de Baranca. al ABOG. VICTOR MARTIN CASTILLO ACURA. o
partir el 08 de Marzo del 2021:

[l
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Que, conforme al numeral 17) del articulo 20° de |a Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley
N" 27972, es faculiad del Alcalde designar a los funcionarios en los cargos de confianza de
gerenfes y sub gerentes, segin el Cuadio de Asignacion de Pemsonal (CAP-P) y el
Clasificador de Cargos; por ello en uso de dicha afribucién se ha dispuesto |a
DESIGNACION en el cargo y funcién de lg GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL de |o
Murnicipalidad Provincial de Baranca, ol ABOG. YURY FRANZ IPANAQUE RIOS, a partir del

d afio, medianfe el MEMORANDUM N° 129-2021-AL/RRZS-MPB, cio
fecha 30 de Abril del 2021, bajo la modalidad de Regimen de Contratacién Administrativa
RE Servicio - CAS, regulado por el Decreto Legislative N° 1057;

8le. el GERENTE DE SECRETARIA GENERAL asumird las obligaciones ¥ prohibiciones

escrifas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de los principios, deberes ¥
ohibiciones éficas, contenidas en la Ley N° 27815, Ley del Cédige de Efica de la Funcién
Piblica y su Reglomento aprobado por Decreto Supremo Ne (33-2005-PCM: &n
consecuencia, es responsable por los acciones administrativas, civiles, y/o penales en que
pudiers incurrr;

Gue, con MEMORANDUM N° 0502-2021 “MPB/GM, el Gererite Municipal remite el Curriculum
Vitae del ABOG. YURY ERANZ IPANAQUE RiOS, o efectos de proseguir con el framite
respectivo de acuerdo a lo astablecide en ol Clasificador de Cargos de o Municipaliciad
Frovincial de Bamanca, aprobade con RESOLUCION DE ALCALDIA N° 572-2019-AL/RRS-
MPB, deblendo para ello revisar si cumple 0 no los requisitos minimos requeridos para asumir
&l cargo de confionza como Gerente de Secreiaria General de la Municipalidad Provincial
de Baranca:

Que, la Sub Gerericla de Recuisos Humdnos con INFORME N° 0895-2021-SGRH-MPB,
informa a la Gerencig Municipal que procedié g revisar el curriculo vitae del ABOG. YURY
FRANZ IPANAQUE RIOS: SE CUMPLE CON INFORMAR QUE EL MISMO ACREDITA CUMPLIR CON
A P L DE E ARI
RAL DE LA MUNICIPALIDAD PR CA, segun el clasificador de cargoes
de lg Municipalidad Provincial de Bamranca;

Que, con INFORME N° 041-202] -“MPB/GM, la Gerencia Municipal hace de conocimiento
del Despacho de Alcaldia que habiendo recibido el INFORME N° 0895-2021-5GRH-MPB de
Ia Sub Gerercia de Recursos Humanaos, este Despacho Recomienda Designar las funciones
@& GERENTE DE SECRETARIA GENERAL al ABOG. YURY FRANZ IPANAQUE RiOS, par o gue
remito jos ocluados a efectos de proseguir con el frémite an relacion ot asuhic en
particular, conforme a ley e Instrumentos nomafives de caracierinternao:

-
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Giue, el Despache de Alcaldia mediante el MEMORANDUM N® 0129-2021-AL/RRZS-MPB, cle
fecha 30 de Abril del 2021, sl Titular de la Enfidad Municipal dispone |a designacian del
ABOG. YURY FRANZ IPANAQUE RIOS, para ccupar &l cargo de GERENTE DE SECRETARIA

GENERAL;

Que, éstando a las consideraciones expusstas con la aulonomia, competencia vy
facultades previstc en el Articulo || del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica
de Muricipalidades y el Articulo 20° incisos 1) y 6) de fo misma Ley acotada;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.-

ARTICULO 2°.-

ARTICULO 3°.-

ARTICULO 4°.-

ARTICULO %°.-

ARTiCULO 6°.-

Ce
Arehive

DESIGNAR, en el corgo vy funciones de lo GERENCIA DE SECRETARIA
GENERAL de o Municipolidad Provincial de Bamanca, al ABOG. YURY
FRANZ IPANAQUE RIOS, a_partir del 01 de Mayo del 2021, bajo lu
\adalidad de! Réegimen de Contratacion Administrativa de Senvicios —
CAS. regulade por el Decreto Legislative N® 1057,

ENCARGAR, al funcionario designado en el articulo precedenie, dar
cumplimiento a las disposicionies establecidas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones— ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como a
olras normalivas vigenies,

DAR POR CONCLUIDO, a partir del 30 de Abril de! 2021, lo DESIGNACION
comc GERENTE DE SECRETARIA GENERAL de la Municipalidad Provincial de
Baranca, al ABOG. VICTOR MARTIN CASTILLO ACUNA, designado
medionte la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0B5-2021-AL/RRIS-MPB, de
fecha 08 de Marzo del 2021.

AGRADECER, en nombre de Ja Municipalidad Provincial de Baranca, al
ABOG. VICTOR MARTIN CASTILLO ACUNA, por los servicios prestados en &l
carge que desempeno como GERENTE DE SECRETARIA GENERAL

NOTIFICAR, el conterido de la presente resolucién a los Interesados para
su conocimiento vy fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los
drganes administratives de esta Municipalidad Io presente Resolucion.

ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General que en coordinacién
con la Sub Gerencia de Estadklica y Sistemas, la publicacién de la
presente Resolucién en el portal institucional de Ia Municipalidad
Provincial de Baranca.
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