MINISTERIO DESALUD  NeJMPEIoTld ,1.’."” sSA

Poma, O\, o DICERBRE., el 2013

Visto, el expediente N® 17-103980-001, que contiene la Nota Informativa N°® 295-
2017-DG-DIGEP/MINSA, emitido por la Directora General de la Direccién General de
Personal de la Salud del Ministerio de Salud; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 447-2014/MINSA, de fecha 17 de junio
de 2014, se designd a la licenciada en enfermerfa Elva Edith Huamén Avila, en el cargo de
Jefa de Equipo de la Direccién de Gestién de Capacidades en Salud de la Direccion
General de Gestion del Desarroilo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud;

Que, por Resolucién Ministerial N° 714-2014/MINSA, de fecha 22 de setiembre de
2014, se designdé entre otros, al médico cirujano Lizardo Alfonso Huaman Angulo, en el
cargo de Director Ejecutivo de la Direccidon de Gestién de Capacidades en Salud de la
Direccién General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 008-2017-SA, publicado el 5 de marzo de 2017, se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, a través del
cual se estable su nueva estructura organica y las funciones para los 6rganos y unidades
orgénicas que lo conforman; estableciéndose que la Direcciéon General de Personal de la
Salud (antes Direccién General de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos) es el
érgano de linea dei Ministerio de Salud, dependiente del Viceministerio de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud;

Que, segin la Resolucion Ministerial N® 155-2017/MINSA, de fecha 10 de marzo
de 2017, se asignd, entre otros, al médico cirujano Lizardo Alfonso Huamén Anguio, las
funciones de Director Ejecutivo de !a Direccién de Fortalecimiento de Capacidades del
Personal de la Salud de la Direccidbn General de Personal de la Salud del Ministerio de
Salud,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 604-2017/MINSA, de fecha 26 de julio de
2017, se aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de la Administracién
Centrai del Ministerio de Salud, en el cual el cargo de Director/a Ejecutivofa (CAP — P N°
1983) de la Direccién de Fortalecimiento de Capacidades del Personal de Ia Salud de la
Direccién General de Personal de la Salud se encuentra calificado como- cargo de
confianza;




Que, con el documento de Visto, la Directora General de la Direccién General de
Personal de la Salud, comunica fa renuncia del médico cirujano Lizardo Alfonso Huaman
Angulo a la asignacién de funciones efectuada mediante la Resolucién Ministerial N° 155-
2017/MINSA, y propone designar en su reemplazo a la licenciada en enfermeria Elva Edith
Huaméan Avila;

Que, a través del Informe N° 1234-2017-EIE-OARH/MINSA, la Oficina General de
Gestién de Recursos Humanos emite opinién favorable en relacién a lo solicitado por la
Directora General de la Direccién General de Personal de la Salud, precisando que
corresponde dar por concluidas las designaciones efectuadas mediante las Resoluciones
Ministeriales N° 447-2014/MINSA y N° 714-2014/MINSA,;

Con el visado del Director General de la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos, del Director General de ia Oficina General de Asesoria Juridica, del Secretario
General y del Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud; v,

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion
de! Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios piblicos; la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y, el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Saiud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y
modificado por Decreto Supremo N° 011-2017-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar Ia renuncia formulada por el médico cirujano Lizardo Alfonso
Huaman Angulo, a la designacién y asignacion de funciones efectuadas mediante las
Resoluciones Ministeriales N°s. 714-2014/MINSA y 155-2017/MINSA, respectivamente,
dandosele ias gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Dar por concluida la designacién de la licenciada en enfermeria Elva
Edith Huaman Avila, efectuada mediante la Resolucién Ministerial N° 447-2014/MINSA,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 3.- Designar a ia licenciada en enfermeria Elva Edith Huamén Avila, en
el cargo de Directora Ejecutiva (CAP — P N° 1983) de la Direccién de Fortalecimiento de
Capacidades del Personal de la Salud de la Direccién General de Personal de la Salud del
Ministerio de Salud. '

Reglstrese, comuniquese y publiquese.

FERNAI;EETONIO D’ALESS|O IPINZA

Ministro de Salud




