MINISTERIO DE SALUD

Visto, el expediente N“ 17-106287-001, que contiene el Memorando N° 3112-2017-
OGGRH/MINSA de fecha 27 de octubre de 2017, de la Oficina General de Gestién de
Recursos Humanos y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2 del Decreto Supremo N° 012-2004-TR que establece las
disposiciones reglamentarias de la Ley N° 27736, dispone que los organismos publicos
designaran mediante Resolucién del Titular, publicada en el Diario Oficial E} Peruano, al
funclonario responsable de remitir las ofertas de empleo de la entidad al Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo; '

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 689-2016/MINSA, de fecha 12 de setiembre de
2018, se designé al economista Segundo Enrique Regalado Gamonal, Director Ejecutivo de la
Oficina de Desarrollo de Recursos Humanos de la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos, como responsable de remitir las ofertas de empieo de la Unidad Ejecutora 001 -
Administracién Central del Ministerio de Salud al Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo; - '

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 933-2017/MINSA, de fecha 19 de octubre
de 2017, se acepté la renuncia del economista Segundo Enrique Regalado Gamonal, al cargo
de Director Ejecutivo de la Oficina de Desarrollo de Recursos Humanos de |a Oficina General
de Gestién de Recursos Humanos de! Ministerio de Salud, designandose al abogado Percy
Anibal Araujo Gémez en el citado cargo;

Que, mediante documento del Visto, la Oficina General de Gestibn de Recursos
Humanos comunica la necesidad de dar por concluida la designacién realizada mediante
Resolucién Ministerial N° 689-2016/MINSA, y propone la designacién del abogado Percy Anibal
Araujo Gémez, como responsable de remitir ias ofertas de empleo de la Unidad Ejecutora 001-
Administracién Central de! Ministerio de Salud al Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, con la finalidad de garantizar la remisién de las ofertas de empleo del Ministerio de
Salud al Servicio Nacional det Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

mo Con el visado del Director General de la Oficina General de Gestién de Recursos
dHumanos, de! Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica, y del Secretario
A ClGeneral;y,




De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo,
en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; y
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud aprobado por el Decreto
Supremo N° 008-2017-SA y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designacién del economista Segundo Enrique
Regalado Gamonal efectuada mediante Resolucién Ministerial N° 689-2016/MINSA, como
responsable de remitir las ofertas de empleo de la Unidad Ejecutora 001 — Administracién
Central del Ministerio de Salud al Servicio Nacional del Emplec del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo.

Articulo 2.- Designar al abogado Percy Anibal Araujo Gémez, Director Ejecutivo de la
Oficina de Desarrolio de Recursos Humanos de la Oficina General de Gestiéon de Recursos
Humanos, como responsable de remitir las ofertas de empleo de la Unidad Ejecutora 001 —
Administracién Central del Ministerio de Salud al Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo. '

Registrese, c_omuniquese y publiquese.
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FERNANDO ANTONIO D'ALESSIO IPINZA
Ministro de Salud




