MINISTERIO DE SALUD NoJ42- 2013 /hnsA

...........................

Zoma, ... do. SElENBRE fof 2017

.........

Visto, el Cficio N° 1170-2017-SERVIR/PE y el Informe Técnico N° 192-2017-
SERVIR/GDSRH de la Gerencia de Desarrolio del Sistema de Recursos Humanos, de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprobd la Ley del Servicio Civil, la cual
establece en su Cuarta Disposicion Compiementaria Final que el Cuadro para Asignacién de
Personal — CAP y el Presupuesto Analitico de Personal PAP seran sustituidos por el
instrumento de gestién denominado Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N°
040-2014-PCM sefala que mediante Directiva de Ila Autoridad Nacional del Servicio Civil se
establecers la progresividad de la implementacién de la aprobacion del Cuadro de Puestos de
las Entidades; mientras que la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria de la misma
norma, derogd el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobé 1os lineamientos para la
elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE
se formalizé la aprobacién de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la
Gestion del Proceso de Administracién de Puestos y Elaboracién y Aprobacién del Cuadro de
Puestos de la Entidad — CPE, modificada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
057-2016-SERVIR/PE;

Que, de acuerdo a o dispuesto en e] numeral 7.5 de la Directiva mencionada
precedentemente, el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) es el
documento de gestién institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y
aprobados por la entidad sohre la base de su estructura organica vigente prevista en su
Reglamento de Organizacidon y Funciones o Manual de Operaciches, segun corresponda,
cuya finalidad es viabilizar la operacién de las entidades puablicas durante el periodo de
transicion del sector publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057, Las
normas referidas al CAP-P que deben aplicar las entidades de los tres (03) niveles de
gobierno se encuentran establecidas, entre otros, en ei Anexo 4 de la citada directiva;
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Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada dispone que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso,
nombramiento designacién y contratacion prevista en la Ley Anual de Presupuesto del Sector
Puiblico u otra norma nacional con rango de ley, podran hacer ajustes a su Cuadro para
Asignacion de Personal, con la aprobacion de un Cuadro para Asighacién de Personal
Provisional respetando las limitaciones establecidas en la Ley Anual del Presupuesto del
Sector Publico, asimismo se sefiala que en dicho contexto de excepcién las entidades podran
hacer ajustes a su CAP-P en el presente afio fiscal;

Que, asimismo, en atencién a lo descrito en el literal g) del numeral 8.1 del
articulo 8 de la Ley N° 30518, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2017, se exceptué de la prohibicion de nombramiento de hasta el 20% de los profesionales de
la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las
Comunidades Locales de Administracion de Salud — CLAS, definidos a la fecha de entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N° 1153;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto Supremo N°
011-2017-SA, contemplando como Organos Desconcentrados del Ministerio de Salud a los
Hospitales e Institutos, siendo uno de ellos el Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia:

Que, los numerales 4.1 y 4.2 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestién del Proceso de Administracién de Puestos y
Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, modificada mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, establecen que la aprobacion
del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P), en el caso de los Ministerios,
Organismos Publicos, sus programas y proyectos adscritos, se realiza mediante Resolucion
Ministerial del Titular del Sector, condicionada al informe de opinién favorable emitida por la
Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 264-2017/MINSA de fecha 20 de abril
de 2017, se defini6 como entidad pubiica Tipo B, para efectos del Sistema Administrativo de
Gestién de Recursos Humanos, entre otros, al Instituto Nacional de Salud del Nifio - BreAa;

Que, a través de los documentos de Visto, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil - SERVIR emite opinion favorable a la propuesta de aprobacién del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefa:

Con las visaciones de la Directora General de Gestién de Recursos Humanos,
del Director General de la Direccion General de Operaciones en Salud; del Director General
de la Oficina General de Pianeamiento, Presupuesto y Modernizacion, del Director General
de la Oficina General de Asesoria Juridica, del Secretario General y del Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General, aprobado por
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Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
304-2015-SERVIR/PE que aprueba la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para
la Gestién del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion y Aprobacién del Cuadro
de Puestos de la Entidad — CPE”, modificada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 057-2016-SERVIR/PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal -
Provisional del Instituto Nacional de Salud del Niiio - Brefia

Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del
Instituto Nacional de Salud de! Nifio - BreRa, conforme el anexo que forma parte integrante de
la presente Resolucion Ministerial.

J.MORALES C. i L.
Articulo 2.- Publicacion

Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacion de la presente Resolucién Ministerial y su Anexo en el Portal del
Estado Peruanoc (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del Ministeric de Salud
(www.minsa.gob.pe) y del Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia (www.insn.gob.pe), en
la misma fecha de publicacion de la Resolucion en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese

PATRICIA GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud
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PERU de Salud
| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 |
" ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
‘ 1. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
_ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL SITUAGION DEL CARGO| CARGO DE
- 5 5 CONFIANZA
! 0001 |Director/a de Instituto Especializado 01101003 SP-DS 1 1
: 0002 |Director/a Adjunto 01101002 EC 1 1 1
0003 [Asesor/a 01101003 SP-DS 1 1 *
; 0004 |Coordinador/a Técnico/a 01101003 SP-DS 1 1 *
0005 / 0008 |Especiaiista Administrativo | 01101005 SP-ES 2 3
: 0007 / 0015 |Medico 01101005 SP-ES 9 Z 7
0016 |Asistente Profasional | 01101005 SP-ES 1 1
0017 [Técnico/a Administrativo Il 01101006 SP-AP 1 1
0016 / 0023 |[Técnica/a Administrativo | 01101006 SP-AP [ 1 5
? 0024 [Asistente Ejecutivo | 01101006 SP-AP 1 4
; 0025 / 0031 |Digitadoria 01101006 SP-AP 7 7
0032 [Auxiliar Administrativo 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 32 10 22 1

() Directivo Superior de libre designacién y remocion (nive] de Confianza)

, u. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL iNSTITUCIONAL

i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

1 N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |SITUACION DEL CARGO} CARGO DE
[ 5 5 CONFLANZA
' 0033 |Jefesa del Organo de Control Institucional 01102003 SP-DS 1 1

! 0034 |Suparvisor/a Il 01102003 SP-DS [ 1

| 0035 / 00368 |Coordinador/a Técnicola 01102003 SP-DS 2 2

; 0037 |Abogado/a Especialista 01102005 SP-ES 1 1

i 0038 / 0040 |Auditor Especialista 01102005 SP-ES 3 1 2

I 0041 / 0045 |Auditor 01102005 SP-ES 5 5

0048 / 0047 |Asistente Profesionai | 01102005 SP-ES 2 1 1

’ 0048 / 0048 |Técnioo/a Administrativo 1l 01102006 SP-AP 2 2

: 0050 | Asistente Técnico Secretarial 01102006 SP-AP 1 1

' TOTAL ORGANO 18 4 14 0

| . DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

! N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | ToTAL |SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
| 5 = CONFIANZA
0051 | Director/a Ejecutivo 01103002 EC 1 1 1
0052 |Coordinador/a Técnicolfa 01103003 SP-DS 1 1
i 0053 |Coordinadaria | 01103004 SP-EJ 1 1
| 0054 / 0055 |Especialista Administrativo Il 01103005 SP-ES 2 2
| 0056 |Especialista Administrativo i 01103005 SP-ES 1 4
i 0057 |Especiafista en Inversion Publica | 01103005 SP-ES 1 1
0058 |Especialista en Qrganizacidn | 01103005 SP-ES 1 1
0059 / 0060 |Especialista en Planeamienio | 01103005 SP-ES 2 1 1
X 0061 |Especialista en Presupuesto | 01103005 SP-ES 1 1
| 0062 |Contador/a il 01103005 SP-ES 1 1
= D063 |Asistente Administrativa || 01103005 SP-ES 1 1
: 0064 / 0065 |Asistenta Profesional | 01103005 SP-ES 2 2
i 00B6 |Técnicola Administrativo IV 01103006 SP.AP 1 1
| TOTAL ORGANO 16 11 5 1
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| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 |
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANC OESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
v, DENOMINACHON DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CDDIGO | CLASIFICACION | ToTaL |51 UACION DEL CARGO) CARGO DE
3 v CONFIANZA
0067 |Jefela de Oficina 01104003 SP-DS 1 1 .
0068 |Coordinador/a | 01104004 SP-E) 1 1
0068 / 0070 JAbogadola Especialista 01104005 SP-ES 2 2
0071 ¢ 0073 [Abogadofa 01104005 SP-ES 3 3
0074 |Asistente Profesional | 01104005 SP-ES 1 1
i 0075 |Asistente Ejecutivo | 01104008 SP-AP 1 1
5 TOTAL QRGANO 9 9 0 0
; (*) Directivo Superior de libre designacitn y remoci6n (nivel de Confianza)
\'2 DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL
; DENOMINAGION DE LA UNIDAD DRGANICA:
i N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |SITUACION DEL CARGQ) CARGO DE
5 5 CONFIANZA
0076 |Jefera de Oficina 01105003 SP.DS 1 1 *
0077 |Asistente Profesional | 01105006 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 0
. (*) Directivo Superior de libre designacidn y remocidn (nivel de Confianza)
vi. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA:
: N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | ToTaL |SITUACION DEL CARGO| GARGO DE
5 P CONFIANZA
0076 |Jefefa de Oficina 01108003 SP.DS 1 1 .
0079 / 0060 |Especialista en Epidemiologia Hospitalaria 01106005 SP-ES 2 2
0081 |Enfermeralo en Salud Publica 01106005 SP.ES 1 1
i 0082 |Especialista en Epidemiologia Il 01106005 SP-ES 1 1
. 0083 |Técnico/a en Soporte Informatico 01106006 SP-AP 1 1
: 0084 |Técnico/a en Estadistica 01106006 SP-AP 1 1
0065 |Técnico/a Sanitario Ambiental Il 01106006 SP-AP 1 1
0086 | Técnico/a Sanitario Ambiental | 01106008 SP-AP 1 1
Q087 / 0088 |Técnico/a Administrativo | 01106006 SP-AP 3 3
0080 |Asistente Técnico Secretarial 01106006 SP-AP 1 1
0081 |Auxiliar Administrativa 01106008 SP-AP 1 1
0082 |Auxiliar Asistencial 01106006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 15 18 0 [
(*) Directiva Superior de libre designacidn y remocién (nivel de Gonfianza}
viL. DENOMINACION DEL ORGANOC: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA;
L CARGO
: N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL SITUAGION DE CARGO DE
5 5 CONFIANZA
: 0093 |Jefela de Oficina 01107003 SP-DS 1 1 .
0084 / 0085 |Enfermeralo en Salud Publica 01107005 SP-ES 2 Z
0096 |Asistente Técnico Secratarial 01107006 SP-AP 1 1
: TOTAL ORGANO 4 3 1 [

{*} Directivo Superior de libre designacion y remocién (nivel de Confianza)
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(*) Directlvo Superior de libre designacién y remocion (nivel de Confianza)

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
Vil DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |S'TUACIONDEL CARGO| CARGO DE
) B CONFIANZA
0097 |Director/a Ejecutivo 01108002 EC 1 1 1
0088 |Asesor/a 01108003 SP-DS 1 1
0089 1 0102 |Goordinadorfa Téonico/a 01108003 SP-DS 4 4
0103 ]Asistente Técnico Secretarial 01108006 SP-AP 1 1
0104 |Auxiliar Administrativo 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO [ 3 5 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIILA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSDNAL
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICAGION | TOTAL |SITUACIONDEL CARGO] CARGO DE
° 5 CONFIANZA
0105 }lefe/a de Oficina 01108013 5P-DS 1 1 e
0106 |Coordinador/a | 01108014 SP-EJ 1 1
0107 / 0111 |Especialista Administrativo | 01108015 SP-ES 5 2 3
0112 / 0113 [Técnico/a Administrativo | 01108016 SP-AP 2 2
0114 JAuxiliar Administrativo 01108016 SP-AP 1 1
0115 ! 0122 |Coordinadorfa | 01108014 SP-EJ 8 2 6
0123 / 0124 |Especialista an Dasarrolic de Recurses Humand 01108015 SP-ES 2 2
0125 / 0126 IEspecialista Administrativo | 01108015 SP-ES 2 2
0127 |Asistante Profesional | 01108015 SP-ES 1 1
0128 / 0131 |Asistente Administrativo || 01108015 SP-ES 4 4
0132 / Q134 |Asistente Administrativo | 01108016 SP-AP 3 3
0135 / 0136 |Técnico/a Administrativo LIt 01108016 SP-AP 2 2
0137 / 0140 |Técnico/a Administrativo 1l 01108016 SP-AP 4 4
0141 / 0148 |Téchico/a Adminiatrativo | 01108016 SP-AP 6 6
0147 |Técrico/a en Estadistica 01108016 SP-AP 1 1
0148 1 0151 {Awdiar Administrativo 01108016 SP-AP 4 4
0152 / 0153 |Coordinador/a i 01108014 SP-EJ 2 2
0154 [(Meédico 01106015 SP-ES 1 1
0155 / 0168 |Especielista Administrativo | 01108015 SP-ES 12 11 1
0167 jIngeniero de Higiens y Seguridad 01108015 S5P-ES 1 1
0168 / 0168 |Trabejador/a Social 01108015 SP-ES 2 2
70 JAsistente Profesional | 01106015 SP-ES 1 1
0171 / 0176 |Asistente Administrativo il 01108015 SP-ES 6 8
0177 |Técnico/a Administrativo LIt 01108016 SP-AP 1 1
0178 / 0178 |Técnico/a Administrativo 11 1108016 SP-AP 2 2
0180 |Técnico/a Administrativo | 01108016 SP-AP 1 1
0181 [Técnico/a en Estad|stica 01108016 SP-AP 1 1
0182 |Asistente Tacnico Secretarial 01108016 SP-AP 1 1
0183 / 0196 |Auxiliar Administrativo 01108016 SP-AP 14 14
TOTAL UNIDAD ORGANICA 92 75 17 0
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| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 |
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
VIn DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJEGUTIVA DE ADMINISTRACION
VilL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OF'CINA DE ECONOMIA
N° ORDEN GARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFICACION | TOTAL |S!TUACION DEL CARGQ| CARGODE
5 B CONFIANZA
0197 {Jefe/a de Oficina 01108023 SP-DS 1 1 *
0198 / 0203 |Coordinador/a | 01108024 SP-EJ B 4 2
0204 / 0207 |Contadoria li 01108025 SP-ES 4 2 2
0208 / 0209 |Especialista Administrative | 01108025 SP-ES 2 2
0210 / 0211 [Asistente Profesional i 01108025 SP-ES 2 2
0212 / 0219 |Asistente Administrative | 01108026 SP-AP 8 5 2
0220 / 0227 [Teécnico/a Administrativo lii 01108026 SP-AP 8 8
0228 /| 0229 |Téenicola Administrativo Il 01108026 SP-AP 2 2
0230 / 0235 |Técnico/a Administrativo | 01108026 SP-AP 6 B
0236 / 0239 [Técnicola en Contabilidad 01108026 SP-AP 4 4
0240 / 0246 |Cajerofa i 01108026 SP-AP 7 7
0247 |Asistente Técnico Secretarial 01108026 SP-AP 1 1
0246 / 0251 |Auxiliar Administrativo 01106026 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 55 49 6 0
(*) Directivo Superior de libre designacidn y remocidn (nivel de Confianza)
Vil DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VI3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DFICINA DE LOGISTICA
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
5 3 CONFIANZA
0252 |Jefeia de Oficina 01108033 SP-DS 1 1 o
0253 / 0256 |Especialista Administrativo | 01106035 SP-ES 4 4
0257 / 0258 |Especialista en Logistica 01108035 SP-ES 2 2
0259 / 0281 |Asistente Administrativo | 01108036 SP-AP 3 3
0262 / 0269 |Técnico/a Administrativo lil 01108036 SP-AP 8 8
0270 / 0289 |Técnico/a Administrativo i 01108036 SP-AP 20 20
0250 / 0287 [Técnicola Administrativo | 01108036 SP-AP 8 8
0298 / 0259 |Técnicora en Logistica 01108036 SP-AP 2 2
0300 |Asistente Ejecutivo i 01108036 SP-AP 1 1
0301 |Asistente Técnico Secretarial 01108036 SP-AP 1 1
0302 |Awdliar Administrativo 01108036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 51 61 0 0
(*) Diractivo Superlor de libre designacién y remocién (riive! de Confianza)
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VilL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
N* ORDEN CARGO ESTRUGTURAL GODIGO | CLASIFIGACION | ToTap | SITUAGION DEL CARGO g;‘:f(’ De
0 F JANZA
0303 |Jefe/a de Oficina 01108043 5P-DS 1 1 *
0304 |[Coordinadora | 01106044 SP.EJ 1 1
0305 / 0306 |Especialista en Mantenimiento 01108045 SP-ES 2 2
0307 / 0309 |Especialista Administrativo | 01108045 SPES 3 3
0310 / 0311 JAsistente Administrativo | 01108046 SP-AP 2 2
0312 / 0313 |Técnico/a Administrativo il 01108046 SP-AP 2 2
0314 / 0315 |Técnicoja Administrativo Ii 01106046 SP-AP 2 2
0316 |Técrico/a Administrativo | 01106046 SP-AP 1 1
0317 / 0320 |Técnico/a en Impresiones 01108048 SP-AP 4 4
0321 / 0335 |Chofer 01108046 SP-AP 15 15
0336 / 0338 |iécnico/a en ingenieria il 01108046 SP-AP 3 3
0330 / 0358 |Técnico/a en Mantenimiento 01108048 SP-AP 20 20
0359 / 0372 |Téenicola en Saguridad 01108046 SP-AP 14 14
0373 / 0381 |Técnicola en Servicios Gensralas Il 01106046 SP-AP ) ]
0382 / 0408 |Técnicola en Servicios Generales | 01108048 SP-AP 27 27
0408 |Asistente Técnico Secratarial 01108046 SP-AP 1 1
0410 / 0411 [Auxiliar Administrativo 01108046 SP-AP 2 2
0412 / 0417 |Trabajador/a de Sarvicios Ganerales 01106046 SP-AP 5] 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 115 115 0 0
(*) Directivo Superior da libre designacion y remocion (nivel de Confianza)
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| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 |
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONGCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NiRO
SECTOR SALUD
X DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE APOYC A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIAUIZADA
DENCMINACIGON DE LA UNIDAD ORGANICA:
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |SVTUACION DEL CARGO| CARGO DE
—5— ——— CONFIANZA
0418 | Director/a Ejecutive 01109002 EC 1 1 1
0419 / 0421 |Especialista Administrativo ! 01109005 SP-ES 3 2 1
i 0422 |Educadorfa para la Salud | 01109005 SP-ES 1 1
0423 [Especialista en Estadistica | 01109005 SP-E£S 1 1
: 0424 |Asistente Administrative | 01100006 SP-AP 1 1
: 0425 [Técnicola Administrativo Il 01108006 SP-AP 1 1
| 0426 / 0430 |Técnicola Adminisirativo | 01109006 SP-AP 5 5
i 0431 / 0432 |Técnico/a en Soporte informatico 01109006 SP-AP 2 2
: 0433 / 0434 |Audiiar Administrativo 01109006 SP-AP F 2
z TOTAL ORGANO 17 16 1 1
J
i X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMURICACIONES
; DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N* ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
! 5 P CONFIANZA
0435 |Jefe/a de Dficina 01110003 SP-DS 1 1 *
0436 |Coordinador/a | 01110004 SP-EJ 1 1
0437 [Periodista 01110005 S$P-ES 1 1
0438 / 0440 |Técnicofa en Comunicaciones 01110006 SP-AP 3 3
0441 [Técnicole Administrativo Il 011100068 SP.AP 1 1
0442 [Asistents Ejscutivo | 01110006 SP-AP 1 1
0443 |Auxiliar Administrative 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 9 0 0
(") Directive Superior de libre designacion y remocion (nivel de Confianza)
(XL DENOMINACION DEL ORGANO: OFIGINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |SITUACION DEL CARGO} CHEGO DZEA
5 3 ONFIAN
: 0444 {Jefela de Oficina 01111003 8§P-DS 1 1 .
; 0445 / 0446 |Especialista Administrativo | 01111005 SP-ES 2 2
: 0447 |Asistents Profesional | 01111005 SP-ES 1 1
0448 / 0450 |Asistents Administrativo || 01111005 SP-ES 3 3
: 0451 {Asistenta Administrativo | 01111006 SP-AP 1 1
i 0452 / 0480 |Técnico/a Administrativo Il 01111006 SP-AP 29 29
f 0481 / 0480 [Técnico/a Administrativo | 01111006 SP-AP 10 10
! 0491 / 0492 |Tecnicola en Archivo 01111006 SP-AP 2 2
i 0493 / 0497 |Técnicola en Soporte Informatico 01111008 SP-AP 5 5
} 0498 / 0508 [Técnico/a en Estadistica 01111006 SP-AP 1" 11
0508 JAsistente Técnico Secretarial 01111006 Sp-AP 1 1
0510 / 0511 |Awxillar Administrativo 01111006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 68 68 0 0
(*) Directive Superior de libre designacion y remocion {nivel de Confianza)
X1, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SECRETARIA
DENOMINACGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |S/TUAGION DEL CARGO gg::g&
Q P
0512 |Jefela de Oficina 01112003 SP-DS 1 1 o
; 0513 / 0514 |Asistente Profesional | 01112005 SP-ES 2 2
0515 |Asistente Administrativo 11 01112005 SP-ES 1 1
1 0516 / 0518 |Asistente Administrativo | 01112006 SP-AP 3 3
0519 / 0520 |Asistente Ejecutivo | 01112006 SP-AP 2 2
0521 [Técnico/a Administrativo Il 01112006 SP-AP 1 1
0522 / 0526 |Técnico/a Administrativo | 01112006 SP-AP 5 5
: 0527 / 0528 |Auxiiiar Administrative 01112008 SP-AP 2 F
3 TOTAL ORGANO 17 17 0 0
: () Directivo Superior de libre designacion y remocion (nivel de Confianza)
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Ministerio

PEAL de Salud
r CUADRO PARA ASIGNACLION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 J
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
= ORGANO DESCONCENTRAOO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
XL, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN

MEDICINA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |>|TUACION DEL CARGO| CARGO DE
5 5 CONFIANZA
: 0528 |Director/a Ejecutivo 01113002 EC 1 1 1
i 0530 |Asistente Técnico Secretarial 01113006 SP-AP 1 1
5 TOTAL ORGANO 2 F] [ i
i Xin DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCIGN EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN
| . MEDICINA DEL NINO Y DEL ADDLESCENTE
: XHLA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN MEDICINA
' : PEDIATRICA
|
' N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |STTUACION DEL CARGO| CARGO DE
| 5 5 CONFIANZA
‘ 0531 |Jefe/a de Departamento 01113013 SP-DS 1 1
‘ 0532 / 0552 |Jefela de Servicio 01113013 SP-DS 21 21
; 0553 / 0575 |Médico Sub Especialista 01113015 SP-ES 73 23
; 0576 / 0690 |Médico Especialista 01113015 SP.ES 115 115
0691 |Dbstetra 01113015 SP-ES 1 1
0692 / 0704 |Tecndlogo Médico 01113015 SP-ES 13 12 1
0705 |Trabajador/a Social 01113015 SP-ES 1 1
! G706 / 0707 |Especialista Administrative | 01113015 SP-ES 2 2
! 0708 / 0709 !Especialista en Audicidon y Lenguaja 01113015 SP-ES 2 2
: 0710 ¢ 0711 |[Asistenta Profesional | 01113015 SP-ES 2 2
f 0712 |Técnico/a Administrativo Ii 01113016 SP-AP 1 1
G713 / 0718 |Técnico/a Especializado 01113016 SP-AP 4 4
0717 |Técnico/a Administrativo | 01113016 SP-AP 1 1
0718 / 0719 |Tecnico/a en Rehabilitacion 01113016 SP-AP 2 2
0720 / 0734 |Asistente Técnico Secrelarial 01113016 SP-AP 15 15
TOTAL UNIDAD ORGANICA 204 182 22 [

DENOMINACION DEL ORGANO; DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN

| Xi. MEDICINA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
! xm.z DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN SALUD MENTAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo | cLASIFICACION | TotaL [SITUACION DEL CARGO c“ﬁ:g DE
5 v CONFIANZA
! 0735 |Jefe/a de Departamento 01113023 SP-DS 1 1
\ 0738 | 0737 |Jefe/a de Servicio 01113023 SP.DS 2 2
0738 / 0743 |Médico Especialista 01113025 SP-ES 1] 6
! 0744 / 0754 |Psicdlogo Especialista 01113025 SP-ES 11 11
0755 | 0760 |Psicdlogo 01113025 SP-ES 5] 6
: 0761 |Coordinador/a |i 01113025 5P.ES 1 1
0762 ; 0763 |Asistente Técnico Secretarial 01113026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 29 27 2 0
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECGION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN
: ’ CIRUGIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
' DENOMINACION DE LA UNIDAD OQRGANICA:
| E
‘ N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |SITUACION DEL CARGO| CARGO Dl
5 5 CONFIANZA
0764 |Director/a Ejecutivo 01114002 EC 1 1 1
0765 |Técnico/a Administrativo | 01114006 SP-AP 1 1
0768 |Asistente Administrativo | 01114006 SP.AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 ] 1
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Ministerio

PERU de Satud
[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 ]
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN
: CIRUGIA DEL NIFO Y DEL ADOLESCENTE
XIV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGAGION, DOCENGIA Y ATENCION EN CIRUGIA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |°'TJACIONDEL CARGO) CARGO DE
5 5 CONFIANZA
0767 |Jete/a de Departamento 01114013 SP-DS 1 1
0768 / 0777 |Jefela de Servicio 01114013 SP-D§ 10 10
0778 / 0750 |Médico Sub Especialisia 01114015 SP-ES 13 13
0791 / 0877 |Medico Especialista 01114015 SPES 87 87
0878 / 0879 [Obstetra 01114015 SP-ES 2 2
08B0 / 0881 |Especialista Administrativo | 01114015 SP.ES 2 2
0852 / 0888 |Asistente Técnico Secretarial 01114016 SP-AP 7 7
0889 {Audliar Admindstrativo 01114016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 123 113 10 0
XIV DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJEGUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN|
' CIRUGIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCIGN EN
i ODONTOESTOMATOLOGIA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL {S'TUACION DEL CARGO ggnco o
5 3 NFIAN:
0890 |Jefe/a de Departamento 01114023 SP-DS 1 1
0891 ¢ 0894 |Jefe/a de Servicio 01114023 5P-D5 4 4
0895 / 0913 |Ddontdlogo Especialista 01114025 SP-ES 19 18 1
0914 / 0923 |Odontologo 01114025 SP-ES 10 10
0024 / 0928 |Técnico/a an Protesis Dental 01114026 SP-AP 3 3
0027 |Técnicola Administrativo 11 01114026 SP.AP 1 1
0928 [Técnico/e Administrativo ! 01114026 SP-AP 1 1
0929 |Asistante Técnico Secretarial 01114026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 40 36 5 0
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION ESPECIALIZADA EN
: CIRUGIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
XIV. § DENOMINACION DE LA UNIDAD CORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN CENTRO
‘ QUIRURGICO Y ANESTESIOLOGIA
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copico | cLasipicacion | TotaL [STTUACION DEL CARGO ggﬁgﬁnﬁ
0 P
0930 |Jefela de Departamanto 01114033 SP-DS 1 1
0831 / 0932 |Jefe/a de Servicio 01114033 SP-DS 2 2
0933 / 0934 |Madico Sub Especialista 01114035 SP-ES 2 2
0935 / 0959 |Médico Especialista 01114035 SP-ES 25 25
0960 |Asistente Profesional | 01114035 SP-ES 1 1
0861 |Técnico/a en Farmacia ! 01114036 SP-AP 1
0962 |Auxiliar Administrativo 01114038 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 33 21 2 0
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y
XV,
TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
ITUACION DEL CARGO
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL s G 3333?&’5
[) [
0963 |Director/e Ejecutivo 01115002 EC 1 1 1
0964 / 0965 |Asistente Técnico Secrelarial 01115006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGAND 3 3 0 A
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017

ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANOQ DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIRO
SECTOR SALUD
XV DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGAC iON, DOCENCIA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y
) TRATAMIENTO
Xv.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACGION DOCENCIA Y ATENCION EN PATOLOGIA
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |S/TUACION DEL CARGO) CARGO DE
o B CONFiANZA
0866 |Jefe/a de Departamento 01115013 SP-DS 1 1
0967 / 0871 |Jefe/a de Servicio 01115013 5P-DS 5 5
0872 / 0963 {Médico Especiaiista 01115015 5P-ES 12 12
0984 / 1048 |Tecndlogo Médico 01115015 S5P-ES 65 64 1
1049 |Especialista Administrativo | 01115015 SP-ES 1 1
1050 / 1051 |Técnico/a Especializado 01115016 5P-AP 2 2
1052 ; 1056 [Técnico/a en Laboratorio | 01115016 SP-AP 7 7
1058 / 1060 |Técnico/a Administrativo ii 01115016 SP-AP 2 2
1061 / 1065 |Asistente Técnico Secretarial 01115018 SP-AP 5 5
1066 / 1067 |Auxiliar Administrativo 01115016 SP-AP 2 2
1068 / 1072 |Auxiiiar Asistencial 01115018 SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 107 101 ] 0
xv DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y
' TRATAMIENTO
xv. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGAGION DOCENCIA Y ATENCION EN DIAGNOSTICO
' POR IMAGENES
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |S/TUACION DEL CARGO| CARGO DE
o P CONFIANZA
1073 |Jefe/a de Departamento 01115023 SP-DS 1 1
1074 / 1075 |Jefefa de Servicio 01115023 SP-D3 2 2
1076 / 1082 |Médico Especialista 01115025 SP-ES 7 7
1063 / 1084 |Tecnotlogo Médico 01115025 SP-ES 2 1 1
1065 |Especialista Administrativo | 01115025 SP-ES 1 1
1066 |Asistente Profesional | 01115025 SP-ES 1 1
1087 / 1088 ]Técnico/a Administrativo Ii 01115026 SP-AP 3 3
1080 / 1100 |Técnico/a Administrativo | 01115026 SP-AP 11 11
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 25 3 0
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE iNVESTIGACION, DOCENGCIA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y
xv
TRATAMIENTO
xXv.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DOCENGIA DE BIO-TECNOLOGIAS
SITUACION DEL CARGO
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL UACIO CARGO D=
) m CONFIANZA
1101 |Jefe/a de Departamento 01115033 SP-DS 1 1
1102 /| 1103 |Jefela de Servicio 01115033 SP-DS 2 2
1104 |Médico Sub Especialista 01115035 SP-ES 1 1
1105 / 1106 |Médico Especialista 01115035 SP-ES 4 4
1108 |Meédico Veterinario 01115035 SP-ES 1 1
1110 / 1112 |Bidiogo 01115035 SP-ES 3 3
1113 /1114 |Tecndiogo Médico 01115035 SP-ES 2 2
1115 jAsistente Profesional | 01115035 SP-ES 1 1
1116 |Asisternte Ejecutivo | 01115036 SP-AP 1 1
1117 |Técnico/a Administrativo | 01115036 SP-AP 1 1
1118 |Asistente Técnico Secretariai 01115038 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 16 2 0
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PERU de Salud
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 |
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
SECTOR SALUD
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |°'UACION DEL CARGO} GARGO DE
o P CONFIANZA
1119 |Jefe/a de Departamento 01116003 SP-DS 1 1
1120 / 1131 |Supervisor/a il 01116003 SP-DS 12 12
1132 / 1156 |Jefe/a de Servicio 01118003 SP-DS 25 25
1157 / 1322 |Enfermera Especialista 01116005 SP-ES 166 164 2
1323 / 1496 |Enfermeralo 01116005 SP-ES 174 165 9
1487 / 1533% |Técnico/a en Enfarmeria || 01116006 SP-AP 37 37
1534 / 1881 |Técnico/a en Enfermeria | 01116006 SP-AP 428 421 7
1962 |Asistente Técnico Secretarial 01116006 SP-AP 1 1
1963 / 1870 |Auxiliar Asistenciai 01116006 SP-AP 3] 3]
TOTAL ORGANO 852 834 18 0
Xvil, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS Y AREAS CRITICAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO| CARGO OE
o P CONFIANZA
1971 |Jefe/a de Departamento 01117003 SP-DS 1 1
1972 { 1973 |Jefela de Servicio 01117003 SP-DS 2 2
1974 / 1982 |Médico Sub Especialista 01117005 SP-ES 9 ]
1963 / 2034 |Médico Especiaiista 01117005 SP-ES 52 48 4
2035 / 2036 [Tecndlogo Médico 01117005 SP-ES 2 2
2037 | 2039 |Asistenta Técnico Secretaral 01117006 SP-AP 3 3
Uci Neonatai
2040 / 2041 |Madico Sub Especialista 01117005 SP-ES 2 2
2042 / 2045 |Médico Especialista 01117005 8P-ES 4 4
Serv. Cir, Torax y Cardio Vascuiar
2046 / 2055 |Médico Especialista [ o1117005 | SP-ES 11 o 2
Serv. Laboratorio de Emergencia
2057 / 20687 |Tecnbloge Médico 01117005 SP-ES 31 28 3
2068 |Técnico/a en Laboratorio 01117006 SP-AP 1 1
2089 |Auxiliar Asistenciai 01117006 SP-AP 1 1
Servicio de Radiodiagndstice
2000 / 2107 |Tecndlogo Médico 01117005 SP-ES 16 18
2108 |Asistente Profesional ] 01117005 SP-ES 1 1
2109 / 2110 [Técnico/a en Radicloglia 01117006 SP-AP 2 2
Departamento de Enfermeria
2111 { 2213 |Enfermera Especialista 01117005 SP-ES 103 87 6
2214 | 2286 |Enfarmera/o 01117005 SP-ES 53 36 17
2267 / 2272 |Técnico/a en Enfarmeria |l 01117006 SP-AP 6 ]
2273 / 2400 |Técnico/a en Enfermeria | 01117006 SP-AP 128 111 17
2401 [ 2402 [Auxiliar Asistencial 01117006 SP-AP 2 2
Servicio de Farmacia
2403 / 2408 |Quimico Farmacedtico 01117005 SP-ES 3] 5 1
2408 [ToPCUAIE SRS Y TR T 01117005 SP-ES 1 1
2410 / 2417 |Técnico/a en Farmacia | 01117006 SP-AP 8 8
Servicio Social
2418 / 2423 |Trabajador/a Social 01117005 | SP-ES 3 8
TOTAL ORGANO 453 401 52 0
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PERU Ministerio Instituto Naclonal
i de Salud -dé Salud del Nifo
[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2017 §
ENTIDAD MINISTERIO DE SALUD
ORGANO DESCONCENTRADO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIND
SECTOR SALUD
XVl DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE SERVICIOS AL PACIENTE
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL CODIGO | GLASIFICACIDN | TOTAL CARGO DE
° P CONFIANZA
2424 |Jefe/a de Departamento 01118003 8P-DS 1 1
2425 /| 2427 |Jelela de Servicio 01118003 8P-DS 3 3
2426 | 2444 |Trabajador/a Social 01118005 SP-ES 17 17
2445 | 2484 |Quimico Fermaceutico 01118005 SP-ES 20 16 4
2465 / 2477 |Nutricionista 01118005 SP-ES 13 12 1
2478 /| 2478 |Especialista Administrativo | 01118005 SP-ES 2 2
2480 |Asistente Profesional | 01118005 SP-ES 1 1
2481 / 2482 |Asistente Administrativo | 01118006 SP-AP 2 2
2463 / 2486 {Técnico/a Administrativo il 01118006 SP-AP 4 4
2487 / 2489 [Técnico/a Administrativo | 01118006 SP-AP 3 3
2490 / 2492 |Técnicola en Servicio Social 01118008 SP-AP 3 3
2493 [ 2500 |Técnico/a en Farmacia | 01118006 SP-AP 8 g
2501 / 2531 |Técnico/a en Nutrigidn | 01118008 SP-AP 31 31
2532 |Asistente Técnico Secretarial 01118008 SP-AP 1 1
2533 / 2541 |Auxiliar Administrativo 01118006 SP-AP 9 -]
2542 | 2589 |Auxiliar Asistencial 01116006 SP-AP 48 40 ]
TOTAL ORGANO 166 150 18 0
[ TOTAL GENERAL | [ 2588 [ 2380 ]| 209 | 7 |

(*) Se han establecido 13 cargos de Directivos Superiores, quienes seran libremente designados o ramovidos.
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