MINISTERIO DE SALUD No.149.:2013 |nivsA

Loma, N do. DETENBRE ol 2013

Visto, el Oficio N° 1202-2017-SERVIR/PE y el Informe Técnico N° 211-2017-
SERVIR/GDSRH de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos, de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprob6 la Ley del Servicio Civil, la cual
establece en su Cuarta Disposicion Complementaria Final que el Cuadro para Asignacion de
Personal — CAP y el Presupuesto Analitico de Personal PAP seran sustituidos por el
instrumento de gestién denominado Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE;

Que, la Duodécima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil , aprobado mediante Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM senala que mediante Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
se establecera la progresividad de la implementacion de la aprobacién del Cuadro de
Puestos de las Entidades; mientras que la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria
de la misma noma, derogb el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los

lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal —
CAP;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE
se formalizd la aprobacién de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la
Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion y Aprobacion del Cuadro
de Puestos de la Entidad — CPE, modificada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 057-2016-SERVIR/PE;

J.MORALES ¢,

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva mencionada
precedentemente, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP-P es el
documento de gestion institucional de caracter temporal que contiene los cargos definidos y
aprobados por la entidad sobre la base de su estructura organica vigente prevista en su
Reglamento de Organizacion y Funciones o Manual de Operaciones, segin corresponda,
cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades publicas durante el periodo de
transicién del sector publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057. Las
normas referidas al CAP-P que deben aplicar las entidades de los tres (03) niveles de
gobierno se encuentran establecidas, entre otros, en el Anexo 4 de la citada directiva;




Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
sefalada dispone que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de ingreso,
nombramiento designacién y contratacion prevista en la Ley Anual de Presupuesto del
Sector Publico u otro norma nacional con rango de ley, podran hacer ajustes a su Cuadro
para Asignacion de Personal, con la aprobacién de un Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional respetando las limitaciones establecidas en la Ley Anual del Presupuesto del
Sector Publico, asimismo se sefiala que en dicho contexto de excepcion las entidades
podran hacer ajustes a su CAP-P en el presente ano fiscal;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto Supremo
N° 011-2017-SA, contempla como Organismos Publicos Adscritos del Ministerio de Salud,
entre otros, el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas -INEN;

Que, asimismo, en atencion a lo descrito en el literal g) del numeral 8.1 del
articulo 8° de la Ley N° 30518, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal
2017, se exceptud de la prohibicion de nombramiento de hasta el 20% de los profesionales
de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud,
sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y
las Comunidades Locales de Administracion de Salud — CLAS, definidos a la fecha de
entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153;

Que, los numerales 4.1 y 4.2 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y
Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, modificada
mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, establecen que la
aprobacion del Cuadro para Asignacion Provisional (CAP-P), en el caso de los Ministerios,
Organismos Publicos, sus Programas y Proyectos adscritos, se realiza mediante la
Resolucién Ministerial del Titular del Sector, condicionada al informe de opinion favorable
emitida por la Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR,;

Que, a través de los documentos de Visto, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil-SERVIR emite opiniéon favorable a la propuesta de aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas- INEN;

Estando a lo informado por la Autoridad Nacional del Servicio Civil- SERVIR,
y con las visaciones de la Directora General de la Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos, del Director General de Ila Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA y su
modificatoria; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General, aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 304-2015-SERVIR/PE que aprueba la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas
para la Gestion del Proceso de Administracion de Puestos y Elaboracion y Aprobacion del
Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, modificada mediante Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE;



MINISTERIO DE SALUD No.145-20[3 [ninsA

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacion del Cuadro para Asignaciéon de Personal
Provisional del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas- INEN.

Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas- INEN, conforme el anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Publicacion
J. MORALES C.

Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacion de la presente Resolucion Ministerial y su Anexo en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del Ministerio de Salud
(www.minsa.gob.pe) y del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas- INEN

(www.inen.gob.pe), en la misma fecha de publicacién de la Resolucion en el Diario Oficial El
Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese

- e

PATRICIA GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud
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Anexo N°4-B

ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS

SECTOR :[ SALUD

I DENOMINACION DEL ORGANO: JEFATURA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

e -
’ TURAL

001 Jefe/a Institucional 13601001 FP 1 1
002 Sub Jefe/a Institucional 13601002 EC 1 1
003 / 004 |Asistente Ejecutiva/o 13601006 SP-AP 2 2
005 / 006 |Auxiliar Administrativo/a 13601006 SP-AP 2 2

TOTAL ORGANO 6 6

. DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

007 Secretario/a General

EC
008 Jefe/a de Unidad 13602003 SP-DS 1
009 Asistente Profesional 13602004 SP-EJ 1
010 Asistente Técnico/a Administrativo/a 13602006 SP-AP 1
011 Asistente Ejecutiva/o 13602006 SP-AP 1
012 Técnico/a Administrativo/a 13602006 SP-AP 1
013 Técnico/a en Archivo 13602006 SP-AP 1
014 / 016 |Auxiliar Administrativo/a 13602006 SP-AP 3
TOTAL ORGANO 7 3
1. DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COMUNICACIONES

017 Director/a Ejecutivo/a 13602012 EC

1 1
018 / 019 |Especialista en Comunicacion y Periodismo 13602014 SP-EJ 2 2
020 / 022 |Técnico/a en Comunicacion 13602016 SP-AP 3 3
023 Asistente Ejecutiva/o 13602016 SP-AP 1 1
024 Auxiliar Administrativo/a 13602016 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8

0. [DENOMINACION DEL GRGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

038 Director/a General 13604002 EC

Jefe/a del Organo de Control Institucional 13603003 1 1

Auditor/a Il 13603004 1 1
027 / 028 |Auditor/a it 13603004 2 2
029 / 030 |Auditor/a Especialista Il 13603004 2 1 1
031 / 034 |Auditor/a | 13603004 4 4
035 Auditor/a Especialista | 13603004 1 1
036 Asistente Profesional 13603004 1 1
037 Asistente Ejecutiva/o 13603006 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO 13 2 11

v. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

039 Asistente Ejecutivalo 13604006 | SP-AP

TOTAL ORGANO
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ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :| SALUD

V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
tv.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
\ , SITUACION ~
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL |~ DELCARGO | CARGODE

040 Director/a Ejecutivo/a 13604012 EC 1 1 1
041 Especialista en Planeamiento 13604014 SP-EJ 1 1
042 Especialista en Presupuesto 13604014 SP-EJ 1 1
043 Analista en Costos 13604014 SP-EJ 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 1
\'A DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
V.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ORGANIZACION

: : _ SITUACION o

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL %ﬁk CARGO CARGODE

044 Director/a Ejecutivo/a 13604022 1 1 1
045 Especialista en Organizacion 13604024 SP-EJ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Iv.3
1 : CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL . C C CONEIANZA
046 Director/a Ejecutivo/a 13604032 EC 1 1 1
047 Especialista en Inversion Pablica 13604034 SP-EJ 1 1
048 Especialista en Cooperacion Externa 13604034 SP-EJ 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
e i ' ghediaes SITUACION ARGODE
NORDEN| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |  DELCARGO | CARGODE .
bl e o o g
049 Director/a Ejecutivo/a 13605002 EC 1 1 1
050 Abogado/a 13605004 SP-EJ 1 1
051 Asistente Ejecutiva/o 13605006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 1
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
, ]
CARGO DE
N°ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ?L CARG: CONFIANZA
052 Director/a General 13606002 EC 1 1 1
053 Especialista en Administracion | 13606004 SP-EJ 1 1
054 Asistente Ejecutiva/o 13606006 SP-AP 1 1
055 Auxiliar Administrativo/a 13606006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 3 1 1
\'/H DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
~ Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
' s ; ] siTuacioN
[:"ORDEN CARGOESTRUCTURAL §§\ DELCARGO | CARCODE
~ . T
056 Director/a Ejecutivo/a 1 1 1
057 Jefe/a de Unidad 13606013 SP-DS 1 1 ()
058 Jefe/a de Unidad 13606013 SP-DS 1 1
059 / 060 |Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos 13606014 SP-EJ 2 2
061 Especialista en Gestion de Recursos Humanos 13606014 SP-EJ 1 1
062 Trabajadora/dor Social 13606014 SP-EJ 1 1
063 Analista de Recursos Humanos 13606014 SP-EJ 1 1
064 / 076 |Asistente Técnico/a Administrativo/a 13606016 SP-AP 13 13
077 Asistente Ejecutiva/o 13606016 SP-AP 1 1
078 / 086 |Auxiliar Administrativo/a 13606016 SP-AP 9 9
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 29 2 1
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ENTIDAD [ INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :| SALUD

VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA OE LOGISTICA

Director/a Ejecutivo/a 13606022 1

088 Jefe/a de Unidad 13606023 SP-DS 1 1 *)
089 / 090 |Jefe/a de Unidad 13606023 SP-DS 2 2
091 Especialista en Logistica 13606024 SP-EJ 1 1
092 / 093 |Asistente en Logistica 13606024 SP-EJ 2 1 1
094 / 095 |Asistente Profesional 13606024 SP-EJ 2 2
096 / 104 [Técnico/a en Logistica Il 13606026 SP-AP 9 9
105 / 115 |Técnico/a en Logistica | 13606026 SP-AP 1" "
116 Asistente Ejecutiva/o 13606026 SP-AP 1 1
117 / 129 |Auxiliar Administrativo/a 13606026 SP-AP 13 13

TOTAL UNIOAD ORGANICA 43 39 4 1

Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL OE AOMINISTRACION
Vi3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
Nog biGo | cl . -
. . -

130 Director/a Ejecutivo/a 13606032 EC 1 1 1
131 Jefe/a de Unidad 13606033 SP-DS 1 1 *)
132 Jefe/a de Unidad 13606033 SP-DS 1 1
133 Contador/a 13606034 SP-EJ 1 1
134 Especialista en Presupuesto 13606034 SP-EJ 1 1
135 Especialista en Costos 13606034 SP-EJ 1 1
136 / 139 |Analista Contable 13606034 SP-EJ 4 4
140 Analista Financiero 13606034 SP-EJ 1 1
141 / 143 |Asistente Profesional 13606034 SP-EJ 3 3
144 Técnico/a en Presupuesto 13606036 SP-AP 1 1
145 / 148 [Técnico/a Contable 13606036 SP-AP 4 4
149 Técnico/a en Finanzas 13606036 SP-AP 1 1
150 Asistente Ejecutiva/o 13606036 SP-AP 1 1
1561 / 1564 |Cajero/a 13606036 SP-AP 4 4
155 / 161 |Auxiliar Administrativo/a 13606036 SP-AP 7 7

TOTAL UNIOAD ORGANICA 32 30 2 1

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE INGENIERIA, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

= o

162 Director/a Ejecutivo/a 13606042 EC

1 1 1
163 Jefe/a de Unidad 13606043 SP-DS 1 1 *)
164 Especialista en Administracion | 13606044 SP-EJ 1 1
165 Especialista en Mantenimiento 13606044 SP-EJ 1 1
166 / 167 |Asistente Profesional 13606044 SP-EJ 2 2
168 / 183 |Técnico/a en Mantenimiento I 13606046 SP-AP 16 16
184 / 189 |Chofer 13606046 SP-AP 6 6
190 / 193 |Técnico/a en Servicios Generales I 13606046 SP-AP 4 4
194 / 202 |Técnico/a en Seguridad I} 13606046 SP-AP 9 9
203 Técnico/a en Impresiones || 13606046 SP-AP 1 1
204 Asistente Ejecutiva/o 13606046 SP-AP 1 1
205 / 216 |Técnico/a en Servicios Generales | 13606046 SP-AP 12 12
217 Técnico/a en Mantenimiento | 13606046 SP-AP 1 1
218 / 223 |Técnico/a en Telecomunicaciones 13606046 SP-AP 6 6
224 Técnico/a en Impresiones | 13606046 SP-AP 1 1
225 [ 227 |Técnico/a en Seguridad | 13606046 SP-AP 3 3
228 /| 232 |Auxiliar Administrativo/a 13606046 SP-AP 5 5
233 / 349 [Trabajador de Servicios Generales 13606046 SP-AP 117 117
TOTAL UNIDAD ORGANICA 188 187 1 1
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ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :{ SALUD
vI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
VL5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE INFORMATICA
; ] . SITUACION CARED BE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
350 Director/a Ejecutivo/a 13606052 EC 1 1
351 / 352 |Jefe/a de Unidad 13606053 SP-DS 2 2
353 / 354 |Especialista en Tecnologias de la Informacion 13606054 SP-EJ 2 2
355 [/ 356 [Técnico/a en Informatica 13606056 SP-AP 2 2
357 / 359 |Auxiliar Administrativo/a 13606056 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: D!IRECCION DE CONTROL DEL CANCER
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
%&m&cm ARGOBE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL | DELCARGO A
360 Director/a General
361 Experto en Salud Publica 13607004 SP-EJ 1
362 Asistente Ejecutiva/o 13607006 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 1 2 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
Vit DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA SALUD,
PREVENCION Y CONTROL NACIONAL DEL CANCER
i e i i - SITUACION GARGO DE
N° ORDEN . CARGOESTRUCTURAL . | copico DEL gARGo CONFIANZA
S . -0 P
363 Director/a Ejecutivo/a 13607012 EC 1 1 1
364 / 365 |Experto en Salud Publica 13607014 SP-EJ 2 2
366 / 369 [Experto en Promocion de la Salud, Prevencion y Control del Cancer 13607014 SP-EJ 4 4
370 Asistente Ejecutiva/o 13607016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
Vil.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA DEL CANCER
gy 5 o N SITUACION  © ‘
NCORDEN| - CARGO ESTRUGTURAL CLASIFICACION | ToTAL |  DELCARGO | SARGOOE
3 NZA
Q P
371 Director/a Ejecutivo/a 13607022 EC 1 1 1
372 / 374 |Especialista en Epidemiologia 13607024 SP-EJ 3 3
375 Especialista en Estadistica 13607024 SP-EJ 1 1
376 / 377 |Asistente en Epidemiologia 13607025 SP-ES 2 2
378 Asistente en Estadistica 13607025 SP-ES 1 1
379 / 383 |Técnico/a en Estadistica 13607026 SP-AP 5 5
384 Asistente Ejecutiva/o 13607026 SP-AP 1 1
385 Técnico/a Administrativo/a 13607026 SP-AP 1 1
386 / 389 |Auxiliar Administrativo/a 13607026 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 16 3 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
VIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
& - : : SITUACION
e & & " : CARGO DE
N° ORDEN CARGOESTRUCTURAL = ToTaL | DEL CARG: co:F ANZA
390 Director/a Ejecutivo/a 13607032 EC 1 1 1
391 Coordinador/a de Investigacion 13607034 SP-EJ 1 1
392 / 393 |Investigador/a Especializado/a 13607035 SP-ES 2 2
394 / 396 |Investigador/a Asistente 13607035 SP-ES 3 3
397 Asistente Profesional 13607035 SP-ES 1 1
398 Asistente Ejecutivalo 13607036 SP-AP 1 1
399 Técnico/a Administrativo/a 13607036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 3 7 1
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AnexoN°4-B

41

ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :[ SALUD
vil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE EDUCACION
> | CLASIFICACION

400 Director/a Ejecutivo/a 13607042 EC 1 1 1
401 Especialista en Educacion para la Salud 13607044 SP-EJ 1 1
402 Coordinador/a de Educacién 13607044 SP-EJ 1 1
403 Especialista en Biblioteca 13607044 SP-EJ 1 1
404 / 405 |Técnico/a en Biblioteca 13607046 SP-AP 2 2
406 Técnico/a Administrativo/a 13607046 SP-AP 1 1
407 / 410 {Auxiliar Administrativo/a 13607046 SP-AP 4 4

TOTAL UNIDAD ORGANICA M 8 3 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
VILS DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD, CALIDAD Y CONTROL NACIONAL DE SERVICIOS

ONCOLOGICOS

Director/a Ejecutivo/a 13607052 ] EC

1 1 1
412 [ 417 |Experto en Salud Publica 13607054 SP-EJ 6 6
418 / 419 |Especialista en Salud Publica 13607054 SP-EJ 2 2
420 Asistente Ejecutiva/o 13607056 SP-AP 1 1
421 Auxiliar Administrativo/a 13607056 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 4 7 1
[VIII. DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION DE MEDICINA |

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

Wi o

Director/a General 1360800é
Asistente Ejecutiva/o 13608006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE MEDICINA
Vill.A

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA MEDICA

Director/a Ejecutivo/a 13608012 EC

424

425 | 442 |Médico 13608015 SP-ES

443 Bislogo 13608015 SP-ES

444 Asistente Ejecutiva/o 13608016 SP-AP

445 Auxiliar Administrativo/a 13608016 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA

Viil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE MEDICINA

viil.2

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA PEDIATRICA

.
446 Director/a Ejecutivo/a 13608022 EC 1 1 1
447 | 455 |Médico 13608025 SP-ES 9 9
456 Asistente Ejecutiva/o 13608026 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 1" 10 1 1
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Anexo N°4-B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSO

ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :| SALUD
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE MEDICINA
VIIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS
TR T et SITUACION RGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION ‘| TOTAL DEL CARGO el
: 5 CONFIANZA
457 Director/a Ejecutivo/a 13608032 EC 1 1 1
458 | 478 {Médico 13608035 SP-ES 21 21
479 | 481 |Psicdlogo/a 13608035 SP-ES 3 3
482 / 487 |Tecndlogo/a Médico 13608035 SP-ES 6 5 1
488 Especialista en Audicion y Lenguaje 13608035 SP-ES 1 1
489 Asistente Ejecutiva/o 13608036 SP-AP 1 1
490 Técnico/a Administrativo/a 13608036 SP-AP 1 1
491 / 492 |Auxiliar Administrativo/a 13608036 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 36 33 3 1
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE MEDICINA
viiL.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE MEDICINA CRITICA
i CARGO DE
N° ORDEN QARGO ESTRUCTURAL CONFIANZA
493 Director/a Ejecutivo/a 13608042 1 1
494 | 496 |Jefe/a de Servicio Médico 13608043 SP-DS 3 3 *
497 / 520 |Médico 13608045 SP-ES 24 13 11
521 / 522 |Nutricionista 13608045 SP-ES 2 2
523 Auxiliar Asistencial 13608046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 14 17 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION : ;
: CARGO DE
DEL CARGO :
’ N ORDEN CARGO ESTRUCTUBAL ‘ TQTAL Al : CONFIANZA
Ry . : i2iaN ) o
524 Director/a General 13609002 EC 1 1 1
525 Asistente Ejecutiva/o 13609006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
IX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
1X.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN CABEZA Y CUELLO
: ; f . SITUACION
g L 3 CARGO DE
10 i
N° ORDEN CARGD ESTRUCTURAL cooico DEL CARGO CONFIANZA
526 Director/a Ejecutivo/a 13609012 EC 1 1 1
527 | 534 |Médico 13609015 SP-ES 8 8
535 / 536 {Odontdiogo 13609015 SP-ES 2 2
537 Asistente Ejecutiva/o 13609016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 11 1 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
1X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE
S CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRPCTURAL : CONFIANZA
538 Director/a Ejecutivo/a 13609022 1 1 1
539 / 541 [Médico 13609025 SP-ES 3 3
542 Asistente Profesional 13609025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 1
1X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
1X.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN MAMAS Y TEJIDOS BLANDOS
T ~_SITUACION aaote
o y DEL CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL :CLAS!FICACION TOTAL : F CONFIANZA
Q" P
543 Director/a Ejecutivo/a 13609032 EC 1 1 1
544 | 554 [Médico 13609035 SP-ES 11 11
555 Asistente Ejecutiva/o 13609036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 12 1 1
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ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :| SALUD

IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA EPARTAMENTO oe CIRUGIA EN TORAX

' CTARGO DE
CONFIAN&

Director/a Ejecutivo/a 13609042 1

557 / 560 |Médico 13609045 SP-ES 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 1
1X. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GINECOLOGICA

STRUCTURAL
561 Directo}/a Ejecutivo/a 13609052 EC 1 1 1
562 | 568 |Médico 13609055 SP-ES 7 6 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 6 2 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN ABDOMEN
e \

Director/a Ejecutivo/a 13609062 1
570 / 576 {Médico 13609065 SP-ES 7 7
577 Asistente Ejecutiva/o 13609066 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 8 1 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA |
IX.7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA UROLOGICA

ORDEN| | CARGOESTRU e LASIFICACION

h s : . s . 3 ‘ ;
578 Director/a Ejecutivo/a 13609072 EC 1 1 1
579 / 586 |Médico 13609075 SP-ES 8 8
587 Asistente Ejecutiva/o 13609076 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 1

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA |
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS

Director/a Ejecutivo/a 13609082

589 / 595 |Médico 13609085

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CIRUGIA
1X.9 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA, REANIMACION Y CENTRO QUIRURGICO

Director/a Ejecutivo/a 13609092
597 / 613 |Médico 13609095 SP-ES 17 16 1
/) 614 Asistente Ejecutivalo 13609096 SP-AP 1 1
615 Auxiliar Administrativo/a 13609096 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 18 2 1
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ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :| SALUD
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RADIOTERAPIA
; SITUACION CARGODE
. DEL CARGO g
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION IOTAL CARG CONFIANZA
Q P
616 Director/a General 13610002 EC 1 1 1
617 Asistente Ejecutiva/o 13610006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RADIOTERAPIA
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAM
SITUACION
DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL EL CARG! CONFIANZA
. [¢] P
618 Director/a Ejecutivo/a 13610012 EC 1 1 1
619 / 631 |Médico 13610015 SP-ES 13 9 4
632 / 634 |Fisico Médico 13610015 SP-ES 3 3
635 / 663 |Tecndlogo/a Médico 13610015 SP-ES 29 28 1
664 / 665 |Asistente Profesional 13610015 SP-ES 2 2
666 Asistente Ejecutiva/o 13610016 SP-AP 1 1
667 / 669 [Técnico/a Administrativo/a 13610016 SP-AP 3 3
670 / 671 |Auxiliar Asistencial 13610016 SP-AP 2 2
TDTAL UNIDAD ORGANICA 54 45 9 1
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RADIOTERAPIA
X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE MEDICINA NUCLEAR
: . : . CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ; CODIGO | GLA! CONFIANZA
672 Director/a Ejecutivo/a 13610022 EC 1 1 1
673 / 676 [Médico 13610025 SP-ES 4 2 2
677 | 678 |Fisico Médico 13610025 SP-ES 2 2
679 Biclogo/a 13610025 SP-ES 1 1
680 / 683 |Tecndlogo/a Médico 13610025 SP-ES 4 4
684 Asistente Técnico/a Administrativo/a 13610026 SP-AP 1 1
685 Asistente Ejecutiva/o 13610026 SP-AP 1 1
686 / 688 |Auxiliar Asistencial 13610026 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD DRGANICA 17 11 6 1
X1, [DENOMINACION DEL GRGANO: DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUACION

CARGO DE

L eAReg CONFIANZA

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL

689 Director/a General 13611002
690 Asistente Ejecutiva/o 13611006 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 2 1
Xk DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SERVIC!OS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
X114 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA
: ‘ i CARGO DE

N°ORDEN CARGD ESTRUQTURAL CONFIANZA
691 Director/a Ejecutivo/a 13611012 EC 1 1 1
692 / 722 |Médico 13611015 SP-ES 31 30 1
723 / 739 |Bidlogo/a 13611015 SP-ES 17 17
740 / 829 |Tecnologo/a Médico 13611015 SP-ES 90 75 15
830 / 834 |Tecnico/a Especializado/a 13611015 SP-ES 5 5
835 / 848 |Asistente Profesional 13611015 SP-ES 14 14
849 / 880 |Técnico/a en Laboratorio 13611016 SP-AP 32 29 3
881 Asistente Ejecutiva/o 13611016 SP-AP 1 1
882 / 890 |Asistente Técnico/a Administrativo/a 13611016 SP-AP 9 9
891 Técnico/a Administrativo/a 13611016 SP-AP 1 1
892 / 901 [Auxiliar Asistencial 13611016 SP-AP 10 9 1
902 / 903 [Auxiliar Administrativo/a 13611016 SP-AP 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 213 192 21 1
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Anexo N° 4 - B

ENTIDAD | INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
SECTOR :{ SALUD

XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
X1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE RADIODIAGNOSTICO
SITUACION
Director/a Ejecutivo/a 13611022 1 1 1
905 / 916 |Médico 13611025 12 12
917 / 931 |Tecndlogo/a Médico 13611025 15 12 3
932 Asistente Profesional 13611025 1 1
933 / 938 |Técnico/a en Radiologia 13611026 6 6
939 Asistente Técnico/a Administrativo/a 13611026 SP-AP 1 1
940 Asistente Ejecutiva/o 13611026 SP-AP 1 1
941 / 947 |Técnico/a Administrativo/a 13611026 SP-AP 7 7
948 Auxiliar Asistencial 13611026 SP-AP 1 1
949 Auxiliar Administrativo/a 13611026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 46 42 4 1

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION DE SERVICIOS AL PACIENTE

— = =

13611032

Director/a Ejecutivo/a 1 1 1
951 / 958 |Médico 13611035 SP-ES 8 4 4
959 / 968 |Nutricionista 13611035 SP-ES 10 10
969 / 987 |Trabajadora/dor Social 13611035 SP-ES 19 19
988 Capellén | 13611035 SP-ES 1 1
989 / 990 |Asistente Profesional 13611035 SP-ES 2 2
991 Asistente Técnico/a Administrativo/a 13611036 SP-AP 1 1
992 / 1000(Técnico/a en Nutricion Il 13611036 SP-AP 9 9
1001 /1003 Técnico/a en Archivo 13611036 SP-AP 3 3
1004 / 1016 |Técnico/a Administrativo/a 13611036 SP-AP 13 13
1017 /1024 {Técnico/a en Nutricion | 13611036 SP-AP 8 7 1
1025 / 1094|Auxiliar Asistencial 13611036 SP-AP 70 66 4
1095 / 1120|Auxiliar Administrativo/a 13611036 SP-AP 26 26
TOTAL UNIDAD ORGANICA 171 161 10 1
XI. " [DENOMINACION DEL GRGANO: DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
X1.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
' - = /. SITUACION
w@sﬁ%@ﬁ
. = g 0 ap
1121 Director/a Ejecutivo/a 13611042 1 1 1
1122 / 1143 |Quimico Farmacéutico 13611045 SP-ES 22 22
1144 Asistente Profesional 13611045 SP-ES 1 1
1145 / 1167 | Técnico/a en Farmacia 13611046 SP-AP 23 23
1168 / 1173 |Auxiliar Asistencial 13611046 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 53 52 1 1
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO:

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAME|

1174 Director/a Ejecutivo/a 13612013
1175 / 1185|Supervisor/a de Programa Sectorial Il 13612013 SP-DS 11 11
1186 / 1206 [Supervisor/a de Programa Sectorial | 13612013 SP-DS 21 21
1207 /1539|Enfermeralo Especialista 13612015 SP-ES 333 324 9
1640 / 1614 |Enfermera/o 13612015 SP-ES 75 49 26
1615 / 1628|Asistente Profesional 13612015 SP-ES 14 14
1629 Asistente Ejecutiva/o 13612016 SP-AP 1 1
1630 /2003 |Técnico/a en Enfermeria 13612016 SP-AP 374 352 22
2004 /2057 |Auxiliar Asistencial 13612016 SP-AP 54 54

TOTAL UNIDAD ORGANICA 884 795 89

. Ponce Cimara -
ara
Directora Ejec L T T
de 12 Oficina de gr g‘:ri)‘ilzaacla CPC. Rosa lfene Arangilena Vilela de Soto
Instituto Nacional de Enfermedages Neor!;‘-n Directora Ejecutive

Oficina de Recursos Humanos
] d '
Institite N I de Enfermedages Neoolis;




