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CONTRALORIA GENERAL

Aprueban Lineamientos de Politica y
la Directiva "Formulacion y Evaluacion
del Plan Anual de Control de los
Organos de Control Institucional para
el afo 2007"

RESOLUCION DE CONTRALORIA
N° 315-2006-CG

Lima, 20 de octubre de 2006

Visto, la Hoja de Recomendacion N° 046-2008-CG/PL
de la Geroncia de Planeamiento y Control de la Gerencia
General, mediante la cual se pone a consideracion: los
Lineamientos de Pdlitica para la formulacion de los planes
de control de los 6rganos del Sisterna Nacional de Confrol
- afio 2007 y el proyecio de Directiva de Formulacion y
Evaluacion de! Plan Anual de Control de los Organos de
Control Institucional para el afio 2007;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14° de la Lay N° 27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de Control y de la Contralorta General
de la Republica, prescribe que ol efercicio del control
ﬂlubemamenlal se efecliua bajo la euloridad nomative y

ncional de la Confraloria General, la que establece los
lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
commespondientes a su proceso;

Que, |a precitada Ley en el literal s) de su articulo 22°
seflala como atribucién de este Organismo Superior de
Confrol, dictar las disposiciones necesarias para articular
los procesos de control con los Planes y Programas
Nacionales, a efecto de visualizar de forma integral su
cumplimiento, generando la informacion pertinente para
emitr recomendaciones generales al Poder Ejecutivo y
Legislativo sobre la administracion de recursos del estado,
en funcion a las metas pravistas y alcanzadas;

Que, asimismo, et literal b) articulo 32° de la Ley
N° 27785, establece como atribuciones del Contralor
General de la Repablica, planear, a , dirigir, coordinar
y supervisar las acciones de la trelorla General de
lé: Republica y de los ¢rganos del Sistema Nacional de

ontrof;

Que, el Plan Anual de Control es la herramienta de
gestion, a través de la cual la Contraloria General orienta,

anifica y evalGa el accionar de los anos de Control
nslitucional del Sistema Nacional de trol, conforme
a los objetivos y lineamienios de politica institucional
impartidos;

Que, los Lineamientos de Politica constituyen pautas
para orientar el accionar de control hacia el examen de
areas criticas, de alto riesgo o sensibles a la corrupcion
administrativa en la gestidn publica, los cuales se
imparten de acuerdo con lo astablecida en ol literal s) del
articulo 22° de la Ley N° 27785, descrito en el segundo
considerando;

Que, i una de las funciones de los Organos
de Control Institucional, formular, ejecutar y evaluar
el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria
General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones
emitidas para ol efecto, conforme a lo previsto en el inciso
h) del articulo 28° dei Reglamento de los Orgenos de
Control Institucional, aprobado mediante Resolucion de
Contraloria N° 114-2003-CG;

Que, a través de la Direcliva N° 009-2001-CG/
B180, se aprobd el uso del Sistems de Auditoria
Gubemamental - SAGU, por parte de Jos de
Auditoria — actualmente Organos de Control Institucional
—, Sociedades de Auditoria designadas, la Contraloria
General de la Republica éonlas Entidades sujetas al ambito
del Sistema Nacional de trol, con el fin de sistematizar,
entre otros, la informacion relativa a la programacion,
ejecucion y evaluacion de los planes anuales de control;

Que, mediante el documento de visto, la Gerencia de
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Planeamiento y Control ha propuesto la aprobacion de
los Lineamientos de Politica para la formulacion de los
planes de control de los ¢rganos del Sistema Nacional
de Control — Afio 2007 y la Directiva de “Formulacion y
Evaluacion del Plan Anual de Control de los Organos de
Control Institucional para el afo 2007", la cual contiene
los criterios y procedimientos que regulan los procesos de
formulacion y evaluacion del Proyecto de Plan Anual de
Control, asi como la aprobacion y ejecucion del mismo;
En uso de las facultades conferidas por el inciso s)
del articulo 22° gr el inciso b) del articulo 32° de la Ley
[¢]

N®° 27785 - Ley &nica del Sistema Nacional de Control
y de |la Contraloria General de la Republica;
SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar los Lineamientos de
Politica para la formulacion de los planes de control de los
Organos del Sistema Nacional de Control — afio 2007 y
la Directiva N° 07-2006-CG/PL “Formylacion y Evaluacion
del Plan Anual de Control de los Organos de Control
Institucional para el afio 2007", los mismos que en anexo
forman parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- Las Gerencias de Linea, las
Oficinas Regionales de Contrml, asi como la Gerencia
de Planeamiento y Control de la Contraloria General de
la Republica, segun sus compelencias, cautelaran el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- Dejar sin efecto las disposiciones
que se opongan a lo resueito por la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y publiguese.

GENARD MATUTE MEJIA
Contralor General de la Republica

LINEAMIENTOS DE POLITICA PARA LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE CONTROL
DE LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE

CONTROL - ANO 2007

I. MARCO GENERAL

Conforme a la Constituciéon Politica, la Contraloria
General de la Republica es el Grgano superior del Sistema
Nacional de Control que cautela la tegalidad y uso
eficiente, eficaz y econdmico del presupuesto del Estado;
la comrecta gestion de la deuda publica, y los actos de ias
instituciones sujetas a control.

La Ley N° 27785, que aprueba la Ley Crgénica del
Sistema Nacional de Control y de la Contreloria General
de la Republica, establece en su articulo 22°, incisos,
como atribucién de la Contraloria General “dictar las
disposiciones para articular los procesos de control con
los planes y programas nacionales”; y en su articulo 32°,
inciso b, como facultad del Contralor General, “planear,
aprobar, dirigir, coordinar y supervisar las acciones del
Sistema Nacional de Control”.

En el contexto de su gestion estratégica, la Contraloria
General s& ha propuesto modemizar y ampliar el control,
orientandolo hacia la deteccién, prevencion y sancién de
los actos de coirupcion, apoyado en el fortalecimiento de
la labor de los Organos de Control Institucional y mejora
de sus relaciones con el ente rector, que nos pemita
mejorar la calidad de los servicios de control y aumentar
la produclividad de [os escasos recursos humanos
disponibles en el Sistema Nacional de Control. En este
marco, se ha planteado cuatro objetivos estratégicos:

1} Modemizar y ampliar el Control Gubemamental,
constituye el objetivo central de la labor del Sistema e
incide en mejorar la calidad e intensificar las acciones de
control en areas de alto nesgo; en el diseflo @ implantacion
de nuevas modalidades de control, en el desarollo
tecnolégico, de sistemas de informacion y la optimizacion
de los procesos y procedimientos para lograr servicios
mas eficientes y eficaces.

2) Promover y participar en la emradicacion de la
comrupcion, dentro de un marco institucionalizado que
desarrolle los mecanismos preventivos, cofrectivos y
de sancion, e involucre a la ciudadania en el control de
los recursos publicos. Se inscribe en este objetivo la

promocion de una cultura de honestidad y transparencia,
y la supervision en la aplicacion de comrectivos vy
sanciones.

3) Fortalecer el Sistema Nacional de Control,
basado en mejoras de la capacidad técnica, operativa y
desempefio de los 6rganos del Sistema, en la integracion
y compiementanedad de sus acciones con el ente téchico
rector, perfeccionando los metodos de planeamiento,
supervision y evaluacion; asi como en fa difusién apropiada
de los resultados dal control de forma que la ciudadania
perciba sus beneficics.

4) Logrer el desarrollo institucional, busca sentar las
bases para el fortalecimiento de ta Contraloria General,
incidiendo en la mejora continua del capital humano, el
desamollo de una cultura de valores organizacional y la
renovacion integral de la plataforma tecnologica como
sopontes basicos del control y la adecuada gestion.

Sabre la base de estos objetivos y de las areas criticas
identificadas en la geslion pablica, se ha formulado los
lineamientos de politica del control, vinculandolos con los
programas gubemamentales de lucha contra la pobreza,
acceso de la poblacion a los servicios sociales bésicos,
empleo y descentralizacion, de forma que la concordancia
entre las areas de nesgo con las areas de interés nacional
posibilite la articulacitn del proceso de control con los
Planes y Programas Nacionales, en cumplimiento a lo
dispuesto en el mencionado articulo 22°.

1. LINEAMIENTOS DE POLITICA PARAEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL

Los lineamientos de politica expresan el curso o
direccion que debe seguir el control gubemamental en tomo
a areas criticas y, como tal, orientan la programacién de
las acciones y actividades de control en la formuiacion de
los Planes Anuales del Sistema Nacional de Control. Los
lineamientos son de cardcter indicativo y no limitativo para
los érgancs del sistema, su propdsito es promaver que los
mismas conduzcan sus intervenciones de control en forma
sisterndtica, dingiéndolas hacia las areas sensibles a la
corupcion, a los programas prionitarios de interés nacional,
sectorial y regional; a los recursos publicos mas sustantivos,
a las principales funciones y procesos de la entidad, asi
como a las areas administrativas con debilidades de control
intemo que estan expuestas a mayor nesgo.

En la planificacion del control, los OCIl determinan
las areas a examinar con sujecién a dichas politicas,;
sin embargo, es posible que se adopten otras politicas
que redunden en una mejor focalizacién del servicio,
de acuerdo con la naturaleza de las operaciones de la
entidad y con base en el criteno y expenencia adquiridos
por los profesionales a cargo del control interno.

2.1 LINEAMIENTOS GENERALES

Los lineamientos generales expresan politicas vy
prioridades aplicables a todos los Organos de Control
Institucional y a la Contraloria General.

A. Lineamientos de Politica General

1. Las acciones de control se onentaran
preferentemente hacia las éreas de nesgo sensibles a la
comision de irregulandades, tales como la adquisicion de
bienesy servicios, contratacion de obras publicas, personal
y remuneraciones, otorgamiento de subsidios y licencias,
entre otros. Son igualmente prioritanos los procesos de
privatizacion de empresas publicas y el otorgarmiento de
congcesiones, donde se examinaran el uso y destino de los
fondos provenientes de dichos ingresos.

2. Compiementariamente, las acciones de control
deben considerar el examen de |os resultados de gestion,
focalizando el logro de los objetivos y metas institucionales,
en las dreas vinculadas con la misidén de las entidades.
En este contexto, tendran prioridad las acciones dirigidas
a los programas sociales de lucha contra la pobreza,
provision de los servicios basicos y promocion del
empleo, examinando el uso y destino de los recursos, el
cumplimiento de los objetivos de los programas y metas
de atencion, asl como la calidad del servicio provisto
dentro de la poblacion objetivo.
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3. Las acciones de control priorizaréan el control de
la inversion social en zonas de pobreza, centrandose
en las obras de infreestructura educativa y de salud,
electrificacion rural, agua potable, saneamiento y
promocion agraria, donde se examinara el cumplimiento
de los objetivos y metas de los proyectos o programas
de inversion, la prestacidn efectiva de los servicios y
los beneficios o impactos generados sobre la poblacidn
objetivo. En forma supletoria, se examinara la observancia
de los procedimientos establecidos en la Ley N°® 27293,
del Sistema Nacional de Inversion Pablica, su reglamento
y normas complementarias.

4. El control presupuestal se orientara a evaluar
el cumplimiento de las metas fisico - financieras y, en
especial, de las normas de austendad y racionalidad en el
gasto publico implementadas por el Titular de la Entidad.

La evaluacion del cumplimiento de metas debe
examinar la consistencia de las metas presupuestanas, sus
productos y unidades de medida planificadas, en relacion
a los instifucionales; siendo areas de riego las
unidades de planificacion y presupuesto, y las unidades de
linea vinculadas a la produccion de los servicios. Respecto
al cumplimiento de medidas de austeridad se examinara la
contratacion de servicios no personales, verificando que no
estén orientadas al desempefio de funciones permanentes,
la adquisicion de bienes y servicios en general, y las
medidas adoptadas para nestnnglr los gastos en materia de
personal, sefvicios generales, viaticos, vehiculos y gastos de

5. Priorizar la auditoria a los estados financieros y
el examen especial a la informacién presupuestal de
las entidades sujetas a control, con sujecion a la Ley
de Gestion Presupuestaria del Estado y a las normas
especificas dictadas por la Contraloria General.

6. El confrol del patrimonio cultural de la Nacion
examinara las politicas culturales y acciones adoptadas por
los organismos publicos competentes del nivel nacional,
regional y local, en matena de promocion, conservacion,
defensa y proteccion del patrimonio cultural, con prioridad
en el patrimonio historico, arqueolégico y natural. En lo
que concierne al trafico ilicito de bienes de valor cultural,
se verificaran los procedimientos y operaciones orientados
a su recuperacion, y las gestiones realizadas con otras
instituciones culturales, aduaneras, de fiscalizacion y la
policia nacional.

7. Enelmarco delaestrategia preventiva anticorrupcion,
se promovera la adecuada implementacion del control
intemo establecido por la gerencia, incorporando en los
programas de auditoria procedimientos para evidenciar
los problemas que afectan su buen funcionamiento en las
areas examinadas, la determinacion de altos riesgos en las
entidades y la existencia de mecanismos de cautela para
preservar el patrimonio publico; asi mismo, se brindara
asistencia orientada a mejorar 105 procesos donde operan
mecanismos de control intemo, principalmente en las
areas de Recursos Humanos, Adquisiciones, Almacenes,
Obra Puiblica y Control Presupuestal.

8. Las actividades de control preventivo pondran
énfasis en:

a) Participacion del OCl como observador en los
procesos de licitacion, concursos y adjudicaciones
directas, alertando sobre 105 posibles riegos que afecten
la transparenda, probidad o el cumplimiento normativo.

b) Verfficacién del cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
N° 27806, constatando ia publicacion de la informacion
dentro de plazos y la atencion de las solicitudes de acceso
publico o su denegatoria con sujecion a los procedimientos
esiablecidos.

c) Verficacion del cumplimiento de las Oficinas
de Administracion en cuanto a la presentacion de
declaraciones juradas de ingresos, bienes y rentas; y
apoyo en la adopcion de cofrectivos tendentes a promover
su adecuada y oportuna presentacion.

d) Apoyo a los sistemas de denuncias de las Entidades,
identificando sus ineficiencias y riesgos, y proponiendo
mejoras en los procesos.

e) Verificacion selectiva de la prestacion de un servicio
de interés socio-economico establecido en el TUPAy del
grado de satisfaccion del cliente, constatando si existe

informacion dlsponlble para orientar al usuario, se aplican
requisitos minimos y se han eliminado los innecesarios,
asi como la oportunidad en la resolucion de los tramites.

f) Asistencia y absolucion de consultas a los alcaides
casantes de sus cargos, respecto a su obligacion de rendir
cuentas de los resuitados de su gestion, en el marco de la
Directiva N° 08-2001-CG/OATJ.

g) Evaluacion de los sistemas de seguimiento,
supervision y/o evaluacion adoptados por la gerencia,
identificando sus debilidades y oportunidades de mejora.

B. Lineamientos para el Control de Procesos

Control del Proceso de Adquisicion de Bienes y
Servicios

1. El control de las adquisicion de bienes y servicios
se realizard con un enfoque integral qus compronda la
programacion de los requerimientos, evaluacion de
propuestas, adjudicacion, contratacion y conformidad de
la cantidad y calidad de los suministros; examinando la
transparencia del proceso y publicacion de los planes
anuales de adquisicion. Cuando cofresponda, se
verificard que los productos y servicios adquiridos sean
de reducido impacto ambiental, no perjudiciales para la
salud, y susceptibles de reaprovechamiento.

Se dara prioridad al control de la contratacion de
los servicios no personales, a las exoneraciones en la
modalidad de licitacion publica mediante declaracion de
estados de urgencia, a los procesos de licitacion con
mayor significaciébn econémica y a las adjudicaciones
directas otorgadas por servicios personalisimos.

£n las adquisiciones, el planeamiento de la accion de
control contendra procedimientos para detectar practicas
como el fraccionamiento de bienes, sobrevaluacion de
precios, evaluacion indebida de postores, incumplimiento
contractual, omision en el cobro de penalidades y
adulteraciones en la cantidad y calidad de los bienes
y servicios provistos. En las adjudicaciones de obra se
verificara la existencia de expedientes técnicos aprobados
e incidird en la deteccion del fraccionamiento de obras,
la evaluacion de propuestas, manejo del registro de
contratistas para los casos de adjudicacion directa por
invitacion y sobrevaluacion del presupuesto.

2. En las entidades donde se han producido procesos
de modemizacion y cambios tecnoldgicos, se examinaran
las adquisiciones de equipos, sistemas de comunicacion y
hardware; el desamollo de software y la implementacion de
los sistemas de gestion, intra e interconexion; evaluando
los resultados obtenidos e impactos en la gestion.

Control del Proceso de Inversién

3_El control de proyectos de inversion piiblica examinarg
el cumplimiento de las metas fisicas y financieras,
centrandose en la eficiencia del uso de los recursos, donde
se verificara si los pagos de ejecucion liquidados se cifieron
a los costos del expediente técnico y de preinversion; si los
precios contratados se ajustaron a los costos del expediente
técnico o del estudio de preinversion aprobados; y si se
cumplieron con las metas totales del proyecto en los plazos
previstos en los estudios.

Se dara prioridad al control de los proyectos con mayor
significacién econdmica y social.

4. El control de la gerencia de proyectos incidira
preventivamente en la observancia de los procedimientos
establecidos en la Ley N° 27293, del Sistema Nacional
de Inversion Puablica, su reglamento y nommas
complementarias, verificando que los proyectos cuenten
con estudios de preinversion aprobados declarados viables
como requisito previo a su ejecucion; y cofrectivamente
se incidira en el pago de valorizaciones, adelantos y
liquidaciones; en el reconocimiento de adicionales de obra
y ampliaciones de plazo; en la ejecucion y supervision de
las obras se verificara el cumplimiento de especificaciones
técnicas y materiales utilizados por los contratistas.

Tienen priori los sub sectores Transportes y
Vivienda, Instituciones y Proyeclos Especiales que
epecutan ‘obras de infreestructura econémica y social.

5. Los Orgenos de Control institucional que dispongan
de &specnallstas en proyectos examinaran selectivamente
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la consistencia técnica y economica de los estudios y
expedientes técnicos de obras aprobados, incidiendo en las
especificaciones técnicas, andisis de costos y presupuestos,
disefio de obra y procedimientos de aprobacion.

Control de Procesos de Personal, Remuneraciones
y Pensiones

6. El control de los procesos de personal examinara
la contratacion y pago de remuneraciones y pensiones,
asi como el cumplimiento de las nommas sobre
incompatibilidades de los funcionanos y servidores del
Estado en el ejercicio de sus cargos. Es de interés para
el control, el examen a la contratacion y supervision de
asesores y consultores con cargo a los recursos del
Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico, donde se
examinara la naturaleza del servicio especializado y su
coirespondencia con funciones de caracter misional.

Se incidird en la deteccidn de practicas ilicitas
relacionadas con el pago iregular de remuneraciones,
bonificaciones, dietas y subvenciones, incluyendo los
bonos de productividad.

7. En materia de prohibiciones, se dara prioridad al
examen de practicas de nepotismo.

8. Cautelar y verificar el cumplimiento de la
presentacion de Declaraciones Juradas de Bienes y
Rentas por parte de los funcionarios y servidores publicos
al tomar posesion de sus cargos, durante su ejercicio y al
cesar los mismos, confoime a lo dispuesto en el articulo
42° de la Constitucion Politica del Estado y las Leyes
N° 27482 y N° 27785.

2.2 LINEAMIENTOS ESPECIFICOS PARA LA
CONTRALORIA GENERAL

1. Con el fin de contribuir a mejorar la administracién
general del Estado, se debera incidir en la evaluacion
de la gestion macro-administrativa, presupuestal,
financiera y los resultados logrados en los programas
gubemamentales de interés nacional, regional y local, en
términos del cumplimiento de los objetivos y metas.

2. El control det proceso de privatizacion se realizara
con un enfogque integral que incluya el examen de
las acciones previas o de reflotamiento empresarial,
el proceso de adjudicacion y cumplimiento de los
compromisos de inversion pactados. Se pondra énfasis
en la deteccion de irregulandades y en la evaluacion de
la gestidn econdmica, incluyendo el uso de los fondos
recibidos de la pnvatizacién.

El alcance de la accion de control puede incluir los
procesos concluidos y en ejecucion, e institucionalmente a
PROINVERSION, el CEPRI y Proyecto respectivo, y la(s)
entidad(es) |ntervm|ente(s) en el proceso de promocion
de la inversion privada, supervision de los compromisos
contractuales y uso de los recursos de privatizacion;
priofizando su ejecucion en funcién a criterios de materialidad
econdémica y la existencia de denuncias sustentadas.

3. EI control del proceso de concesiones tendra
un enfoque de cumplimiento de las nommas legales,
reglamentarias y contratos;, asi mismo, examinara la
evaluacibn beneficio - costo e impactos del servicio
concesionado en los principales programas carreteros,
agricolas, de energia y minas.

4. Programar acciones de control para supervisar el uso
y destino de los recursos provenientes del endeudamiento
externo e intemo, de acuerdo a las clausulas establecidas
en los contratos de préstamo o convenios susciitos, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

La evaluacion de las operaciones de deuda publica
se realzara con un enfoque integral que comprenda
la negociacion, concertacion y utilizacion de los
recursos, debiendo verificar la existencia de politicas de
endeudamiento orientadas a generar recursos para atender
el pago del servicio de la deuda, asi como la rentabilidad
economica y social de los proyectos de inversion.

5. El control del medioambiente estara orientado
a examinar los resultados de gestibn obtenidos por
los organismos publicos u érganos competentes, en
terminos del logro de los objetivos y metas; evaluando el
cumplimiento de los Convenios Intemacionales suscritos
por el Gobiemno Peruano sobre medioambiente, recursos

naturales y patrimonio cultural; asi como los convenios o
contratos suscritos de manera particular por la entidad.

Se examinard, si las acciones de supervision y
fiscalizacién desarrolladas por los 6rganos sectoriales y
regionales competentes se enmarcan dentro de un plan
de control estructurado onentado a prevenir y preservar
el medio ambiente, y a corregir los impactos ambientales
negativos; apoyados en limites maximos permisibles,
estandares de contaminacion, sistemas de informacion,
indicadores de monitoreo, registros de verificaciéon u otros;
asi como el grado de cumplimiento de la programacion.

6. En cumplimiento de la Ley de Bases de la
Descentralizacion N° 27783 y de su reglamento aprobado
por Decreto Supremo N°080-2004-PCM, se dara prionidad al
control def cumplimiento de las transferencias de funciones,
personal, acervo documentano y recursos presupuestales
comrespondientes a los Programas Sociales y Proyectos de
Inversién Productiva Regional, segun los planes nacionales
de transferencia aprobados por el Consejo Nacional de
Descentralizacion y 10s planes sectoriales de transferencia;
asi como a la evaluacién del ejercicio de las funciones
sectoniales transferidas a los Gobiemos Regionales vy
Locales, en téminos de la eficiencia en el uso de lbos
recursos, identificando las causas de tipo organizativo,
funcionales o estructurales (falta de personal, activos,
equipos y presupuestos) que puedan estar afectanda la
eficiente prestacion de los servicios o la normal ejecucion
de los proyectos de inversion.

El alcance de dicho control comprende al sector o
proyecto central matena de la transferencia, al Gobiemo
Regional o Local receptor segun sea el caso, y al Consejo
Nacional de Descentralizacion en sucondiciénde conductor
y coordinador de los procesos de transferencias.

7. Se dara especial énfasis a la programacion de
acciones rapidas, operativos de control e inspecciones,
onentados ala atencion oportuna de denunciasciudadanas,
pedidos del Congreso de la Republica y verificaciéon de
actos de commupcion con evidencia fehaciente.

8. En apoyo al proceso modemizador del Estado,
se incidira en la verificacion del cumplimiento de los
compromisos asumidos por las Entidades Publicas en el
marco de los Convenias de Administracion por Resultados
suscritos con el MEF, y de las entidades bajo tratamiento
empresanal que hayan suscrito Convenios de Gestion
con FONAFE, en témminos del avance de objetivos, metas
y compromisos de desarrotlo.

9. La supervision y control del Programa del Vaso
de Leche comprende las acciones de seguimiento y
evaluacion del gasto efectuado por las municipalidades
en términos financieros y de productos, y la realizacién de
examenes especialesorientadosa verificarelcumplimiento
normativo y la calidad de los servicios brindados.

10. Control previo de ios procesos encargados a
la Contraloria General por Ley expresa, tales como el
pago de presupuestos adicionales de obra publica, las
adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios u obras
con caracter de secreto militar u orden intemo exonerados
de Licitacion Publica, Concurso Publico o Adjudicacion
Directa; la opinién sobre las fianzas y garantias otorgadas
por el Estado sobre las operaciones de endeudamiento
y otros.

11. Supervision previa y concurrente de los programas
especiales de inversion destinados a las zonas de
extrema pobreza, cuya ejecucion se encuentre exonerada
de los procedimientos de adquisiciones y contrataciones
previstas en la Ley por responder a estados de urgencia,
siempre que se cuente con la disponibilidad de los
recursos presupuestales.

12. La evaluacion de Programas Gubemamentales
se realizara dentro de un enfoque de gestion proactivo
orientado a recomendar acciones de mejora, mediante el
uso de instrumentos como el seguimiento, la evaluacion
y el control de gestion, incidiendo en los programas de
lucha contra la pobreza, promocion del empleo, programas
béasicos y de emergencia en educacion y salud, programas
de vivienda y saneamiento rural, asistencia alimentana,
programas de modemizacion administrativa y reforma de
los servicios. El objetivo de la evaluacion es determinar la
efectividad con que se cumplen los objetivos y metas de
los programas y sus impactos en la pablacion objetivo,
medir &l avance fisico financiero e identificar las causas
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iginan las desviaciones en la ejecucion, pianteando
gfses%‘cgiones de mejora ante los problemas de gestion
detectados.

Bl planeamiento de esta accion requiere un trabajo
coordinado con los OCI, quienes proveeran
para la evaluacion y, eventualmerte, se unificaran criterios
respecto al objetivo y alcance de algun encargo de control
que permita contar con una muestra representativa para
el control macro.

23 LINEAMIENTOS ESPECIFICOS PARA LOS
ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL A NIVEL
SECTORIAL

Son fineamientos complementarnios a los dqscritos en
ol item 2.1, que expresan las politicas y prioridades en
materia del control de gestion, aplicables a los sectores
del Gobierno Nacional y sus instituciones adscritas.

C. Lineamientos para el Control del Gobiemo
Central

1. Los Ptanes de Control de los sectores Educacion,
Salud y Vivienda, Construccion Y Saneamiento,
comprenderan en su programa la realizacion de acciones
de contro! orientadas a evaluar la provision y gestion de los
servicios basicos y de los programas mas trascendentes,
incidiendo en las metas y coberturas logradas, y en el
acceso de la poblacion de menores recursos ubicada en
zonas rurales y urbano marginales.

Son areas de interés para el control, los programas
de salud, educacion y saneamiento bésico rural; los
programas de vivienda Techo Propio y Mi Vivienda de las
zonas urbanas y rurales, los proyectos con financiamiento
extemo y los crédilos otorgados a través del Fondo
Hipotecario de Promocion de la Vivienda y el Banco de
Materiales, para la construccion de viviendas populares.

2. Los Planes de Control para los sectores Agricultura,
Energia y Minas, y Produccion (Pesqueria-industria),
consideraran en Su programacion la realizacion de
acciones de confrol orientadas a evaluar proyectos de
desarrollo y/o programas de interés nacional y regional;
la eficacia de las obras y acciones de n de
actividades extractivas, productivas y de transformacion,
asi como sus impactos sobre la produccion, proteccion
de recursos naturales y el medio ambiente, empleo e
ingresos de la pequefia y mediana agricultura, pequefia y
mediana mineria, pequefia y mediana empresa.

Son areas de interés pam el control, fas acciones
desfinadas a pr compeliividad y valor agregado,
la dotacion de infraestructura de apoyo a la producciin, las
aclividades de investigacion y transferendia de tecniologia, y
mecanismos financieros como el manejo de fondos rotatorios
en & sector Agricuitura y las lineas de crédito de COFIDE. En
Pesquexia, se dam énfasis al control de los establecimientos
indusiriales pesqueros y Converios suscaritos.

3. Los Planes de Control del sector Comercio Exterior
y Tuismo abodardan acciones de confrol onentadas
a examinar la generacion de condiciones de acceso y
competencia en los mercados infermnacionales, la promocion
del desamollo y exporteciones en Zonas Especiales, el uso
racional y sostenible de los recursos turisticos y la promocion
del turismo basado en la iniciativa privada.

Son areas de interds para el control, los resuitados
de la promocian de exportaciones en las Zonas Francas,
de Trqtamiento Especial Comercial (CETICOS) y Zonas
Especiales de Desanrollo; y los resultados de la expansion
y diversificacion turistica sustentada en la organizackin
del inventano nacional de recursos turisticos y planes de
desarrollo.

4. L os Planes de Control de los seclores Transporte y
Energia deben considerar acciones de control orientadas
a examinar los proyectos de generacion energetica y
de inlegracion wvial nacional, departamental y rural; el
mamtenimiento del sistema de transportes, y sus impactos
econdmicos y en el empleo, resultantes del incremento
de la capacidad energética y de la articulacion de los
centros pobiados y centros de produccion y consumo. Se
dara preferente atencion a los proyectos respaldados por
financiamiento externo.

El alcance del control podra comprender la inversion

metas radas, los procesos de licitacion pablica
iyntemacio:\glg y nacional, y la gefencia técnica y control
delosproyectos,segmnasoondicionesdenesgoenles
cuales se desamollan las actividades. o

5. En los sectores Defensa e Interior, en cumplimiento a
1o dispuesto en el Decreto Supremo N° 052-2001-PCM, se
priorizara el control de las adquisiciones o contrataciones
de bienes, servicios y obras con caracter de secreto militar
o de orden intemo, donde se evaluara &l eu{npllmnento
de las etapas eslablecidas para la exoneracion de los
procesos publicos, la economia de las edquisiciones,
el uso de los equipos conforme a las necesidades gue
Justificaron la compra y sl estan enmarcadas en un Plan
Estratégico. Son de interés para el control, las éreas de
Presupuesto, Tesoreria, Contabilided y Controi Ffatn'nomal
de los Ministerios, sus dependencias adscritas y las
Unidades de Intefigencia, incityendo el adecuado registro
del gasto en el Sistema SIAF. .

En el campo de la gestion, son de inlerés para el
control los resultados obtenidos en los procesos de
reestructuracion, modernizacion y profesionalizacion, en
términos de su eficacia y de las mejoras aportadas a la
gestidn institucional.

6. El control en materia tributaria y aduanera pondra
énfasis en la eficacia de los sistemas de recaudacién
y fiscalizacién, Incidiendo en la deteccién de delitos
tributarios como la evasidn fiscal y otorgamiento
indebido de créditos fiscales, o delitos aduaneros como
el contrabando, la subvaluacion de importaciones y
aplicacion indebida de aranceles.

7. En materiade control ambiental, las acciones de control
incidirén en la defensa y proteccion del medicambiente y los
recursos naturales, evaluando si los organos competentes
han dictado las rxemas y velado por el cumplimiento de los
Estudios de Impacto Ambiental (E1A), durents la elaboracion
de los estudios de preinversion, y de los Programas de
Adecuacion Medioambiental (PAMA), durante la ejecucion
de los proyectos, adoptando oportunaments las acciones
para la preservacion, recuperacion y/o mitigacion del dafio
producido

Conslituyen &reas de interés para el control, las
acciones de supervisién, fiscalizacion e inspecciones
desarrolladas por los érganos competentes sobre las
empresas extractivas y de procesamiento que operan
en el sector, en términos del cumplimiento de las
normas ambientales y de los compromisos adquindos
en los planes de manejo ambiental y programas de
adecuacion ambiental. Asl mismo, la evaluacion
y aprobacion de los PAMA y verificacion de los
Programas de Monitoreo.

B control de los recursos naturales y del medioambiente
busca revelar practicas de contaminacton ambiental en las
fuentes agua, atmasfera y suelos; simultdneamente con la
depredacion, sobre explotacion y agotamiernto de recursos.

D. Lineamlentos para el control de Entidades con
tratamiento Empresarial y Organismos Reguladores

1. Enlos procesos de promocion de la inversion priveda,
los OCI de las empresas comprendidas focalizaran sus
acciones de confrol en los asuntos relacionados con las
actividades previas al proceso como la valonizacifn y
actualizacién de los activos fijos, inventario de bienes,
saneamietdo de pasivos, cobranzes, gasto en inversion,
carga procesal y pago de compensacion por tiempo de
Servicios, entre otros.

2. En los procesos de liquidacion, los OCl de las
entidades comprendidas o del Sector respectivo focalizaran
sus acciones de conirol en asuntos relacionados a la venia
de activos, saneamiento de pasivos, contiol y manejo de
fondos, cobranzas, control de acerva documentarnio y olros.

3. El control de las Empresas Municipales, Entidades
sujetas al ambito de FONAFE y oftras incluklas en el
articulo 3° de la Ley N° 27785 debera poner énfasis en la
evaluacion de la prestacion de los servicios para los cuales
fueron constituidos, examinando los sistemnas de costos,
facturecion del servicio, la captacion y uso de recursos.

4. El control de los Organismos Reguladores incidird
en la gestion de la Entidad, examinando la eficacia y
oportunidad de los mecanismos de supervision aplicados
sobre: a) los procedimientos de fijacion de tarifas y su
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razonabilidad; b) los procesos de atencion de reclamos
efectpados por los usuanios; y, c) los procesos de
fiscalizacién y sanciones impuestos por la prestacion
imegular de los servicios.

Constituyen éreas criticas para el confrol, la gestion
de los 6rganos de conciliacion y arbitraje, ademas de la
defensaria de los beneficiarios, por bs efectos de sus
resoluciones sobre los usuarios de 1os servicios.

.La programacion podré incluir la realizacién de
acciones orientadas a verificarlos aportes de las empresas
prestadoras de servicios conforme a la normativa vigente
y condiciones contractuales aprobadas.

E. Lineamientos para el Control de Universidades

1. El control de la gestibn financlera en las
Universidades Nacionales priorizara la generacion y/o uso
de los recursos directamente recaudados y transferencias
efectuadas. Para definir el objetivo y alcance de la accion
de control, se deberéd evaluar la importancia material y
candiciones de riesgo sobre:

a) Recursos generados por ios centros de praduccion,
verificanda su integracién al presupuesto instituciona!, su
uso conforme a la normativa y contribucion a la razon de
ser de |a entidad;

b} Recursos destinados a desarrollar |a infraestruciura
educativa y dolar con maleriales y equipos de ensefianza,
verificando su empleo adecuado;

¢} Recursos administrados a través de los fondos para
pagos en efectivo.

2. El control de la gestion administrativa de las
Universidedes incidira en los procesos de nombramiento
de docentes y contratacion de personal administrativo,
verificandose el cumplimiento de las normas legales
vigentes, siempre que se constate la significacion de
los procesos y la existencia de pronunciamientos de
impugnacién o denuncias.

. 24 LINEAMIENTOS DE POLITICA PARA LOS
ORGANQOS DE CONTROL INSTITUCIONAL A NIVEL
REGIONAL Y MUNICIPAL

Son lineamientos complementarios a los descritos en
el itern 2.1. Expresan [as polilicas y priofidades aplicables
a los Gobiermos Regionales y Locales.

F. Lineamientos para el Control Regional

1. Control de gastos. Las acciones de contiol
relativas al uso de recursos presupuestales incidiran
en el cumplimiento de metas y en la legalidad del gasto
efectuado en las partidas de personal, bienes y servicios,
e inversion, con cargo a los recursos puablicos captados
u obtenidos por el Gobiermo Regional. Asi mismo, se
examinara el uso de los recursos publicos transfendos
a los Gobiernos Regionales por concepto de Fondo
de Compensacion Regional, canon y sobrecanon,
participacion en Renta de Aduanas, segun su impaortancia
en la estructura de financiamiento.

2. El control de inversiones cubrird las fases de
preinversion e inversion. Se verificara la existencia de un
Plan Regional de Inversion con proyectos onientados a la
formacion bruta de capital, debidamente inscritos en el
Banco de Proyectos del Sistema Nacional de Inversion
Publica. La selectividad del control dara priondad a los
proyectos en matena de transportes, agricultura, agua y
desagiie, educacion y salud.

3. Control de Proyectos de Inversion Productiva
Regional. En los Gobiemos Regionales donde se ha
producido la transferencia de proyectos especiales del
Instituto Nacional de Desanollo y de proyectos productivos
de los sectores del Gobiemo Nacional, las QCl verificaran
la adecuada transferencia de los presupuestos, recursos
humanos y otros activos de significacion econdmica
necesanos para la ejecucién de las mismaos, examinando
el uso de los recursos conforme a los objelivos y
compaonentes de los proyectos, asi como las causas de
tipo organizativo, funcionales o estructurales que puedan
eslar afectando su nomal ejecucion.

4. En las Direcciones Regionales de Eneraia Minas
de Produccion, Agricultura y Salud, se %xa‘r%inaréri
pnontaqamenle las acciones de supervision e inspeccion
que re_allzar) en el desarrollo de las aclividades sectoriales,
la verificacion de los impactos ambientales negativos
generados y el cumplimiento de los COMpromisos
ampxantales adquindos por las Empresas. Dichos
examenes comprenderan la evaluacion de las relaciones
funcionales que se mantienen con las Direcciones del
Gobiemo Nacional, a efecto de plantear recomendaciones
al Consejo Nacional de Descentralizacion para mejorar la
transferencia de funciones y recursos.

G. Lineamientos para el Control Municipal

1. Control de gastos. Las acciones de control relalivas
al uso de recursos presupuestales incidiran en la legalidad
del_gasto. efectuado en las partidas de bienes y servicios,
e inversion, con cargo al Fondo de Compensacion
Municipal, Canon y Recursos Directamente Recaudados,
segun su importancia en la estructura del financiamienio
municipal.

2. Control de ingresos y fiscalizacion. En las
municipalidades se examinara la captacion de los ingresos
provenientes de impuestos, tasas y arbitrios de mayor
significacién econdmica; asi mismo, se pondra especial
atencion a la evaluacian del érea de rentas y resuitados
de los Programas de Fiscalizacién Tributaria.

3. Control de Servicios. El Plan Anual de Contral de las
municipalidades abordara al menos una accion de control
orientada a evaluar |a prestacion de servicios municipales
basicos como los de limpieza piiblica, segundad
ciudadana, seivicios comunales, de complementacian
alimentaria y las acciones adoptadas para la defensa y
proteccidn del patrimonio cultural de ia Nacion.

4. Las municipalidades podran incluir en su
programacién de control, un examen especial orientado
a evaluar la administracion de! Programa del Vaso de
Leche, principalmenle, cuando no se hubiera efectuado
dicha aecion en aflos anteriores.

5. Conlrot de Programas Sociales. Tendra prionidad
el control de los resultados de gestion obtenidos en los
programas sociales de lucha contra la pobreza, donde
se examinara el uso de los recursos y su focalizacion
en la poblacion més vulnerable, el logro de los objetivos
de los progremas sociales y de las metas de atencion;
asi como la calidad del servicio provisto dentro de la
poblacién objetivo. Adicionalmente, se determinara si
existen problemas de organizacion, funcionales o causas
estructurales, que puedan estar afectando la nomnal
ejecucion de dichas programas.

Lima, octubre de 2006
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INSTRUCTIVOS
ANEXOS

A. OBJETIVO

Establecer los criterias técnicos y procedimientos pare
la Formulacion y Evaluecion del Plan Anual de Control de
los Organos de Contral institucional (OCI) de las entidades
sujetas al Sistema Nacional de Control (SNC).

B. ALCANCE

La aplicacion de la presente Directiva corresponde a
los OCI de las entidades sujelas al ambito del Sistema
Nacional de Control SNC, en ia con lo
establecido en los Iterales a), b), c) d) y e) del articulo
3° de ta lay N? 27785 Ley Organica del Sislema Nacional
de Control y de la Contraloria General de la Republica
(CGR), asi como de las empresas con participacion
accionaria total o mayoritaria del Estado a que se refiere
ol literal f) del citado articulo 3°. También es de aplicacion
de las unidades organicas de linea y de la Gerencia de
Plansamiento y Control de la CGR.

C. RESPONSABILIDADES

Los Jefes de los OCI, los Gerentes de las unidades
organicas de Linea, los Jefes de las Oficinas Regionales de
Control, los Gerentes Zonales y el Gerente de Planeamiento
y Confrol de la CGR son responsabies del cumplimierto de
{as di ici conlsnidas en la presents directiva.

Laos Titvlares de las Entidades sujotas al Sistermna,
son responsebles de la implementacion del OCI para
su normal desarrollo; asi como de asignar los recursos
presupuestales necesarios para la gecucion de las
acciones y actividades de control, en concordancia con lo
establecido en el articulo 17° de la Ley N° 27785.

D. BASE LEGAL

- Ley Organica del SNC y de la CGR - Ley N° 27785,y
sus modificatorias: Ley N° 28396 y Ley N° 28422,

- Lay de Controf Intemo de las entidades del Estado™
Ley N° 28716

- Nommas de Confrol Gubemamental, aprobada
mediante Resolucion de Contraloria N° 162-95-CG de
22 SET.95, y sus modificatorias: R.C. N° 141-89-CG de
25NOV.99, R.C. N°® 259-2000-CG de 07.DIC.2000, R.C.
N° 012-2002-CG de 21.ENE 2002 y R.C. N° 083-2002-CG
de 09.MAY 2002.

- Directiva de Uso dei Sistema de Audiloria
Gubemamental (SAGU)} por las Entidades, Organos de
Auditoria Intema comprendidas en el Sistema Nacional
de Control y por las Sociedades de Auditoria designadas -
Directiva N® 009- 2001-CG/E 180 aprobada mediante R.C.
N* 070-2001-CG.

- Reglamento de los Organos de Control institucional
aprobado mediante R.C. N° 114-2003-CG de 8.ABR.2003
y sus modificatorias: RC. N° 014 y 047-2004-CG.

- Directiva N° 003-2003-CG/AC_ "Normmas  de
Transparencia en la Conducts y Desempefio de
Funcionarios Servidores de la CGR y de los OCI",
aprobada por R.C. N° 368-2003-CG.

- Directiva N° 01-2005-CG/OCI-GSNC “Ejercicio
del Control Preventivo por los Organos de Control
Institucional®, aprobada por R.C. N° 526-2005-CG.

E. DISPOSICIONES GENERALES

1. La actuacion del OCI sa cifie a los principios que
rigen el gjercicio del Control Gubemamental contenidos en
ol Articulo 9° de la Ley N° 27785, con plena observancia
a las labores incompatibles con sus funciones gue
seflala el articulo 31° del Reglamento de los OCl, y a las
Nommas de Transparencia en la Conducta y Desempefio
de Funcionarios y Servidores de la CGR y de los OCI -
Directiva N°® 003-2003-CG/AC.

Asimismo, en su accionar dara atencién prioritana a las
maodalidades de control preventivo sin caracter vinculante,
en concordancia con lo dispuesto en la Directiva “Ejercicio
del contol Preventivo por los Organos de Control

Institucional” — Directiva N° 001-2005-CG/OCI-GSNC, asi
como a |las disposiciones contenidas en los articulos 7°, 8°
y 9° de la Ley de Control Intemo — Ley N° 28716.

2. La presentacion del proyecto de Plan Anual
de Control, sera efectuada pof ol Jefe del OCl cuya
designacion o encargatura eslé reconocida por la
Contraloria General de la Repablica.

3. La informacion alcanzada a la Confraloria General
de la Republica fiena caracter de declaracion jureda y
ests sujeta a verificacion posterior.

4. Para ofectos de la aplicacion de la presente
Directiva, se tendran en cuenta las siguientes referencias
y definiciones :

Referencias:

a. CGR: Contraloria Genera! de la Republica.

b. SNC: Sistema Nacional de Confrol

¢. OCI: Organo de Control institucional.

d. Unided organica de linea: Gerencias de Contral y
Oficinas Regionales de )

Contro! de la Contraloria General de la Republica.

e. PAC: Plan Anual de Control

f. Proyecto PAC: Proyecio de Plan Anual de Contral

g. h/h : horas/hombre. )

h. Informe Cumplimiento PAC: Informe de Cumplimiento
del Pian Anual de

Control.

Definiciones:

a. Plan Nacional de Comtrol: Es el documento de
gestion del SNC, que consolida las acciones de coniral
planificadas para el afio por los OC| y por las unidades
organicas de linea.

b. Sisterna de Auditoria Gubermamental-SAGU: Es
la heitaméenta informatica en la cual se registra el PAC
y comprende la planificacidn, ejecucion, evaluacion y
seguimiento de medidas corectivas.

¢. Accion de control: Es aquella forma de intervencion
de caracler selectivo y poslenor, que se efectia en las
entidades sujetss a control mediante la eplicacitn de
normas y procedimientos de control gubemamental, de cuyo
resultado se emite{n) el(los) corespondiente(s) Informe(s),
con e debido sustento técnico y legal, constituyendo
prueba pre-constituida para el inicio de acciones legales si
las hubiera. Dicha accién puede ser. Examen Especial o
Auditoria Finenciera o Auditoria de Gestion.

d. Actividad de control: La actividad esta conformada
por un cojunio de tareas con el objeto de generar un
producta o servicio en cumplimiento de sus funciones, tal
como: la Formulacion del PAC, el Informe de cumplimiento
PAC, el Seguimiento y evaluacion de medidas correctivas,
Evaluaciin de denuncias, la Evaluacion de la estnictura
de controt intemo, entre olros.

F. ELABORACION DEL PROYECTO DE PLAN
ANUAL DE CONTROL

1. Determinacién de la Capacidad Operativa

Para la planificacién de las acciones de control y
actividades de control se i como capacidad
operativa disponible al personal auditor del OCI, incluido
el jefe del OCI, sea personal nombrado, o contratado
bajo cualquier modalidad. Excepcionalmente, en casos
Justificados y para & ejercicio de actividades de control,
las unidades orgénicas de linea podrén autorizar la
incorporacion de personal no suditor con experiencia
acreditada en & ejercicio de conirol.

El niemero de horas/hombre se delsrmina sobre la base
de un estandar de 230 dfas utiles al afio y 8 horas dienas
por auditor, equivalentes a un {otal de 1,840 hv/h anuales
laborables por cada auditor; salvo cuando el mimero de
dias dtiles al afio 0 la jornada de trabajo determinada
por la entidad difiera del estandar, en cuyo caso el OC)
procederd a precisar dichas cambios en ol capftulo
*Problematica del Organo de Control Institucionai®.

Al nimero total de horas/hombre del OCl determinado
segun el procedimiento anterior, se le descontara el totat
de horas/hombre requeridas para la culminacion de las
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acciones de control que al 31 de diciembre del afio antefior
se estime se mantengan “En Procesa”, resuftando de
dicha diterencia el total de las horashombre disponibles
para el proyecto PAC.

2. Distribucion de las horas / hombre disponibles

Las h/h disponibles se destinan al desarrollo de las
acciones y aclividades de contml, de |a siguiente forma.

- 50% para efectuar acciones de control.

- 30% para efectuar actividades de control

- 20% sera reservado para atender “Encargos” de
acciones y actividades de control, gue en su oportunidad
disponga la CGR.

Los porcentajes antes establecidos, pueden varar
entre +/- 5%.

3. Criterios y disposiciones para la programacion
de las acciones de control

3.1 Criterios

a. Las acciones de control a incluirse en el proyecto
del Plan, seran resultado de la priorizacion que efectte el
OClI considerando enlre otros los siguientes criterios:

- Areas o procesos de nesgo, o de relevancia para la
Entidad.

- Denuncias sustentadas.

- Materialidad.

- Impacto social.

- Carencia o insuficiencia de Cantroles internos en
areas determinadas.

- Pedidos del Congreso de la Repubiica.

- Areas o procesos de importancia que no han sido
examinados en los ultimos afios.

- Significativo numers de recomendaciones
“Pendientes” de implantar, producto de los Informes
resultantes de acciones de control.

b. El alcance de las acciones de control debe
considerar en lo posible periodos de no mas de dos afios
anteriores a la ejecucion de las mismas.

c. Los objetivos especificos seran concordantes con
el objetivo general.

3.2 Disposiclones

a. Unicamente, cuando la eniidad no cuente con los
recursos para solicitar la designacion de una Sociedad
de Auditoria encargada de efectuar la Auditoria a la
Informacion Financiera y el Examen Especial a la
Informacion Presupuestana conforme a la Directiva
N°013-2001-CG/B340, el OCl incluira en su programacion
las refendas acciones de control.

b. Considerar como priorfitaria, efectuar una accion
de control cuyo objetivo sea evaluar las exoneraciones a
los procesos de seleccion aprobadas durante el periodo
2005 - 2006 por la entidad bajo su émbito de control,
cuyo analisis debe comprender [as elapas de: sustento de
la exoneracion, la contratacion, la ejscucion contractual
y recepcion respecto de los bienes, servicios u obras
adquiridas o contratadas.

c. El OCI debera pianificar Ia Auditoria a los Estados
Financieros del CAFAE en concordancia con lo dispuesto
en la Directiva “Disposiciones para la Auditoria a la
Informacion Financiera emitida por los Comités de
Administracién de los Fondaos de Asistencie y Estimulo-
CAFAE" - Directiva N° 02-2003-CG/CE, siempre que
hubiese recibido transferencias que lo justifiquen.

d. Se incluiran en el proyecto PAC acciones de control
cuyo objetivo general sea examinar las areas 0 procesos
que constituyen la funcion principal de la entidad,
expresion de la misién institucional.

e. E! OCl del gobiemo local debefra programar el
Examen Especial correspondiente al Programa del Vaso
de Leche, en armenia con lo dispuesto en la Directiva
“Lineamientos para la Auditoria al Programa del Vaso de
Leche por los organos de auditoria del Sistema Nacional

de Conlrol y Sociedades de Auditoria designadas en el
grg?gg éie los Gobiemos Locales” - Directiva N° 07-99-

4. Disposiclones para la programacion de las
actividades de Control

4.1 Evaluacion de Control intemo: El OCI planificars para
el ultmo trimestre del afo, la evaluacion del Control Intemo
de la enlidad en concordancia con lo establecido en la Ley
de Control Intemo - Ley N° 28716 — Lay de Control Interno
de Ias entidades del Estado y segun las disposiciones que
sobre el particuler emita oportunamente la CGR

4.2 Veeduria: El OCI participara como observador
a través de un representante veedor en las distintas
modalidades de adquisicion de bienes, contratacion
de servicios, consultoria y ejecucion de obras acorde
con lo establecido en la Directiva “Ejercicio del Control
Preventivo por los Organos de Control Institucional” —
Directiva N° 001-2005-CG/OCI-GSNC aprobada por RC.
N° 528-2005-CG.

4.3 Evaluacion de las Denuncias recibidas El OCI
efectuara la evaluacion de denuncias con ceieridad, a
efecto de garantizar una actuacion oportuna ante hechos
que atentan contra el interés fiscal, o conlleven a riesgos
de prescripcion - Directiva “Servicio de Atencidn de
Denuncias™ — Directiva N° 008-2003-CG/DPC

4.4 Informe de Evaluacion de Cumpimiento de las
Medidas de Austeridad: Cuyos informes resuftantes
se presentaran el 31.ENE.2007 el comrespondiente al
periodo julio-dicismbre 2006, y el 31 JUL 2007 el informe
correspondiente al periodo enero-junio 2007 acorde con
lo dispuesto en la Directiva N® 03-2006-CG/SE.

4.5 Los OCI de entidades publicas sefialadas en el
articulo 2° de la Ley N* 28411 con excepcion de las Cajas
Municipales de Ahorro y Crédito deberan remitir a la CGR
a mas tardar ef 31.ENE 2007 la informacion requerida
mediante fa Directiva “Remision de Informacion sobre el
cumplimiento de las normas de austeridad y racionalidad
en el gasto publico - Decretos de urgencia N°s. 19, 20
y 21-2006 y normas complementanas- Directiva N° 06-
2006-CG/SE

4.6 Tratandose de los OCl de gobiernos regionales
y locales, éstos planificaran la elaboracion de un
Informe Anual a que refiere la Directiva “Estructura y
Contenido del Informe Anual emitido por los Organos
de Control Regional y Local ante el Consejo Regional
o el Consejo Municipal® - Directiva N°® 002-2005-CG/
OCI-GSNC.

4.7 Tratandose de entidades con Presupuestos
Adicionales de Obras Publicas que no superen el monto
requerido para soficitar Ja opinion previa de la CGR: El
respectivo OCl efectuara control selectivo en concordancia
con el numeral 8.3 del capitulo V Disposiciones Generales
de la Directiva “Autorizacion Previa a la Ejecucion y Pago
de Pres| os Adicionales de Obra Publica™ — Directiva
N® 012-2000-CG/OATJ-PRO.

4.8 Tratandose de entidades que hubiesen contratado
una Sociedad de Auditoria Extema, el OCI participara
en |la Comision Especial de Cautela en concordancia
coh lo establecido en el Articulo 9° del Reglamento de la
Designacion de Sociedades de Auditoria — R.C. N° 140-
2003-CG.

4.9 Verificacion del cumplimiento de las nomas
siguientes:

- Ley N® 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Puablica.

- Decreto Supremo N° 080-2001-PCM (el Articulo 10°)
que reglamenta la L ey N 27482 - “Declaracion Jurada de
Ingresos, Bienes y Rentas”.

- Decreto Supremo N° 013-2003-PCM.- Legalidad de
la adquisicidn de los programas de software.

- Otras normas a traves de las cuales se dispone su
verificacion.

5. Regiatro de la planificacion de las acciones de
control y actividades de control

Para fines de la formulacion del PAC, cada accion
de confrol se registraré en el Formato A-1 denominado
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“Planificacion de la accion de control”, segiin su instructivo
que forma parte de la presente Directiva.

Asimismo, cada actividad de control se registrara en
el Formato A-2 denominado “Planificacion de la actividad
de control®, segun su instruclivo que forma parte de |8
presente Dirediva.

6. Contenido del Proyecto de Plan Anual de Control
-PAC

La elsboracion del proyecio PAC comprende la
planificacién de las acciones y actividades de control, la
susterdacion de los criterios empleados para la inclusion
de las acciones de Control, asi como la tica de la
entidad, la problematica del OCl y los Formatos A-1, A2 e
“informacion basica de entidades sujetas al SNC” (R.C. N°
069-2001-CG publicada el 08 de junio 2001). La estructura y
contenido del de PAC se detalla en el Anexo N° 3

Al momento del envio via Web del proyecto de Plan
Anual de Control, debera remitirse por separado la
informacion del formalo “Informacion basica de entidades
sujetas al SNC™ (R.C. N 069-2001-CG publicada el 8 de
junio de 2001). De igual manera, dicho formato impreso
deberéa presentarse por sepamdoalamesadepartesde
la Contraloria General de la Repiiblica.

7. Visaclén del proyecto de Plan Anual de Control
previamente a su presentacion ante la CGR

Una vez elaborado y suscrito el proyecto PAC, el
Jefe del OCI a slevario segun mmasponda al
Tituler de la Entidad, al Jefe del Organa Desconcentrado,
o al funcionario a quién deleguen, pam la visacién de los
Formatos A-1 y A-2, coma responsable de asagm'ar la
disponibilidad de los recursos para su

G. PRESENTACION, EVALUACION Y APROBACION
DEL PROYECTO DE PLAN ANUAL DE CONTROL

1. Presentacion.

1.1 La presentacion del proyecto PAC se realizara en
la sede central y en las Oficinas Re de Contral
segun comesponda, hasta el 07 de diciembre, (incluyendo
ol término de la distancia).

1.2. En caso de incumplimiento en la presentacion
del prayecto PAC, las unidades orgénicas de linea,
notificaran dentro de los cinco (05) dias (tiles posteriores
al vencimiento del plazo a los OC| que no cumplieron
con su presentacion, sin perjuicio de la adopcion de las
acciones correspondientes.

2. Evaluacién del proyecto de Plan Anual de
Control por la Contratoria General

21 Las unidades orgénicas de linea evaluardn los
proyectos PAC en términos de su suiecion a los lineamientos
de politica aprobados, los citerios y procedimientos
contenidos en la presente Direcliva, y las disposiciones

informacion remitida via Web a la CGR con el “codigo de
verificacién” contenido en los Formatos impresos A-1 y A-2,

Producto de la evaluacion, las unidades de
Ilmmwwﬁmndedsouvelmyedndemm
de Confrol adjuntando copia de la impresion los Formatos A-
1y A2 registrados en el SAGU de la CGR; req.méﬂdose
adicionalments en el caso de las Oficinas
de Control la conformidad de las Gerencias

coirespondientes, en concordancia con lo establecido en el
Regiamento de Orgamzacudn Funciones-ROF.

22 De no encontrar conforme el contenido del
proyecto PAC con la informacion registrada en el SAGU,
el mencionado proyecto PAC sera notificado como tal (no
conforme), procediendose de la siguiente manera para la
subsanacion cofrespondiente:

a. Contenido del Proyecto PAC

La unidad organica de linea, nolificard al OCI las
observaciones al proyecto PAC, en forma fundamentada,

olorgandole un plazo no mayor a cinco (05) dias utiles
de recepcionada la notificacion para la subsanacion
comespondiente. Superadas las observaciones, el OCl
deberévol‘verapresentarelprwectoPAC vmWobyen
forma impresa, sagwendo los procedimientos sefialados
para su presentacion

b. Ingreso de informacion en los Formatos del SAGU

la unidad organica de Minea, nolificard @ OC1 las
observaciones a la iformacion ingresada en los Formalos A-1,
A-2, otorgandole un plazo de dos (02) dias Utiles de reoepcionada
ia notificacidn para la subsanacion camespondierte. Superadas

las obsarvaciones, el OCI deberd voiver a presentar el proyecio
PAC, via Web y en forma impresa, siguiendo los
sefuadospaasuptasefm

23 Si la subsanacibn de las observaciones
mencionadas implica que la entidad requiera de una mayor
disponibilidad de recursos, serd necesafria una nueve
visacion de los formatos por el Trtular de la Entidad.

3. Aprobacién.

3.1 Las unidades orgénicas de linea informarén a la
Gerencia de Planeamiento y Control a més tardar el 22
de diciembre, |a relacion de proyectas PAC que cuentan
con su conformidad, y cuya informacion se encuentra
debidamente registrada en el SAGU de la CGR.

32 La Gerencia de Planeamiento y Control, como
responsable del proceso de planeamiento, verificard
selectivamente la informacion registrada en ol SAGU de
Ia CGR, y en caso de deteciar inconsistencias comunicara
alasmdadesotg&mmsdelhea para la subsanacion

33La Gemncsa de Planeamiento y Control, integra los
proyecios PAC que cuentan con la respectiva conformidad
y procede a elaborar la propuesta para su aprobacion
corespondiente, conforme & lo d:spuesto en o articulo
22° inciso h) de la Ley N° 27785,

4. Registro de |a aprobacién del Plan Anual de
Control

La Gerencia de Planeamiento y Control registra
en el SAGU Ila aprobacion de los PAC generandose
automaticamente el codigo comespondiente. Dicho
codigo, sera puesto a disposicion de los OCI a ravés de
la pagina web o portal de la CGR.

5. Fon'nuladén y Reformulacién de oficio del
proyecto PAC

En casos justificados, el proyecto PAC de un OCl
podré ser formulado o reformulado, total o parcialmente,
por la unidad organica de linea, teniendo en cuenta la
capacidad operativa del OCI. Requiriéndose en el caso
de las Oficinas Regionales de Control la conformidad de
las Gerencias Zonales ientes.

Las unidades orgénicas de linea, remitiran a la Gerencia
de Planeamiento y Contral el proyecto PAC formulado
para el correspondiente trdmite de aprobacion. Una vez
informada de la aprobacion del Plan Anual de Control, la
unidad organica de linea encargara su ejecucion al OCI
de la entidad o a otro OCI que considere pertinente.

H. EJECUCION, MODIFICACION E INFORME DE
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

1. Ejecuclion

1.1 La ejecucion del PAC es una labor permanente,
sistematica y de responsabilidad de los Jefes de OCI.
Asimismo, la supervision y evaluacion del cumplimiento
del PAC corresponde ser efectuado por las respectivas
unidades organicas de linea.

1.2. Previo al inicio de la ejecucidn de una accion de
control, el OCI requerird a la unided organica de |inea
bajo cuyo ambilo se encuentra, las denuncias eveluadas
que se relacionan con el objetivo de 1a accion de control.
La unidad organica de linea, cautelando la identidad del
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denunciante, proporcionara las denuncias que ameritan
verificarse, dentro de los cinco (05) dias dtiles siguientes.
Transcurrido el plazo y sin respuesta al requenmiento, el
OCl dara inicio a la accién de control.

1.3. Una accion de control no planificada, se realizara
con opinion previa favorable de la unidad organica de linea,
para lo cual el OCI alcanzara su propuesta acompafada
de la justificacion comespondiente. La unidad organica de
linea en un plazo maximo de diez (10) dias wtiles emitira su
conformidad o no conformidad por escrito. De ser conforme,
el OClI registrara en el SAGU la informacion en el Formato
A-1*Planificacion de la accion de control”, para su remision
via web y en forma impresa a la Contraloria General.

1.4 Tratandose del inicio una accién de control no
planificada con indicios razonables de fegalidad, no sera
necesano contar con la referida opinion; sin embargo, el
OC| deberéa comunicar su inicio a la Contraloria General
a través del Formato A-1 “Planificacion de la accion de
control”, via web y en forma impresa.

2. Registro de la Ejecucion

2.1_Laejecucion de las acciones de control, se registraré
periodicamente en el SAGU segun el Formato B-1 “Estado
de ejecucion de la accion de control” y la ejecucion de las
actividades de Control se registrara de acuerdo al Formato
B-2 “Estado de ejecucion de la actividad de control
tomando en cuenta los “Instructivos” que forman parte de
la presente Direcliva, estos formatos deberan ser remitidos
via Web a la CGR previamente a la presentacion impresa
de los Informes de Cumplimiento del Plan.

2.2 E! registro del avance de ejecucion de cada accion
de control se efectuara en forma acumulada, seguin los
siguientes parametros:

Etapa Grado de Ejecucion
Pianificacion Especifica : Mayor a 0% hasta 20%
Ejecucid - Mayor a 20% hasta 80%

jecucion
Elaboracion y Aprobacion del informe - Mayor a 80% hasta 100%

2.3 El registro del avance de la ejecucion acumulado
en el periodo, de las acciones o actividades de control
considera los siguientes estados:

- “En Proceso” cuando la accion o actividad ha sido iniciada
y presenta un avance mayor a 0% y menor a 100%.

- “Suspendida” cuando la accién o actividad iniciada,
ha detenido temporalmente su ejecucion por motivos de
fuerza mayor (toma de local, desastres naturales, etc), y
presenta un avance mayor a 0% y menos a 100%.

- Accion de control “Concluida™ cuando se ha emitido
el infonme o los Informes resultantes de la misma, y se
ha registrado el ultimo informe en el SAGU, presenta un
avance de 100%.

- Actividad de control *Concluida con cumplimiento de
meta” cuando durante el transcurso del afio se alcanzo o
superd la meta planificada, la cual presenta un avance de
100%.

- Actividad de control “Concluida sin cumplimiento de
meta’ cuando no se ha superado la meta programada
para el afio.

- “Pendiente” cuando una accién o actividad planificada no
se ha iniciado durante el periodo, y presenta un vaior de 0%.

2 4 Las acciones de control y actividades de control que se
encueniren en situacion de "Pendiertes” al 31 de diciembre de
cada afo de ejecucion, deberan ser “Canceladas” y registradas
como tal en el SAGU. Asimismo, las acciones de confrol
“Suspendidas” que no seran reiniciadas durante ef ano deberdan
ser cal 2 isdndose las justificaciones det caso.

2.5 Las actividades de control que se encuentren
“En proceso” o “Suspendidas” al 31.DIC de cada afio de
gjecucion sin haber cumplido la meta programada para
el ano, deberan ser pasadas al estado de "Concluida sin
cumplimiento de meta”

3. Modlificacién del Plan Anual de Control

3.1 Los OCI podran requerir la modificacidn de su PAC
aprobado, solo cuando existan razones justificadas deinterés
institucional o que afecten sustanciaimente el accionar
del OCI, como son reorganizacion institucional, fusion de
entidades; absorcion; reduccion significativa de la capacidad

operativa del OCI; entre ofras. La solicitud de modificacion
contendra los argumentos técnicos que sustentan el pedido.
Dicha propuesta podra ser presentada después del 15 de
abril como resultado del pnmer Informe de Cumplimiento
PAC y hasta el 30 de setiembre de cada afio, en que se micia
la planificacion del Plan Anual de Control del siguiente afio.

La modificacion del PAC comprende cambios tanto en
las acciones de control como en las actividades de control.

3.2 Las unidades organicas de linea, evaluaran la propuesta
presentada en un plazo maximo de diez (10) dias Utiles,
comunicando por escrito su conformidad o no conformidad.
De ser conforme, el OCI procedera a la remision via Web
de los formatos (A-1 y A-2) y a continuacion presentara en
forma impresa la propuesta de PAC modificado. La unidad
organica de linea verificara dicha informacién, y luego sdlicitara
a la Gerencia de Planeamiento y Control la continuacion det
trémite de aprobacion; ésta a su vez verificara que la propuesta
se adecua a las disposiciones contenidas en la Dwectiva
y formulara de ser e caso la Hoja de Recomendacion y el
proyecto de Resolucion correspondiente, en un plazo maximo
de tres (03) dias utiles. Por su parte, la Gerencia de Asesoria
Técnico Legal visara el proyecto de Resolucion en un plazo
méaximo de tres (03) dias Utites de recibido.

3.3 Luego de la aprobacién de la modificacion, la
Gerencia de Planeamiento y Control informara a los OCl
el codigo de registro de aprobacion SAGU.

4. Modificaclén de fechas de ejecucién de acciones
de control del Plan Anual de Control

4.1 El OCl podra presentar su pedido de modificacion
de las fechas de ejecucion de las acciones de control
contenidas en su PAC, anicamente después de la fecha
de presentacion dei Informe de Cumplimiento del periodo
enero-marzo y hasta el mes de setiembre del afno de
ejecucion, siempre y cuando existan razones debidamente
Jjustificadas, y se efectie dentro del perfodo anual.

4.2 La unidad organica de linea, evaluara la propuesta
presentada en un plazo maximo de cinco (05) dias utiles
debiendo comunicar por escrito su conformidad o no
conformidad. De ser conforme, el OCI remitira via Web
los formatos (A-1 y A-2) y a continuacion presentara
en forma impresa su propuesta. La unidad orgénica de
linea verificara dicha informacion, y luego solicitara a la
Gerencia de Planeamiento y Control la generacion del
codigo de aprobacion correspondiente acompafando la
hoja de evaluacion electronica y los formatos modificados.
La Gerencia de Planeamiento dispondra de dos (02) dias
utiles para informar a la unidad organica de linea el codigo
de registro de aprobacion SAGU.

5. Informe de Cumplimiento del Plan Anual de
Control

5.1 El Informe de Cumplimiento PAC, es un documento
de gestion elaborado por el OCI, mediante el cual informa
ala Contraloria General el grado de avance en la ejecucion
de las acciones y actividades de control contenidas en
el PAC; asi mismo, informa la realizacion de acciones y
actividades de control no planificadas. En los casos de
retrasos o incumplimientos de las metas del periodo,
debera precisar las causas correspondientes.

En el Informe de Cumplimiento, también se informara
el estado situacional de los Encargos de acciones de
control efectuados por la CGR.

En el Anexo N°4 adjunto, se encuentra la estructura
y contenido del Informe de Cumplimiento del Plan Anual
de Control.

5.2 El Informe de Cumplimiento del Plan Anual de
Control, es acumulativo (ENE-MAR, ENE-JUN, ENE-SET
y ENE-DIC), y se presentara hasta las fechas siguientes:

Fecha de Presentacién
hasta el

Fecha a la que se
registra el avance

AL 31.MAR 2007

10 de abnl de 2007

10 de julio de 2007 AL 30.JUN.2007
10 de octubre de 2007 AL 30.SET.2007
10 de enero de 2008 AL 31.DIC.2007

5.3 El registro de avance de las acciones y actividades
de control en el SAGU se podra efectuar hasta la fecha
de presentacion, sin embargo la fecha de avance debera
estar comprendida dentro del periodo de evaiuacion. (al
31.MAR, al 30.JUN, at 30.SET y al 31.0IC).
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a bséﬁm gg;m del A,,Zﬁfns?ﬁ adrtando s PACregnsbndaenelSnstemadeAudMﬂaGuhwmmﬁaL
Formatos B-1, B2 o Anformacion Bisica de Entidades Sujetas | SAGU y evaluada por las unidedes organicas do linea
ol Sisterna Naciona! de Control” 105 MISIMOS quB competentes, la Gerencia de Planeamiento y Control
rmsldommosviam 'su registro en o SAGU olaborars un Informe de Cumplimiento del Plan Nacional

De igual manera, el formato impreso debera presentarse
sepﬂadoalanlesadepartesdelaComalonaGeneml
de la Republica. (Esle ultimo fomato debera remitirse

5.5 En caso ol OCl no presente el Infome de
Cumgplimiento PAC dentro del plazo establecido, la unidad
organica de llnea competente procedera a notfficarle
dentro de los cinco (05) dlas Gtiles posteriores, sin pefjuicio
de la adopcion de las acciones que coirespondan.

I. EVALUACION DE LOS INFORMES DE
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

1. La evaluacion de los Informes de Cumplimiento del
PAC de los OCI es el anslisis penodico efectuado por las
unidades orgénicas de linea, que pemmite determinar el
grado de cumplimiento de las metas previstas en el PAC
de los OCI bajo su ambito de control, sobre cuya base
efectuara la adopcion de las acciones que corespondan.

Cuando las unidades organicas de linea determinen
observaciones al Infome de Cumplimiento PAC o el
contenido de los archivos remitidos del SAGU, comunicaran
a los OCI para la subsanacién comespondiente, segun el
siguiente procedimiento;

1.1 Contenido del informe de Cumplimiento

La unidad oganica de linea, nofificard ad OCI las
observaciones al Informe de Cumplimiento PAC, otorgéndoles
mplazomnmaarm(%)dnasuﬁlesdemcepwadala
notificacion para la subsanacion correspondiente, al tdrmino
del cual el OCl deberd volver a presentar el Informe de
Cumplimiento PAC por los medics anteriomente sefialados.

1.2 Ingreso de informacion en los Formatos del
SAGU

Launidadotgénmdellnea verificard la calidad y
consistencia de la informacion ingresada en los Formatos
B-1 y B-2 del SAGU, nofificando al OCI las observaciones
detectadas, olorgandole un plazo de dos (02) dias utiles
de recepcionada la nofificacién para la subsanacidn
corespondiente.

Zggelpmcwl:deEvamadéndeCmmhddle
Anual de Control, las unidades organicas de linea emplearan
los indicadores de * Eficacia de la Ejecucidn” y “Desempefio”,
los cuales quedan definidos de la siguiente manera:

Indicador de Eficacia de la Ejecucion: Relaciona la

sumatoria del grado de ejecucion de las acciones de control
ficadas que se encuentran “Concluidas”, “En Proceso”,

“Canceladas” (a estas Gitimas se les

asigna grado de avance ejecutado de “cero”) respecto a la
sumatoria del grado de avance planificado de las mismas

Sumaloria del % de EJECUCION (de las actiones de control

EFICACK Pianiicadan en e pertodo de Evauaciin)
DELA =
EECUCION  Sumatoria del % de avance PLANIFICADO (de lay accones de control
Amiicatas en el periodo de Evauociin)

Indicador de Desempefio: Relaciona la sumatoria del
grado de ejecucion de las acciones de control Iniciades
Yy que se encuenitran "Concluidas’, “En Procaso”
Suspendidas™ y “Canceiades™ (a estas ultimas se les
asigna grado de avance ejecutado de “cero™), respecto
a la sumatoria del grado de avance programado las
acciones de control que se han iniciado en el periodo,
tanto planificadas como no planificadas.

Sumalonia (% de gjecurion de las acriones de ot
Iniiadas en d perodo de Evaiuadiin (Planificadss y No Planiicadas)
DESEMPENO =

(% de svarce planificadn de lw Bociones de contrd
Wnicledas en d perado de Evaluacion (Planificadss y No Pisnificadss)

de Control, para lo cual tomaré la informacion regisirada en
las sngunentes fechas de corte: 15.MAY, 15_AGO 15.NOV
15.FEB del afio siguiente a su ejecucion, 1 0 a los
{nformes de Cumplimiento de los periodos ENE-MAR,
ENE-JUN. ENE-SET y ENE-DIC respectivamente.

J. INFRACCIONES Y SANCIONES

omisibn en la presentacidon del Plan Anual de
Control o de la Evaluacion de cumplimiento del mismo, asi
como su presentacion tardia o defectuosa por paﬂa del
Jefe del OC], corisht infraccién tipificada en los literales
)y g) del Articulo 42 de la Ley N 27785, Ley Organica
del SNC y de la CGR, dando lugar a la aplocaclonde las
sanciones que eslablece expresamente el Reglamento de
Infracciones y Sanciones corraspondiert

K. DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Las acciones de control de la CGR y de los OCI
|J:wm:o&lrdos con posterioridad a la aprobacion del Plan
acional de Control, se incorporaran al mismo.

L. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. La elaboracion del Informe de Cumplimiento enero-
diciembre del Plan Anual de Control 2006, se efectuara
con base a las disposiciones contenidas en e numeral
4 H de la Direcliva N° 06-2005-CG/PL, las cuales norman
el proceso de elaboracion del Informe de Cumplimiento de
la Ejecucitn del Pian Anual de Control 2006.

2 los incisos ¢, d e fy g del numeral H.3 de
la Directiva N° 014-2001-CG/B150, gue regulan la
elaboracion del Resumen del Informe de la accién de
control, se mantienen en vigencia en tanto se apruebe la
nueva Directiva de Sequimiento de Medidas Correctivas.

M. DISPOSICIONES FINALES

1. Los actualizadores de la nueva version del SAGU
serdén entregados a los OCl de manera simuitanea el 30
de noviembre, 01 y 04 de diciembre de las 15:00 p.m_a las
17:00 p.m. alJefedeOCIoaqunendelegue escrito,
Ianbenla Escuela NadonaldeControloormenlasOﬁcnas

ionales de Control de la CGR. Los OC| que dependen
de sumdadesorgénmasdellneedelasedecentalyque
se encuentran ubicados en el ambito geogrifico de una
Oficina Reglonal de Control de la CGR, podrén recogeren
dichas oficinas los referidos aclualizadores

2 Las GerenciasdeLineay lasOﬂunas Regionales de
la CGR absolverén las consuilas referidas a la formulacion
de las proyectos de Plan Anual de Control.

3. La Gerencia de Tecnologias y Sistemas de
Informacién de la CGR, a través del teléfono N° 330-
3000 Anexo N° 4444 absolvera las consultas referdas al
Sistema de Audiloria Gubemanmlal~SAGU

ispasiciones contenidas en la presonte
Directiva. Teléfono N° 330-3000 Anexo N® 4222.

5. Los QOCI creados en el marco de lo dispuesto en la
Ley N° 27785, y aquellos que resulten de la creacion y/o
fusion de nuevas instituciones formularan sus respectivos
proyectos de Plan de Control, debiendo presentar su
propuesia a la CGR dentro de los 30 dias calendario
siguientss al reconocimiento de su jefatura, y por los
siguientes meses del afio que faltan transcurrir, cuya
aprobacion seguird el procedimiento establecido.

INDICE DE FORMATOS

FORMATO DENOMINACION
A1 | PLANIFICACION DE LAACCYON DE CONTROL”
A2 PLANIFICACION DE ACTMIDAD DE CONTROL”

B1 | "ESTADO DE EJECUCION DE LAACCION DE CONTROL"
B2 | “ESTADO DE EJECUCION DE LAACTIVIDAD DE CONTROL”
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INSTRUCTIVO DEL FORMATO A-1
"PLANIFICACION DE LA ACCION DE CONTROL”

ITEM | RUBRO DESCRIPCION
U] Codigo El Codigo de la accifn de control bene la siquierte estruchra:
1-T-0000 -AAAA-CCC
Donde. 1 - Acciin de control
T - TipodeOrgano {1:CGR, 2 OCl, 4:0CHCGR).
BBBE O : Omgano informanie (Cadigo asgnado por ia CGR)
CCCC A Afiode inicio de la accion de control
CEC -+ N° cormelativo de Ja accidn de condrol.
La accidn de confrol contenida en of PAC aprobado, deberd mantener su codigo inicial. De crearse nuevas acoiones de
coniral, éstas contmusran el comelatn de [ GHima accion de control registrada.

@ Tipo Anolar el tipo de accion de control, segin tabla

CODIGO CONCEPTO
1 Examen Especiat
2 Auditoria Financiera
3 Audiloria de Geslion

(3) Origen Debera marcarse con una "X si se frata de una accidn de control “planificada®, o si se trata de una accin de contral
"NO planificada”.

[0)] Encargo de l]a CGR Ammmmmmmcmnomwmm

: mimmmmhcmeunIhm&wsmﬂdesmuodehmmdemu

(s Denominacion de la accion Preusarelliuoastgnadoalaawondeumtrd

de condrol

6) Enticad Coesignar € axdgo y nombre: de la enfidad u Sigano desconcentrado a ser exarmimnado.

m Areas A ser examinadas Anciar ef drea principal 2 ser examinada, adicionalmente sefialar las dreas adicionales a ser examinadas, segln el
dlesificador detallado en el Anexo A° 1, las mismas que deben guardar coherencia con el ohyetvo general y los obyetivos
espacificos de la accitn da contrd.

Dbjetivo general Desobr e ayetivo general de ks aocin de cantrol
Objetivos es pecificos Anotar cade uno da los objtivas especifices da I accidn de control

{10 Ncance Anotar el periodo a ser examinado, precisando las fechas de inicio y fermino en ddimmvaa,

an Monto a ser examinado En & caso de los examenes espediales, Indicar & monio de referencia del dreafs), proceso(s) y/o proyecto(s) a ser
examinedo (s) en nuevos soles.

En ¢l caso de las auditorias financieras deberd indicarss el montp correspondiente al parcentaje de fa muestra
En las awditorias de gestion, indicar tricamente en los Gasos que pueda defenminarse.

02 Retacién con Lineamienios | Indicar los Lineanvenios de Politica impartidos por ta Contraloria General, que se refacionan con la accion de control

de Polfuca CGR

n3y Cronograma de ejecucion | Andlar 188 fachas planificadas para el inicio y tmino de la accién de contrd, precisando las fechas en ddmm/aa

{(14) Meta Acumulada (%) La meta de la accion de control se registra de acuerdo # gradn de avance que se espera alcanzar, en tanio por cenlo,
anotindosa los avances acumulados que se han plarificado lograr al ¥rmino de cada perlodo de evaluacdn.

Ejempto 1: Si se ha planificado que |a accién de control se va iniciar y concluir en f tarcer trimestre, ae debe consignar
100% &n el campo enero-sefiembire:
Meta
ENE-MAR ENE-UN ENE-SET ENE-DIC
100%
Ejemplo 2: Si sa ha planificado que B accion de conliol 8¢ iniciard en abriljunio y alcanzara un grado da avance de 20%
al 30.AN, concluyéndose al 30 de sebembre:
Meta
ENEMAR | ENENUN | ENESET | ENEDIC
% | 00
a8 WM Sefialar o nimero da hih que se ha planificado que se empleanin de manera acumulada al tdrmino de cada periodo

de evaluacion
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(1] Costos Acusmslados (/) Anotar los coslon que se ha planificaco se smlearin de manera scumudadsa al #rmino de cada periodo de evalsacin
Determinacién de los infegranies de la accidn de contral y del costo direcio de |a accidn de control

an Integrantes y costo directo Y

) Nombwe compieto Anotar los apelidos y nombres del persongl que forma parte del OC| y que se ha planificado integrar of squipo audtor.
Nota: No se cansigna dsta Informacién en ¢ caso de ios especialisias

a9 COSTOHWH = RBTA / TOTAL HH
La Remunesacin Bruta Total Anual-RBTA se divide enire el iolal de horashombre al afio.
En la deferminacitn del iotal de hvh se foma en cuenta el horario de trabajo y ef ndmero de dias Gliles al afio.
Eemplo: 1,640 HH = 8 horas daxias x 230 dias Glles.
Para la delerminacion de los dies Uliles al aio, se ha descontado ks sdbados y domingos, asi como los 21 dias ulles de
vacaciones y bbs feriados en dias laborables.
La RETA = Toal de sueldos + Gmiiicaciones + Bonficacionas + AFP + Aporiacionss del Empleador. Salud (Mgimen
contnbutivo de la segundad socl, EPS), CTS.
Note: No ss consigna dsta informacion an of caso de los especialistes

[r.1 ] N° de horss hombre Seflatar & nimem de hores homive que se ha planificado que el ivegrante de la comision dedicard 8 la accidn de

aondrol.
Notx: No se consigna ésta informacién en o caso de Ion sspecialisias

Cosio de Remuneraciones
2sigriado a ls action de
controt

Se calcuta en base a la muliiicacion del costo vh por el niamern de horas hombre = Valor del Rubro (19) X valor del
Rubro (20).

Noia: En el caso de los especialistas se consigna el monto del condrato respecio a su paricipaciin en [a acciin de
cortrol,

Consignar el valor en soles de los gasins de desplazamienio del infegranie de b comisitin por via aérea, lewresire o
maritima

Cormprende los gasins de alimentacion y alojamiento y se nige en base 2 la normativa vigente.

JHE!

De acuerdo a ke normativa aspacifica de cada sntidad.

Total

Se determing con base 2 k3 suma consignada en los rubros (21) + (22), (23) y (24)

2|8|8|8

Crierios de selecciin de b
accidn de control

Deberi detaliarse los crilerios que se han iomado en cuenta para seleccionar la accion de coriirol a realizarse.

WSTRUCTIVO DEL FORMATO N* A-2
"PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DE CONTROL™

RUBRO

DESCRIPCION

m

Codign de ba actividsd de
control

Corresponde al cidigo asignado auiomaticamente por el SAGU.
Estructura del codigo: - T~ 0000 - AAAA-CCC
Dande:

2 : Actividad de contro)
T : TpodeOgano (1:CGR, 2 OCI, 4:0C-CGR).
: Ownmmie(codpsyndoporccm
AAAA : Ao de inicio de la actividad de
CCC : N‘mmhﬁwehmmdem
La aclividad de control corfenida en el PAC aprobadc deberd mantener su codigo inicial De crearse nuevas
actividades de corrol, éstas contiouaran el comelativo de la difima adividad de control registrada.

Describir el nombwe da la aclividad de confrol, sin detdlar las tareas especificas de la misma. (para las actividades
principales debers uliizarse el Anexo N° 5)

8

Unidad de Medirta

Seftalar la unidad de medida de acuendo a los Anexos N°2y 5.

Cronograma de sjecucion

Anotar las fechas planificada para o inicio ¥ témino de la actvidad de cortrdl durante d afio de sjecuciin, precisandc
las fechas en ddimm/aa.

Emmnula 6 I gjecucion de la actividad de contml 5 extendiera hasta ol siguiente afto, deberd planficarse
el porcentaje de avance a ser alcanzado en e afio.

Meta acumulada (%)

Anohrlanmdwﬁcadamahmd Wrmino de cada perfodo, en forma acumulativa.

Ejemplo: Si una actividad de conirol fiene una meta lolal de 70 unidades y s plandfica que va ser efeciiada durants
todo & afo: 10 unidades al 31 de marzo, 20 unidades adicionales & 30 de junio, 20 adicionales 3 30 de sefiembre y 20
urndades adicionales ol 31 de diciembre, se consignar de la siguiente manera

ENE-MAR
10 30 S0 70
0 10+20
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® HH acumuladas (N°) Sefialar al ndmero de ht que se ha planificado destinar a I actividad de control af 1émino de cada perlodo, en forma
acumuativa,
m Costo acumutado (5/) Precsar el costo planificado en nuevos soles para o desarrolo de la actividad de contral al rmine de cada perlodo,
en forma acumidativa,
8 Integrantes y costo directo | Detallar los infegrantes de la actividad de control y del costo directo de la misma,
)] Nombre completo Ancler los apelidos y nombres del personal que forma parte def OCI que infegra la actividad de control.
Nota: No se consigna éeta Informacién en el caso de los sepecialistas
(10) | Costo horahiombre
COSTOHH = RBTA / TQTAL HH
La Resmuneraciin Bruda Tolal Anual-RATA se drde enire ef tolal de horashomrbre al afio.
Para ta defesminacion del ofal de Wh se ioma en. cuenda et horania de trabajo y el ndmera de dias Wiles al afo.
Ejernpin: 1,840 HH =8 horas diarias x 230 dias (diles.
En la detesminacidn de los dias Uiles al aflo, se ha desconiado los sabados y domingos, asi coma los 21 dias (tiles de
vacaciones y los lefiados en dias laborables,
La RETA = Totd de sueldos + Gratificaciones + Bonificacones + AFP + Aportaciones del Empleador: Sakd (régimen
conrbuivo de [ segundad socal, EPS), CTS.
Nota: No se consigna ésta Informackén an el caso de los especialisias
tm N* de horas hombre Safalar of n(rmero de horas hombre que se ha planificado dedicara al integranta de la actividad de control.
Nota: No se consigna &gta Informacién en el caso de lon sspecialistas
03 Costo de Remuneraciones | Se calaula en base a la mutfipficacion del costo hora /hombre por el nimero de horas hombre = Valor del Rubro (10) X
asignado a la actividad de | valor del Rubro (1),
control Nota: En el easn de los especialistas se consigna &) monto del conrato respecio a su particpacion en fa activdad de
condrol.
13) | Pasajes Consignar ef valor en soles de los gaslos de desplazamiento del ntegrante de |a comisian por via aérea, terrestre o
mariima.
(M) Visticos Comprende los gasios de alimentacion y alojamiento y ge nge en base a la normativa wgente.
15 Otros De acuerdo a la normativa aspecifica de cada entidad.
08 Total Se determina en base a la suma consignada en los nibros (12) « (13), (14) y (15).
INSTRUCTIVO DEL FORMATO B-1
"ESTADO DE EJECUCION DE LA ACCION OE CONTROL”
MEM RUBRO DESCRIPCION
m Codigo Corresponde al mismo “Cédigo de Ia accidn da contrd” consignado en el Formatlo A-1 de planficacion de 1a accidn de
control
@ Denominacion de la sccion | Cormesponde @ mismo nombre o “Titulo de 18 accién de contrdl® consignade en el Formato A-1 de planificacitn de la
de control accién de control
3 Tipo de accion de control Carresponde al mismo “Tipo de accién da control” consignado en @ Famato A-1 de “Planfficacidn de I3 accitn da
cordrol”
7] Ejecucion Real FECHA DE iNIGIO
Anolar en dddnrm/aa la fecha de inicio de la acon de conlral que se encuentra En prceso, Suspendidas o Concluidas.
Asi como de ta Cancelada que presente un grado de avance,
FECHA DE TERMINO
(este campo es aplicable solo para la accidn de condrol conchuida).
Anolar en ddimmiaa la fecha de término de la acoitn de control.
(5) Etapa Precisar la etapa en que se encuenira |a accion de control.
CODIGO ETAPA
1 Planificacitn Especifica
2 Ejecucion
3 Elaboracién y Aprobacion del Informe
3] Estado - Una accidn de control esta "Pestientse”, cuando habiend sido planificada, no s ha iniciado @ ao cormespondients.

- Una acidn de control se considera “En Proceso”, cuando se encuenira con un porcentaje de avance mayor a 0% y menor
a 100%

- Para los OCl se considera "Conchsida” una acnin de control con 100% de avance giobal y con todos sus aformes
aprobados, remifidos ala Confraloria General de b Repdbiica y registrados en ef SAGU.

- Sedepmia?uspadh’aqudhauﬁndewidqmabn&;msﬂmﬁnde‘mpmccso‘senemnpew

egecuain.
- | aaaiion de confrol “Cancetada” es aquellas que por razones debidaments justiicadas se decide no efectuarse, debisndo
precisarse las causas.
Al 31 de diciembre de cada aio, todas las acciones de control que se encuentren “Pendiertes” y “Susperdidas™ que se deade
no continuar en et siquiente periodo deberdn ser pasadas al esiado de "Canceladas”, debiendo explicarse par que mativos
1o Se ejecutaron. |




Pég.332008

S Paruano

GLOH“AS LEGALES Lima, mideooies 1 08 noviemte Oy 2008

Grado de svanoe (%)

Registrar o porosniaie de avance tolal acurmulado de (b accion de control en & periodo de evaluacion.
B grado de avance de ejecucion real deberd registrarse al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC segiin comesponda.

Horas / Hombre (N%)

Regsirar ef nimero iotal acurmuiado de vh empleadas en el periodo de evaluacion.
El nimmero de hvh real debera regisirarse al 31 MAR, 30.JUN, 30.5ET y 31.08C, segin coresponda.

Cosms (§)

Regsirar ef costo tolal acumisado que se ha desembolsado en el periodo de evaluacian.
El costo real debera registrarse al 31.MAR, 30.JUN, 30.SET y 31.DIC.

an

Areas exaeinadas

(éste campo es aplicable sGlo parn las acciones de conrol concluidas).
Seflalar el Cédigo del érea prinapal que ha sidomatenia de examen, asimismo detaliar kas Areas adicionales que han sido
Examinadas de acuerdo con el Anexo N° 1.

o)

Monto examinado

(éste campo es aplicable salo para brs accones de control conclkuldas).
El monio a consignar puede estar en soles o dilares (manios excyentes)

Congignar el monto examinado malerie de la revisidn especifics en el examen (muestra selaccionada) y de la spficacién
de los procedimientos de control cormespondientes.

]

Morto observado

(&ste campo es aplicable sdlo para las acciones de control concluidas).
El monto a consignar puede estar en soles o dilanes (monfos excluyendes).

Este campo se Hlenard cuando exisian cliservaciones que cuerdan con montn olbyservade, debiendo dejarse en
bianco en caso rio sea aphicable.

Consignar el mordo resuliante involucrado en el total de observaciones contenidas en los irformes resultanies de la
accidn de control, & cual serd desagregado seqin e detalle siguierte:
Monin Observaio = Al ¢+ A2 + B + C
natralera pecuniaria
con parjuicio econderico
A MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA ADMINISTRATIVA
A1 Observaciones con sicance sxciusivamente sdministrativo:
Mummmmﬁnmﬂﬁwmd

A2 mmdam
MuMmmmdem ¢l cual esth sujeto a recupero por la via
administrafiva medianie acciones de la propia enfidad,
B. MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA CIVIL
Monio que represertan un perjuicio econdmico pam el Estado, ef cual también se encuentra consignado en los
Informes Especiales de caracier civit
C. MONTO DE LAS OBSERVACIONES DE NATURALEZA PENAL

Monio que representan un perjuicio econdwnico para of Esliado, el cual también se encuerira consignado en los
Informes Especiales de caracier penal.

03

Perjuicio scondmico

(éste campo es aplicable solo para las acciones de control concluidys).
Esta referido al mondo de naturaleza pecuniana con perpicio econdmico= A2 « B « C del numeral anterior.

as

Imegrantes y costo directo
real

(éste campo ex aplicable solo para las acciones de conlrol conciadas).
Pretisar los infegrantes que efectivaments han parlicipado en la accdn de control, asi como los costos direcios reales
de la misma.

s

HNombre completo

{éste campo es aplicable solo para b acriones de conirol concluidas).

Anotar los apelidos y nommbres del personal que forma parie del OC y que ha integrad la actidn de contral.

En ¢ caso partinutar de ks Especialistas, deberé sefialarse tnicamende en caso de conocerse, de Jo contrano dicho campo
podra quedar en blanco.

Nota: Se entiende coma especialista al Profesional Especiakizado que no perienece al CCl, o al Perito exiemo, que par la
naturaleza de la acciin de control, se requiere contar con su autonzacda opinidn.

Note: Debe consigrarea ésta informucion en caso se hublera contratado especialists ().

08

Cast horahombre

{¢ésie: campo es aplicaiie sGio para tas acriones de oonirdl conciuidas).
COSTO HH = RBTA / TOTALHH
La Remuneracion Brula Tolal Anual-RETA se divide enire e inkal de horashombre al aflo.

Para la defermmacion del tolal de hvh se fama en cuenta el horanio de frabayp y el ndmero de dias Oliles a afio.
Eyemplo: 1,840 HH = 8 horas diarias x 230 dias Glles.

Para la deferminaciin de los dias Gties al afio, se ha desuoniado los sabados y domingos, asi come los 21 dins Gties de
vacacones y Ios feriados en dias laborables.

La RETA = Totdl de sueldos + Ceafificaciones + Bondficaciones + AFP + Aportaciones del Emgleador. Salud (régimen
contribuivo de la seguridad socal, EPS), CTS.

Notx No se consigna ésta informacién en ol caso de los sapecialistas
1




B Peruano

Lima, migreoles 1 de noviembre da 2008

% NORMAS LEGALES P4g.332009

omn

N° de horas hombre

(éste campa es aplicabie solo para las acciones de control conciuidas).
Sefialar el nimero de horas hombre que cada infegrante ha dedicado a la acsion de control.

Nota: No se comaigna ésta informacion en el caso de los aspeclalistas

o8

Costo de Remuneraciones
asignado a la accion de
control

(éste campo es aplicable soio para las acciones de control concluidas).
Se caicula en base a fa mulliphcacion del costo hora hombre por el nikmero de horas hombre = Valor del Rubro (16) X
Valor del Rubro (17).

Mota: En el caso de los especiatistas se consigna el mondo del contralo para su participacion en la acoién de control.

N9

Pasajes

{ésle campa es aplicable solo para las acciones de control concluidas).
Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamienio del integrante de la comision por via aérea, terestre o
marftima.

(20)

Vidticos

(éste campa es aplicable solo para las acciones de control concluidas).
Comprende los gastos de alimentacion y alojamiento y se rige en base a fa normativa wigente.

@1

(este campo es aplicalile sddo para las acciones de control concluidas)
De acuerdo a la normativa especifica de cada enfidad.

Total

(esie campo es aplicable 560 para las acciones de control concluidas)
Se determina en base a la suma consignada en los rubros (18) + (19), (20} y (21).

@3

Causas que impidieron e
cumplimiento de metas

Si la accdn de contral esta "En proceso” y muesira desfases respecto a la programacidon, debera explicarse los molivos.
Si la acoidn de cantral esti "Pendiente”, se debe precisar los mofives por Jos cuales no se efectud.

En caso 58 mantenga “Suspendida’ o "Cancelada®, debe justificarse |as razones del casa.

En el caso de las acciones de contral “Concluidas® se debe indicar el (los) Numero (s) del {los) Informe (s) de la accion
de control.

INSTRUCTIVO DEL FORMATQ B-2
"ESTADO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD DE CONTROL"

TEM

RUBRO

DESCRIPCION

m

Caorresponda d mismo cadigo de la actividad de control consignado en &l Formato B-1 de planfficacion de la
aciividad de control.

d mismo nambre o Tiule de b activided de control consignado en el Formato B-1 de planificacion de
la actvidad de control

@

Unidad de Medida

Corresponde a 8 misma unidad de medida consignada en d Formato B-1 de planificacidn de la actividad de
control.

@

Cronograma  de  ejecucion

FECHA DE INICIO
Anotar en ddimm/aa la fecha de micio de la actividad de control que se encuenira "En proceso”, “Suspendida”™ o
“Concluida”. Asi como de la “Cancelada” que presente un grado de avance.

FECHA DE TERMINO
{este canpo es aplicable 610 para la actividad de control conchuida).

Anotar en ddfmmv/aa ia fecha de lermino de fa actiidad de control.

(5

Respecto a la meta (N*)

Registrar la candidad ejeculada conespondiente al peniodo de evalsacin.

La actividad de control segin su Estada, se denomina "En Proceso” y “Suspendida™ si presenta un avance
mayar a % y menor 2 100%.

- Laactivdad de control se denomina "Conciuida con cumplimiento de meta™ si duranle el afio alcanza un avance
fotal o supesior 2 100%.
Una actividad de control pasa al estado "Condluida sin cumpiirento de meta” si se encuentra “En Proceso” o
“Suspendida” al 31 de digembre
Una actividad de control se denomina “En Proceso’, si presenta un porcentaje de avance mayor a 0% y menor
a 100% exdre & 01 ENE y el 30.DIC

- Una aciividad de control se denomina “Pendiente” si presenta un valor de 0%.

- Se denomina "Cancelada” cuando ya se tomd la decisidn de no efectuara.

Al 31 de diciernbre de cada afio, todshsmmmmdqzsemm “Pendientes” deberan ser pasadas al
estado de “Canceladas”, debrenda explicarse en el nurneral { 18] por que molivos no se gjecutaron.

De iqual manera, Al 31 de diciembre de cada afo, Indas las acividades de confrol que se encueniren “Suspendidas”
¥ “En proceso” deberdn ser pasadas & estado de "Concluidas sin curmplirmiento de mela”, debvendo expicarse en e
rummeral (18} los mofivos comesporcdientes

Camidad recibida (N*)

Se regisirara la cantidad efectivamente recbida. Es aplicable para las actividades cuyo cumplimiento depende de
una varable exdema o exigena. Induye a las actividades comprendidas en los ftems 8 2 17 del Anexo N° 5, asl
como para fas que dependan plegramente de una vanable exiema

N* de horashombre

Registrar el nismero tolal acumulado de hvh ejecutado en el periodo de evaluacion.
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(] Costo (%) Registrar el costo real acumiado dentro del periodo de evaluacion.

® Imegrarkes y costa directo (slemlwawmbunuhhw&msﬂm)
resd Precisar los inftegranies que efeclivamente han participado en la aclividad de control, asi coma los costos direcios
reales de la misma.

(10) | Nombre compieto {éste campo es aplicable s6lo Guando b aclividad de control esth concluida).
Anclar los apelidos y nombres del persanal que forma parte del OCL y que ha nlegrado ks adlividad de control.

Notx: Debs coneignarse deta Informacién en caso se hublers contratado sspecialists i)

M) Costo horalhombre (ésle campo es aplicabls stia anndo b adividad de coniral esta concluida).
COSTOHM = RBTA/ TOTALHH
La Remeuneracion Bruta Tolal Arnual-RBTA se divide: entre el folal de horashombre al afio.

Para la determinacion del lokal de vh se foma en cuenda el horario de trabejo y el ndmen de dies idles a afio.
Ejemplo: 1,840 HH = 8 hores dirias x 230 dias (fikes.

Para la deferminacion de los dias (es al afio, se ha descontado los sébaros y domingos, asi camo los 21 dias ities de
vacaciones y Ios feriadas en dias leborables.

1a RBTA = Totdl de eueidos + Gratificacionss + Bonificaciones + AFP + Aportaciones dd Empleador: Salud (régimen
coniributivo de ta seguridad socal, EPS), CTS.

Notx: No se consigns éeta informacion on o caso de los sspecialistas

(12) | N° de horas hombre (ésle campo es aplicable soio cuando b aclividad de control esta conciida).
Seflalar el nGmero de horas hombre que cada integrante ha dedicado a [a actividad de confrol.

Nota: No s consigna ésts informaciin en el caso delos especialistas

(17) | Costo de Renwmeraciones | (éste campo s aplicable sdko cuando i aclividad de control esta concluida).
asignado a la actividad de | Se caloula en base a |a multiplicacion del cosio hora Mhombe por el nimero de horers hombre = Valor del Rubro
control (1) X valor del Rubro (12).

Nota: En @l caso de los especialistas se consigna el monio del contrato pam su participacion en ks acciin
de control.

09 |Pasajes (éste campo €s aplicable stio cuando b actividad de control estd concluida).
Consignar el valor en soles de los gastos de desplazamiento del integranic de Ia aciividad por via aésea, leestre
o mariema.

(15 [ Visicos (£sle campo es aplicable s6lo cuando b aclividad de confrdl esta concluids).
Comprande los gastos de afimentacidn y alofarmiento y se nge en base e [a normativa vigente,

(1§ | Ovwos (éste campo es aplicable soio cuando ka actividad de control esti concluida).
De acuerdo a la normativa especifica de cada entidad.

an | Te (&msmmaﬂhﬂ“&mﬁddﬂm&)
Se defermina en base a la suma consignada en los rubwos (13) + (14), (15) y (16).

(18 |Causas que impidieron o Detaliar los molvos por los cuales las aciividades de contral no se han iniiado o se han retrasado en su

cumplimiento de metes ejecucion.
Precsar el N® de documento y fecha de [a insiancia a a sl se elewd el documento resulfanie de b actividad.
[NDICE DE ANEXDS
NUMERO DENOMINACION
ANEXQ N* 1 “Areas a ser examinadas o éreas criticas”

ANEXON® 2 “Unidades de Medida™,

ANEXON" 3 “Estructura y contenido del proyecio de Plan Anual de Conbrol”

ANEXON° 4 “Estructura y contenido del Informe de Cumplimiento del Plan Anual de Condrol
ANEXON® 5 "Denominacion de actividades principales y sus unidades de medida”

“Eslado de ejecucitn de las acciones de confral efectuadas por encatgo de la
Contraloria General de la Repiblica”

i
Y

ANEXO N° 6
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CODIGO DENOMINACION
0100 ABASTECIMIENTO
0101 | Programacion
0102 | Adquisiciones, licitaciones y concursos
0103 | Almacenamienio y distribucion de bienes
0104 | Control patrimonial (mventarios)
0105 | Control de activo Fip
0106 | Servicio de siquiler de maquinanias
0107 | Servicio de mantenimento, seguridad y ofros
0108 | Servicos no personales
0109 | Transpories
010 | Seguros
0200 GESTION PRODUCTIVA DE BIENES Y SERVICIOS
0201 | Produccion de Bienes
0202 | Procesos Productivos
0204 | Gonvenios de produccion de bienes y servicios
0205 | Concesiones, licencias y autorizaciones de control
0206 | Procesos de concesines
0207 | Licenoas, sutonzaciones y permisos
0208 | Production y prestacion de servickas
0209 | Sistema de distnbucidn y comerciaiizacion
0210 | Procesos de privatizacion
021t | Supervision de Compromisos Contraciuales
0212 | Procesos de Liquidacion de Empresas
0300 CONTABILIDAD
0301 | Estados financieros
0302 | Estados presupuesiales
0303 | Eslados patnmoniales
0305 | Documentacion contable
0306 | informacion conlable y presupuestal para la Cuenta General
0400 ADMINISTRACION Y RACIONALIZACION
0401 | Organzacon estructural y funcional
0402 | Documentos de Gestion (CAP, PAP, ROF, MOF, Pian Operativo)
0403 | Diredivas y procedimientos mfemos
0404 | Procedmientos administrativos - TUPA
0405 | Convenios de apoyo administrafiva
0406 | Desarrolio omganizacional
0407 | Sisterna de fedes (organizacion del servicio)
0500 PERSONAL
0501 | Control y evaluacin de personal
0507 | Remuneracianes y bonficaciones
0503 | Pago de pensiones y provisiones
0504 | Selecoion y asignacion de personal
0506 | Procesos de promocidn y eslimules

Pég.332011

0507 | Pagode dielas

0508 | Nepofismo

0509 | Deciaraciones Juradas

@510 | Régimen de Aphicacion y Sanciones Adminisirativas
0600 GESTION FINANCIERA

0601 | Thulos y valores

0602 | Imwersidn de capital y activo fijo

0603 | Ahomos

0605 | Créditos y colocaciones

Recuperaciones

0807 | Gestidn de tributos

0608 | Operacknes de endeudamiento

0609 | Gestin de cooperaciin tecnica

0610 | Venta empresas (privabizacion)

0611 | Utiizacdn de Recursos de Privabizacion y Concesiones

0612 | Ofros referidas @ gestion bancaria

0613 | Gestion Aduanera

0814 | Geshin Monetaria

0615 | Gestion Asequradora

0616 | Gestion de la Deuda

0617 | Gestifn del Tesoro piiblico
0700 GESTION DE INGRESOS Y RECAUDACION

071 | Rentas e Ingresos Trutarios

0702 | Renias e Ingresos No Tribitarios

0704 | Control fizico-financiero dal gasto

0705 | Recaudacion

0706 | Generation de Trbulos

Q707 | Contralos y permisos de extraccion forestal

0708 | Cobranzas

0710 | Fiscalizacion de ingresos tnbutarios

0711 | Fiscalizacion de ingresas aduaneros

0712 | Gonirol de ingresas no tribularics

0713 | Contratos y Penmisos de Exploracion

0714 | Contratos y Penmisos de Explotacion

0715 | Ingresos No Tributarios por Multas Admiristrativas y Alquileres
0800 PRE INVERSION E INVERSION

0802 | Ejecucidny supervision de obras

0803 | Bienes de capital

0804 | Estudios de preinversion y Plan Muftianual de Inversion

0805 | Gerencia de proyectos

0306 | Expedientes lbomicos de obra
0900 CONTROL INTERNO

0801 | Sisterna de Control Intemo
1000 TESORERIA

1001 | Procedimientos en fases de compromiso

1002 | Procedimientos en fases de devengados
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1003 | Procedimientos tase de pagos 1607 | inventario de recursos nafurales

1004 | Manejo de cuenias 1608 | Evaluaion ambiental y de recursos naturales
1005 | Manejo de jondos 1608 | Mormas y parameiros ambientales
1006 | Condroles y anqueos de tesoreria 1610 | Defensa y pmieccion del ambiente
1007 | Rendiciones de cuenta 1700 ASPECTO SOCIAL

1008 | Ciere de operaciones 1705 | Programas sociales {servicios)

1009 | informacion al tesoro piblico 1706 | Programas de emgleo

1100 PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 1707 | Programas de emergencia social

1101 | Fommsacién de polficas y esirategias 1708 | Programas asisienciales (servicios)
1102 | Elaboracion de planes y programas 1800 GESTION EDUCATIVA Y UNIVERSITARIA
1103 | Evahiacin de planes 181 | Gestitn Pedagigica
1104 | Asignacin de recursas 1802 | investigacién Cientifica y Tecnddgica
1105 | Formulacion y aprobacitn de presupuesto 1803 | Proyeccion Social
106 | Eecucin presupuestal de ingresos y gasios 1804 | Area Académica
107 | Seguniento y evaluaciin presupuestal 1900 GESTION ENTES REGULADORES

1108 | Informacion a presupuesto piblico 1801 | Alenciin de Reclamos de Usuarios
1109 | Contrd fisico firanciero del gasto 1902 | Supervision de Compromisos

1200 ADMINISTRACION DE RECURSOS 1903 | Procesos de Fiscalizacion y Sancidn
1201 | Mangjo de crédiios exdemos 1804 | Regulacin tartara

1207 | Manejo de crédios intemos 2000 ADMINISTRACION DE PATRIMONK) CULTURAL
1203 | Fondo de compensacion municipal 2001 | Palifica Cufural

1204 | Programa del vaso de leche 2002 | Planificacién en la GesSién Culiural
1205 | Donaciones y fransferencias 2003 | irverdarioy Calalogacion

1207 | Manejo cooperacion tcnica 2004 | Conservacion y Proteccion

1208 | Comedores, Alnenios por Trabajo, Hogares y Albergues. 2005 | Control det Patrimonio Cultural

1300 SOPORTE GERENCIAL 100 Organos de Corttrol Institucional
1301 | Sistermas informdicos 2101 | Cumplimiento de Metas y Objetivos
1302 | Sistemas e informacion estadisiica 2102 | Cumplimiento del PAC

1303 | Asesora legal 2103 | Cumplimiento de la Evaluacion det PAC
1309 | Sistemas de gestion y loma de decisiones 2104 | Cumphmienio del Segquirmierdo de Medidas Comectivas
1305 | Informética 2105 | Otros referidos a ka gestion ded OC|
1306 | Teonologias y Sistemas de informacion 9900 OTROS

1400 GESTION COMERCIAL

101 | pmire e ot L.
1402 | Opeeaciones de exportacion Codigo Descripcio
1406 | Obligaciones tribularias y arancelarias 0004 | Arueo

1407 | Subvenciones 0021 | Gestitn Administrativa

1500 DEFENSA JUCIAL DEL ESTADO 0035 | Presupuesio

15M | Procesos Judiciales 0042 | Reporte

1600 GESTION AMBIENTAL Y DE RECURS. NATURALES OMS | Vista irderina

1601 | Pelitica ambiental y de recursos naturales 0091 | Plan

1602 | PBnificacin ambientd y de recursos natursies 0201 | Veeduia

1603 | Impacio ambiental y de recursos naturales 0202 | informe de SSMMCC

1604 | Programas y proyecios ambientales 0203 | informe Medidas Austenidad

1605 | Procesos de gesbin ambiental Eveluacion de Denuncia

1606 | Cantrol de recursos naturales 0230 | Eval. Ppio. Adicional de Obra
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0231 | Eval Superv Pplo. Adic. de Obra

0328 | Peritajes

0339 | Informe Cumplimiento PAC

0352 | Inf. Anual Consejo Regional

0353 | Inf. Anual Consejo Municipal

0354 | Parficipacion comision de cautela

0355 | Atencitn consufta denuncia

035 | Informe estructura de Control Infemo

0357 | Informe verificacién cumplimiento de normativa

0358 | Inf. Medidas Austenidad DU-19,20,21-2006

0990 | Otros {especificar)

ANEXO N° 3

ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL PROYECTO
DE PLAN ANUAL DE CONTROL

PLAN ANUAL DE CONTROL

- Probleméatica de la Entidad
- Problematica del OCI
- Planificacion:
Criterios empleados para la planificacidn
- Anexos:
Formatas A-1
Formatos A-2
Informacion basica de entidades sujetas al SNC

Problematica de la Entidad

Debera sefalarse las areas criticas o de riesgo al
interior de la entidad. Asi como aquellas areas o procesos
que por su importancia econémica o social, requieren de
la intervencion del érgano de control.

Problematica del Organo de Control Institucional-OClI

Comprende las limitaciones del OCl que le impiden
obtener mejores resultados, debiendo indicarse si el
OCI cuenta con la capacidad operativa establecida en el
CAP de la entidad {en cuanto a numero de auditores y
especialidad), el equipamiento minimo pafa garantizar el
normal funcionamiento, los equipos de computo necesanos,
y el ambiente fisico adecuado que le permita garantizar el
resguardo de la documentacion e informacion del OCI, asi
como otros aspectos adicionales que se considere vienen
limitanco el desamrollo de las funciones del OCI.

Personal auditor y distribucion de total de horas/hombre:

El OCI debera indicar el numero de personal auditor
comprendido en la formulaciéon del PAC (incluyendo al
Jefe de OCI).

También, debera precisarse el “nimero de horas” de la
jomada diana de trabajo oficial de su entidad, el “nimero
de dias utites al ano”, el nimero de auditores y el nimero
total de horas/hombre al afio del OCI.

N* hh = N° horas diarias x N° dias utiles al ano x N* de Auditores

Debiendo precisarse el numero de h/h que se estima
se destinaran a la culminacion de las acciones de control
del pasivo, asi como el numero de hh que se destinaran
para la elaboracion del PAC-2007. .

Planificacién

Contiene la relacion de las acciones y actividades de
controi planificadas.

Para el caso de las acciones de control contiene la
explicacion de los cnterios empleados por el Organo de
Control Institucional, para la seleccion de cada una de las
acciones de control planificadas.

Para el caso de las actividades de control se indicara la
normativa que le da origen (ROF o normativa relacionada:
de la entidad: normativa de la CGR, del Sector, Region,

SBS, CONASEYV, FONAFE, etc. Debiendo hacer uso del
Anexo N° 5 denominado “Denominacion de Actividades
Principales y sus Unidades de Medida”

Anexos

- Formato A-1 “Planificacion de la accibén de control”.
imlFormato A-2 “Planificacién de la Actividad de
control”.

- Formato “Informacion Basica de Entidades Sujetas
al Sistema Nacional de Control” (R.C. N° 069-2001-CG
publicada el 08.JUN.2001).

ANEXO N° 4

ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN ANUAL DE CONTROL

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN ANUAL DE CONTROL

- Introduccion

- Cumplimiento de Metas

- Condusiones / Recomendaciones
Anexos,

Formatos B-1
Formatos B-2
Informacion basica de entidades sujetas al SNC

Cumplimiento de Metas

Compfende el analisis de [os resultados obtenidos en
la ejecucion de las acciones de control y actividades de
control durante el periodo de evaluacion, determinando el
grado de cumplimiento o desviacion de las metas previstas
en el Plan, las limitaciones y la problematica presentada
durante el periodo de evaluacion Adicionalmente, se
comentara sobre la ejecucion de las acciones y actividades
de control no planificadas.

Se informara la situacion de los “Encargos” de acciones
de control efectuados en el periodo, debiendo adjuntarse
el Anexo N° 6 "Estado de ejecucion de las acciones de
control efectuadas por encargo de la Contraloria General
de la Republica™.

Asimismo, se informara sobre la culminacion de las
acciones de control del pasivo {periodo anterior), que han
insumido horas/hombre del afio de ejecucion

También se deberé precisarlos {actores que han acelerado
y aquellos que se han constituido como una limitacion para
el logro de cada una de las metas planificadas, sean éstos
de orden economico, capacidad operativa, disponibilidad de
equipos informaticos, desarmollo de sistemas u ofros.

En éste documento debera sustentarse los motivos de
la cancelacion y suspension tanto de las acciones como
de las actividades de control.

Conclusiones / Recomendaciones

Se emitira juicio sobre el grado de cumplimiento de las
metas trazadas. Asimismo, se precisara las iimitaciones o
motivos por los cuales no se pudo cumplir con las metas;
debiendo formularse sugerencias para la superacion de los
problemas encontrados (Las recomendaciones contenidas
en este documento no se ingresan en el SAGU-OCI, el
cual Unicamente registra Recomendaciones provenientes
de Informes de acciones de control).

Anexos

- Formatos B-1 “Estado de ejecucion de la accion de
control”.

- Formatos B-2 “Estado de ejecucion de la actividad
de control”.

- Formato “Informacion Basica de Entidades Sujetas
al Sistema Nacional de Control” (R C. N° 069-2001-CG
publicada el 08.JUN.2001). La informacion contenida
en este formato, debera ser remitida por separado a la
contraloria General, tanto en forma impresa como por
Web, y Unicamente si se hubiese producido cambios a la
informacion alcanzada anteriormente.
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DENOMINACION DE ACTIVIDADES PRINCIPALES ¥ SUS UNIDADES DE MEDIDA

CODIGO

ITEM | DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD UMDAD DE | UNIDAD DE MEDIDA META PERIODD FECHA DE PRESENTACION
ANUAL
MEDIDA
1 Formulacidn dal Pan Anual de Cordrol o0 Plan 1 ANUAL ANUAL
EHERO-MARZ0 10 DE ABRE. X7
informe de Cumplmiento det PAC (ENERO-DICIEMBRE ENERO-AMNIO 10 DE A0 2007
1 | 2005 -Directva N° 06-2005-CG/PL) (Presente Direciva N™ e ] 1!“_ 4
ENE-MAR, ENE~JUN, ENE-SET Y ENE-DIC 2005) ENERO-SETIEMBRE DE OCTUBRE 200/
ENERC-DICIEMBRE 10 DE ENERO 2008
oy eeiay NENERO
) ome de Sequimientc de Modkias correctivas Y de o 8 de SSIMCC 2
Proceso padiciales (Directiva N* 014-2000-CG/8150) ACUMURADOAL
3 JUN2007 31RO
. HENERO
Informe de Medidas de Austeridad (Dissciva N° 003-2006- nforme Meddas
4 ax3 . 2 SEMESTRAL
CGISE) Aurteritad JLRLO
Inormacidn sobre ol cumplimienio de las nomas de " - OCTUBRE
ausieridad y racionalidad en e gasio pibico - Decretos de ms8 Assteridad 1 DICIEMBRE ENERO
ugoia N 5. 19, 0y 21 -2006 y normas Complementanias
Irforme Anual para el Consejo Regional (Directiva N° 002- " frdorme Al
a5z . 1 ENERODICIEMERE |  15.ENERO DEL ARO SIGUENTE
® | 2005CGIOCLBING - Corseio Regional
Informe Arudl para @ Conseys Municipd [Directiva N° 002 rdoryme Amed
(1] 1 ENERODICIEMBRE | 15.ENERO DEL ARO SIGUENTE
7 | 200506/0CHGSNG) ; - Coresejo Municipa
Veadurias Todas las modalidades de adquisicion de bienes,
contralacion de servicios, consuliris y ejacucin de obras) |
Toma de inventanios fisicns de acivos, Rernaie de Activs,
Baa de activos, Actos de recepciin de obya y bienes
donarns, ACKs de ransierencia de acivos 3 otras enlidades koA Estiver 4 N Par deferminar da acuerdo a cada
s pubiicas o privadas, ACIS de Incineraciin de doOUTBDS, w0t lamela Por entidad
valores y otros, Transharencias de cago de autoridades
elegidas por vobb papulsr, obros espediicar (Ejercicio del
control Preversivo por los OCH-Directva N° 01-2005-0G/
OCi-GSNC)
Partapacion en Comisiin Especial de Cautela (RC. N° 054 Paricipacion Estimx Por Por determirar de anerdo J cada
140-2003-CG) Caomitisin cautels lameta antidad
Estimar . Por coterminar de anuerdo a cada
Arqueos 0004 Arqueo ta meta Por defermsnar ot
Evalacin Seleciva de Presupuesios Adicionales de Gbra
QU2 O superen o MONk requandd para ta opinidn previa w0 Eval. Ppio. Adcional | Estimar Por t . Por detersosar de a0uondo a cada
de i Cordraloria General (Direciva N™ 012-2000-CGROAT, de Otra fameta entidad
PRO
Evakiacion de Supervisiin de Presupucsis  Adiclonoles et Eval. Supervisionde | Estmar Por determs Por detarminae de acuerdo a cada
de Otva Ppio. Adic. de Otra fameta enidad
Reakzaciin de Perd Fork Estimar ” Par detorminar de acuerdo a cada
* e lameta Por antidag
_ . Estmar Por detenminar de acuerdo a caxda
Visika Inferina 0045 Visia inforing 5 meta Por delerminge anfidad
Renisitin de (a Estruciura dal Conlrol Intermo (Ley N° 28718 Iriorme Eva. Est. Estimar “
ENERO-SETEMBRE
¥ o 1356 Contet 1 mea ULTIMO TRIMESTRE DEL ARO
. Evaluacion de Esimar . Por deterinar de acusdo a cada
16 | Evalsacidn de Dememnoas (Directiva M° 08 2003-CG/OPC) [177,] , ppsion Puor detersinar ik
Alencitn Consulizs | Esimar " Par determinar de acuardo a cada
Atenciin y Orientaodn personalizada de Dentncianies 0355 B . B meta Por determingr fekact
Veriicsr Curplmieno de nameta express: ley de ENERO-MARZO GABRIL 200
Transparencia y Accesn a b informacion Pitiica. (Ley N*
27805, 0.S. N* 043-2003-PCMY; B Teukar cumpla con remilic
fa redacitn de obiigados a presentr “Declaracion Jureda de ENERO-LNO LALC. 2007
Ingre=zs, Bienes y Rantas™ (Ley N° 27482 D.S. N° 080- 0357 P "
2001-PCM); Legalidad de ta adquisicion de 10S prgrames Carrgl. ENERO-SETEMBRE OCTUBRE 200
software N° 013-2003-PCM) Nepoksmo ((Ley N*
26771, OS N° (21-X00-FCM, BS N* (17-2002-PCM);
ENERO-DICIEMBRE ENERD.
Otras nomes (predisar en el informe de vedicacidn ). 2008
Owos 0999




ESTADO DE EJECUCION DE LAS ACCIONES DE CONTROL EFECTUADAS POR ENCARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPDBLICA
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