MINISTERIO DE SALUD No.024-2017=GA.....

DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DEL RESIDENTADO EN
OBSTETRICIA, APROBADO MEDIANTE DECRETO SUPREMO N° 026-2016-SA

El PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 26842, Ley General de Salud, en el Titulo Preliminar, numeral XV,
sefiala que el Estado promueve ia investigacion cientifica v tecnoldgica en el campo de la szalud,
dsi como la formacién, capacitacién y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la
salud; asimismo, en el articule 123 menciona que el Ministerio de Salud es Iz autoridad de salud
a nivel nacional, es el organismo de! Poder Ejecutivo gue tiene a su cargo la formulacion,
direccién y gestion de la politica nacional de salud y acttGa como la maxima autoridad normativa
en materia de salud;

Que, el Decreto Legislativo N* 1161, que aprueba la Ley de Organizacidn y Funciones
del Ministerio de Szlud, en el articulo 4 establece gue el Ministeric de Salud es el organismo
rector del Sector Salud; asimismo, en el numeral 7 del articulo 3 menciona como parte de su
ambito de competencias de rectoria sectorial, a los recursos humanos en salud;

Que, el Decreto Supremo N° 026-2016-SA, que aprueba el Reglamento del
Residentado en Cbstetricia, fue publicado en el Diario Cficial “El Peruano” el 23 de julio de 2016;

Que, en dicho contexto, la Direccidn General de Personal de la Salud de! Ministerio de
Salud, en su condicién de érgano responsable de formular la politica sectorial en materia de
personal de la salud, ha sustentado la necesidad de modificar los articulos 12 y 21, asi como la
Primera y la Tercera Disposiciones Complementarias Transiiorias dei Decreto Supremo N° 026-
2016-CA, que aprueba el Reglamento de! Residentado en Obstetricia;

Que, en atencién a lo sefalado en los considerandos precedentes, resulta necesario
disponer la modificacién del Decreto Supremo N° 026-2016-SA, que aprueba el Reglamento del
Residentado en Qbstetricia;

De conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 118 de la Constitucién
Politica del Perd, el numeral 3 del articulo 11 de l2 ey N° 29158, Ley Organica del Poder



Ejecutivo y el Decreto Legisiativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud;

DECRETA:

Articulo 1.- Modificacion de los articulos 12 y 21 del Decreto Supremo N° 026-
2016-SA.

Modifiquese los articulos 12 y 21 del Decreto Supremo N° 026-2016-SA, que aprueba
el Reglamento del Residentado en Obstetricia, los cuales quedan redactados en los siguientes
téerminos:

"Articulo 12.- Evaluacion, calificacion y bonificacion para el ingreso al Residentado
en Obstetricia

(..)

12.4 La nota minima aprobaloria en el puntaje final es de sesenta (60) punfos.”

“Articulo 21.- Duracion de la acreditacion

Los miembros del Comité Nacional del Residentado en Obstetricia, asi como los
integranfes de las instancias serfialadas en los articulos 19 y 20 del presente
Reglamento, serdn acreditados por sus respectivas instifuciones por un periodo
méximo de dos (2} afios, pudiendo ser ratificados al término.”

Articulo 2.- Moaodificacion de la Primera y la Tercera Disposiciones
Complementarias Transitorias del Decreto Supremo N° 026-2016-SA.

Mcodifiquese la Primera y la Tercera Disposiciones Complementarias Transitorias del
Decreto Supremo N° 026-2016-SA, que aprueba el Reglamento del Residentado en Obstetricia,
las cuales quedan redactadas de la siguiente manera:

“Primera.- En {anio se implemente lo dispuesio en el numeral 2 del literal D del
articufo 16 del presente Reglamento, la representacion de los residentes de obstetricia
ante el Comité Nacional serd asumida por dnica vez por el residente que ocupe el
primer puesto en la universidad puablica con mayor nimero de plazas ofertadas en ef
proceso de admisién correspondiente. En caso que éste noc acepte, se seguira en
orden de prelacion.”

“Tercera.- Por tratarse de un residentado que inicia su implemeniacion, la
/ representatividad sefalada en el numeral 2 del literal B del articulo 16 del presente

Reglamenio, serd asignada los dos primeros afios a las facullades y escuelas que
desarroflan programas de Segunda Especialidad Profesional en Obstelricia de mayor
anligliedad, E! Comité Nacional del Resideniado en Obsielricia establecera el
mecanismc para la asignacion de la representalividad de todas las instituciones
formadoras, de manera alternada, para los periodos posteriores.”
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MINISTERIO DE SALUD NoG24-2011-5A.

Articulo 3.- Publicacion

Publiquese el presente Decreto Supremo en el Diario Oficial “El Peruano”, en el Portal
del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en los Portales Institucionales del Ministerio de Salud
(www.minsa.gob.pe), Ministerio de Defensa (www.mindefgob.pe), Ministerio del Interior
(www.mininter.gob.pe), y Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (www trabajo.gob.pe).

Articulo 4.- Refrendo

El presente Decreto Supremo es refrendado por la Ministra de Salud, el Ministro de
Defensa, el Ministro de! Interior y el Ministro de Trabajo y Promocion del Empleo.

: - dieciséis
Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dias del mes de adgosto de! afio dos mil
diecisiete.

PEDRO PABLO KUGZYNSK GOQARD
Prasidente de Ya Rgpublica

Ministra Salud
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CARLOS B soumo&ﬂs
Ministro del Intkri
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Ministro de Defensa



DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 026-2016-SA, QUE APRUEBA
EL REGLAMENTO DEL RESIDENTADO EN OBSTETRICIA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

ANTECEDENTES

1.1. Ley N° 26842 — Ley General de Salud.

1.2. Ley N° 27853 — Ley de Trabajo de la Obstetriz.
1.3. Ley N° 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo.
1.4. Ley N° 30220 - Ley Universitaria.

1.5. Decreto Legislativo N° 1161 - Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, en el articulo 4° establece que el
Ministerio de Salud es el organismo rector del Sector Salud; asimismo, en el
numeral 7 del articulo 3° menciona como parte de su ambito de competencias de
rectoria sectorial, a los recursos humanos en salud. '

1.6. Decreto Supremo N° 008-2017-SA — Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, modificado por el Decreto
Supremo N° 011-2017-SA, en el articulo 114 sefiala que ila Direccién General de
Personal de la Salud es responsable de formular la politica sectorial en materia de
personal de la salud, siendo competente para proponer y monitorear la planificacion,
gestién y desarrollo de personal de la salud a nivel sectorial. Asimismo, el literal e)
del articulo 115 del citado Decreto Supremo faculta a la mencionada Direccién a
proponer normas en relacion al desarrollo de personal de la salud.

1.7. Decreto Supremo N° 026-2016-SA — que aprueba el Reglamento del Residentado
en Obstetricia, fue publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 23 de julio de 2016.

1.8. La Direccion General de Personal de la Salud del Ministerio de Salud — MINSA, en
su condicién de érgano responsable de formular la politica sectorial en materia de
personal de la salud, ha valorado la necesidad de modificar los articulos 12 y 21, asi
como la Primera y la Tercera Disposiciones Complementarias Transitorias del
Decreto Supremo N° 026-2016-SA, que aprueba el Reglamento del Residentado en
Obstetricia. :

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

El Ministerio de Salud del Peri promueve la formacién integral con calidad de los
profesionales de las ciencias de la salud, buscando influir positivamente en las coberturas
de atencidn, la satisfaccion del usuario y los resultados sanitarios.

Las profesiones de las ciencias de la salud tienen por finalidad el cuidado de las personas
congideradas individual y colectivamente dentro del contexto integral de la salud humana.
Estos profesionales actGan asumiendo gran responsabilidad sobre el ejercicio de su
practica ya que inciden sobre la salud y la calidad de vida de quienes recurren a ellos.

El desarrollo del conocimiento ha conducido a una mayor especializacion en el campo
laboral, la cual busca otorgar una mayor eficacia y eficiencia en la actuacién profesional.
Para ello, estos profesionales requieren de periodos de formacién especializada, para que
adquieran las competencias necesarias para intervenir y lograr los objetivos sanitarios.



DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 026-2016-SA, QUE APRUEBA
EL REGLAMENTO DEL RESIDENTADO EN OBSTETRICIA.

La especializacién contribuye a la eficiencia y la eficacia en los servicios, en el marco de
las pohhcas sectoriales y del Modelo de Atencion Integral de Salud Basado en Familia y
Comunidad' vigente.

La calidad es condicion irrenunciable en la atencion que se presta a los usuarios de los
servicios de salud y ésta se encuentra definida por los conocimientos actualizados del
profesional, la infraestructura fisica y el equipamiento adecuado a la complejidad de Ia
atencion prestada.

Al respecto, el contexto sanitario de morbimortalidad de la madre y ef recién nacido en el
pais, la brecha de necesidad de obstetras especialistas, ia prevencién de embarazos en
adolescentes, entre otros, justificé la aprobacion del Reglamento del Residentado en
Obstetricia, a traves del Decreto Supremo N° 026-2016-SA, para asi regular los estudios
de segunda especialidad de los profesionales de obstetricia, contribuyendo asi a la mejora
sanitaria del pais.

En dicho contexto, el citado Reglamento fue publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el
23 de julio de 2016° presentando faltas de concordancia en un articulo y en dos
disposiciones complementarias transitorias, por lo que la Direccion General de Personal
de la Salud, en su condicidn de érgano responsable de formular ia politica sectorial en
materia de personal de la salud, propone modificar el articulo 21 y la Primera y la Tercera
Disposiciones Complementarias del Reglamento dei Residentado en Obstetricia, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 026-2016-SA, del siguiente modo:

- Enelarticulo 21 (pagina 594206):
DICE:
Articulo 21.- Duracion de la acreditacion

Los miembros del Comité Nacional del Residentado en Obstetricia, asi como los
integrantes de las instancias sefialadas en los articulos 20 y 21 del presente Reglamento,
seran acreditados por sus respectivas instituciones por un periodo méximo de dos (2)
afios, pudiendo ser ratificados al término.

DEBE DECIR:
Articuio 21.- Duraciéon de la acreditacion

Los miembros del Comité Nacional del Residentado en Obstetricia, asi como los
integrantes de las instancias sefialadas en los articulos 19 y 20 del presente Reglamento,
seran acreditados por sus respectivas instituciones por un periodo méaximo de dos (2)
afios, pudiendo ser ratificados al término.

- Enla Primera Disposicion Complementaria Transitoria (pagina 594207):
DICE:

Primera.- En tanto se implemente lo dispuesto en el numeral 6) del literal D del articulo
16 del presente Reglamento, la representacion de los residentes de chstefricia ante el
Comite Nacional sera asumida por Gnica vez por el residente que ocupe el primer puesto
en la universidad publica con mayor nimero de plazas ofertadas en el proceso de
admision correspondiente. En caso que éste no acepte, se seguira en orden de prelacion.

DEBE DECIR:

! Resolucion Ministerial N° 464- 2011/MINSA — Aprobacién del Documento Técnico: “Modelo de Atencién Integral de
Salud Basado en Familia y Comunidad”. Disponible en: http:/determinantes doe.qob pe/archivos/1880.pdf
? Decreto Supremo N° 026-2016-SA — Aprueban el Reglamento del Residentado en Obstetricia.

Disponible en: http:.//busquedas.elperuanc.com.pe/normaslegales/aprueban-reglamento-del-residentado-en-obstetricia-
decreto-supremo-n-026-2016-sa-1408438-3/




DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 026-2016-SA, QUE APRUEBA
EL REGLAMENTO DEL RESIDENTADO EN OBSTETRICIA.

Primera.- En tanto se implemente lo dispuesto en el numeral 2 del literal D del articulo
16 del presente Reglamento, la representacién de los residentes de obstetricia ante el
Comité Nacional sera asumida por Onica vez por el residente que ocupe el primer puesto
en la universidad puablica con mayor nimero de plazas ofertadas en el proceso de
admisién correspondiente. En casc que éste no acepte, se seguira en orden de prelacién.

- Enla Tercera Disposicién Complementaria Transitoria (pagina 594207):
DICE:

Tercera.- Por tratarse de un residentado que inicia su implementacién, la
representatividad sefialada en el numeral 3) del literal B del articulo 16 del presente
Reglamento, sera asignada los dos primeros afios a las facultades y escuelas que
desarrollan programas de Segunda Especialidad Profesional en Obstetricia de mayor
antigiiedad. El Comité Nacional del Residentado en Obstetricia estableceré el mecanismo
para la asignacién de la representatividad de tcdas las instituciones formadoras, de
manera alternada, para los periodos posteriores.

DEBE DECIR:

Tercera.- Por fratarse de un residentado que inicia su implementacion, la
representatividad sefialada en el numeral 2 del literal B del articulo 16 del presente
Reglamento, sera asignada los dos primeros afios a las facultades y escuelas que
desarrollan programas de Segunda Especialidad Profesional en QObstetricia de mayor
antigiedad. El Comité Nacicnal del Residentado en Obstetricia establecera el mecanismo
para la asignacion de la representatividad de todas las instituciones formadoras, de
manera alternada, para los periodos posteriores.

De otro lado, es preciso sefialar que el personal de la salud que acceda a la segunda
especialidad debe ser idoneo y tener las habilidades minimas para desempefiarse
adecuadamente, por lo que el Reglamentc del Residentade en Obstetricia establece
requisitos para garantizar el éxito de la formacién y el buen desempefio posterior como
especialistas en cualquier area de actividad y en cualquier region del pals.

Asli, la realidad descrita nos plantea uno de los desafios en la gestion de los recursos
humaneos en salud: la mejora de la calidad en ia formacién de los Recursos Humanos en
Salud y el respeto a la dignidad de la persona y a los derechos del paciente®.

En ese sentido, para promover el buen desarrollo en el compenente académico y en el
componente laboral, y dado que la calidad es condicion irrenunciable, en esta propuesta
de modificacion del Reglamento del Residentado en Obstetricia se plantea afiadir al
articulo 12 sobre evaluacién, calificacion y bonificacion para el ingreso al Residentado, el
numeral 12.4, estableciendo una nota minima aprobateria en el puntaje final de sesenta
(60) puntos de cien puntos posibles. Cabe mencionar que el Reglamento del Residentado
Odontologico, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2013-SA, ya estabiece la
figura de nota minima aprobatoria®. La formacion ha de ser de la mas alta calidad
garantizando una prestacién de servicios de confianza.

El Ministerio de Salud, por lo tanto, regula los programas de segunda especialidad
profesional de las ciencias de la salud, con la finalidad de garantizar que todos los
peruanos sin distincién accedan a prestaciones de salud en condiciones de eficacia,
eficiencia, equidad, oportunidad, calidad, dignidad y pertlnenc:a social, otorgadas por un
recurso humano con el perfil adecuado.

® Garcia H, Diaz P, Avila D, Guzco M. La Reforma del sector Salud y los recursos humanos en salud. An Fac Med.
2015; 76:7-26. Disponible en: hitp:/fwww.scielo.org. pe/pdi/afm/v76nspe/a02v76nspe. pdf
* Decreto Supremo N° 009-2013-SA — Aprueban el Reglamento del Residentado Odontolégico.

Disponible en: hitp://busquedas. elperuanc.com.pe/nomaslegales/aprueban-el-regtamento-det-residentado-
odontologico-decreto-supremo-n-009-2013-sa-961337-1/
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5.

DECRETC SUPREMO QUE MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 026-2016-SA, QUE APRUEBA
EL REGLAMENTOC DEL RESIDENTADC EN OBSTETRICIA.

En atencion a lo sefalado, y considerando que el Residentado en Obstetricia se
desarrollard en los establecimientos de salud de los pliegos de los sectores: Salud,
Interior, Defensa y Trabajo y Promecion del Empieo, resuita pertinente gue la presente
propuesta de modificacion sea refrendada por los Ministros de los referidos sectores.

. OBJETIVO GENERAL

Modificar los articulos 12 y 21, asi como la Primera y la Tercera Disposiciones
Complementarias Transitorias dei Decreto Supremo N° 028-2016-SA, que aprueba el
Reglamentc del Residentado en Obstetricia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1. Modificar las faltas de concordancia en un articuic y en dos disposiciones
complementanas transitorias.

4.2, Promover la calidad y el buen desarrolio en el componente académico y laboral del
residente de cobstetricia a través de la figura de nota minima aprobatoria en la
evaluacién para el ingresc al residentado.

ANALISIS COSTO-BENEFICIO
5.4. COSTO

La expedicion del presente Decreto Supremo que modifica el Decreto Supremo N° 026-
2016-SA,que aprueba el Reglamento dei Residentado en Obstetricia, no genera gastos
adicionales en el Presupuesto del Sector Publico, debido a que el financiamiento del
Residentado en Obstetricia se efectia con cargo al presupuesto institucional que
anualmente se asigna a los pliegos de los sectores Salud, Defensa, Interior y Trabajo y
Promocion del Empleo, universidades pablicas y Gobiernos Regionales, sin demandar
recursos adicionales al Tesorc Pulblico. Asimismo, las modificaciones propuestas
mantienen invariable los aspectos sustantivos del Reglamento.

5.2. BENEFICIO

La dacion del presente Decreto Supremo contribuird a que la prestacion de servicios de
salud por profesionales obstetras especialistas sea eficiente y eficaz. La mejora
consiguiente de la calidad que es de esperarse, contribuird a una atencion de saiud
oportuna y con una mayor satisfaccion del usuario, tlevando a su fidelizacion, actitud
importante en el usuario para el cumplimiento de las metas que se ha trazado el pais en
materia de salud.

El disponer de profesicnales obstetras especialistas formados adecuadamente permitira el
fortalecimiento del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud, mejorando su
viabilidad, ya que se dispondrd de profesionales con las competencias necesarias,
pudiéndose asi mejorar la eficiencia y eficacia de ias prestaciones de salud.

EFECTO DE LA VIGENCIA DE LA NORMA EN LA LEGISLACION NACIONAL

El Pecretc Supremo propuesto modifica el Reglamento del Residentado en Obstetricia
publicado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2016-SA. Asimismo, esta
propuesta no deroga ninguna disposicion normativa vigente,



