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ANEXO N° 2

Documento de Aportes Regional

El presente documento contempla los aportes brindados por las personas asistentes a la jornada de consulta dirigida a la Region:

Lineamiento N° Servicio

Servicios

Algo se debe:

Anadir

1.1 1

Capacitacion para personas con discapacidad que
pertenecen a organizaciones sociales y politicas.

1.1 Aprobacién de un instrumento normativo para regular los procesos de

consulta a las personas con dis

capacidad.

Sistema de apoyo para la autonomia y vida

1.2 2 independiente de las personas con discapacidad,
de acuerdo a su ciclo de vida.
13 3 Orientacién y soporte a los hogares que tienen un

integrante con discapacidad.

Reenfocar

Algo se debe:
Modificar

Fortalecer

2.1 Fortalecer las intervenciones de proteccién y promocion social para las
personas con discapacidad. (Instrumento Normativo)

Certificacion de competencias laborales de las

2.2 4 . -

personas con discapacidad.

Insercion laboral para las personas con
2.3 5 . .

discapacidad.
24 6 Promocion y fortalecimiento de emprendimientos

) y empresas de personas con discapacidad.

3.1 7 Certificacion de la discapacidad.

Capacitacion dirigida al personal de salud vy
3 3 administrativos que laboran en establecimientos

de salud para la atencidn de las personas con
discapacidad.
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Algo se debe: Algo se debe:

Lineamiento N° Servicio Servicios

Anadir Reenfocar / Modificar / Fortalecer

3.2 Aprobacidn de un instrumento normativo para incluir la variable discapacidad
en el reporte.

Prevencién, deteccidn e intervencion temprana
33 9 de la discapacidad con perspectiva
interdisciplinaria.

3.4 10 Rehabilitacidn para personas con discapacidad.

Otorgamiento de tecnologias de apoyo,
3.5 11 dispositivos y ayudas compensatorias en materia
de discapacidad.

Programa de Intervencién Temprana para nifas y

4.1 12
niflos con discapacidad menores de 3 aios.
a1 13 Apoyo y acompafnamiento a las instituciones
' educativas inclusivas.
Formacion bajo un enfoque inclusivo en materia
4.1 14 . .
de discapacidad.
Programa para impulsar la participacion de las
4.2 15 personas con discapacidad en actividades
deportivas.
Capacitacion a prestadores de servicios turisticos
4.2 16 para fomentar servicios turisticos accesibles para
personas con discapacidad.
Atencion integral para las personas con
5.1 17 . . . . . .
discapacidad que han sido victimas de violencia.
59 18 Fomento del ejercicio de la capacidad juridica de

las personas con discapacidad.
19 Concientizacién para el respeto de los derechos
de las personas con discapacidad.

5.3

6.1. Generar condiciones de accesibilidad en los servicios de transportes y
comunicaciones. (Instrumento Normativo)

Los servicios para generar condiciones de accesibilidad en los servicios de
transportes se encuentran en el marco de la Politica Nacional de Transporte
Urbano.
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Algo se debe: Algo se debe:

Lineamiento N° Servicio Servicios

Anadir Reenfocar / Modificar / Fortalecer

| |Fortalecimiento de capacidades integrales en|
6.2 20 desarrollo urbano, ordenamiento y accesibilidad a
Gobiernos Locales y Regionales.

6.3 21 Acceso al servicio de justicia y procesos judiciales.

6.4 Fortalecer la estrategia de planificacidn y respuesta para emergencias y
desastres que atiendan las necesidades de las personas con discapacidad.
(Instrumento Normativo/Institucional)

7.1 Fortalecer los mecanismos fiscalizadores y sancionadores de las entidades
publicas, frente a la vulneracion de los derechos de las personas con
discapacidad. (Instrumento Normativo/Institucional)

Formacion de competencias en materia de
7.2 22 discapacidad para servidoras y servidores
publicos.

7.3 Fortalecer la rectoria y actuacion de las entidades que conforman el Sistema
Nacional para la Integracion de la Persona con discapacidad. (Instrumento
Normativo/Institucional)

7.4 Garantizar la produccién de estudios, investigaciones, estadisticas
demograficas y socioecondmicas oficiales en materia de discapacidad.
(Instrumento Normativo/Institucional)




