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Visto, el Expediente N 17-011583-001, que contiene |la Nola Informativa N”
048-2017-0GAMINSA v el Informe N® 002-2017-0E-OGAMINGA, emitidos por la Oficina
General de Administracian; v,

CONSIDERANDOC:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Macional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N 304-2012-EF, establece que
2| presupuesto constituye el instrumento de gestidn del Estado para el logre de resultados
a favor de la poblacion, a través de la prestacion de servicios y logro de melas de
coberturas con eficacia v eficiencia por parte de |as Entidades;

Que, mediante Ley N 30518, Ley de Presupuesto del Sector Flblico para el
Afo Fiscal 2017, se han establecido medidas de austeridad, disciplina v calidad en el
gasto plblice, las cuales son de obligatorio cumplimiento, entre otras, por las Entidades del
Poder Ejecutivo;

Que, canforme a lo dispuesto por el aticulo 40 de la Direcliva de Tesoreria N°
001-2007-EF/77.15, aprobada por Resclucion Directoral N 002-2007-EFf77.15 ¥y
modificada por Resolucion Directoral N* 004-2009-EF-77.15, los "Encargos’ consisten en
la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucién para el
pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas
de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficing General de
Administracién o la que haga sus veces;

Que, estando a lo informado por la dicinag General de Administracién, a través
de los documentos de visto, resulta necesario establecer los procedimientos y plazos para
el otorgamiento de los "Encargos®, asi como los mecanismos de control v revisidn para una
adecuada rendicién de los mismos, estableciéndose respensabilidades y cautelando el
buen use de los recursos con que cuenta la Enlidad, por ende los recursos del Estado;

Con la visacion de| Director General de la Oficina General de Administracidn,
del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Secretario General, v,



De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislative N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; v en la Ley N° 30518, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal 2017:

SE RESUELVE:

s s Articulo 1.- Aprobar la Directiva Administrativa N© 23 Z -MINSAZOT17-
Montae, OGA: "Directiva Administrativa de Normas y Procedimientos para el Uso de Recursos
otorgados bajo la modalidad de Encargo al Personal del Ministerio de Salud®, que forma
parte integrante de la presente Resolucidn Ministerial.

s i

Y

Articule 2.- Disponer gue la Oficina General de Comunicaciones publigue la
presente Resolucién Ministerial en el portal institucional del Ministeric de Salud
hitp:fwnnw. minsa.gob.pefransparenciafindex.asp?op=115.

Registrese y comuniguese.

PATRICIA . .GAR.CEA FUNEGRA
Ministra de Salud

S GOPIA FIEL DEL ORIGINAL
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OBJETO

Establecer las disposiciones administrativas que orienten una adecuada programacian,
solicitud, asignac:ic':n, otorgamiento v rendicidn del Encargo, derivados de funciones o
labores oficiales a desarroltar dentro y fuera del territoric nacional en las Unidadas
Ejecutoras partenecientes al Pliege 011: Ministeno de Salud - MINSA.

FINALIDAD
Contribuir a reafizar procesos admimnisirativos mas  eficientes  relacionados  al
otergamiente y rendicion del Encargo; y erientar su ejecucidn a la necesidad real que

demande ef cumplimiente de los objetives de la entidad, de acuerda a |a disponibilidad
de los recurses financieras y presupuestales del MINSAL

AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones de @ presents Directiva Administrativa son de cumplimiento
ohlipatorio de todos los funcionarios o servidores pablicos det Ministerio de Salud, sin
importar el tipo de régimen laboral yo contractual af que estan sujefos,

VIGENCA

Lz presente directiva entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en
la tntranet del Ministerio da Salud, '

BASE LEGAL

51 Ley N® 27444 - Ley del Procedimianta Administrativo General.

5.2  LeyN® 28112 - Ley de Administracion Financiera del Seactor Pablico.

5.3 Ley N® 28411 - Ley de General del Sistema Macional de Presupuesto.

54 Ley N° 238693 - Ley General del Sistema Macional de Tesoreria.

55 Lay N° 28708 - Ley General del Sistema MNacional de Contabilidad.

56 Ley N® 287186 - Ley de Cantrel Interno de |as Entidades del Estado.

57 Ley N° 30518 - Ley de Presupussto del Sector Plblico para el afio fiscal 2017

58 Decreto Supremo N° 035-2012-EF gue aprueba el Texto Unice Ordanade de la
Ley N 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria,

59 Decreto Supremo N® 304-2012-EF que aprusba el Texto Unico Crdenado de |a
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacicnal de Presupuesto.

5.10 Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.45, gue aprusha [a Directiva de
Tesoreria N® 001-2007-EF/77.15, v modificatorias,

5.11 Resolucion de Superintendencia N° 007-28-SUNAT, que aprueba el Reglamento
de comprobantes de pago y sus modificatorias.

5.12 Resclucién da Cantraloria N 320-2006-CG, apiusba Normas de control intermo
para el sector publico,
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DISPOSICIONES GENERALES

La presente Directiva Administrativa es de obligatoric cumplimiento de todos los
Organos del MINSA v el incumplimiento de las disposiciones contenidas generara
la sancion administrativa correspondiente de acuerdo a la normatividad aplicable.

MNingun funcionario o servidor guea tenga pendiente una rendicion de cuenta paor
Encargos recibidos, podrd obtener nueva habilitacién de recursos.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS
DEFINICION ¥ PROGRAMACION DEL. ENCARGO

6.1.1.

6.1.2.

8.1.3.

§.1.4

8.1.5

La modalidad de Encargo se efectia de manera excepcional, se emplea
para el cumplimiento de los objetivos institucionales y por lo tanto su
utilizacién debe guardar concordancia con los criterios de austeridad,
racionalidad v disciplina en el gasto.

DCeflnasa como “Encarge” a la entrega de dinero mediante cheque o giro
bancario al personal de [a institucién para el pagoe de obligaciones que, por
la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicag de ciertas tareas
o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales, no pueden ser efectuados de manera dlrecta por la Oficina
General de Administracion, tales como:

ay Desarrollo de eventos, iafleres o investigaciones, cuyo detalle de
gasios no pueda conocerse cen precision ni con la debida
anticipacién,

b Contingencias derfvadas de situacionas de smergencia declaradas
poT Ley.

£} Servicios basicos y alguileres de dependencias que por razahes de
ubicacion geografica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los
plazos establecidos por los respectivos provesdores

d) Adguisicion de bienas v servicios, ante restricciones justificadas en
cuanto a la oferta local, previa informe del drgano de abastecimiento
u oficina que haga sus veces.

El monto maxime a ser gtorgado bajo la modatidad de Encargo no debe
gexceder las diez (10} Unidades Impositivas Tributarias — UIT; salve
excepciones contempladas en la normatividad vigente.

lLos Directores yfo Jefes de la Unidad Organica son los encargados de
solicitar a la Oficina General de Administracion el otorgamientoe del
Encarge mediante sl formate de “Solicitud de Encarge” {(Ansxe NT 1),
sustentando el requerimiento del recursc mediante los “Términos de
Referencia” (Anexo N° 2} y la "Autorizacion de retencion” {Anexo N® 3}, por
cada actividad ¢ evento, los mismos que deberan presentarse a fa citada
Oficina General cen una anticipacion de diez {10} dias habiles a Ia
realizacion de la actividad, evento o taller.

La dependencia que sclicite el Encargo debera formular los *Términos de
Referencia” detallando [os antecedentes y justificacion de las aclividades
programadas a desarrcltar, [as cuales deben encontrarse alineadas en el
marco de sU Plan Operative Institucional {PO0); asimismo, los objetivos
propuestos, ka descripcién de las actividades a desarrollar v e detalle del
presupuesta estimado; el cual debe estar visado por el Director yo Jefs de
la Unidad Organica del responsable del Encargo.
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§.1.6,

8.1.7.

EAJD LA MODALIDAD DE ENCARGO Al PERSONAL DEL MIMSTERKD OE BAILID

Ein caso gue la actividad datallada en los "Términos de Referancta” no se
encuentre enmarcada en el Plan Qperative Instifucional (PO1), sers
necasaria la auiorizacian expresa de la Alta Direccion; correspondiendao a
los  Despachos  Viceministerizles yfo  Secrstaria General,  segin
corresponda, autorizar los gastos presupuestados para la realizacion dela
actividad, evanto o taller.

Los recursos dinerarios que sean oforgados bajo la modalidad de Encargo
se ulilizardn para atender sclicitudes que por especifica de gasto no
superen 1os importes que estén establecidos en el ambite de aplicacian de
la Ley de Contrataciones del bstado vigente, pravio informe de la Oficina
te Abastecimiento.

BEL TRAMITE ADMINISTRATIVO PARA EL OTORGAMIENDO DEL
ENCARGO
6.2.1. La Oficina General de Administracion recepcionara mediante la Hoja de

g§.2.2

5.2.3

G.24

§.2.5.

B.2.E

Ernwvio de Tramite General, los formatos de Saolicitud de Encargo, Términos
de Referencia y Autorizacidn de retencidn que deben presentarse con una
anticipacion de diez (10) dias habiles a la realizacion de fa actividad, svento
o taller para su revision, por parte del equipe de Control Previo.

El equipo de Control Previo procedera a validar y verificar la informacian
contemplada en los Anexos 1, 2 y 3, 'y realizara las coerdinacionss
necesarias con las areas usuarias, en caso o solicitado por ef Encargn
presentara algun inconvenientse U observacion., Posteriormente, y previo
visado del “Anexo 1" en sefial de examinado, derivara el expediente a la
Oficina de Abastecimiento para su tramite.

Ce acuerdo a la infoeimacion proporcionada en los formatos y de no
encontrar observaciones, la Oficina do Abastecimisnto  elaborara al
Informe Técnico gue sefiale la viabilidad del Encarge remitiendo el
expediente a la Oficina General de Administracian.

La Oficina General de Administracién, a traves del Equipe de Plansamisnto
y Prasupuesto, emitirad la Certificacion de Crédito Fresupuestario, prewvia
varifisacion de la disponibilidad de recursos.

Posteriormente, mediante Resolucion Directoral, la Oficina General de
Administracion, detallara;

« El objeto del Encargo.
+« El responsable del Encargo.

« Los conceptos del gasto clasificade por asignaciones especlficas,
Fuentes de Financiamiento, Meta Presupuestal y los montos maximos.

« Elnimereo de {a Certificacion de Crédito PresupLiestario que contempla
ta disponikilidad de recursos.

¢ Las condiciones a que deben sujetarse |las adguisiciones y
contrataciones a ser realizadas,

« El tiempo que tomara &l desarrollo de la actividad para la que se generd
el Encarga,

o El plazo para la rendicidn de cuentas, concordante a [a nommatividad
vigente.

La Resolucién Directoral debera ser proyectada por la Asesoria Legal de
3
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6.2.7.

g8.2.8.

BAJG LA MODALIDAD DE ENCARGG AL PERSONAL DEL MNISTERID DE SALUD

la Oficina General de Administracion y aprobada antes de la ejecucidon de
la actividad o evento materia def Encargo.

Sohre |a base de lo dispussto en la Resaolucion Directoral, ks Oficina
General de Administracion procesara fa provision del Encargo con ios
respeciivos registros administrativos del egreso en ef médulo administrativo
del SIAF-SF, remitiendo el expediente a los Equipos de Control Previo,
Presupuesto, y las Oftcinas de Contakilidad v Tesoreria para el registro del
compromiso anual, compromiso mensual, devengado y giro respectivo.

Ef registro de |a fase girado se realizara con abono en cuenta o chegue, a
nombre del trabajador designado mediante la Resolucién Directoral; y
posteriormentes, para ia realizacion del pago se verificara que el formato
“Autorizacién de Retencidn® se encuentre debidamente firmado por el
responsable def Encargo.

6.3 DE LA RENDICION DEL ENCARGO

g§.3.1.

8.3.2,

B.3.7.

El plazo para la rendicién de cuentas del Encargo oforgado as de tres (3)
dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, salvo
cuando se trate de actividades desarrclladas en el exterior del pais, en cuya
caso es de hasta quince (15} dias calendario.

La rendizién documentada del Encargo se efectia mediante el Formato de
"Rendiciéon de Cuentas del Encarge” {Anexo N° 4) adjunfando los
comprobantes de pago cuya emision e impresion deben estar debidamente
detallados vy autorizados por la SUNAT (facturas, boletas, recibos por
honorarios, tickets) y emitidos necesariamente a nombre del MINISTERIO
DE SALUR, con RUC N° 20131373237 v domicilio en Av. Salaverry Nro,
801 — Jesus Marla, Se exceptla de lo seflalado tos tickets o recibos
emitidos por las entidades plblicas por ef pago de derechos, tasas y
contribuciones autorizadas (peaje, parqueo en zona plblica, SUNAREPR,
tarifas por servicios y comisiones del sistema bancario y otros analogos) en
los cuales, necesariamente debe detallarse el gasio efectuado.

. El Formate "Rendicién de Cuentas del Encargo” debe presentarse

adjuntando los comprobantss de pago que sustentan los gastos realizados
en formatos A4, asimismo, en el Formato debe registrarse la firma del
Responsable del Encargo y del Director yio Jefe de la Unidad Organica.

.No se aceptaran como sustento de gasto del Encarge aguellos

comprobantes de pago emitidos con fecha anterior o posterior a las fechas
aprabadas en la Resclecion Directoral respectiva, tampoco se aceptaran
comprobantes de pago que presenten  borfones, coireccionss o
enmendaduras.

. La rendicion de cuentas es de exclusiva responsabilidad del Responsabile

del Encarge, por lo que deberd visar en el dorso de cada comprobante de
pago, en sefial de conformidad.

. La "Declaracian Jurada" {Anexo N° 5} es un decumento sustentatorio de

gastos Unicamente cuando se trate de casos ¥ lugares en |os que no sea
posible obtensr comprobantes de pago reconocidos y emitidos de
conformidad con lo establecido por la SUNAT, v su monto no podra exceder
el 10% de la Unidad Impositiva Tributaria vigente.

Del misma modo, |a "Declaracidon Jurada de participantes” {Anexo N° B) es
un  documento  sustentatoric de  gastos  exclusivamente para  los

4
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participantas a la actividad, tatler o svento, en caso de gue se programe
gastos por concepto de movilidad lacal.

8.3.8. Asimismo, para un adecuado orden, control y registro de las declaraciones
juradas de participantes, es necesario gue cada Declaracion Jurada sea
regisirada en el Formato "Resumen de Pago de Movilidades Locales a
Participantes de fa Actividad, Evento o Taller” {Anexo N° 8). Ello, con ia
finalidad que se considere o registre en la rendicién de cuentas comao un
documenta o liguidacion de movilidades localss.

£.3.9. Para iz aprobacion de los gastos efectuados mediante el Encarge oforgado,
la Rendictdn de Cuentas deberz contar con un “Infortme de Actividades del
Evento/Taller” (Anexo N° 8} slaborado por el responsable del Encargo,
dirigido al Director/ Jefe de Oficina solicitante, informando solwe el
resultado de las actividades que haya motivado el ctorgamiente de éste y
con la conformidad correspondiante, el mismo gue debera ser firmado por
el responsable del Encargo v firmado por el Director! Jefe de la Unidad
Crrganica en sefial de conformidad.

6.3.10. Adicionalmente, los participantes al taller o evento deberan firmar una
lista de asistencia {(Anexoc N” 7} en la que se detalle principalmente: e
paricipante, institucion o asociacion, carge, DN, firma ¥ otros que se
estime necesario.

6.3.11. Los comprobantes de pago que se encuentren sujstos al Sistema de
Detracciones {(servicios}, deberan contener adjunto el voucher del depdsito
reaglizado al Banco de la Macidn por diche concepto. Asimismo, respecto a
los comprobantes de pagoe sujetos a retenciones del IGV (compra de
bienes) y/o retencién de renta de cuarta categoria {recibos por honararios),
se debera coordinar con el personal de la Oficina de Tesoreria para la
grientacion del casa, bajo responsabilidad.

6.3.12. La ejecucidn de gaste dal Encargo se realizard sobre la base de las
asignaciones egpecificas del presupuesto asignado mediante la Resolucidn

Directoral.

§.3.13. En caso de facultarse |a compra de bienes muebles a través de |a
Resolucion Directaral que autoriza el Encargo; serd necesario gue en a
rendicidén de cuentas se adjunte a la factura una guia de remisidn o
documento correspondiente, en &l gue se registre detalladamente  los
hienes adquiridos y; asimismo, debe encontrarse debidamente firmado v
sellado por la Sede o Unidad perceptora, en la cual se dard ingreso al bien.
Adicionalmente, para el adecuado registro de los bienes muebles
adguiridos, es necesario que se adjunte un acta y la conformidad de fa
recepcion de los bienes entregados, debidamente selfado y firmado por la
Sede o Unidad correspendienta.

6.3.14. En caso de haberse efectuado un mayor gasto al presupuestado an el
Encarge, se podra solicitar a la Oficing General de Administracién &l
reembolsc correspondiente, siempre que se sustente ¢ justifique mediante
documento firmado por &f responsable del Encarge y el Director yo Jefe
de la Unidad Organica adjuntando ia copia de la rendicién de Encargo
presentada, y copia del comprobante de page "“fedateado” que reflgje el
gxcedente a reconocer par reembolso. Azimismo, de debe contar con {a
disponibilidad en la partida y meta carrespondisnts,

5.3.15. Las solicitudes de reembolso debearan ser preseniadas a la Oficina
General de Administracidn dentro de fos tres (3) dias habiles siguientes
de terminada |la actividad.

L)
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£.3.18. La Rendicion de Cuentas debidamente documentada del Encargo, sera
presentada mediante la Hoja de Envie de Tramite General z la Oficina
General de Administracion, la cual derivara el expediente al Equipe de
Control Previo para su revision, verificacion y control; luege, de no
presentarse observaciones, éste remitira el expediente a la Oficina de
Contabilidad para su rendicidn en {os sistemas administrativos y registro
contable correspondiente. Finalmente, el expediante serd remitido a la
Oficina de Tesoreria para su archivo v custodia respectiva.

8.3.17. Revisado el expediente y de existir devoluciones por meneor gasto, el
responsable del Encargo procederd a entregar el saldo por devolver a |a
Oficina de Tesoreria, el gus emitira un recibo por el dinera en custodia,
para posteriormente realizar el depdsito en {a cuenta bancaria
correspondiente vy para su registro en los sistemas administrativos.

6.3.18. En casos gque la rendicidn de cuenta presente ohservaciones, el
responsable del Encargo debera subsanarlas de acuerdo a la complgjidad
de la observacion, en un plazo de dos (2) a cinco (5) dias calendario de
comunicadas dichas ohservaciones. De no subsanarse |as oheervaciones
en dicho plazo, se procedera con la retencion correspondients.

5.3.18. La rendicién de cuentas constituye una declaracion de responsabilidad de
la parsona gue la formula, en la que  rige &l Principio de Licitud, por lo que
cualguier incumplimiento podria constituir falta grave y dar lugar a las
sanclonas comespondientes. Por ello, la presentacion de documentos por
gastos gue na han sido realizados, asi como proporcicnar documentos
adulterados o falsificados constituye falta grave.

RESPONSAEILIDADES:

Es responsabilidad de la Oficina General de Administracién  velar por e cabal
cumplimientc de las dispesiciones contenidas en la presente Direcliva
Administrativa, debiendo implamentarse, de ser necesario, registros y controles que
optimicen fa adecurada administracién y uso del Encargo.

. Es responsabilidad del personal designado para administrar ef Encargo etorgado,

el buen uso y cusicdia de los fondos, adoptar las medidas de seguridad
correspondientes, efectuar el control previo sobre los documenios gue sustentan
los gastos y sobre |3 legalidad de billetes y monedas a su cargo; asf como, velar
por el cumplimiento de [2 normado en la presenie Direcliva Administrativa.

. Es responsabilidad del personal en general gue recibe dinero bajo la moedalidad

de Encargo, rendir cugnta decumentada en los plazos senalados en la presenis
Directiva Administrativa.

. Los Directores y Jefes de Oficinas, son responsables de la supervision y de la

entrega oporiuna de la rendicion de cuentas

DISPOSICIONES FINALES

Los comprobantes de pago gue no se ajusten a las normas establecidas en fa
presente Directiva Administrativa seran materia de observacion y se encontraran
pendientes de rendicion debiendo comunicarse al Grgano correspondiente en
prevision a las responsabilidades administrativas a gue hubiere lugar.

El equipo de Control Previo de la Oficina General de Administracion debera
llevar un registro o base de datos que permita monitorear los Encargos

51
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otorgados y el cumplimiento de los plazos de {as rendiciones de los Encargos,
herramianta qua permitiva informar a [a Oficina General de Administracion sobre
los Encargos pendientes de presentar, proyectando un documeants gue se
remitird a la Oficina de Tesoreria para las retenciones correspondientes.
Asimismo, el Sistema de Tesoreria deberd efectuar la devolucion de la retencidn
cuandn el comisionade efecie la rendicion de cusntas, previa aulorizacidn del
Equipo de Caontrod Previo.

Respecto al numeral 6.3.11. que sefala los procedimientos para ei pago de
detracciones y retenciones del 1GY, de ser pertinente, el Responsable del
Encargo podra solicitar a la Oficina de Tesoreria para que e personal capacitade
realice Una orientacion sobre los servicios que se encuentran sujetos a detraccion
o los bienes afectos a relencion; ello, antes de raalizarse ia actividad, evento o
taller.

ANEXOS

& Solicitud de Encargo — Anexo N® 1

e Términos de Referencia — Anexo N* 2

o Autorizacion de retencion — Anexo N® 3

e Rendicion de Encargo — Anexo N° 4

e Declaracién Jurada — Anexo N¥ &

« informe de Actividades — Anexo N" 6

v Lista de Asistencia al Evento o Taller — Anexa N* 7
e Declaracion Jurada de Participantes — Anexo N 8

v Resumen de Pago de Movilidades Locales a Participantes da |a Actividad, Evento o
Taller - Anexa N° 4
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BAJC LA MODALIDAD DE ENCARGO AL PERSOMAL DEL MINISTERID DE SALUD

Anexo N7 1

g ;E[ Fepha;
f'-_‘-" Hara:
SOLICITUD DE ENCARGO
[Annets b7 1)
M* Solicitud:
RESPOMSABLE TIEL ENCARGD:
DNI: e o o o mmn manmEas s ma e EARGD: .. PR TR ——
UNIDAD ORGANICA:
MH‘A PRESUPUESTALL o mramem e ramm e ————mraa o mon ..
ACTIVIDAD POI:
TAREA: o
FUENTE DG FINANCIARMENTS
LUGAR DEL EVENTS [DPTOL): DEL: AL
MOTIVYD Y ACTIVIDADES & DESARROLLAR
7 i PRESUPLIESTO PROYECTADD
i LHPECHICA OF GASTO CTONCEPTO IMPORTE (54}
MASANTE Fd A0 A OTORGAR .G

SE o 'gl' Firm B dEI Dractor ¥iolefe dela
Rinilelac) Crgdnica

Firima det Responceble del Encarge

W7 B Equipo de Contral Previo

AR TANTE:
Lir rondicidn de coenies def Fondo por Cocorge Setd o dres (03 ofus fdkles seipngs gl Zovizibigh fe coliwoo; chusro S8 drufe oy actiwc'oces

desarrolivclon e el exesion gl prls, £ plage e e gince (215) dlag salveadnrie
A peastie 8 MICPE £@ (AR can (o norma erentade, = qoo susslie, sond posidle de Mgs menidas aisopVnosas aplisakies of eowerdo o e

rsichieclds orla Wvarmotvided oplicoble,
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BAJO LA WODALIDAD DE ENCARGO Al PERSONAL DEL MINSTERIO DE SALUD

Anexo N° 2

Frachias
Haora:
TERMINGS DE REFERENCIA
(Ao M7 X
M Sollclbud:
ACTIVIGAD, EVENTO O TALLER:
LUGAR DELEVENTD (DPTO. ) DEL: AL:

I_AMTECEQEMTES ¥ JUSTIFICATION:

H. OBIETIVOS:

I1l. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Nepfua
i l;‘]tl]'ﬁfgl'\ld'
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA DE NORMAS ¥ PROCEDIMIENTOS PARA EL US0 DE RECURS0S OTORGADDS
BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGO Al PERSONAL DEL MNISTERKC DE SALUD

Anexo N° 3

Focha

Hora:

AUTORIZACION DE RETENCION DE HABERES POR ENCARGOS NO RENDIDOS EN LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS

[Anewo N 3)
|
BDependencia: |
Lugardel Evente: Del .. Al
= U 2 -1 1 b { o= Tx L= I w1 B Y

servldardal Ministerlo de Salud, autarlio de manera expresz que 58 efectus laRETEMNCION de mis haberes, honorarlos
o da cualquier oirm retribudién que pudiera percihir hasta por el monto total del ENCARGO rechido, en el caso de ne
presertar opartunamente la randicldn de gastos desde |a condusian de |a sctivigar, eventa o taller: o no subsanar las
whier/aciones realizadzs ala rendleldn de cuentas en el alaza maxime establecido en la Directiva vigente, ; o noa haher
devuelts los saidas del ENCARGO.

iz presente autorizacion se realiza en saivaguarda de los intereses del Estado, v sin peduiclo da las responsabiiidadas
attminlstrativas, Sviles yfo penales gue cudiera resultar del procedimients disciplinarc a que dlzra lugar el

lncumpdimlents de la rendidon de cuentas.

Litma

i

Firmadel Responsahla day
Emnearzs

1iE
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DIRECTIVA ADWIMISTRATRVA DE HORMAS Y PROCEDINIENTOS PARAEL LSO DE RECURSCSE OTORGADOS
BAMD LA MODALIDAD DE ENCARGC AL PERSONAL DEL MINISTERIC DE BALUID

Anexa N° 4
FECTa:
kora:
RENDICION DEL ENCARGO
[Anceo 5 3
M7 Pc,: .
RESPOMSARLE DEL ENCARGO:
DNE: L CARGD: )
UMEIDAD ORGANICA:
MWIETS PRESUPLUESTAL:
ACTWIDAD RO
TAREAR:
FLIENTE DE FiheANCLAMEIENT .
LUIGAR DEL EYENTD [DPTOL): oEL: AL
Fecha Tipes de Gita. NE [cto, Rarin Soclil Concepta Clasficadar d e Gasta Irmzorta 5.
SUIBTOTAL 15/ 5000 i
Frsymed bar CTsifardpr ge Gasto beclaracidn Jurada {anaxo 5] |57 ]["-----?
Chicador Asignnda . ;Ej.e.a.ltadu. T sado TOTAL RENDHDE {51.) 510
G.n ;
| B LU SALDO {3{)] __ _sfoge |
0,00
TO0TAL S/, nog 0.00 .00

lin=m del Resprnsadis d=i Fondo

11



DIRECTIVA ADMINISTRATIVA DE NORMAS ¥ PROCEDIMIENTOS PARA EL US0 DE RECURSOS OFORGADOS
BAJD LA MODALIDAD DE ENCARGD AL FERSONAL DEL MINISTERIC DE SALUD

Anexo N° 5

Fecha:
Hovas
DECLARACION JURADA
fanuss M 5) M Doc.:
RESFONSABLE DEL EMCARGC:
DME: CARGO:
UNIDAT ORGANICA:
META PRESUPLESTAL:
LUGAR DEL EVENTO {DPTO.): DEL: AL:

En oprobacids o fo dlipoesdo e el arbizule 710 de lo Resaduclde Ohvectarol W 002-2007 6527715 Direclive o Treyanesn poro o) ofie
2007, declurer hober efeciuods peslos oo Jos corkcEplos gue Je dedeon o corltibudelol, duraeile lo oelividod o peenio pealirodn, o s
cuiles o e ke sidn pecicle chlensr comprolenl @3 ge pego reconoridos y emdlidey de confermidod can lo eetablomde por o S AT

NE Fecha Congepto { Espeikca de Gaste Importe (54.)

i‘ .............. SE—

|.. e, TOTAL{SA)| 060

Firrna del Responsable del Encarga

12
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DIRECTIVA ALMIEISTRATIVA DE HORMAS ¥ PROCEDIMENTOS PARA EL US0 BE RECURSDE OTORGADDS
BAJO LA MODALIDAD DE EHCARGD AL PERSONAL DEL MNISTERID DE SALLD

Anexa NY &

Focha:
Hur a:

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
| e B® B MN° Doe.:

RESPOMSABLE DEL EMCARGLH

oI CARGO:

LIMIDAD CRGAMNITL

|
iMETA PRESUPLFESTAL

LUGAR DEE EVERTO (DPTOW); o o DR AL

1.- Objetiva de |2 wctividad (1DRtallar ins log2as que e esparar alcanTas)

L Descripaian de las actlvldedes elecutadas
[Coluttr wegiin e annsos ce agenda de 13 reunidn, tzler, evento, etcy por cada dade |3 comtsicn do servicio)

3.- ttasultados de la actividad en cumplimiznta al PO
(O tiel Lar b acagrhos delareusnidn, lagros obtenidos /o svances almnzodos)

4. Dacyrmento: gue se adjuakan

firma dol Respansable def Enexrgo _FSE”L'I 'l F}r:rlr"t; del Directorflefe de LhOrganlca

13
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DIRECTIVA ADRINISTIRAT IvA DE NORMAS Y PROCEDHMIENTOS PARA EL USO DE RECURSOS OTORGADOS BAJO LA
MODALIDAD DE ENCARGD AL PERSOMNAL DEL MINSTERID DE SALUD

Anexo W* 5
&3
GECLARACION MURADA DE PARTICIPANTES
tAnexa N° ) N
Yo S teden LiFieada con NI INE
Trabajadar del deolare bajo juramonto

haber pleclusdo gasios porconcepto de movilidad locat por of impaorte total de: 5,

soles, por [as cwrales o me ha slda pasible shienet comprobanlas de pego, on las actividades realizadas
para &) cumplirmisnlo do los objotivos trazados on la actividad, evento o tailer realizadao.

MOMEBRE PELEVENTO;

LUGAR DELEVENTO (DPTO.): DEL; AlL:
Fecha Concepto Esperifica de Gasto Imparte (57}
Iicay licdned Lozl 2321 2495
hovilidad Local 23,2,1.2.59
TOTAL [5/.)

Firmo ei presante docunmento gque tiene el cardcter de Declaracidn Jurada para los efectos iegeles
carrespondicntos,

Firma

Grl:

Lima, de _ do 2017

15
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