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RESOLUCI6N DE ALCALDiA NO OOO2_2021_MDHÅ

Huarmaca, 04 de enero de 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPÅLIDAD DISTRITAL DE HUA則MACA

E] Memor各nd皿NO469-202l-MDH/GM, de fecha 28 de diciembre de 2020, emitido por el Gerente Municipal, la

Estructura Orginica de la Municipalidad・ el Reglamento de Organizaci6n y F皿Ciones y dem各s docunentos de

gesti6n de la M皿icipalidad Dis由a] de Huamaca, y,

CONSIDERANDO:

Que’COnfome lo preceptuado en el articulo 194O de la Constituci6n Politica del Per。, mOdificado por la Ley de

Refoma Cons血cional Ley NO 30305; aSi como Io regulado en e‖artfculo II del Titulo Preliminar de ]a Ley 27972

- Ley Orginica de Municipalidades, los gobiemos Iocales gozan de autonomia polftica, eCOn6mica y administrativa

en los asuntos de su competencia’autOnOmia que se materializa en la facultad de las municipalidades para qercer

actos de gobiemo, dictar actos administrativos y de administraci6n, COn Sujeci6n al ordenamiento juridico;

Que, el artfculo 80 de la Ley Organica de M皿icipalidades NO 27972, PreSCribe que “La administraci6n municipal,

est各integrada por los funciorrarios y servidores p的licos, emPleados y obreros que prestan∴Servicios para la

Municipalidad; COrreSPOnde a cada Municipa]idad organizar la administraci6n de acuerdo con sus necesidades y

PreSuPueStO”;

Que’Se enCuentra VaCante la Subgerencia de Programaci6n Multianual de Inversiones - OPMI de la Municipalidad

Distrital de HuamaczらSiendo necesario cub正el cargo citado para que Ios servicios y actividades basicas previstas

en el Plan de Gobiemo Municipal, Se ]ogren 】os objetivos trazados;

Que, de acuerdo con lo establecido en la Primera Disposici6n Complementaria Final - Contrataci6n de Personal
Directivo de la Ley NO 29849 - Ley que establece Ia eIiminaci6n progresiva del Regimen Especial del Decreto

Legislativo NO 1057, el personal establecido en los numerales l), 2), e inciso a) del nunera1 3) del a項Culo 4O de la

Ley NO 28 175’Ley Marco del Empleo P的lico (Funcjonario P同lico, Empleado de Confianza y Directivo Superiorら

COntratado por e】 R6gimen Laboral Especial del Decreto LegisIativo 1057’eSta eXCluido de las reglas establecidas en

el articulo 8O de dicho decreto legislativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar皿a Plaza orginica

COntenjda en el Cuadro de Asignaci6n de Personal - CAP de la entidad;

Que, de las nomas sehaladas en los considerandos precedentes, 】as entidades comprendidas en e] Decreto

Legislativo NO 1057, Pueden contratar personal b屯v el r5gimen CAS, Para que ejerzan funciones que son proplaS de

皿funciona五〇 0 directivo de una entidad, Siempre que su designaci6n en el cargo se haya efectuado por libre

decisi6n del Titular de la entidad〕 Sin fecha de t5rmino・ ya que las designaciones pueden darse por concluidas en

Cunlquier momento, nO Siendo procedente em血皿COntratO CAS’POr que COnllevarfa a que e=さmino de la

designaci6n no podria fomalizarse durante Ia vigencia del Contrato;

Estando a lo expuesto y de confomidad a las a正buciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20O de la Ley

Orginica de Municipalidades, Ley NO27972;

SE RESUELVE:

4rticuIo Primero.一DESIGNAR, a Pa血de la fedha al Econ. EDWARD ENRIQUE CORTEZ QU両ONES, en
el cargo de Subgerente de Programaci6n MultianuaI de Inversiones - OPMI, de la Municipalidad Distrital de

Huamaca, bajo la modalidad del R6gimen de Contrataci6n Administrativa de Servicios - CAS, COn皿a

COntrapreStaCi6n mensual de S/. 3,500.00 (Tres Mil Quinientos y 00/100

Ley, POr Ias razones expuestas en la parte considerativa de la presen

Ariiculo Se寝undo. - DISPONER, que el citado servidor

en皿Plazo de quince (15) dias calendarios, 1a correspondi

Ar宜cuIo Tercero. - NOTIFICAR la presente Resol

dependencias municipalidades y aI interesado, Para Su

REGisTRESE, COMUN]

So]es), la cual incluye las retenciones de

laraci6n Ju

Subgerencia de Recursos Humanos,

da de Bienes, Ingresos y Rentas.

ia de Recursos Humanos, dem各s

nto.

ARCHivESE.
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