MINISTERIO DE SALUD No.Qﬁﬂ:.ZQ!.?./.??.’.

Visto, el Expediente N° 17-001247-001, que contiene la Nota Informativa N° 051-2017-
OGRH/MINSA de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDQ:

Que, es misién del Ministerioc de Salud proteger la dignidad personal, garantizando la
atencién integral de la salud de todos los habitantes del pais, siendo los servidores del Sector
Salud agentes de cambio en constante superacion que contribuyen a lograr el m&ximo bienestar
de las personas;

Que, una de las prioridades del Ministerio de Salud es crear mejores condiciones de
trabajo, revalorar los recursos humanos con los que cuenta el Sector Salud y propiciar un clima
laboral saludable, con la finalidad que estos eleven su productividad en beneficio de los usuarios
de los servicios de salud;

Que, de acuerdo a los articulos 40 y siguientes de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, asl como los articulos 51 y siguientes de su Reglamento General, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, los servidores publicos tienen el derecho a constituir
organizaciones sindicales, afiliarse, desafiliarse y ejercer libremente los derechos colectivos que
cuentan con proteccién constitucional;

Que, en observancia de dicha normativa, la Federacion Médica Peruana — FMP, es un
ente gremial representativo de los médicos afiliados al mismo;

Que, en ese sentido, resulta necesario conformar durante el presente ejercicio fiscal una
Mesa de Dialoge con la finalidad de analizar la problematica laboral de los profesionales
médicos que prestan servicios en el Sector Salud, asi como presentar propuestas que, dentro
del marco legal vigente, constituyan alternativas de solucién a sus necesidades, sin que ello
suponga el inicio de los procesos de negociacién colectiva, los cuales deberan sujetarse a las
disposiciones contenidas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

, q‘% Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Recursos Humanos, de
| ©)la Directora General de la Direccién General de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos en
#»f Salud, del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica, del Viceministro de

A LPrestaciones y Aseguramiento en Salud (e) y del Secretario General,




De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 007-2016-SA,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar para el afio fiscal 2017, la Mesa de Didlogo con la Federacion
Médica Peruana — FMP, encargada de analizar la problematica laboral de sus afiliados y
proponer alternativas de solucién.

Articulo 2.- La Mesa de Didlogo estard conformada de la siguiente manera:

POR EL MINISTERIO DE SALUD:

. Un (1) representante de la Secretaria General del Ministerio de Salud, quien la
presidira.

. Un (1) representante del Viceministro/a de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud.

. Ella Director/fa de la Oficina General de Recursos Humanos, quien actuara
como Secretario Técnico.

. Ella Directorfa de la Direccién General de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos en Salud.

. ElVla Director/a General de la Oficina General de Asesoria Juridica.

Los representantes de la Secretaria General y del Viceministerio de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud, deberdn ser acreditados ante el
Despacho Ministerial mediante documento oficial al dia siguiente de notificada la
presente Resolucién Ministerial.

Los funcionaros acreditados en el presente articulo, podran delegar su
representacién, acto que debera ser comunicado a la Presidencia de ia Mesa de
Dialogo mediante documento oficial dentro de los dos (2} dias habiles siguientes
de notificada la presente Resolucién Ministerial.

POR LA FEDERACION MEDICA PERUANA:

. Cinco (5) representantes titulares y sus respectivos alternos debidamente
designados, que deberan ser acreditados ante el Ministerio de Saiud mediante
documento oficial al dia siguiente . de notificada la presente Resolucion
Ministerial.

sL. . ) .
QUINONE Articulo 3.- Dejar sin efecto las Resoluciones Ministeriales que se opongan a lo
o dispuesto en ia presente Resolucion Ministerial.

Reglstrese y comuniquese.

PATRICIA J. GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud
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